Mapa 1-2. Zmiana zapotrzebowania na recepcjonistow i rejestratorow w
wojewodztwie pomorskim w latach 2020-2021

2020 rok
Réwnowage popytu i podazy prognozuje sie dla powiatdéw: bytowskiego, cztuchowskiego,
gdanskiego, kwidzynskiego, sztumskiego, wejherowskiego oraz dla Gdanska, Gdyni i Sopotu.

Natomiast deficyt poszukujgcych pracy wystgpi w powiatach: chojnickim, kartuskim, koscierskim,
leborskim, malborskim, nowodworskim, puckim, starogardzkim, stupskim, tczewskim oraz w Stupsku.

2021 rok

Rownowage popytu i podazy prognozuje sie dla powiatéw: bytowskiego, chojnickiego,
cztuchowskiego, kartuskiego, kwidzynskiego, nowodworskiego, stupskiego, sztumskiego, tczewskiego,
wejherowskiego oraz dla Gdyni, Sopotu i Stupska.

Natomiast deficyt poszukujgcych pracy wystgpi w powiatach: koscierskim, leborskim, malborskim,
puckim, starogardzkim oraz w Gdansku.



