((1“ Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

URZAD PRACY

Informacja miesieczna
o bezrobociu rejestrowanym w powiecie bytowskim

Bytow, pazdziernik 2024



Liczba bezrobotnych w gminach powiatu bytowskiego
na koniec pazdziernika 2024 r.
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2023 2024 Stan w koricu miesigca/w okresie sprawozdawczym 2024
2738 2 560 Bezrobotni zarejestrowani 2 546
9,3 8,8 Stopa bezrobocia rejestrowanego w % | X
366 357 Bezrobotni nowo zarejestrowani (naptyw) 387
404 340 Osoby wytaczone z ewidencji (odptyw) ‘ 401
224 509 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j } 289

Wojewddzka stopa bezrobocia wyniosta w koricu wrzesnia 2024 r. — 4,5%, krajowa — 5,0%.



Wedtug stanu na 31 pazdziernika 2024 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie wyniosta 2 546 o0s6b. W pordéwnaniu do miesigca
poprzedniego ulegta zmniejszeniu o 14 oséb. Natomiast w stosunku do pazdziernika 2023 roku
odnotowano zmniejszenie liczby bezrobotnych o 192 osoby, tj. o0 7,0%.

Na chwile obecng niewielki odsetek os6b pozostajgcych w ewidencji urzedu pracy
stanowig osoby poszukujgce pracy (nieposiadajace statusu osoby bezrobotnej). W koricu
pazdziernika br. grupa ta liczyta 150 oséb (ulegta zmniejszeniu o 5 0séb w poréwnaniu do
miesigca poprzedniego), w tym 13 niepetnosprawnych niepozostajgcych w zatrudnieniu,
natomiast w analogicznym miesigcu 2023 r. liczby te wynosity odpowiednio 57 i 14.

W pazdzierniku biezgcego roku 36 oséb nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podjecia zatrudnienia z wtasnej inicjatywy. Wedtug stanu na koniec miesiaca
uprawnionych do otrzymywania takiego dodatku tacznie byto 106 oséb (we wrzesniu 2024 r. —
103, w pazdzierniku 2023 r. - 93).

[ DYNAMIKA - ZMIANY W MIESIACU J

& Naptyw

W pazdzierniku 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zarejestrowato sie 387 osdb,
tj. 0 21 wigcej niz w pazdzierniku 2023 r. i o 30 wiecej niz we wrzesniu 2024 roku. Kobiety stanowity
53,5% (207 osdb) tej liczby, przed miesigcem wskaznik ten wynosit 50,4%, natomiast przed rokiem
52,2%. Wérdd bezrobotnych rejestrujacych sie w omawianym okresie 80,6% to osoby rejestrujgce sie
po raz kolejny, przed miesigcem byto to 74,0%, a przed rokiem 75,1%. Sposréd oséb nowo
zarejestrowanych 11,9% to dotychczas niepracujacy, przed miesigcem byto ich 10,6%, a przed
rokiem 13,1%. Osoby do 25. roku zZycia stanowity 30,5% ogdlnej liczby oséb rejestrowanych
w pazdzierniku, przed miesigcem byto to 35,6%, a przed rokiem 34,2%. Wsrdd oséb rejestrujacych sie
mozna wyodrebni¢ osoby, dla ktérych okres od momentu zakoriczenia nauki do dnia rejestracji nie
przekroczyt 12 miesiecy, w pazdzierniku stanowili oni 15,3% ogodlnej liczby rejestrujacych sie 0séb,
przed miesigcem 19,6%, a w pazdzierniku 2023 r. — 18,0%. Udziat oséb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy w ogodlnej liczbie rejestracji w pazdzierniku wyniost 3,1%, przed
miesigcem 2,2%, przed rokiem 4,9%. Sposrdd rejestrowanych osob 70,8% mieszkato na wsi, przed
miesigcem 63,6%, przed rokiem 63,4%. Osoby do 30 roku zycia stanowity 45,5% ogdlnej liczby oséb

zarejestrowanych w pazdzierniku, a powyzej 50 roku zycia — 14,7%.
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W paZdzierniku w poréwnaniu do wrzesnia 2024 roku w o$miu gminach powiatu

bytowskiego nastapifo zwigkszenie liczby bezrobotnych. Najwiekszy wzrost nastapit w gminach
Tuchomie (o 10,1%) i Parchowo (o 5,2%).

Spadek nastapit w gminach Bytow (o 3,4%) i Miastko (o0 3,1%).
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

a Odptyw

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytaczono 401 oséb, tj. 0 61 0s6b wiecej

niz w miesigcu poprzednim i o 3 mniej niz przed rokiem. Wytgczenia z ewidencji dokonano
przede wszystkim z powodu:

podjecia pracy - 256 0sob (63,8% ogotu wytaczen);

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 35 (8,7%);

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 15 (3,7%);

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy — 8 (2,0%);

pozostatych przyczyn — 87 (21,7% ogdtu wytaczeni), w tym: 38 oséb rozpoczeto szkolenie,
14 rozpoczeto staz, 7 osiggneto wiek emerytalny, 4 podjely nauke, 3 rozpoczety prace
spofecznie uzyteczne, 2 nabyly prawa emerytalne lub rentowe, 1 nabyta prawa do $wiadczenia
przedemerytalnego, a 18 0séb wytaczono z ewidencji z innych powoddéw (m.in. niezdolnosci
do pracy wskutek choroby lub przebywania w zamknigetym osrodku odwykowym przez
nieprzerwany okres 90 dni; rozpoczecia staiu organizowanego przez inny podmiot niz
powiatowy urzad pracy; pobierania zasitkéw dla opiekunéw lub zasitku statego z OPS;
rozpoczegcia szkolenia organizowanego przez inny podmiot niz powiatowy urzad pracy;
powotania do zasadniczej stuzby wojskowej, nadterminowe]j zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego itp.; zgonu).



W poréwnaniu do wrzesnia 2024 roku liczba podje¢ zatrudnienia zwiekszyta sie o 10,8%. Wsréd
0s0b wyfgczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy — 215 oséb uzyskato
zatrudnienie w wyniku wiasnej aktywnosci (miesigc wezesniej 210 oséb), z tego 169 oséb podijeto
prace stat, 43 prace sezonowa, a pozostate 3 podjety dziatalno$¢ gospodarcza. Prace
subsydiowane podjeto 41 0s6b (o 20 wigcej niz miesigc wezeséniej i 0 9 wiecej niz przed rokiem).
W ramach prac subsydiowanych 24 osoby podjety dziatalnosé¢ gospodarcza, dla 9 zorganizowano
prace interwencyjne, 6 zatrudniono w ramach refundacji kosztéow zatrudnienia bezrobotnego
(doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy), dla 1 zorganizowano roboty publiczne oraz
1 osoba podjeta zatrudnienie w zwigzku z przyznaniem bonu na zasiedlenie.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRIPS-01.
WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH ]

W porownaniu do poprzedniego miesigca zwiekszenie liczby bezrobotnych odnotowano
wsrod kategorii oséb: zamieszkatych na wsi o 36, zarejestrowanych w okresie do 12 miesiecy od
dnia ukoriczenia nauki o 27, posiadajgcych prawo do zasitku o 10, bez doswiadczenia
zawodowego o 8, kobiet o 6, bez kwalifikacji zawodowych o 4 oraz cudzoziemcéw o 3 osoby.

Zmniejszenie liczby bezrobotnych odnotowano wsréd kategorii oséb: poprzednio

pracujgcych zawodowo o 13, zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy o 2 oraz
dotychczas niepracujacych o 1 osobe.



Dane liczbowe dotyczace wybranych kategorii bezrobotnych w poréwnaniu z analogicznym
miesigcem ubiegtego roku oraz poprzednim miesigcem przedstawiono w tabeli:

- wg stanu na
wrzesien 2024
. 31.10.2023 31.10.2024
Wybrane kategorie bezrobotnych
: wtym p wtym w tym
ogdlem ogotem ogotem
kobiety kobiety kobiety
Bezrobotni ogétem 2 560 1 500 2738 1608 2 546 1 506
14 L8
udziat kobiet w % 58,6 100,0 58,7 100,0 59,2 100,0
Bezrobotni z prawem do zasitku 513 298 540 278 523 307
udziat % 20,0 19,9 19,7 17,3 20,5 20,4
Bezrobotni poprzednio pracujgcy 2 325 1345 2441 1408 2312 1351
udziat % 90,8 89,7 89,2 87,6 90,8 89,7
i t
E zwolnione z przyczyn dotyczacych 167 a8 195 92 162 36
2 zaktadu pracy
udziat % 6,5 5,9 7 50§ 57 6,4 57
Bezrobotni dotychczas niepracujacy 235 155 297 200 234 155
udziat % 9,2 10,3 10,8 12,4 9,2 10,3
Bezrobotni zamieszkali na wsi 1667 1012 1844 1111 1703 1039
udziatl do liczby bezrobotnych % 65,1 67,5 67,3 69,1 66,9 69,0
posiadajacy prawo do zasitku 339 202 366 192 364 217
% bezrobotnych mieszkaricéw wsi 20,3 20,0 19,8 17,3 21,4 20,9
posiadajgcy gospodarstwo rolne 49 28 57 34 49 29
% bezrobotnych mieszkaricédw wsi 2,9 2,8 3,1 = 2,9 2,8
Osoby w okresie do 12 miesiecy od dni
B ey @ 103 a9 155 77 130 68
ukoriczenia nauki
udziat % 4,0 3,3 5,7 4,8 51 4,5
Bez kwalifikacji zawodowych 506 335 523 350 510 336
udziat % 19,8 22,3 19,1 21,8 20,0 22,3
Bez doswiadczenia zawodowego 392 255 458 310 400 271
udziat % 15,3 17,0 16,7 19,3 15,7 18,0
Cudzoziemcy 45 38 58 50 48 41
udziat % 2,1 31 1,9 7

Zrddto: Opracowanie wlasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

Osoby bezrobotne bedace w szczeg6inej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Bytowie (stan na 31.10.2023 r., 30.09.2024 r.i31.10.2024r.)

Kategorie osdb bezrobotnych
w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy

Ogodtem osoby bezrobotne bedgce

do 30. roku zycia

w tym do 25. roku zycia
dtugotrwale bezrobotne
powyzej 50. roku zycia

korzystajgce ze Swiadczen pomocy spotecznej

do 18. roku zycia

\niepetnosprawni

w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym:

posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia

posiadajgce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne

Liczba osob bezrobotnych

31.10.2023

2291

897
543
1338
582

557

7

228

30.09.2024 31.10.2024

2146

784
451
1340
564
0
499

5

230

2123

782
457

1313

551

Wzrost/spadek
%

do -

, ... dowrzesnia
pazdziernika 034

2023

-7,3 A4
-12,8 -0,3
-15,8 1,3
-1,9 -2,0
-5,3 -2,3

X X
-11,8 -1,6
-14,3 20,0
-13,2 -13,9

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS-01.
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[ AKTYWNE DZIALANIA OGRANICZAJACE BEZROBOCIE | tAGODZENIE JEGO SKUTKOW ]

W pazdzierniku 2024 r. pracownicy PUP Bytdw pozyskali 289 ofert pracy (przed miesigcem
byto ich 509, przed rokiem 224). W poréwnaniu do poprzedniego miesiagca ich liczba zmniejszyta
sie 0 43,2%. Subsydiowane miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej stanowity 7,6%
zgtoszonych wolnych miejsc pracy ogétem. Wiekszos¢ ofert pracy, ktére wptynety do tutejszego
Urzedu to oferty pracy na stanowiskach:

e Operator linii do produkgji stolarki PCV - 100,

e Monter - 50,

e Szlifierz - 50,

e Pomocnik stolarza - 10,

e Pracownik produkcji -

e Kucharz-6,

e Montazysta -5,

e Specjalista ds. sprzedazy - 5,

e Pracownik biurowy - 5,

e Pilarz - 4.

Pozostate oferty dotyczyty stanowisk pracy m.in. w zawodach: monter zabudowy i robét
wykoriczeniowych w  budownictwie; asystent kas samoobstugowych z orzeczong
niepetnosprawnoscig; robotnik budowlany; nauczyciel chemii; pomoc administracyjna;
nauczyciel matematyki; sprzedawca; nauczyciel doradztwa zawodowego; magazynier; nauczyciel
integracji sensorycznej; psychoterapeuta; monter stolarki budowlanej; referent ds. biurowych;
drogomistrz; gtowny ksiegowy; nauczyciel jezyka angielskiego; nauczyciel rytmiki; informatyk;
doradca klienta; nauczyciel wiedzy o spoteczenstwie oraz edukacji dla bezpieczeristwa; elektryk;
mechanik; konserwator; mechanik pojazdéw samochodowych; nauczyciel wspomagajacy;
sprzataczka; operator maszyn rolniczych-traktorzysta; pracownik produkcji rolet tekstylnych;
pomoc nauczyciela; nauczyciel wychowania przedszkolnego; nauczyciel niedostosowanych
spotecznie (socjoterapeuta); nauczyciel przedszkola; psycholog; nauczyciel informatyki;
specjalista sprzedazy technologii i ustug informatycznych — laborant.

Oferty pracy zgloszone w poszczegélnych miesigcach 2021 r. - 2024 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRiPS-01.



Liczba 0s6b wytgczonych z ewidencji 0séb bezrobotnych w okresie styczen - pazdziernik 2023 r. oraz
w analogicznym okresie 2024 r. wedtug przyczyn przedstawiata sie nastepujaco:

w okresie
Osoby wytgczone z ewidencji 0séb bezrobotnych styczen - pazdziernik
2023 2024
Podjecia pracy, w tym: 1982 2 065
niesubsydiowanej 1670 1737
subsydiowanej, w tym: 312 328
¥ prac interwencyjnych 95 123
¥ robdt publicznych 31 25
" dziatalnodci gospodarczej 71 95
¥ wramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 86 69
(doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy)
¥ podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach @l 1 12
bonu na zasiedlenie
r
w tym podjecie dziatalno$ci gospodarczej 0
" podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego [ 0 0
¥ inne (m.in. jednorazowe $rodki z PFRON, kontrakt 18 4
socjalny)
Rozpoczecia aktywizacji zawodowej w ramach: = 480
szkolenia, w tym 161 231
r
w ramach bonu szkoleniowego 8 5
g [ 138 118
stazu, w tym
r
¥ w ramach bonu stazowego 0 0
&
prac spotecznie uzytecznych 138 134
Pozostatych, z tego: 917 860
—
L 4
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 31 51
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy

Liczba uczestniczacych w poszczegdlnych programach rynku pracy w koricu pazdziernika 2023

i 2024 roku przedstamafa 5|q nastepumco

150 S —— il h
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prace roboty pu bllczne szkolenie staz prace
interwencyjne spotecznie
\ 2023 ® 2024 uzyteczne

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS-01.
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[ ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW J

W pazdzierniku 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zostato wpisanych do
ewidencji 7 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na prace (w tym: 42,9% dotyczyto obywateli Biatorusi, a po 28,6% dotyczyto
obywateli Ukrainy i Gruzji). Cudzoziemcy wedtug oswiadczern bedg wykonywali prace przede
wszystkim w ,przetwérstwie przemystowym” (42,9%) i ,transport i gospodarka magazynowa”
(28,6%). Cudzoziemcy majg wykonywa¢ prace w oparciu o umowe o prace (100,0%) i najczesciej
w zawodach: ,,operatorzy i monterzy maszyn i urzadzer” (71,4%) oraz , pracownicy przy pracach
prostych” (14,3%). Najwiecej oswiadczen zarejestrowano w grupie wiekowej 26-40 lat (57,1%)
oraz 41-65 lat (28,6%). W poréwnaniu do wrzesnia 2024 r. liczba oswiadczen ulegta zwiekszeniu
o 1i ulegta zmniejszeniu o 22 do wrzeénia 2023 roku.

Liczba wpisanych do ewidencji oswiadczen w poszczegdlnych miesigcach 2021, 2022, 2023
1 2024 roku przedstawiata sig nastgpujaco:
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W paidzierniku 2024 r. nie wydano zezwolen na prace sezonowsa.

W pazdzierniku 2024 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie wptyneto 55
powiadomien (miesigc wczesniej 61) o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy
zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Liczba ztozonych powiadomier o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy
w poszczegolnych miesigcach 2022, 2023 i 2024 roku przedstawiata sie nastepujgco:
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WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY

Z Funduszu Pracy w pazdzierniku 2024 r. wydatkowano tacznie kwote 2 790,3 tys. zt.

(ti. 151,9% kwoty z poprzedniego miesigca). Na zasitki dla bezrobotnych wydano 965,9 tys. z

(34,6% ogdtu wydatkéw w omawianym okresie), natomiast na programy na rzecz promocji

zatrudnienia wydatkowano kwote 1 599,8 tys. zt, (tj. 57,3% ogotu wydatkéw).

wzrost wydatkéw Funduszu Pracy o 28,4%.

Wzrost nastgpit w wydatkach na:
» dodatki aktywizacyjne o 104,7%,
= zasitki dla bezrobotnych o 38,5%,
= programy na rzecz promocji zatrudnienia o 27,5%,
» pozostate wydatki o 1,2%.

Spadek nastgpit w wydatkach na:

» S$wiadczenia integracyjne o 70,3%.

Strukture wydatkow z Funduszu Pracy przedstawia zestawienie:

W poréwnaniu do okresu styczen - pazdziernik 2023 r. (16 140,2 tys. zt) odnotowano

styczen - paidziernik w tym: pazdziernik Ik Warost/
2023 2024 2024 spadek
Wyszczegdlnienie Kwota Kwota Kwota
wydatkow wydatkow wydatkow 04:02
(w tys. zt) % (w tys. zi) % (wtys. zt) % %
1 2 3 q 5 6 7 8
WYDATKI OGOLEM 16 140,2 100,0 20724,9 100,0 2790,3 100,0 28,4
Zasitki dla bezrobotnych 6914,5 42,8 9580,0 46,2 965,9 34,6 38,5
Dodatki aktywizacyjne 369,7 2,3 756,9 3,7 82,0 2,9 104,7
Swiadczenia integracyjne 824,3 51 244,8 ¢l 18,8 0,7 -70,3
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
Programy na rzecz promocji zatrudnienia 7658,1 47,4 9765,3 47,1 1599,8 57,3 27,5
Szkolenia 479,7 3,0 959,7 4,6 83,3 3,0 100,1
Prace spotecznie uzyteczne 183,3 1,1 218,1 1,1 18,8 0,7 19,0
Roboty publiczne 459,3 2,8 338,5 1,6 22,3 0,8 -26,3
Ref o o _—
Refndacia kosatow wiposatenia 1277,6 7,9 1085,4 52 0,0 0,0 24,5
i doposazenie stanowiska pracy
Dofi i dej i
RlnRRRaH s D RN 22347 13,8 3092,0 14,9 821,7 29,5 38,4
dziatalnosci gospodarczej
B Prace interwencyjne 740,7 4,6 1206,1 5,8 266,5 9,6 62,8
E
>
= Stypendia i skfadki na ubezpieczenie spoteczne
2 (studia podyplomowe, kontynuacja nauki) T B 8,1 04 20 0,3 =06 |
Staze 1097,7 6,8 1307,2 6,3 161,1 5,8 19,1 !
Bon na zasiedlenie 129,0 0,8 166,0 0,38 36,0 1,3 28,7 |
Bon zatrudnieniowy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X ‘
fi hel té
Koszty sp'ecy |czr.1yc elementéw 0,0 0,0 0,0 0,0 .
programow specjalnych
Krajowy Fundusz Szkoleniowy a71,7 2,9 454,3 2.2 77,5 2,8 -3,7
Inne instrumenty rynku pracy 516,8 3,2 850,0 4,1 103,5 3,7 64,5
[Pozostate wydatki 373,7 2,3 378,0 1,8 123,8 4,4 1,2
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS -02.
Opracowat: DY

Adam Witka-Jezewski
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URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY W BYTOWIE

ul. Wojska Polskiego 6
77 - 100 Bytow
tel. 59 822 22 27; 822 34 45; 822 23 73
fax. 59 823 41 02
www.bytow.praca.gov.pl
gdby@praca.gov.pl

ePUAP: /PUPBYTOW/SkrytkaESP

FILIA W MIASTKU
ul. Gen. Sikorskiego 1
77—200 Miastko
tel. 59 857 51 19; 857 23 19; 857 58 20
fax. 59 857 06 00

gdbymi@praca.gov.pl



