Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

Informacja miesieczna
o bezrobociu rejestrowanym w powiecie bytowskim

Bytow, styczen 2024



Liczba bezrobotnych w gminach powiatu bytowskiego
na koniec stycznia 2024 r.
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styczen grudzien styczen
2023 2023 Stan w konicu miesigca/w okresie sprawozdawczym 2024
2919 2 756 Bezrobotni zarejestrowani 2 867
9,9 9,3 Stopa bezrobocia rejestrowanego w % X
506 289 Bezrobotni nowo zarejestrowani (naptyw) 479
351 268 Osoby wytgczone z ewidencji (odptyw) 368
246 639 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej | 848

Wojewddzka stopa bezrobocia wyniosta w koricu grudnia 2023 r. — 4,6%, krajowa — 5,1%.



Wedtug stanu na 31 stycznia 2024 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bytowie wyniosta 2 867 oséb. W poréwnaniu do miesigca poprzedniego ulegta
zwigkszeniu o 111 osdéb. Natomiast w stosunku do stycznia 2023 roku odnotowano zmniejszenie
liczby bezrobotnych o 52 osoby, tj. 0 1,8%.

Na chwile obecng niewielki odsetek o0sdb pozostajacych w ewidencji urzedu pracy
stanowig osoby poszukujgce pracy (nieposiadajgce statusu osoby bezrobotnej). W korcu
stycznia br. grupa ta liczyta 70 oséb (ulegta zwiekszeniu o 5 w poréwnaniu do miesigca
poprzedniego), w tym 18 niepetnosprawnych niepozostajgcych w zatrudnieniu, natomiast
w analogicznym miesigcu 2023 r. liczby te wynosity odpowiednio 62 i 16.

W styczniu biezgcego roku 24 osoby nabyty uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podjecia zatrudnienia z wtasnej inicjatywy. Wedtug stanu na koniec miesigca
uprawnionych do otrzymywania takiego dodatku tgcznie byto 90 oséb (w grudniu 2023 r. — 94,
w styczniu 2023 r. - 31).

DYNAMIKA - ZMIANY W MIESIACU ]

a Naptyw

W styczniu 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zarejestrowato sie 479 osdb,
tj. 0 27 mniej niz w styczniu 2023 r. i 0 190 wiecej niz w grudniu 2023 roku. Kobiety stanowity 56,6%
(271 osob) tej liczby, przed miesigcem wskaznik ten wynosit 49,1%, natomiast przed rokiem 56,5%.
Wsrdd bezrobotnych rejestrujgcych sie w omawianym okresie 85,6% to osoby rejestrujace sie po raz
kolejny, przed miesigcem byto to 85,8%, a przed rokiem 81,4%. Sposréd oséb nowo
zarejestrowanych 10,2% to dotychczas niepracujacy, przed miesigcem byto ich 6,9%, a przed rokiem
11,9%. Osoby do 25. roku zycia stanowity 18,4% ogolnej liczby oséb rejestrowanych w styczniu,
przed miesigcem byto to 26,6%, a przed rokiem 20,4%. Wsréd osodb rejestrujgcych sie mozna
wyodrebni¢ osoby, dla ktérych okres od momentu zakoriczenia nauki do dnia rejestracji nie
przekroczyt 12 miesigcy, w styczniu stanowili oni 6,5% ogdlnej liczby rejestrujgcych sie osdb, przed
miesigcem 9,3%, a w styczniu 2023 r. — 8,3%. Udziat osdb zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy w ogdlnej liczbie rejestracji w styczniu wyniost 7,7%, przed miesigcem 4,2%, przed
rokiem 8,5%. Sposrdd rejestrowanych oséb 62,6% mieszkato na wsi, przed miesigcem 66,1%, przed
rokiem 63,4%. Osoby do 30 roku zycia stanowity 30,5% ogdlnej liczby oséb zarejestrowanych

w styczniu, a powyzej 50 roku zycia — 21,3%.



W styczniu w porownaniu do grudnia 2023 roku w siedmiu gminach powiatu bytowskiego

nastgpito zwigkszenie liczby bezrobotnych. Najwiekszy wzrost nastapit w gminach Borzytuchom
(0 7,0%), Bytow (o 5,6%) oraz Czarna Dgbrowka (o 5,0%).

Spadek bezrobocia nastapit w gminach Lipnica (o 3,5%) oraz Studzienice (o 1,1%).

Bez zmian pozostata liczba 0sob bezrohotnych w gminie Tuchomie.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

a Odptyw

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytgczono 368 oséb, tj. o 100 oséb

wigcej niz w miesigcu poprzednim i o 17 wiecej niz przed rokiem. Wytaczenia z ewidencji
dokonano przede wszystkim z powodu:

2

2
2
L

®

podjecia pracy - 196 0sob (53,3% ogdtu wytgczen);

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 36 (9,8%);

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 17 (4,6%);

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy — 2 (0,5%);

pozostatych przyczyn — 117 (31,8% ogdtu wytaczen), w tym: 82 rozpoczety prace spotecznie
uzyteczne, 7 osob rozpoczeto staz, 5 oséb osiggneto wiek emerytalny, 3 nabyly prawa
emerytalne lub rentowe, 2 nabylty prawa do $wiadczenia przedemerytalnego a 18 oséb
wytgczono z ewidencji z innych powoddw (m.in. niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub
przebywania w zamknietym osrodku odwykowym przez nieprzerwany okres 90 dni;
pobierania na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, $wiadczenie pielegnacyjne
lub dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu samotnego wychowywania dziecka; powotanie do
zasadniczej stuzby wojskowej, nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, itp.; zmiany miejsca zameldowania lub pobytu zainteresowanego poza obszar



dziatania PUP; pobierania zasitkow dla opiekundw lub zasitku statego z OPS; tymczasowego
aresztowania lub odbywania kary pozbawienia wolnosci).

W pordwnaniu do grudnia 2023 roku liczba podjec zatrudnienia zwiekszyta sie o 13,3%. Wérdd
0sob wytaczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy — 188 oséb uzyskato
zatrudnienie w wyniku wtasnej aktywnosci (miesigc wezesniej 133 osoby), z tego 138 0séb podjeto
prace stata, 37 prace sezonowg, a pozostate 13 podjeto dziatalno$¢ gospodarcza. Prace
subsydiowane podjefo 8 0sdb (o0 32 mniej niz miesigc wczesniej i 0 7 mniej niz przed rokiem).
W ramach prac subsydiowanych dla 6 oséb zorganizowano prace interwencyjne, 1 osobe
zatrudniono w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego (doposazenie lub

wyposazenie stanowiska pracy) oraz 1 osoba podjeta zatrudnienie w zwigzku z przyznaniem bonu
na zasiedlenie.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRIiPS-01.

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH ]

W pordwnaniu do poprzedniego miesigca zwiekszenie liczby bezrobotnych odnotowano
w kategorii osob: poprzednio pracujacych zawodowo o 102 osoby, zamieszkatych na wsi o 65,
kobiet 0 57, bez kwalifikacji zawodowych o 29, zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
o 15, posiadajagcych prawo do zasitku o 14, bez doswiadczenia zawodowego o 12,
zarejestrowanych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki o 11, dotychczas
niepracujacych o 9 oraz cudzoziemcow o 5 osob.



Dane liczbowe dotyczgce wybranych kategorii bezrobotnych w poréwnaniu z analogicznym
miesigcem ubiegtego roku oraz poprzednim miesigcem przedstawiono w tabeli:

. wg stanuna
REuHzlen 2020 31.01.2023 31.01.2024
Wybrane kategorie bezrobotnych —— e
wtym wtym W tym
ogotem ogdétem ogotem k
kobiety kobiety kobiety
Bezrobotni ogétem 2756 1625 2919 1774 2 867 1682
v
udziat kobiet w % 59,0 100,0 60,8 100,0 58,7 100,0
Bezrobotni z prawem do zasitku 599 322 436 246 613 328
udziat % 21,7 19,8 14,9 13,9 21,4 19,5
Bezrobotni poprzednio pracujacy 2493 1445 2 603 1545 2 595 1494
udziat % 90,5 88,9 89,2 87,1 90,5 88,8
s zwolnione z przyczyn dotyczacych 188 o3 197 112 203 104
z zakiadu pracy
udziaf % 6,8 57 6,7 6,3 71 6,2
Bezrobotni dotychczas niepracujacy 263 180 316 229 272 188
udziat % 9,5 11,1 10,8 12,9 9,5 11,2
Bezrobotni zamieszkali na wsi 1873 1135 1957 1221 1938 1158
udziaf do liczby bezrobotnych % 68,0 69,8 67,0 68,8 67,6 68,8
posiadajgcy prawo do zasitku 405 223 289 173 411 221
% bezrobotnych mieszkaricow wsi 21,6 19,6 14,8 14,2 2152 19,1
posiadajgcy gospodarstwo rolne 56 30 64 39 61 33
% bezrobotnych mieszkaricow wsi 3,0 2,6 3,3 3,2 31 2,8
Osob: kresie do 12 miesiecy od dnia
i Apmerinmenis L 148 84 192 118 159 85
ukoriczenia nauki
udziat % 54 5.2 6,6 6,7 55 5,1
Bez kwalifikacji zawodowych 515 353 562 386 544 375
udziat % 18,7 21,7 19,3 21,8 19,0 22,3
Bez doswiadczenia zawodowego 425 298 498 359 437 304
udziat % 15,4 18,3 171 20,2 15,2 18,1
Cudzoziemcy 49 43 82 72 54 46
udziat % 1,8 2,6 2,8 4,1 1,9 2.7

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRIPS-01.

Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Bytowie (stan na 31.01.2023 r., 31.12.2023 r. i 31.01.2024 r.)

Wozrost dek
Liczba osob bezrobotnych ros U/Spa €
Kategorie osdb bezrobotnych %
w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy 31.01.2023 do stycznia do grudnia
31.12.2023 31.01.2024 2023 2023
Ogotem osoby bezrobotne bedgce
2 oo Sl e e 2432 2277 2 366 27 3,9
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym:
do 30. roku zycia 966 876 910 -5,8 3,9
w tym do 25. roku 2ycia 561 534 546 -2,7 2:2
dtugotrwale bezrobotne 1374 1341 1399 1,8 4,3
powyzej 50. roku zycia 630 591 621 -1,4 51
korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej 0 0 0 X X
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia 637 532 538 -15,5 11
i j o0 najmniej jedno dziecko ni tnospr.
posmdajace.c : ajmniej jedno dziecko niepetnosprawne 5 9 2 40,0 222
do 18. roku zycia
niepetnosprawni 223 233 239 752 2,6

Zrédto: Opracowariie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku préE}H\ARiPS-Ol.
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{ AKTYWNE DZIALANIA OGRANICZAJACE BEZROBOCIE | LAGODZENIE JEGO SKUTKOW J

W styczniu 2024 r. pracownicy PUP Bytéw pozyskali 848 ofert pracy (przed miesigcem byto
ich 639, przed rokiem 246). W poréwnaniu do poprzedniego miesigca ich liczba zwiekszyta sie
0 32,7%. Subsydiowane miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej stanowity 17,1%
zgtoszonych wolnych miejsc pracy ogdtem. Wiekszo$¢ ofert pracy, ktére wptynety do tutejszego
Urzedu to oferty pracy na stanowiskach:

e Szlifierz - 150,

e Pracownik produkcji - 120,

o Monter/sktadacz okien - 100,

e Pracownik produkcji i magazynu - 100,

e Operator maszyn i urzagdzen do produkcji okien z tworzyw sztucznych - 95,

e Pracownik do prac spotecznie uzytecznych - 58,

e Policjant - 50,

e Monter rur - 50,

e Robotnik gospodarczy - 49.

Pozostate oferty dotyczyly stanowisk pracy m.in. w zawodach: opiekunka domowa; pracownik
biurowy; ratownik wodny; sprzataczka; opiekun osoby starszej i niepetnosprawnej; drwal pilarz;
robotnik porzadkowy; opiekun medyczny; sekretarz sadowy; opiekunka dziecieca; asystent
nauczyciela przedszkola; spedytor; mechanik maszyn rolniczych; menadier sali weselnej;
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej; monter systemdéw alarmowych i monitoringu;
spawacz/slusarz; kucharz; odlewnik; operator maszyn cnc; doradca klienta; operator urzadzen
oczyszczania sciekow; mtodszy inspektor kontroli gospodarki finansowej; sekretarka; operator
pity; animator kultury; asystent do spraw ksiegowosci; operator pilarek do pozyskiwania tarcicy;
pracownik dziatu kadr i rachunkowosci; pracownik techniczny; przedstawiciel handlowy;
bibliotekarz; sprzedawca; kasjer — recepcjonista; nauczyciel przedszkola; pracownik fizyczny;
pomoc kuchenna; pomoc administracyjna; asystent architekta; dyspozytor.

Oferty pracy zgtoszone w poszczegdlnych miesigcach 2021 r. - 2024 r.

848
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Zrédfo: Opracowanie wlasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRiPS-01.



Liczba uczestniczacych w poszczegdlnych programach rynku pracy w koricu styczniu 2023

Liczba osdb wyfgczonych z ewidencji osob bezrobotnych w miesigcu styczniu 2023 r. oraz

w analogicznym miesigcu 2024 r. wedtug przyczyn przedstawiata sie nastepujgco:

w miesigcu
Osoby wytgczone z ewidendji 0s6b bezrobotnych Sty cznin
2023 2024
>
Podjecia pracy, w tym: 165 196
7
niesubsydiowanej 150 188
=
subsydiowanej, w tym: 15 8
¥ prac interwencyjnych 2 6
¥ robdt publicznych 0
¥ dziatalnosci gospodarczej 0 0
- w ramach refundacji kosztdw zatrudnienia bezrobotnego 8 1
(doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy)
v podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach 2 1
bonu na zasiedlenie
w tym podijecie dziatalnosci gospodarczej O 0
v podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0
¥ inne (m.in. jednorazowe srodki z PFRON, kontrakt
1 0
socjalny)
: St , ) 88 89
Rozpoczecia aktywizacji zawodowej w ramach:
3
szkolenia, w tym 0 0
b
*  w ramach bonu szkoleniowego o 0
i =
stazu, w tym 3 7
¥ w ramach bonu siazowego 0 0
prac spolecznie uzytecznych [ 85 82
Pozostatych, z tego: 98 83
v
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 3 2
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy

i 2024 roku przedstawiata sie nastepujgco:

/100 -

93—g— )
80 A 73
59
60 47
40 A
] 12
20 5 1 3 4
U T T T T 1
prace roboty publiczne szkolenie staz prace
interwencyjne spotecznie
2023 2024 uzyteczne
\o H#

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRiPS-01.
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W styczniu 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zostaty wpisane do
ewidencji 34 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na prace (w tym: 70,6% dotyczyto obywateli Gruzji, 14,7% dotyczyto
obywateli Biaforusi, 8,8% dotyczyto obywateli Ukrainy i 5,9% dotyczyto obywateli Motdawii).
Cudzoziemcy wedtug oswiadczeri bedg wykonywali prace przede wszystkim w przetwdrstwie
przemystowym (73,5%) i budownictwie (26,5%). Cudzoziemcy majg wykonywac prace w oparciu
o umowe zlecenia (67,6%) oraz umowe o prace (32,4%) i najczesciej w zawodach: ,robotnicy
przemystowi i rzemieélnicy” (82,4%) i ,operatorzy i monterzy maszyn urzadzen” (14,7%).
Najwiecej oswiadczen zarejestrowano w grupie wiekowej 26-40 lat (41,2%) oraz 41-65 lat
(35,3%). W poréwnaniu do grudnia 2023 r. liczba odwiadczen ulegta zwiekszeniu o 15, natomiast
w poréwnaniu do stycznia 2023 roku zwiekszyta sie o 16, tj. 0 88,9%.

Liczba wpisanych do ewidencji oswiadcze w poszczegdlnych miesiagcach 2021, 2022, 2023
i 2024/roku przedstawiata sie nastepujaco:
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W styczniu 2024 r. nie wydano zezwolet na prace sezonowa.

W styczniu 2024 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie wptynety 84 powiadomienia
(miesigc wezesniej 39) o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy zgodnie z ustawa
z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego parnstwa.

Liczba ztozonych powiadomieri o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy
w poszczegdlnych miesigcach 2022, 2023 i 2024 roku przedstawiata sig nastepujgco:
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[ WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY J

Z Funduszu Pracy w styczniu 2024 r. wydatkowano tacznie kwote 1 132,6 tys. zt (tj. 35,8%
kwoty z poprzedniego miesigca). Na zasitki dla bezrobotnych wydano 935,1 tys. zt (82,6% ogdtu
wydatkow w omawianym okresie), natomiast na programy na rzecz promocji zatrudnienia
wydatkowano kwote 96,9 tys. zt, (t]. 8,6% ogdtu wydatkow).

W poréwnaniu do miesigca stycznia 2023 r. (774,0 tys. zt) odnotowano wzrost wydatkéw
Funduszu Pracy o 46,3%.

Wzrost nastgpit w wydatkach na:
» dodatki aktywizacyjne 0 274,4%,
= programy na rzecz promocji zatrudnienia o 53,8%,
»  zasitki dla bezrobotnych 0 52,5%,
= pozostate wydatki o 1,4%.

Spadek nastapit w wydatkach na:
= swiadczenia integracyjne o 83,1%.

Strukture wydatkow z Funduszu Pracy przedstawia zestawienie:

styczeri - Warost/
L w tym: styczen 2024
2023 2024 spadek
Wyszczegdlnienie Kwota Kwota Kwota
wydatkow wydatkdw wydatkow 04:02
(w tys. zi) % (wtys. zt) % (wtys. zt) % %
1 2 3 a4 5 6 7 8
WYDATKI OGOLEM 774,0 100,0 1132,6 100,0 1132,6 100,0 46,3
Zasitki dla bezrobotnych 613,1 79,2 935,1 82,6 935,1 82,6 52,5
Dodatki aktywizacyjne 18,9 2,4 70,8 6,2 70,8 6,2 274,4
Swiadczenia integracyjne 59,5 7.7 10,0 0,9 10,0 0,9 -83,1
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
Programy na rzecz promocji zatrudnienia 63,0 8,1 96,9 8,6 96,9 8,6 53,8
Szkolenis 04| 00 | 11| 01 | 11| 01 | 1951
Prace spotecznie uzyteczne | 14,6 | 19 | 21,3 | 19 | 21,3 1,9
Roboty publiczne 39 | 05 | 00 | 00 | 00 | 00
Befunda.cja !(osztc’:w V\-.'ypusaienla 00 | 0,0 ‘ 0,0 0,0 0.0 0.0 ’
i doposazenie stanowiska pracy | | E |
Dofi i j ni | | | ‘: 1

c: mans?u\-ranle podep‘n?wa ia ! 00 | 0,0 ‘ 0,0 0,0 0,0 0,0 i

dziafalnosci gospodarczej | | 1

. Prace interwencyjne 20,8 | 2,7 } 29,6 2,6 29,6 2,6 42,2

g . i - = e

- i

— Stypendia i sktadki na ubezpieczenie spoleczne | | |

E (studia podyplomowe, kontynuacja nauki) 20 03 | 9 | 0.5 { 39 95 E 1395

| i | | —

Staze | 00 00 | 00 | 00 | 00 | o0 x
Bon na zasiedlenie 00 | 0,0 | 00 L 0,0 ! 0,0 0,0 X
Bon zatrudnieniowy 00| o0 | 00| 00 | 00 | 00 x
K fi h elementéw | I [ ‘

Jeaty specylicRyc Elem 00 | 00 | 00 | 00 0,0 0,0 E X
programow specjalnych - | | | o ) _—= i} -
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 00 | 00 | 00 | o0 i 0,0 00 | X
Inne instrumenty rynku pracy 214 | 28 { ) 39,0 | 34 | 350 | 34 - 82,5

{Pozostate wydatki 19,5 r 2,5 | 19,8 1,7 ‘ 19,8 1,7 * 1,4

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRIPS -02.

Opracowal:
Adam Witka-Jezewski
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URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY W BYTOWIE
ul. Wojska Polskiego 6
77 - 100 Bytow
tel. 59 822 22 27; 822 34 45; 822 23 73
fax. 59 823 41 02
www.bytow.praca.gov.pl
gdby@praca.gov.pl

ePUAP: /PUPBYTOW/SkrytkaESP

FILIA W MIASTKU
ul. Gen. Sikorskiego 1
77—200 Miastko
tel. 59 857 51 19; 857 23 19; 857 58 20
fax. 59 857 06 00

gdbymi@praca.gov.pl



