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Biznes na drodze do
Zrownowazonego rozwoju
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Z GDANSKA
Biegta Rewidentka, Partnerka ESO Audit
Wiceprezeska PIBR w latach 2015-2019

Mentorka studiow podyplomowych ESG w praktyce w
Sopockiej Akademii Nauk Stosowanych - SANS

Wyktadowca akademicki w zakresie Raportowania
IZrébwnowazonego Rozwoju i Etyki biznesu

Czlonkini Stowarzyszenia Niezaleznych Cztonkéw Rad
Nadzorczych

Cztonkini Rady Programowej OEES oraz Kongresu
Solidarni w rozwoju

Ambasadorka 30% Club Poland

Cztonkini Konkursu FOB na Raporty Zrbwnowazonego
Rozwoju

Cztonkini Rady Programowej Projekiu Kompas ESG -
Forbes/Pracodawcy RP

Cztonkini Kapituty Konkursu ORLY ESG Rzeczpospolitej

Czlonkini Rady Konsultacyjnej na Wydziale Ekonomii i
Zarzgdzania Politechniki Gdanskiej

Moderatorka i Méwczyni paneli dyskusyjnych w
obszarze ESG

Kreatorka Spotecznosci




Czym jest ESG... PIBR

Rewidentow

ESG jest przede wszystkim o ludziach, nawet na klimat patrzymy przez pryzmat
naszych lekéw i nadziei.

ESG jest o wspétpracy, o PRZYSZLOSCI.
ESG jest o réznorodnosci, godnosci i zaufaniu.

Indywidualna odpowiedzialnosé za losy planety to naiwnosé i prosta droga do
globalnego sprzeciwu wobec zréwnowazonego rozwoju. Potrzebujemy zmian
strukturalnych, a nie jednostkowego poczucia winy.

ESG jest o braniu odpowiedzialnosci za swoj wplyw.
Nauka i dane to lepsi doradcy niz uprzedzenia, przyzwyczajenia czy strach.

ESG nie jest o wydawanivu pieniedzy, sadzeniv drzew, kupowaniu kredek do
szkolnych swietlic czy nawet wolontariacie.

ESG jest o zarabianiu w zrownowazony sposodb.

Skoro w zwigzku z ESG tak czy inaczej pojawiajq sie koszty, trzeba zadbaé takie
o zyski. Inaczej nie ma mowy o szerokiej, gtebokie i diugotrwatej zmianie.
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PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow




PIBIR

Polska Izba Biegtych
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PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

“* Globalne zmiany klimatu to zmiana wszystkich
aspektéow zycia w skali planety.
Nasze wyobrazenia o zmianie klimatu i préoby
jej wyceny ekonomicznej nie przystajq
do zmian w rzeczywistosci fizycznej
jakie nas mogqg dotkngg.

Szymon Piotr Malinowski - polski fizyk atmosfery,
profesor nauk o Ziemi, cztonek korespondent PAN.
Od 2016 dyrektor Instytutu Geofizyki UW.






PIBIR

Dyrektywa CSRD - Informacje wstepne oz sese

Rewidentow

16 grudnia 2022 r. zostala opublikowana dyrektywa PE i Rady
2022/2444 z dnia 14 grudnia 2022 r. w sprawie sprawozdawczosci
przedsiebiorstw w zakresie zrownowazonego rozwoju (dyrektywa
CSRD).

Kluczowym celem nowej dyrektywy jest zapewnienie
raportowania przez przedsiebiorstwa istotnych, porownywalnych i
wiarygodnych informaciji nt. zréwnowazonego rozwoju dla
inwestoréw i innych interesariuszy.

Panstwa Cztonkowskie UE majqg termin na transpozycje do 6 lipca
2024 .

W Polsce nowelizacja dotyczy¢ bedzie przede wszystkim ustawy o
rachunkowosci i ustawy o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.



PIBIR

Dyrektywa CSRD - gtéwne zmiany (1)  rosemesener

> zmiana nomenklatury - sprawozdawczos¢ informacji niefinansowych - teraz:
sprawozdawczos¢ w zakresie zrOwnowazonego rozwoiju;

> poszerzony zakres jednostek:
O wszystkie duze jednostki - spetniajgce 2 z 3 kryteridw: zatrudnienie, suma
bilansowa 110 min zt i przychody 220 min zi;
O mate i srednie jednostki dopuszczone do obrotu na rynku regulowanym ( z
wytgczeniem notowanych mikroprzedsiebiorsiw);

d jednostki dominujgce duzej grupy kapitatowej oraz
Q spetniajgce okreslone warunki i kryteria wielkosci jednostki zalezne i oddziaty w
UE, ktérych jednostka dominujgca podlega przepisom prawa panstwa trzeciego;
> poszerzony zakres raportowania informacji - informacje nt. kwestii
zZrdwnowazonego rozwoju z obszaru srodowiskowego, spotecznego (w tym praw
czlowieka) oraz tadu korporacyjnego bedq bardziej szczegoétowe.



PIBIR

Dyrektywa CSRD - gidwne zmiany (2)  rosemasener

Rewidentow

rodzaj standardu raportowania - odejscie od dotychczasowej dowolnosci
w wyborze standardéw raportowania na rzecz obowigzkowo stosowanych
Europejskich Standardéw Zréwnowazonego Rozwoju (ESRS);

forma / miejsce raportowania - informacje bedqg prezentowane
obowigzkowo w odrebnej sekcji w ramach sprawozdania z dziatalnosci
jednostki;

weryfikacja sprawozdawczosci zrdwnowazonego rozwoju — wprowadzona
zostanie obowiqgzkowa weryfikacja raportowanych informaciji przez
bieglych rewidentow;

digitalizacja - sprawozdania z dziatalnosci jednostek raportujgcych
infformacje o zrbwnowazonym rozwoju bedg obowigzkowo sporzgdzane
w formacie XHTML, a odrebna sekcja nt. zrdwnowazonego rozwoju
oznakowana bedzie w formacie in-line XBRL, co utatwi maszynowy odczyt
i analize danych nt. zrownowazonego rozwoju.



PIBIR

Lastosowanie Dyrektywy CSRD - stopniowe

Rewidentow

Q Przepisy zacznqg by¢ obowigzkowo stosowane stopniowo - bedg miaty
zastosowanie po raz pierwszy do lat obrotowych zaczynajgcych sie od:

O 1 stycznia 2024 - najwieksze jednostki zainteresowania publicznego
(np. jednostki notowane, banki i ubezpieczyciele) oraz jednostki zainteresowania
publicznego, ktére sg jednostkami dominujgcymi najwiekszych grup (pierwsze
zaczng raportowa¢ te, ktére juz obecnie raportujq);

a 1 stycznia 2025 - pozostate duze jednostki oraz pozostate jednostki, ktére sq
jednostkami dominujgcymi duzych grup;

O 1 stycznia 2026 - notowane MSP (bedg mogly skorzystaé z 2-letniej opciji opt-out),
mate i nieztozone instytucje;

O 1 stycznia 2028 - jednostki zalezne lub oddziaty w zakresie grupy kapitatowej
jednostki dominujgcej najwyzszego szczebla z panstwa trzeciego

Pierwsze informacje nt. zrbwnowazonego rozwoju zgodne z wymogami
CSRD bedg publikowane w 2025 roku.



Dyrektywa CSRD - zakres sprawozdawczosci PIBRR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Zgodnie z dyrektywqg CSRD informacje na temat zréwnowazonego rozwoju zawieraé
bedaq:
1) krétki opis modelu biznesowego i strategii biznesowej jednostki;
2) opis celow jednostki dotyczacych kwestii zwigzanych ze zrownowazonym
rozwojem;
3) opis roli kierownictwa jednostki w zakresie zrGwnowazonego rozwoju;
4) opis polityk jednostki w odniesieniu do zrownowazonego rozwoju;
5) informacje o zachetach dla kierownictwa jednostki w zakresie zrdwnowazonego
rozwoju;
6) opis:
O procesu nalezytej starannosci jednostki w zakresie zrownowazonego rozwoju;

O najwazniejszych niekorzystnych skutkéw zwigzanych z dziataniami wiasnymi
jednostki i jej fancuchem wartosci oraz dziatan podjetych w celu
monitorowania tych skutkow;

Q dziatan podjetych przez jednostke w celu zapobiegania negatywnym skutkom,
lagodzenia ich, zaradzania im oraz wyniku tych dziatan;

7) opis podstawowych ryzyk dla jednostki w zakresie zrGwnowazonego rozwoiju;
8) istotne wskazniki w odniesieniu do informacji, o ktérych mowa w pkt 1-7.
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PIBIR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Webinarium 25 kwietnia 2024 r.- Projekt
wdrozenia Dyrektywy CSRD - propozycje
zmian Ustaw o rachunkowoscii o FA i BR

W dniu 25 kwietnia 2024 r. odbylo sie webinarium poswiecone projektowi ustawy wdrazajgcej
do polskiego porzgdku prawnego dyrektywe CSRD (projekt ustawy o zmianie ustawy o
rachunkowosci, ustawy o biegltych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym oraz niektérych innych ustaw).

Wydarzenie byto wspdlnie organizowane przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej oraz
Ministerstwo Finansow.

Nagranie z webinarium jest dostepne na kanale YouTube MFiPR.

Webinarium zostato przygotowane przede wszystkim z myslg o przedsiebiorstwach, ktére bedq
podlegaty obowigzkom wynikajgcym z dyrektywy CSRD oraz biegtych rewidentach
odpowiedzialnych za atestacje sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju.

Webinarium zostato zorganizowane sie w ramach prac grupy roboczej ds. rozwoju raportowania
niefinansowego dziatajgcej w ramach Zespotu ds. zrdwnowazonego rozwoju i spotecznej
odpowiedzialnosci przedsiebiorstw przy Ministerstwie Funduszy i Polityki Regionalnej.

Materiaty

https://www.gov.pl/web/finanse/webinarium-CSRD



https://www.youtube.com/watch?v=lEax7DVvyRM
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/grupa-robocza-ds-rozwoju-raportowania-niefinansowego
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/grupa-robocza-ds-rozwoju-raportowania-niefinansowego
https://www.gov.pl/web/finanse/webinarium-CSRD
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Zakres sprawozdawczosci — ESRS
KE przyjeta pierwszy zestaw 12 uniwersalnych ESRS
w dniv 31 lipca 2023 r.

ESRS Przekrojowe

ESRS - Srodowiskowe ESRS Spoteczne ESRS tadu

korporacyjnego




PIBIR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Podwdjna istotno$¢ jako podstawa ujawnia informaciji na
temat zréwnowazonego rozwoju

dwa wymiary, ktérymi sq istotnosé oddzialywania oraz istotnosé finansowa

Istotnosé oddziatywania (wptywu)

Kwestia zwiqzana ze zréwnowaionym rozwojem jest
istotna z perspektywy oddziatywania , o ile odnosi sie do
istotnych rzeczywistych lub potencjalnych, pozytywnych
lub negatywnych oddziatywan jednostki na ludzi lub
srodowisko w perspektywie krétko-, srednio-, Ilub
diugoterminowej . Dotyczy wiasnych operacji jak i jej
tancucha wartosci na wyzszym i nizszym szczeblu, w tym
za posrednictwem jej produktdéw i ustug, a takze relacji
biznesowych - z zakresu ochrony sSrodowiska, polityki

spotecznej i zarzgdzania.

Méj artykut ESRS 1 - zacznijmy od poczatku, czyli od
ogdlnych zasad postugiwania sie standardami i ich
struktury
hitps://www.climateleadership.pl/pl/baza-wiedzy/wiedza-o-
klimacie/esrs-1-zacznijmy-od-poczatku-czyli-od-ogolnych-
zasad-poslugiwania-sie-standardami-i-ich-struktury

Istotnos¢ finansowa

Kwestia zwigzana ze zrownowazonym rozwojem jest istotna z
perspektywy finansowej , jezeli wywoluje lub mozna
racjonalnie oczekiwaé, e wywolataby istotne skutki
finansowe w odniesieniv do jednostki. Ma to miejsce w
przypadku, gdy kwestia zwigzana ze zréwnowaionym
rozwojem stwarza ryzyko lub mozliwosci (szanse), ktére majq
istotny wptyw lub mozna racjonalnie oczekiwaé, ze bedq
mialy istotny wplyw na rozwdj jednostki, jej sytuacje
finansowq, wyniki finansowe , przeptywy pieniezne, dostep do
finansowania lub koszt kapitalu w krétko-, srednio-, lub
dlugoterminowej perspektywie czasowej. Ryzyko i mozliwosci
mogq wynika¢ z przesztych lub przysztych zdarzen. Nie
ogranicza sie to do kwestii bedgcych pod kontrolg jednostki,
ale obejmuje informacje na temat istotnych ryzyk i mozliwosci
cechujgcych relacje biznesowe, wykraczajgce poza zakres
konsolidacji stosowany przy sporzqdzaniv sprawozdan
skonsolidowanych.


https://www.climateleadership.pl/pl/baza-wiedzy/wiedza-o-klimacie/esrs-1-zacznijmy-od-poczatku-czyli-od-ogolnych-zasad-poslugiwania-sie-standardami-i-ich-struktury
https://www.climateleadership.pl/pl/baza-wiedzy/wiedza-o-klimacie/esrs-1-zacznijmy-od-poczatku-czyli-od-ogolnych-zasad-poslugiwania-sie-standardami-i-ich-struktury
https://www.climateleadership.pl/pl/baza-wiedzy/wiedza-o-klimacie/esrs-1-zacznijmy-od-poczatku-czyli-od-ogolnych-zasad-poslugiwania-sie-standardami-i-ich-struktury

Rola Zarzgdt
Nadzorcze
odpowiec
jak za Spra
finansowe



PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Jednostka vjawnia sktad zarzgdu i rady nadzorczej,
ich role i obowiqgzki oraz dostep do wiedzy fachowej
i umiejetnosci w kwestiach zw. ze zrownowazonym
rozwojem.

O w zakresie sktadu - liczba cztonkéw wykonawczych (zarzgd) i nie wykonawczych (rada
nadzorcza) + reprezentacja w tych organach pracownikéw i innych oséb swiadczgcych
prace + doswiadczenie sektorowe/produktowe/geograficzne + podziat wg pitcii ew.
innych aspektéw réznorodnosci + odsetek niezaleznych cztonkéw RN

O w zakresie rél i obowiqzkow - kto lub jaki organ/komitet itp. odpowiada za nadzér nad
wplywami, ryzykami i szansami + sposéb odzwierciedlenia tej odpowiedzialnosci osoby lub
organu w zakresie zadan, uprawnien danego organu i innych powigzanych politykach
jednostki/grupy + opis roli kierownictwa w procesach zarzqdczych, kontrolnych i
monitorujgcych wptywy, ryzyka i szanse oraz nadzorujgcych (czy konkretny szczebel
kierowniczy i osoby/komitety i jak jest sprawowany nadzér na takim stanowiskiem + jakie
struktury raportowania organom, procedery zarzgdzania istotnymi IRO i jak nadzorowane
jest ustalanie celdéw dotyczqgcych istotnych IRO

O w zakresie wiedzy fachowej nt. zrdwnowazonego rozwoju - czy organy posiadajqg takg
wiedze bezposrednio lub majqg do niej dostep poprzez ekspertéw i szkolenia + w jaki
sposob te umiejetnosci i wiedza fachowa sq powigzane z istotnymi IRO.



PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Informacje przekazane organom administrujgcym,
zarzgdzajgcym i nadzorujgcym jednostki oraz
podejmowane przez nie kwestie zwigzane ze
Zrownowdazonym rozwojem

0 Jednostka ujawnia, w jaki sposéb zarzqgd i rada nadzorcza sqg informowane o
kwestiach zwigzanych ze zrwnowazonym rozwojem oraz w jaki sposéb podjeto te
kwestie w okresie sprawozdawczym

O czy, przez kogo i jak czesto zarzqd i RN, w tym ich komitety, sq informowane o
istotnych IRO, o wdrozeniu nalezytej starannosci oraz o wynikach i skutecznosci
polityk, dziatan, miernikdéw i celéw adresujgcych IRO

O jak zarzgd i RN uwzgledniajg IRO przy nadzorowaniu: strategii, podejmowania
decyzji o waznych transakcjach oraz procesoéw zarzgdzania ryzykiem, w tym czy
braty pod uwage kompromisy zwigzane z tymi IRO

O wykaz istotnych IRO, ktérymi zarzgd i RN (lub ich komitety) zajmowatly sie w
okresie sprawozdawczym.



PIBR

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Jednostka uvjawnia informacje na temat
uwzgledniania swoich wynikdéw zwigzanych ze
zrownowazonym rozwojem w systemach zachet

Q Informacje nt. systemow zachet i polityki wynagrodzen powigzanych z
zagadnieniami zrGwnowazonego rozwoju w odniesieniu do cztonkéw zarzgdu i
RN jednostki, jezeli takie systemy istniejqg

Q opis kluczowych cech systemoéw zachet

Q czy wyniki ocenia sie w odniesieniu do konkretnych celéw lub wptywow
zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem, a jezeli tak, to jakich

Qczy i w jaki sposdb mierniki wynikdw zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem
vznaje sie za wskazniki referencyjne dotyczgce wynikéw lub uwzglednia w
polityce wynagrodzen

QO czes¢ wynagrodzenia zmiennego zaleznego od celéw lub wplywoéw zwigzanych
Ze zrownowazonym rozwojem

O poziom, na kiérym zatwierdza sie i aktualizuje warunki systemoéw zachet w
jednosice






Dyrektywa CSRD - Weryfikacja Raportu P B R

Polska Izba Biegtych

Zrownowazonego Rozwoju (RZR)

Zgodnie z Dyrektywqg CSRD Sprawozdawczosé Zrownowazonego Rozwoju bedq
podlegaly obowiqgzkowej weryfikacji na poziomie - ograniczona pewnosc¢.

Docelowo weryfikacja ma byé na poziomie -racjonalna pewnos¢ tak jak w
przypadku sprawozdan finansowych.

Kio bedzie uprawniony do weryfikaciji?
Biegli rewidenci
Polski regulator zaktada ze:

QO bedzie mozliwa opcja ze Sprawozdawczos¢ zrOwnowazonego rozwoju mogqg weryfikowac
inne Firmy audytorskie niz te ktére badajg Sprawozdania finansowe,

O Bedg dwa réine Sprawozdania/Raporty — SF i RZR — niezaleznie czy bedzie dwdch czy jeden
audyftor,

O Uwaga z BR/FA podpisuje sie umowe na co najmniej dwa lata - zatem przy umowach na
badanie SF za 2024-2025 trzeba sie upewnié czy nasz audytor bedzie gotowy podjgc¢ sie
weryfikacji RZR.
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OGRANICZONA PEWNOSC

dWniosek wyrazony w formie zaprzeczenia —
nic nie zwrocifo naszej uwagico b
wskazywato, ze sprawozdanie zawiera
hieprawidiowosci,

QA Ograniczone procedury, podobne do
yrocedur przeglagdu informacii o

iInansowych, bez specyficznych testow i

prac dotyczgcych konftroli wewnetrznej.



,, PIBR
RACJONALNA PEWNOSC

Koncepcja ,racjonalnej pewnosci” odnosi sie do
zbierania dowodow niezbednych biegtemu rewidentowi
do sformutowania wnioskow na temat catosci informacii
o danym zagadnieniu. Biegty musi uzyskacC wystarczajgce
I odpowiednie dowody w ramach systematycznego
procesu redlizowania ustugi obemujgcego elementy
analogiczne, jak przy badaniv sprawozdania
finansowego, po to by mdc wyrazi¢ wniosek w formie
potwierdzenia (przez afirmacje), ktorej wymaga ustuga
atestacyjna dajgca racjonalng pewnosc.



Obowiqzkowa weryfikacja PlBR
przez Biegtych Rewidentow (BR)
Firmy Audytorskie (FA)

w Polsce do weryfikacji bedq uprawnieni tylko biegli rewidenci (BR) za
posrednictwem firmy audytorskiej? Koniecznosé zmian w Ustawie:

Zawod biegltego rewidenta reguluje Ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (tekst jednolity ( Dz. U.
z 2022 r. poz. 1302)

BIEGLY REWIDENT ZAWOD
ZAUFANIA PUBLICZNEGO




PIBR
Obowiqzkowa przynaleznos¢
Biegtych rewidentow do Polskiej

Izby Biegtych Rewidentow (PIBR)

PIBR — Polska Izba Biegtych Rewidentdw Samorzgd zawodowy zrzeszajgcy
wszystkich biegtych rewidentow w Polsce.

Naszg misjq jest dbanie o wiarygodnos¢ informacii
finansowej oraz bezpieczenstwo obrotu
gospodarczego

https://www.pibr.org.pl



PIBR

Polska Izba Biegtych

Odpowiedzialnos¢ - biegtego =
rewidenta.

Niezaleznie od vdziatu innych osob biegty rewident:

dodpowiada y {o| okreslenie rodzaju, CZasu
przeprowadzenia i zakresu procedur,

djest zobowigzany do przeanalizowania kazdego

zagadnienia, o ktérym sie dowiedzial, a kiore
wskazuje na potrzebe rozwazenia, czy w
informacjach na temat tego zqgadnlenlq nie nalezy
wprowadzic istotnej modyfikacji.

 Bierze odpomedzmlnosc za calos¢ zlecenia i
koncowe whnioski.
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Polska Izba Biegtych
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p I B Il DZIEKUJE
ZA UWAGE

Polska Izba Biegtych
Rewidentow

Ewa Sowinska
ewa.sowinska@esoaudit.pl
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