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Podstawę prawną do sporządzenia sprawozdawczości rynku pracy stanowi ustawa  
z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej oraz rozporządzenia Rady Ministrów. 
  
Þ Dane o liczbie bezrobotnych obejmują osoby zarejestrowane w powiatowych urzędach  

pracy jako bezrobotne, zgodnie z definicją zawartą w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.  
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 
Þ Kategorie bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy: 

¨ do 30 roku życia (w tym do 25 roku życia), 
¨ długotrwale bezrobotne, 
¨ powyżej 50 roku życia, 
¨ korzystające ze świadczeń pomocy społecznej, 
¨ posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko  
   niepełnosprawne do 18 roku życia, 
¨ niepełnosprawni. 

 
Þ Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej to suma zgłoszonych przez  

pracodawców wolnych miejsc zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej oraz miejsc aktywiza-
cji zawodowej (np. staże, prace społecznie użyteczne). 

 
Þ Stopa bezrobocia - to wyrażony w procentach stosunek liczby zarejestrowanych bezrobot-

nych do liczby cywilnej ludności aktywnej zawodowo, czyli pracujących i bezrobotnych  
(bez pracowników jednostek budżetowych prowadzących działalność w zakresie obrony  
narodowej i bezpieczeństwa publicznego).  

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tczewie w końcu  
marca 2025 r. wyniosła 2500 osób i była o 64 osoby, tj. o 2,5% niższa niż w poprzednim  
miesiącu. 
 

Wskaźnik stopy bezrobocia w końcu marca 2025 r. kształtował się na poziomie 6,1% dla  
powiatu (w porównaniu do roku poprzedniego tj. marca 2024 r. - zmniejszył się o 0,2 punktu procentowe-
go), 4,9% dla województwa i 5,3% dla kraju. 

UWAGI METODYCZNE: 

LICZBA OSÓB BEZROBOTNYCH I STOPA BEZROBOCIA: 
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 Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w  Marcu  2024 r. - 2025 r. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  
rynku pracy MRPiPS-01 i GUS 

 
 

Miesiąc  

2024 rok 2025 rok 
Liczba bezrobotnych Stopa 

bezrobocia 
Liczba bezrobotnych Stopa 

bezrobocia 

Ogółem Kobiety Ogółem Kobiety 

 

Marzec 2541 1510 6,3% 2500 1479 6,1% 

             
 
 

 



· Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tczewie w końcu  
marca 2025 r. wyniosła 2500 osób i była o 64 osoby, tj. o 2,5%  niższa niż w poprzednim  
miesiącu. 

 
 

· W marcu zarejestrowało się 369 osób bezrobotnych. Większość noworejestrujących się  
bezrobotnych stanowiły osoby poprzednio pracujące (91,6%), a także osoby rejestrujące się  
po raz kolejny (77,5%). 

    

· Z kolei z ewidencji osób bezrobotnych wyłączono ogółem 433 osoby. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA: 
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 Przyczyny wyłączeń z ewidencji w Marcu 2025 r. w procentach (%) 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  
rynku pracy MRPiPS-01 

· Podstawowe dane o strukturze bezrobocia na koniec marca 2025 r. zawarto  
w poniższej tabeli: 

 Wyszczególnienie 
31.03.2025 Udział w % 

BEZROBOTNI OGÓŁEM 2500 100 

Kobiety 1479 59,2 

Mężczyźni 1021 40,8 

Zamieszkali na wsi 975 39,0 

Z prawem do zasiłku 344 13,7 

Do 30 roku życia 684 27,4 

w tym do 25 roku życia 399 15,9 

Powyżej 50 roku życia 588 23,5 

Bez doświadczenia zawodowego 369 14,8 

Długotrwale bezrobotni 1061 42,4 

Posiadające co najmniej 1 dziecko do 6 roku życia  
lub dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 581 23,2 

Korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 128 5,1 

Niepełnosprawni 238 9,5 
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· Na koniec marca zarejestrowanych było 1479 kobiet. Stanowiły one 59,2% ogółu 
zarejestrowanych w analizowanym okresie. Liczba mężczyzn wyniosła 1021 osób (40,8%). 

 
 Bezrobotni będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy - stan na 31.03.2025 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  
rynku pracy MRPiPS-01 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  
rynku pracy MRPiPS-01 

· Na koniec marca 2025 r. status osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy posiadły 2044 
osoby i stanowiły one 81,8% ogółu bezrobotnych. 

Bezrobotni według płci - stan na 31.03.2025 



 
Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 

· Pracodawcy zgłosili do urzędu pracy łącznie w marcu 2025 r. - 285 nowych wolnych miejsc 
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Z ogólnej liczby zgłoszonych 
wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej to miejsca pracy: 
·  78 - subsydiowanej (m.in.: prace interwencyjne, staże oraz prace  
            społecznie użyteczne), 
·  12 - dla osób niepełnosprawnych, 
·  48 - z sektora publicznego. 
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Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgłoszone przez pracodawców  
w Marcu 2024 r.  -  2025 r. 

 
 

Miesiąc 

 

Wolne miejsca pracy i  miejsca aktywizacji zawodowej 

2024 2025 

ogółem z sektora  
prywatnego 

pracy  
subsydiowanej 

ogółem z sektora  
prywatnego 

pracy  
subsydiowanej 

Marzec 331 261 80 285 237 78 
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Bezrobocie w miastach i gminach Powiatu Tczewskiego  - stan na 31.03.2025 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych rynku pracy MRPiPS-01 

· W końcu marca 2025 r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkałych na 
wsi wyniosła 975 osób. Stanowili oni 39,0% ogółu bezrobotnych. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  
rynku pracy MRPiPS-01 

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej: 



 
Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych  
PUP w Tczewie 

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCÓW: 

· W marcu 2025 r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie wpłynęło 51 oświadczeń                 
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, z czego 54 zostały wpisane do ewidencji 
oświadczeń.  

 Liczba oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi  
wpisanych do ewidencji oświadczeń w Marcu  2024 r. - 2025 r. 

· Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie w marcu 2025 r. wydał 5 informacji starosty  
o możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy w związku z ubieganiem się  
o wydanie zezwolenia na pracę cudzoziemca na terenie RP.  Wydane informacje dotyczyły 
91 wolnych miejsc pracy w 5 różnych zawodach. 

 
  

Wydane informacje starosty 
w Marcu 2024 r. - 2025 r. 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych  
PUP w Tczewie 
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Þ W okresie od stycznia  do marca 2025 r. łącznie wydatkowano z Funduszu Pracy kwotę: 
 w wysokości  3 327 380,55 zł.  

      
 

¨ Na zasiłki dla bezrobotnych oraz dodatki aktywizacyjne wypłacono kwotę w wysokości -            
1 863 894,06 zł tj. 56,0% ogółu poniesionych wydatków.  

¨  Z kolei na aktywne formy w ramach programów rynku pracy wydatkowano kwotę  
1 389 983,64 zł - tj. 41,8% ogółu poniesionych wydatków. 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Struktura wydatków z Funduszu Pracy w 2025 r. (w %) 
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WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY: 

Źródło: Opracowanie własne na podstawie badań statystycznych  
rynku pracy MRPiPS-02 

 Struktura wydatków z Funduszu Pracy w 2025 r. (w zł) 
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05 marca 2025 | Na terenie Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie zorganizowaliśmy 
kolejna edycję zajęć dla kobiet pt. "Marzec na obcasach". Pierwsze warsztaty pt. 
"Rekrutacja - pożądane postawy, pytania i odpowiedzi" skierowane zostały do kobiet, które 
aktywnie szukają pracy lub chcą ją zmienić w najbliższym czasie. Zajęcia poprowadziła pani 
Agata Luboradzka - Liss - Kierownik ds. Marketingu i Komunikacji w Trans Polonia Group. 

05 marca 2025 | Warsztaty pt. "Zmień się na wiosnę" w ramach cyklu "Marzec na obcasach" poprowadziła Pani 
Joanna Zakrzewska - stylistka osobista, właścicielka marki MiJos. Na co dzień ubiera kobiety w radość, komfort  
i pewność siebie. Na spotkaniu podpowiadała jak dopasować ubiór stosownie do sytuacji. 

06 marca 2025 | O tym jak wygląda praca w służbie mundurowej, okiem kobiety  
opowiedziały przedstawicielki służb mundurowych. Uczestniczki dowiedziały się jakie są 
wymagania przed kandydatkami do służby, jak wygląda proces rekrutacji oraz codzienna 
praca w mundurze. Prelegentkami były przedstawicielki: Aresztu Śledczego w Starogar-
dzie Gdańskim, Wojskowego Centrum Rekrutacji w Malborku, Straży Granicznej  
Gdańsku oraz Komendy Powiatowej Policji w Tczewie. 

06 marca 2025 | Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie ogłosiła rozpoczęcie naboru wniosków doty-
czących rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych. 

11-12 marca 2025 | Kolejne warsztaty z cyklu "Marzec na obcasach" skierowane były do osób bezrobotnych zare-
jestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Tczewie z przedziału wiekowego do 30 roku życia. Podczas zajęć 
uczestniczki poznały poziom swoich kompetencji cyfrowych tj. umiejętność obsługi komputera czy korzystania  
z Internetu. 

12 marca 2025 | Nasz przedstawiciel wziął udział w spotkaniu Partnerów Pomorskiej Platformy Współpracy na 
rzecz cudzoziemców na regionalnym rynku pracy. Spotkanie odbyło się w Urzędzie Marszałkowskim Województwa 
Pomorskiego w Gdańsku. 

13 marca 2025 | W "Marcu na obcasach" poruszyliśmy temat przedsiębiorczości.  
Przybliżyły nam go trzy prelegentki. 

13 marca 2025 | Podczas ostatniego spotkania  w ramach cyklu "Marzec na obcasach" 
uczestniczki dowiedziały się jak rozwijać swoją markę osobistą w sieci. Opowiedział  
o tym nasz specjalista - Pan Adam Plutowski z firmy Consulting Adam Plutowski.  
Wspomagający osoby, które chcą otworzyć swoją działalność i szukają sprawdzonych 
rozwiązań na promowanie biznesu lub prowadzą działalność od lat, ale potrzebują  
odrodzenia w swoim marketingu. 

13 marca 2025 | Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie zaprosił uczniów szkół ponadpodstawowych  
z terenu powiatu tczewskiego do wzięcia udziału w Konkursie pod nazwą: "Mój talent  
w planowaniu kariery zawodowej". Celem Konkursu jest: ukierunkowanie młodzieży 
na poznanie siebie, swoich talentów, mocnych stron w wyborze dalszej drogi edukacyjnej  
i zawodowej; wzmocnienie świadomego wyboru zawodu oraz planowanie ścieżki kariery 
zawodowej; zwrócenie uwagi uczniów szkół ponadpodstawowych na tematykę rynku 
pracy; autoprezentacja - rozwijanie wyobraźni i aktywności twórczej; wykorzystanie  
i rozwijanie umiejętności cyfrowych wśród młodzieży. 

 

24 marca 2025 | Korzystając z zaproszenia Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Gdańsku nasi przedstawiciele uczest-
niczyli w konferencji pt. "Wzmacniamy umiejętności dla rynku pracy" w ramach projektu "Pomorska Pracownia Roz-
woju Umiejętności Publicznych Służb Zatrudnienia" współfinansowanego z programu Fundusze Europejskie dla Po-
morza 2021-2027.  Podczas konferencji wręczono wyróżnienia dla Profesjonalistów Publicznych Służb Zatrudnienia 
Roku 2024. Z naszego urzędu wyróżnienie otrzymała Pani Marzena Grochola - doradca zawodowy. 

31 marca 2025 | Odbyło się kolejne w tym roku spotkanie Powiatowej Rady Rynku Pracy, podczas którego doko-
nano oceny rocznego sprawozdania z działalności Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie za 2024 rok.  

POZOSTAŁE INFORMACJE I WYDARZENIA: 
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Podsumowanie 
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Liczba bezrobotnych w powiatach województwa pomorskiego  
- stan na 31.03.2025 

Źródło: Opracowanie Wojewódzki Urząd Pracy  
w Gdańsku 

Stopa bezrobocia w powiatach województwa pomorskiego  
- stan na 31.03.2025 

 

Źródło: Opracowanie Wojewódzki Urząd Pracy  
w Gdańsku 



Podsumowanie 
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E-USŁUGI DOSTĘPNE NA STRONIE POWIATOWEGO URZĘDU PRACY: 
 
 

 
Źródło: Powiatowy Urząd Pracy w Tczewie 



 
Mapa dojazdu do:  

Powiatowego Urzędu Pracy w Tczewie 
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POWIATOWYÊURZĄDÊPRACY 

AlejaÊSolidarnościÊ14A 
83-110ÊTczew 

Adres: 

Tel./faks/e-mail: 

tel.: 58-531-32-13 
faks: 58-531-79-97 

e-mail: gdtc@praca.gov.pl 
www.tczew.praca.gov.pl 
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