
Objawy występujące wśród osób posiadających pracę 

 

Utrata pracy 65% 

Mniejsze możliwości zmiany pracy 62% 

Mniejsze zarobki 51%  

Brak możliwości awansu, rozwoju zawodowego 31% 

Przeciążenie pracą, nowymi obowiązkami 20% 

Wyzwania związane z pracą zdalną 13% 

Inne* 5% 

    

*Wśród innych respondenci najczęściej wymieniali obawy związane z powrotem do biura, sytuacją 

gospodarczą i mniejszą liczbą ofert pracy, odpowiadających ich kwalifikacjom 

Procenty nie sumują się do 100, ponieważ możliwe było zaznaczenie więcej niż jednej odpowiedzi 

 


