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Transkrypcja danych do infografiki: Oczekiwane od kandydatow kompetencje
n=1480

e 40,9% doswiadczenie,

o 16,6% wyksztalcenie,

e 8,2% znajomos¢ branzy,

e 5,8% zaangazowanie i rzetelnos¢,

e 4,9% umiejetnosci branzowe,

e 3,8% praktyki zawodowe,

e 3,8% wysoka motywacja do pracy,
e 3,3% prawo jazdy,

o 2,7% kursy i kwalifikacje,

e 2,6% prawo jazdy inne niz kat. B,
k e 2.4% umiejetnos¢ obstugi klienta,
o 2.2% umiejetnos¢ pracy w grupie,
e 2,0% zdrowie fizyczne i psychiczne,
e 1,9% znajomos¢ jezykdéw obceych,
e 1,5% dyspozycyjnos¢,

e 1,5% zdolnosci manualne,

e 1,5% komunikatywno$¢,

o 1,4% znajomos$¢ programow,

e 1,4% umiejetnosci interpersonalne,
e 1,0% samodzielnos¢,

o 1,0% dyscyplina,

e 0,9% odpowiedzialno$¢,

e 0,8% uczciwose,

e 0,7% kreatywnos¢,

e 0,5% akceptacja pracy zmianowej,
e 0,4% odpornos¢ na stres,

e 0,4% umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

e 0,3% umiejetnos¢ negocjowania,
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o 0,2% bezywpadkowos¢,

e 6,4% brak oczekiwan,

e 3,7% brak planéw zatrudnieniowych,
e 4,0% inne,

e 3,8% trudno powiedzie¢/nie wiem.

Transkrypcje opracowat: Mateusz Rutkowski — Wydzial Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, WUP Gdarisk
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