Urzad Statystyczny INFORMACJE SYGNALNE
w Gdanisku

Popyt na prace w wojewodztwie pomorskim w2022 r. 25042023+

W 2022 r. utworzono 32,7 tys. nowych miejsc pracy
(0 5,7% mniej niz w 2021 r.), a zlikwidowano 17,4 tys.
@ 5 7 o/ miejsc pracy (odpowiednio o0 6,6% wiecej).
O W koncu 4 kwartatu 2022 r. liczba wolnych miejsc
pracy wyniosta 6,3 tys. i byta 0 18,7% nizsza niz
w analogicznym okresie 2021r.

Spadek liczby nowo utworzonych
miejsc pracy w poréwnaniu z 2021 r.

Obsadzone miejsca pracy

W badaniu popytu na prace w koncu 4 kwartatu 2022 r. wzieto udziat 39,9 tys. podmiotéw Wsrod badanych podmiotéw
(0 3,6% wiecej niz w analogicznym okresie 2021 r.), w tym 69,8% stanowity jednostki mate, przewazaty jednostki mate
22,9% s$rednie, a 7,3% jednostki duze. W ogélnej liczbie badanych podmiotéw przewazaty -69,8%

jednostki prowadzace dziatalnos¢ w sekcjach: handel; naprawa pojazdéw samochodowych
(25,7%), budownictwo (13,9%) oraz przetworstwo przemystowe (12,1%).

W koncu 4 kwartatu 2022 . liczba obsadzonych miejsc pracy w badanych jednostkach Najwiecej obsadzonych miejsc
wyniosta 714,0 tys. (o 2,4% wiecej niz w analogicznym okresie 2021 r.), w tym 56,4% pracy odnotowano

w jednostkach duzych. Najwiecej obsadzonych miejsc pracy odnotowano w podmiotach w jednostkach duzych - 56,4%
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie przetwoérstwa przemystowego (24,3%), handlu; naprawy ogdlnej liczby obsadzonych
pojazdéw samochodowych (14,4%) oraz edukacji (12,5%). miejsc pracy

Tablica 1. Obsadzone miejsca pracy wedtug wielkosci jednostek i wybranych sekgji
Stan w koncu 4 kwartatu

. Jednostki wedtug wielkosci
. Ogotem . . -
Wyszczegblnienie duze Srednie mate
w tys.
OGOLEM 714,0 402,5 177,1 134,4
w tym:
Przetworstwo przemystowe 173,5 124,5 37,2 11,9
Budownictwo 51,1 13,8 16,8 20,5
Handel; naprawaApOJazdow 103,0 333 321 376
samochodowych
Transport i gospodarka 476 278 112 8,6
magazynowa
Informacja i komunikacja 24,6 18,7 3,7 2,2
Obstuga rynku nieruchomosci® 9,6 4,2 3,1 2,3
D2|a{alno§c profgs;onalna, 290 12,2 6.3 10,5
naukowa i techniczna
Adm'|n|s'trovxan|e i dziatalnos¢ 231 15.2 40 3,9
wspierajaca
Edukacja 89,5 53,6 27,8 8,1
Opieka zdrowotna i pomoc 511 29.9 133 78
spoteczna




W konicu 4 kwartatu 2022 r. w badanych jednostkach 368,4 tys. miejsc pracy byto
obsadzonych przez kobiety (o 4,7% wiecej niz w analogicznym okresie 2021 r.), w tym
najwiecej w jednostkach, ktére prowadzity dziatalno$¢ w zakresie edukacji (19,5%),
przetworstwa przemystowego (17,7%) oraz handlu; naprawy pojazdéw samochodowych
(13,7%).

Wolne miejsca pracy

W konicu & kwartatu 2022 r. wolnymi miejscami pracy dysponowato 2,1 tys. (5,3%) badanych
podmiotéw. W poréwnaniu z analogicznym okresem 2021 r. liczba podmiotéw dysponujacych
wakatami zmniejszyta sie 0 6,6%. Liczba wolnych miejsc pracy wyniosta 6,3 tys. (0 18,7%
mniej niz w koficu 4 kwartatu 2021 r.) i dysponowaty nimi gtéwnie podmioty prowadzace
dziatalnos¢ w zakresie przetworstwa przemystowego (25,1%). Wolne miejsca pracy
przeznaczone byty przede wszystkim dla robotnikéw przemystowych i rzemieslnikéw

(29,4% ogolnej liczby wolnych miejsc pracy) oraz specjalistow (26,3%).

Wykres 1. Wolne miejsca pracy wedtug grup zawodow
Stan w koncu 4 kwartatu

19,2

B spedjalisci
Il Technicy i inny $redni personel

172 Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy

Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

Pozostali

Nowo utworzone miejsca pracy

W 2022 r. utworzono 32,7 tys. nowych miejsc pracy, co oznacza spadek o 5,7% w poréwnaniu
22021 r. Nowo utworzone miejsca pracy powstaty przede wszystkim w jednostkach matych
(40,7% ogdlnej liczby nowo utworzonych miejsc pracy). W korcu 4 kwartatu 2022 r. odnotowano
1,1 tys. nowo utworzonych wolnych miejsc pracy (o 16,0% mniej niz w analogicznym okresie
2021r.).

Wykres 2. Nowo utworzone miejsca pracy wedtug sekgji

1,2

- Budownictwo

40,7 [ Handel; naprawa pojazdéw samochodowych®

14,9
Transport i gospodarka magazynowa

Zakwaterowanie i gastronomia®
Informacja i komunikacja

6,6 .
Edukacja

[ opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

- Pozostate

4,7
6,7 8,2

W koncu 4 kwartatu 2022 r.
miejsca pracy obsadzone
przez kobiety stanowity
56,1% ogolnej liczby
obsadzonych miejsc pracy

Liczba wolnych miejsc pracy
w skali roku zmniejszyta sie
0 18,7%

W 2022 r. utworzono

32,7 tys. nowych miejsc
pracy, z ktérych w koncu

4 kwartatu nieobsadzonych
pozostato 3,4%



Zlikwidowane miejsca pracy

Liczba zlikwidowanych miejsc pracy w 2022 r. wyniosta 17,4 tys. (0 6,6% wiecej nizw 2021 r.).

Najwiecej miejsc pracy zlikwidowano w jednostkach matych (49,6%) oraz w jednostkach
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie handlu; naprawy pojazdéw samochodowych (31,5%).

Wykres 3. Zlikwidowane miejsca pracy wedtug sekgji

13,9

Il Przetworstwo przemystowe

38,9 . .
[ Handel; naprawa pojazdéw samochodowych 2

Informacja i komunikacja
315 Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajqcaA

Edukacja

I Pozostate

4,9

33 60 10

Pracujace osoby z niepetnosprawnosciami

Liczba miejsc pracy obsadzonych przez osoby z niepetnosprawnosciami w koncu

4 kwartatu 2022 r. wyniosta 35,7 tys. (o 3,8% wiecej w odniesieniu do analogicznego okresu
2021 r.), w tym najwiecej w przetworstwie przemystowym (27,2%) oraz w administrowaniu

i dziatalnosci wspierajacej (18,6%). Na stanowiskach specjalnie dostosowanych do potrzeb
wynikajacych z ich niepetnosprawnosci pracowato 5,1 tys. oséb. W koricu 4 kwartatu 2022 .
zwiekszeniem zatrudnienia 0séb z niepetnosprawnosciami zainteresowanych byto 2,0 tys.
podmiotow, gtéwnie w handlu; naprawie pojazdéw samochodowych (18,6%).

Prezentowane informacje obejmuja podmioty o liczbie pracujacych:
- mate - do 9 os6b

- $rednie — od 10 do 49 os6b

- duze - 50 oséb i wiecej

Znak (A) — oznacza, ze nazwy zostaty skrocone w stosunku do obowiazujacej klasyfikacji;
petne nazwy dostepne sg na stronie GUS pod adresem:

https:/ /stat.gov.pl/Klasyfikacje/doc/pkd_07/pkd_07.htm

W 2022 r. najwiecej miejsc
pracy zlikwidowano w
handlu; naprawie pojazdow
samochodowych (31,5%)

W koncu 4 kwartatu

2022 r. liczba miejsc pracy
obsadzonych przez osoby
Z niepetnosprawnosciami
byta o 3,8% wyzsza niz

w analogicznym okresie
2021 r.



Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:

Urzad Statystyczny w Gdansku Pomorski Osrodek Badan Regionalnych
Dyrektor Jerzy Auksztol Tel.: 58 76 83 210
Tel.: 58 76 83 130 e-mail: Z.Pietrzak@stat.gov.pl

f @GlownyUrzadStatystyczny

@ www.gdansk.stat.gov.pl y @Gdansk_STAT @urzadstatystycznywgdansku

Powigzane opracowania

Popyt na prace w czwartym kwartale 2022 roku

Temat dostepny w bazach danych

Bank Danych Lokalnych (BDL)

System Monitorowania Rozwoju Strateg

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Popyt na prace
Wolne miejsca pracy
Nowo utworzone miejsca pracy

Zlikwidowane miejsca pracy


https://gdansk.stat.gov.pl/
https://twitter.com/gdansk_stat
https://pl-pl.facebook.com/GlownyUrzadStatystyczny
https://www.facebook.com/urzadstatystycznywgdansku/
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/popyt-na-prace/popyt-na-prace-w-iv-kwartale-2022-roku,2,49.html
https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/podgrup/temat
https://strateg.stat.gov.pl/%23/
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/3011%2Cpojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/3012%2Cpojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/3013%2Cpojecie.html
https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/3555%2Cpojecie.html



