Czego oczekuje Pan/Pani w najblizszych miesigcach w kwestii poziomu wynagrodzenia? Oczekiwania
ptacowe na przestrzeni lat

Utrzymanie poziomu Podniesienie poziomu Nie wiem Obnizenie poziomu
wynagrodzenia wynagrodzenia wynagrodzenia
01.2016 39,3 % 55,8 % 2,9% 2,1%
07.2016 38,5% 52,3 % 6,5 % 2,7%
01.2017 40,7 % 53,1% 4,3 % 1,9 %
07.2017 38,7 % 54,5 % 51% 1,8 %
01.2018 334% 61,5% 3,9% 1,2 %
07.2018 34,1% 59,7 % 4,6 % 1,6 %
01.2019 34 % 61,7 % 2,9% 1,4 %
07.2019 40,3 % 56,1 % 2,4% 1,2 %
02.2020 335% 59,1 % 5,6 % 1,8 %
07.2020 49,3% 43,6 % 52% 1,9 %
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