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Transkrypcja danych do wykresu 1: Postrzeganie przyszto$ci zwigzanej z rozwojem

Gdy myslisz o przysztych zmianach na rynku pracy zwigzanych z rozwojem technologicznym i

gospodarczym, to:

pokolenie xenialsi  pokolenie
) L millenialsi
ogélem Z (ponizej (23-34 lata) (35-43 X (44-53
22 lat) lata) lata)

czuje, ze otwierajg sie  15% 11% 22% 13% 6%
przede mna nowe
perspektywy i
wyzwania
uwazam, ze sobie 23% 30% 28% 20% 13%

poradze¢, podolam
nowym zadaniom
k niepokoje sie, czy 20% 19% 20% 21% 27%
bede w stanie sobie
poradzic¢
jestem 20% 15% 16% 17% 24%
przekonany(a), ze
moja praca si¢ nie
zmieni, zmiany nie
beda mialy wplywu

na to, co robie

w ogoéle nie mysle o 23% 25% 14% 30% 30%
tym, jak bedzie
wygladala moja
praca w przyszlosci
Transkrypcje opracowat: Mateusz Rutkowski — Wydzial Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, WUP Gdarisk
wup.gdansk.pl
porp.pl



