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POPYT NA PRACE
NA POMORSKIM RYNKU PRACY



Pomorska przedsiebiorczos¢ nadal w trendzie wzrostowym (1)

Podmioty gospodarki narodowej (bez 0sob fizycznych prowadzacych wytgcznie indywidualne
gospodarstwa rolne) w wojewodztwie pomorskim

12,8 tys.
3,9%

=

327,8 tys. 340,7 tys.

sierpien 2021r. sierpien 2022 r.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego .
Zrodto: GUS.



Pomorska przedsiebiorczos¢ nadal w trendzie wzrostowym (2)

Osoby fizyczne prowadzgce dziatalnoSc gospodarcza na 100 osob w wieku produkcyjnym

wojewodztwo pomorskie 2021r.
1747 18,26 18,54

315,30 15,81 15,89 19,80 Polska: 15,40

14,32 14,6
11.79 12,39 12,65 12,71 13,31 13,68 13,80

16,60
16,03

2019 r. 2020r. 2021r.

PODKARPACKIE
WARMINSKO-MAZURSKIE
LUBELSKIE

PODLASKIE
KUJAWSKO-POMORSKIE
OPOLSKIE
SWIETOKRZYSKIE
SLASKIE

+ODZKIE

LUBUSKIE
DOLNOSLASKIE
MALOPOLSKIE
WIELKOPOLSKIE
POMORSKIE
ZACHODNIOPOMORSKIE
MAZOWIECKIE

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego Zrodto: GUS.
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Pomorska przedsiebiorczos¢ nadal w trendzie wzrostowym (3)

Podmioty gospodarki narodowej i pracujacy * w wojewodztwie pomorskim

151 25,4
pucki pucki
1,3 igg:emwski sierpien 2022 r. 31,2 61,2 _
stupski 03 ] Gdyniad5,3 stupski 20!4wejherowsk| Gdynia106,6
13,1 leborski Sopot9,1 37.5 leborski Sopot 18,9
Stupsk 1e8 Gdanskgg,8 Stupsk Gdansk 250,1
kartuski  1g4 49 >4

kartuski 42.6 94

gdanski nowodworski gdanski howodworski

b;ﬁ:wski 7,3 7,0 21,8 25,8 15,2
koscierski malborski bytowski kos’cierski malborski
11,9 38 10,6
10,2 tczewski SZtumski 39,5 )
cziuchowski 8,9 17,7  ©hAINICKl starogardzki
kwidzynski cztuchowski 301
kwidzynski
Podmioty gospodarki . .
narodowe;j (tys.) : Tréjmiasto: Pracujacy (tys.) :
do 10,0 5 L, do 30,0
= 10.0-30,0 42% podmiotow gospodarczych ™ 30.0-100.,0
Zrédto: GUS. B 30,0 i wiecej 42% pracujacych B 100,0 i wiecej

Zrodto: WUP w Gdansku.
* Pracujgcy powiatach wojewddztwa pomorskiego - dane oszacowane WUP w Gdansku do celéw poglagdowych.

Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego
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Liczba zgtoszonych ofert pracy byta nizsza w porownaniu
Z ubiegtym rokiem

Oferty pracy zgtoszone do powiatowych urzedow pracy wojewodztwa pomorskiego (w tys.)

W miesigcu 2,7 tys.

stan w koncu miesigca
5,6

4,9

| ‘ I ‘ [ ‘ |v‘ v ‘VI ‘vu ‘vm‘ |x‘ X ‘ X ‘xn | ‘ I ‘ I ‘ |v‘ v ‘VI ‘vn ‘vm‘ IX styczen - sierpien 2021r.  styczen - sierpien 2022 .
2021 2022
Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego

Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MRiPS-01.
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Nadal wiele miejsc pracy pozostaje niezagospodarowanych

Wskaznik wolnych miejsc pracy wg wojewodztw (stan na koniec kwartatu)

Il kwartat 2022 r.

%

B 50- 194

B 120-149
0,90 -1,19
0,65 - 0,89

Zmiana w stosunku

do drugiego kwartatu 2021 r.
W p. proc.

- 0,45

- 0,20

0,00
H—o,zo
-0,41
Wojewodzki Urzad Pracy
w Gdansku

%

Jednostka Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego

Zmiana
Wskaznik w stosunku do
REGION wolnych miejsc |drugiego kwartatu
pracy w % 2021r.
W p. proc.

Zachodniopomorski 1,94 0,45
Warszawski stoteczny 1,54 0,15
Dolnoslaski 1,43 0,11
Pomorski 1,41 0,10
Matopolski 1,29 -0,27
Lubuski 1,19 0,08
Opolski 1,1 -0,41
Slaski 1,09 -0,21
Kujawsko-Pomorski 1,08 0,08
Wielkopolski 1,02 0,19
Mazowiecki regionalny 0,99 0,1
rodzki 0,89 -0,15
Podlaski 0,86 -0,05
Warminsko-Mazurski 0,78 -0,01
Swietokrzyski 0,74 -0,11
Podkarpacki 0,67 0,28
Lubelski 0,65 -0,21

Zrodto: Popyt na prace w drugim kwartale 2022 r., GUS.
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Nadal tworzy sie wiecej nowych miejsc pracy niz likwiduje

Relacja liczby nowo utworzonych miejsc pracy do liczby zlikwidowanych miejsc pracy wedtug wojewodztw

Il kwartat 2022 r NO.VYO utworzone Zmiana w stosunku
) REGION r:l:if/icjor\)/\r:?;g? do drugiego
miejse pracy kwartatu 2021 .

o Swietokrzyski 9,2 8,5

Zachodniopomorski 3,5 0,9

i 23 Lubelski 3,1 0,7

B 22-26 Warminsko-Mazurski 2,8 -0,1

17-21 Matopolski 2,7 0,3

11-16 Dolnoslaski 2,4 -1,0

Il Kujawsko-Pomorski 2,2 0,4

Zmiana w stosunku Podlaski 2,2 0,1

do d;usglego Reariaur202us Warszawski stoteczny 2,2 -1,2

F Wielkopolski 2,1 -0,7

6,0 Pomorski 2,0 -0,2

4,0 Lubuski 1,8 -0,1

- 2,0 Mazowiecki regionalny 1,8 0,2

+— 0,0 Podkarpacki 1,8 -2,4

U 24 Opolski 1,7 -1,4

— todzki 1,5 -0,5

Wojewodzki Urzad Pracy % Jed_nost’ka Samorzadu $lgski 1,1 1,2
w Gdansku Wojewodztwa Pomorskiego

Zrodto: Popyt na prace w drugim kwartale 2022 r., GUS.



Pracodawcy z niektorych branz maja problem z pozyskaniem
pracownikow (1)

Ofert pracy zgtoszone do powiatowych urzedow pracy wojewodztwa pomorskiego w | potroczu 2022 r.

« Robotnicy wykonujacy prace proste, w tym w przemysle
« Robotnik magazynowy/magazynier

« Pakowacz reczny

 Pomoc kuchenna

« Monter podzespotow i zespotow elektronicznych
« Przetworca ryb

 Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka)

« Pomocniczy robotnik budowlany

« Pracownik przygotowujacy positki typu fast food
« Pokojowa

« Kucharz

« Kelner

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego . ] ]
Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MRiPS-01.



Pracodawcy z niektorych branz maja problem z pozyskaniem

pracownikow (2)

Internetowe ofert pracy w wojewodztwie pomorskim wg zawodow w sierpniu 2022 r.

PRACA BIUROWA
« Pracownicy administracyjno-biurowi
« Specjalisci kadr i ptac
« Specjalisci marketingu
* Rekrutrzy

[pas

Programisci
« Data Analist

TRANSPORT, SPEDYCJA, LOGISTYKA

« Spedytorzy

« Logistycy

« Kierowcy samochodow ciezarowych i dostawczych
« Magazynierzy

Wojewodzki Urzad Pracy
w Gdansku

Jednostka Samorzadu
Wojewddztwa Pomorskiego

BUDOWNICTWO

* Inzynierowie budownictwa
« Kierownicy budow
» Elektrycy

PRZEMYSt | PRODUKCJA

« Operatorzy maszyn i urzadzen
« Elektromonterzy utrzymania ruchu
« Pracownicy produkgji

HANDEL, SPRZEDAZ, FMCG

Kasjerzy i sprzedawcy
« Specjalisci ds. sprzedazy
« E-commerce
« Pracownicy obstugi klienta
« Przedstawiciele handlowi



Pracodawcy z niektorych branz maja problem z pozyskaniem
pracownikow (3)

Zapotrzebowanie na zawody w wojewodztwie pomorskim wg Barometru zawodow — prognoza na 2022 r.

Budownictwo [}] ) Gastronomia Medyczna i opiekuncza

« Murarze i tynkarze Szefowie kuchni

: : : « Lekarze
» Betoniarze | zbrojarze * Kucharze . Pielegniarki i potozne
* Brukarze . * Pomoce kuchenne Ratownicy medyczni
« Cieslel s.tolarze budowlani . . Kelnerzy i barmani . Fizjoterapeuci | masagyéci
- Dekarze i blacharze budowlani « Piekarze

« Opiekunki dzieciece
« Opiekunowie osoby starszej
lub niepetnosprawne;

« Inzynierowie budownictwa
« Monterzy instalacji budowlanych
« Pracownicy robot wykonczeniowych

w budownictwie
Transport Edukacja

« Kierowcy samochodow ciezarowych « Nauczyciele jezykow obcych i lektorzy
i ciggnikow siodtowych « Nauczyciele praktycznej nauki zawodu
« Zaopatrzeniowcy i dostawcy Nauczyciele przedmiotow ogolnoksztatcgcych
« Kierowcy autobusow Nauczyciele przedmiotow zawodowych
L Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow
Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu integracyjnych
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego

« Nauczyciele przedszkoli



CzesSc pracodawcow redukowata poziom zatrudnienia

Zwolnienia grupowe zrealizowane w wojewodztwie pomorskim

435
53,2%

818

383

styczen - wrzesien 2021 r.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego

styczen - wrzesien 2022 .

przetworstwo przemystowe 269 70%
transport i gospodarka magazynowa 83 22%
handlu hurtowym i detalicznym 26 7%
dziatalnosci finansowej i ubezpieczeniowej 5 1%
Razem 383 100%

styczen - wrzesien 2022 r.




PODAZ
NA POMORSKIM RYNKU PRACY



Wzrosta liczba pracujgcych Pomorzan

Pracujacy w wieku 15-89 lat Wskaznik zatrudnienia osob w wieku 15-89 lat
w wojewodztwie pomorskim (BAEL) w wojewodztwie pomorskim (BAEL)
tys. %
1028 1038
57,3 57,8

Il kw. 2021 . Il kw. 2022 r. Il kw. 2021 . Il kw. 2022 r.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego .
Zrodto: GUS.
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Pomorskie na 3. miejscu w kraju pod wzgledem odsetka
pracujacych mieszkancow

Wskaznik zatrudnienia osob w wieku 15-89 lat w wojewodztwie pomorskim w Il kwartale 2022 r. (BAEL)

%

53,5 53,8 547 54,8 552 552 556 557 56,5 56,5 57,2 574 57,8 59,6 60,4 polska 56,4

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego Zrodto: GUS.

PODKARPACKIE
WARMINSKO-MAZURSKIE
SLASKIE
ZACHODNIOPOMORSKIE
LUBUSKIE

LUBELSKIE
SWIETOKRZYSKIE
MALOPOLSKIE

OPOLSKIE
DOLNOSLASKIE
KUJAWSKO-POMORSKIE
tODZKIE

PODLASKIE

POMORSKIE
WIELKOPOLSKIE
MAZOWIECKIE
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Pomorski rynek pracy nadal zasilajg obywatele innych panstw (1)

Cudzoziemcy w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego

Oswiadczenia dot. obywateli Ukrainy w 2022 r.

tys. powiadomienia o powierzeniu pracy obywatelom Ukrainy
Liczba
25,0 1 ——oSwiadczenia o zamiarze zatrudnienia cudzoziemcow o oSwiadczen dot. | Odsetek
Miesiac . by )
19.9 obywateli oSwiadczen
200 * 7 ) D 3 L iz
Pazdziernik | 1,3 tys. 28,1%
15,0 - , .
68 6.7 /11 Wrzesien 1,7 tys. 36,4%
10.0 - Sierpien 1,5 tys. 33,9%
Lipiec 2,0 tys. 36,5%
5,0 - 63 6,0 59 54 Czerwiec 2,2 tys. 37,5%
T 9P 45 4,8 4)7 ;
0.0 ! Maj 2,3 tys. 38,2%
LV OV VE VIV X X XE XL v v v v v x| x| [Kwiecien | 2.81ys. 44,8%
Marzec 7,5 tys. 58,4%
2021 2022
Luty 15,3 tys. 77,1%
e — * Dane za okres 15 - 31 marca br. Styczen 9,6 tys. 78,3%
Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego Zrodto: CESAR.
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Pomorski rynek pracy nadal zasilajag obywatele innych panstw (2)

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wpisane do ewidencji
oSwiadczen przez powiatowe urzedy pracy wojewodztwa pomorskiego

w okresie styczen - pazdziernik 2022 r.

1469
cki .
Wojewodztwo: 82,8 tys.
12793
Gdynia+Sopot
’

Liczba oswiadczen:

190
odworski do 1000

948 380 112 11001 - 3000
bytowski Corioral 2897r"3|b°r5ki 3001 i wiecej
tczewski 413
698 ‘ sztumski
2036  chojnicki starogardzki 161
cztuchowski kwidzynrski

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego .
Zrodto: CESAR.
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Pomorski rynek pracy nadal zasilaja obywatele innych panstw (3)

Powiadomienia o powierzeniu pracy obywatelom Ukrainy w wojewodztwie pomorskim
- na mocy specustawy dotyczgcej obywateli Ukrainy

w okresie 15 marca - 31 pazdziernika 2022 r.

Wojewodztwo: 48,7 tys.
1406

pucki
3492 mr
stupski ~ 616Wejherowski 5818
+ leborski Gdynia+Sopot
Stupsk
1546 25017
kartuski - 9980SKl 446
= Gdaﬁsknom::;lworski
bytowski 434 .
koscierski yrlaed
1853 93
1015 tczewski ;
687  starogardzki e
3386 . chojnicki 351
cztuchowski kwidzynski

Liczba powiadomien:
do 1000

[11001 - 2000

2001 i wiecej

Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego

NajczeSciej wystepujgce zawody, dla ktorych zgtaszano
powiadomienia:

« Robotnicy wykonujacy prace proste, w tym w przemysle
« Robotnik magazynowy/Magazynier

« Pakowacz reczny

« Monter podzespotow i zespotow elektronicznych
« Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka)

* Przetworca ryb

« Pomocniczy robotnik budowlany

« Pokojowa

 Pomoc kuchenna

« Pracownik przygotowujacy positki typu fast food
» Kucharz

« Kelner

Zrodto: CESAR.



Pomorski rynek pracy nadal zasilajg obywatele innych panstw (4)

Cudzoziemcy zgtoszeni do ubezpieczen emerytalnego i rentowego w wojewodztwie
pomorskim

tys. 64.0 Obywatele Ukrainy
?
48,3 tys.; 75,4%
54,1
A
40,5
grudzien 2019 r. grudzien 2020 r. grudzien 2021 r. czerwiec 2022 r.
Wojewodzki Urzad Pracy | Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego Zrodto: sprawozdawczosc ZUS.
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Kobiety nadal pozostaja mniej aktywne zawodowo niz mezczyzni

Pracujacy w wieku 15-89 lat Wskaznik zatrudnienia osob w wieku 15-89 lat w
w wojewodztwie pomorskim (BAEL) wojewodztwie pomorskim (BAEL)

561 565
65,0 65,4
Il kw. 2021 r. Il kw. 2022 r. Il kw. 2021 r. Il kw. 2022 r.
- m ogotem m kobiety = mezczyzni
Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego .
Zrodto: GUS.
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Wysoki odsetek mieszkancow regionu stanowity osoby
bierne zawodowo

LudnoS¢ w wieku 15-89 lat wg statusu na rynku pracy w wojewodztwie pomorskim (BAEL)

19 tys. Il kwartat 2022 r.

1038 tys.

Na kazde 1 000 osob pracujacych PRACUJACY 57,8%
przypadato 712 osob biernych zawodowo.

739 tys.
BIERNI

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego )
Zrodto: GUS.
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Przyczyny biernosci zawodowej

Przyczyny nieposzukiwania pracy osob w wieku 15-74 lata w wojewodztwie pomorskim
w Il kwartale 2022 r. (BAEL)

kobiety MIAZ 18% 50% 8%
mezczyzni E¥A 32% 45% 3%

ogotem [N[FA 23% 48% 6%

m Obowiazki rodzinne i zwigzane z prowadzeniem domu
m Choroba, niepetnosprawnosc

Nauka, uzupetnianie kwalifikacji

Emerytura

Inne

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego )
Zrodto: GUS.



Kurczenie sie zasobow pracy postepuje wolniej niz w innych
regionach kraju (1)

Ubytek naturalny na 1 000 mieszkancow wg wojewodztw w 2021 r.

& & &
& O < o
%\@%\ 0‘20® {.o"y Y « & \‘?& &«
& \ , Q , o N
& & & F oQ$ e\L\% o;\°<° \g: &S S
@ v Sl Q’ Qv S R \a S NI & W©
O & K & S P N
1,54 POLSKA
s 2019 r. —=-POMORSKIE
Przyrost/ubytek naturalny - roznica '
miedzy liczbg urodzen zywych a -2,02
liczba zgonow). -0,91
2021r.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu -3,18

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego

_4,93 24

Zrodto: GUS.



Spoteczenstwo wojewodztwa pomorskiego starzeje sie

Relacja osob starszych do liczby ludnoSci ogotem w latach 2019 - 2021

m Polska  wm pomorskie 29,0
28,2

27,2

2019 2020 2021

=

liczba osob w wieku 65 lat i wiecej
100 osob w wieku 15-64 lata

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu

w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego .
Zrodto: GUS.
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Nadal utrzymuje sie dodatnie saldo migracji

Saldo migracji na 1 000 mieszkancow

wojewodztwo pomorskie 2021 . )03 2,40
124 141
0,57
-0,45
1,07 -1,04 -1,00 -0,96 -0,91 -0,88
1,43
2019 2020 2021 -1,91 -1,82
Saldo migracji w 2021 . "2:28
- wewnetrznych (krajowych): 2,0 S §¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ ¥ =¥ £ ¥ %2 ¥ 2 ¥ s
. n wn n ﬂ n w0 ()] wn () N wn wn wn wn wn ()
 zagranicznych: 0,07 T 8§ X 5 &5 3 ¥ 2 £ 8 2 3 ¥ 5 o«
om o N a ()] %) ) o | a vy o =
> ¥ 4 o = o 2 < = 5 O o = o
N L - o = g e x g 2 =z 2 g2 ¢
Saldo migracji - przyrost/ubytek ludnosSci wojewodztwa na skutek E_p o S 8 o = o) <Et g
migracji przypadajacy na 1 000 mieszkancow wojewodztwa. % 3 ~ a = = a
i 2
jewbdzki — S = S
Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu & =) 2
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego = ~ N
Zrodto: GUS.
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Poziom ksztatcenia ustawicznego osob dorostych pozostaje na
niskim poziomie

Udziat w ksztatceniu ustawicznym osob w wieku 25-64 lata w 2021 .

85 79 74 71

6,8
%2 43 39 39 39 37 37 Polska: 5,4

33 3] 3,1 2,9
2 v e 9o Q @ 2 @ 2 =) Q@ @ o @ o Q@
< =z 2= = = = = = = e = =z 2.9 < = =
n v T 9] n v n v ) o ] 0 T N n 0
i o =o 2 S ) 5 o o o © S <« T 4 =
W a m = o N a Q oW o T =35 9 c =
o . & e = == ) EN ~ ~ = 347
[®] o (@) o c X ] e -l
c - > O (@) | ~ 1] o ]
— © ¥ QA r’B‘ o = o ﬂ = o 1] = = 30 5
[e) s () o O = [0 ’
a = = O =
= g = & 23,9 2%°
" o 184 18,9 19,5 223 248
(y 17, ] ! !
() 14,6
12.9 13,6 13,9 14,4 14,
?
£g 59 77 85 8,6 9,7 9,9 10,2 1,0
48 48 49 51 54 5 ’ !
1 8 3'5 ? ?
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© o e © © © yo! © > > s o 0 > = o = So! © c © on s © > X yol Sl ] S s
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o st > (% = o [e) Q c = > 3 > o E h- [3) = (7)) S Ra) + > = 1S = [3) ) c <%
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Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego

Zrodto: EUROSTAT. 27



Zmniejszyta sie liczba osob bezrobotnych w rejestrach
powiatowych urzedow pracy (1)

Bezrobocie rejestrowane w wojewodztwie pomorskim
Stan na koniec miesiaca

tys.
60

50
40,9 41,2
4
3
2
1
X1

Vil VI Vil VI
2020 2021 2022

o O O o o

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu )
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego Zrodto: Sprawozdanie o rynku pracy MRiPS-01.
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Zmienita sie struktura wytgczen z rejestrow powiatowych
urzedow pracy

Wytaczenia z rejestru bezrobotnych wedtug przyczyn

19,9% 18,9%

pozostate

m niepotwierdzenie gotowosci do
pracy, dobrowolna rezygnacja,
odmowa podjecia pracy

m podjecie pracy

T

styczen - wrzesien 2021r. styczen - wrzesien 2022 r.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego
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Wsrod bezrobotnych wiekszos¢ stanowig kobiety

Bezrobocie rejestrowane w wojewodztwie pomorskim — wybrane kategorie bezrobotnych

(stan na koniec miesiaca)

59,7% 61,9%

50,8%

26,1
tys.

47,3%

33,7% 32,3%

17,3
tys.

30,7 s., w tym kobiety
tys. iny 0,8 tys.
17,5% 18,7%
9,0
tys.
kobiety kobiety bez podjecia

pracy
po urodzeniu dziecka

IX2027r. mIX2022r.

26,6% 26,7%

13,7
tys.

23.8% 24,2%

12,2
tys.

dtugotrwale
bezrobotni

bez kwalifikacji
zawodowych

Wedtug stanu na 30 wrzeSnia 2022r. w wojewodztwie pomorskim zarejestrowanych jako
bezrobotni byto 910 obywateli Ukrainy, w tym 787 os6b (86,5%) stanowity kobiety.

Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku

Wojewddztwa Pomorskiego

do 30 roku zycia  powyzej 50 roku zycia

Zrodto: GUS; Sprawozdanie o rynku pracy MRiPS-01.
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Stopa bezrobocia utrzymuje sie na niskim poziomie

Stopa bezrobocia rejestrowanego wrzesien 2022 r.
5,2%.
% 7,7% 5,2% puckl.
stupski 9, 9',/ow'ejherowskl Gdynial,8%
3,7%  leborski Sopot1,4%

Stupsk s Gdansk2,4%
kartuski 4 0o,  EENERE /i
9.2% gdanski
bytowski 2% e
ko7" i malborski
— 56% 529,
8,3% 5% S sziumsi

chojnicki starogardzki
‘ | ‘ ] ‘III‘IV‘ \" ‘VI ‘VII‘VIII‘ IX‘ X ‘XI ‘XII‘ I ‘ I ‘III‘IV‘ \" ‘VI ‘VII‘VIII‘ IX‘ .

5,8%
kwidzynski
2021 2022
Stopa bezrobocia:
. . . 'do 6,0%
—-Wwo0j. pomorskie kraj [16,1% - 10,0%

£110,1% i wiecej

Najnizsza stopa bezrobocia — Sopot 1,4%.
Najwyzsza stopa bezrobocia — powiat nowodworski 11,0%.

Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego
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Stopa bezrobocia wg BAEL

m kobiety = mezczyzni @ ogotem

TIT1Y

IV kw. I kw. I kw. IV kw. | kw. Il kw.
2020 2021 2022
Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu .
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego Zrodto: GUS.
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PODSUMOWANIE
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Mocne strony pomorskiego rynku pracy

> Niski poziom bezrobocia.
» Rosnacy poziom zatrudnienia i zwiekszajaca sie liczba pracujacych Pomorzan.
» Wysoki poziom aktywnosci zawodowej mieszkancow regionu.

» Rosnaca skala przedsiebiorczosci oraz wysoce rozwiniete postawy
przedsiebiorcze Pomorzan.

» Sprawne dostosowywanie sie przedsiebiorstw do zachodzgacych zmian
w gospodarce.

> Adaptacyjnosc pracodawcow i elastyczne reagowanie w zakresie prowadzonej
polityki zatrudnienia.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego



Mocne strony pomorskiego rynku pracy - c.d.

» Dostepnosc wyksztatconych kadr, w tym absolwentow wchodzacych na rynek
pracy.

> Migracja wewnetrzna potencjalnych zasobow kadrowych powodowana
atrakcyjnoscig biznesowg regionu.

» Zwiekszajaca sie liczba cudzoziemcow wspierajacych regionalny rynek pracy,
szczegolnie w sektorach dotknietych deficytami kadrowymi.

» Wzgledna odpornoSC regionu na zjawiska noszgce znamiona szokow
gospodarczych.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego



Wyzwania pomorskiego rynku pracy

» Utrzymujaca sie nizsza aktywnosSc zawodowa kobiet.

» Wysoki odsetek mieszkancow pozostajacych w biernosci zawodowej, w tym
kobiet sprawujacych opieke nad osobami zaleznymi.

> Niski odsetek osob kontynuujgcych prace zawodowa po osiagnieciu wieku
emerytalnego.

> Wysoki udziat kobiet i osob powyzej 50. roku zycia wsrod bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP.

> Niski wskaznik udziatu Pomorzan w ksztatceniu ustawicznym.

» Zmniejszajaca sie liczba zasobow pracy - osob w wieku produkcyjnym.

Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego



Dziatania prowadzone w ramach regionalnej polityki rynku pracy w zakresie rozwoju
kapitatu ludzkiego i umiejetnosci, niezbednych dla wzmocnienia efektywnosci pracy

>  KSZTALCENIE USTAWICZNE jest jednym z najistotniejszych elementow

rozwoju mieszkancow i przedsiebiorstw wojewodztwa, dlatego o o ) ) )
Umiejetnosci dla rozwoju kapitatu ludzkiego

I wzmocnienia efektywnosci pracy

regionalna polityka rynku pracy ktadzie nacisk na umiejetnosci dla
rozwoju kapitatu ludzkiego w regionie oraz wzmacnianie

efektywnoSci pracy pomorskich pracodawcow.

>  Pierwszym etapem dziatan powinno byc okreslenie i wdrozenie

systemowych rozwigzan w zakresie ksztatcenia ustawicznego. Kompetentni Elastyczni

N . . : i wykwalifikowani i przygotowani
»  Dziatania dot. ksztatcenia ustawicznego podejmowane przez mieszkaricy do zmian

Wojewodzki Urzad Pracy w Gdansku w ramach regionalnej polityki Pomorza pracodawcy

rynku pracy realizowane sg w obszarach:

« Kompetentni i wykwalifikowani mieszkancy Pomorza.

 Elastyczni i przygotowani do zmian pracy, Partnerstwo na rzecz zwigk- Wiedza

szenia skutecznosci polityk o rynku pracy

(przyktady dziatan opisane sa w ,,Ocenie sytuacji na rynku pracy...” rynku pracy
- na stronach 13-18).

Wojewodzki Urzad Pracy % Jednostka Samorzadu
w Gdansku Wojewddztwa Pomorskiego



Wojewodzki Urzad Pracy Jednostka Samorzadu
w Gdansku L Wojewddztwa Pomorskiego

Dziekuje za uwage

Kontakt:

Wojewddzki Urzqd Pracy w Gdansku

ul. Podwale Przedmiejskie 30, Gdansk
tel.: 58 32 61 801, wup@wup.gdansk.pl



