5 Eldrr‘gggjzsekie Rzeczpospolita %} URZAD MARSZAtKOWSKI Unia Europejska

Y WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny - Polska

AKTYWIZACJA ZAWODOWA
KOBIET

OKIEM BADACIZKI

VIl FORUM PORP 29.11.2023 r.

Regionalny Pragram Operacyjry Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Wojewddzki Urzgd Pracy 4 Iednostia Samarzgdu

i Gl Bk W ewedmyd POMOrsdoesn




DETERMINANTY ZATRUDNIENIA

pte¢ wiek wyksztatcenie |posiadanie dziecka

Luka zatrudnienia miedzy rodzicami.
Matki pracuja rzadziej, ojcowie czeSciej

Wskaznik zatrudnienia w Polsce w 2021 r. [V 43VINONVAND)
kobiet mezczyzn

bez dzieci z dziecmi bez dzieci z dzieémi



STRATA POTENCJALU

POZOSTAWANIE KOBIET POZA RYNKIEM PRACY

Potencjat kwalifikacji i wyksztalcenia kobiet jest marnotrawiony.
To za$ negatywnie wptywa na gospodarke w ujeciu makro- i mikroekonomicznym

Wedtug szacunkéw wzrost zatrudnienia kobiet w ciggu ostatnich kilkunastu lat
(2009-2021) przyczynit sie do ok. 2/5 wzrostu gospodarczego Polski

Polski Instytut Ekonomiczny

lle zatem mamy w Pomorskiem kobiet niepracujgcych, ktére potencjalnie
mozna przywrdcic¢ do zatrudnienia?

- Bierne w wieku 15-74 lata
Bierne zawodowo z powodu obowigzkéw rodzinnych i

zwigzanych z prowadzeniem domu

ok. 40 tys.
i‘“ - & i

(wg BAEL) 2022 r.

kobiety w wieku produkcyjnym

ok. 200 tys.



OBOWIAZKI DOMOWE A AKTYWNOSC ZAWODOWA

Ograniczenia wzgledem pracy zawodowej
spowodowane obowigzkami domowymi lub opiekuinczymi

Czy z uwagi na wykonywanie obowigzkéw domowych lub opiekuriczych
ma Pani jakiekolwiek ograniczenia wzgledem pracy zawodowej?

1 5 O/ nie moge podja¢
Kobiety z dzieckiem ponizej 7 r.z. O zatrudnienia

o nie mam 0 nie moge pracowac
6 1 /o zadnych O na peten etat

ograniczen

moge pracowac tylko

O w okreslonych
(O zodzinach lub dniach
0) musze mieé¢ mozliwos¢
(O pracyzdalnej

N= 593



PODZIAt OBOWIAZKOW W RODZINIE

Podziat obowiazkow w domu

66% dzielimy si¢ obowigzkami po rowno 42%

Przyczyny wiekszego zaangazowania kobiet

12% przekonania wyniesione zdomu  ©2% nie pracujg, mam wigcej czasu
21% pozostate osoby wiecej pracuja




PODZIAL ROL W RODZINIE

Mezczyzni powinni przede wszystkim zarabiac pienigdze,
kobiety zajmowac sie domem i dzie¢mi

Zdecydowanie prawdziwe 14%

Raczej prawdziwe 16%



POWODY NIEPODEJMOWANIA PRACY

Z jakich powodow obecnie Pani nie pracuje?

ze wzgledu na sprawowana opieke nad °b?"|‘("a’Zk' D
dzie¢mi, wnukami lub innymi osobami opiekuncze

&

®

Nz

S

) wzgledy
ze wzgledow zdrowotnych 18% zdrowotne h

s

brak mozliwosci znalezienia pracy, ktora
odpowiada moim kwalifikacjom

brak mozliwosci
znalezienia pracy

-< brak mozliwosci znalezienia
E jakiejkolwiek pracy
ln l.

brak mozliwosci znalezienia pracy
ze wzgledu na brak doswiadczenia

N—

N= 1500



MOTYWACIJA DO PRACY

KOBIETY BEZROBOTNE

Sredni czas pozostawania bez pracy — 57 miesiecy

Co Panig motywuje do podjecia pracy:

Praca daje mi poczucie wolnoscic i niezaleznoscic

25%

Bez pracy czuje sie odizolowana od ludzi

24%

Dtuga przerwa powoduje trudniejszy powrot\
dezaktualizacje kwalifikacji
Praca daje mi poczucie pewnosci siebie\bycia wazng
osobg

19%

18%

W pracy sie rozwijam

13%

Nie wiem, trudno powiedzieé . 3%

Inne, jakie? I 2% N=534



Najwazniejsze aspekty zwigzane z pracq zawodowq

Wskazania powyzej 20%

NR1

ZAROBKI

ATMOSFERA BEZPIECZENSTWO MOZLIWOSC  yzyYTECZNOSCE
W MIEJSCU PRACY  ZATRUDNIENIA ROZWOJU PRACY

N= 3262




UDOGODNIENIA W PRACY DLA MATEK

kobiet pracujgcych zadeklarowato, ze w ich miejscu pracy
NIE MA ZADNYCH UDOGODNIEN

dla matek z dzieémi

lub 0sdb zajmujgcych sie opiekg nad osobami zaleznymi

f
—

Kobiety posiadajgce udogodnienia w pracy dla matek

z dzieémi wymieniaj3:

Elastyczne godziny czasu pracy
Dodatkowe wolne dni
Mozliwos¢ czesciowej pracy zdalnej



GODZENIE ROLI MATKI/DZIECKA | PRACOWNIKA

Kobiety stajg przed dylematem spetnienia
oczekiwan zaréwno rodziny, jak i pracodawcy

OD MATEK

OCZEKUJE SIE, ZE BEDA
PRACOWALY JAKBY BYLY
BEZDZIETNE

1 ZE BEDA

ZAJMOWALY SIE

DZIEEMI
JAKBY BYLY
BEZROBOTNE




Dziekuje!

Ewa Ostrogodrska
Zespo6t Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy
Wojewoddzki Urzgd Pracy w Gdansku



