((“- Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

Informacja miesieczna
o bezrobociu rejestrowanym w powiecie bytowskim

Bytow, wrzesien 2024



Liczba bezrobotnych w gminach powiatu bytowskiego
na koniec wrzesnia 2024 r.
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2023 2024 Stan w koricu miesigca/w okresie sprawozdawczym 2024
2776 2543 Bezrobotni zarejestrowani 2 560
9,4 8,7 | Stopa bezrobocia rejestrowanego w % X
416 285 Bezrobotni nowo zarejestrowani (naptyw) _ 357
344 301 | Osoby wytaczone z ewidencji (odptyw) ; 340
100 343 | Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej 509

Wojewddzka stopa bezrobocia wyniosta w koricu sierpnia 2024 r. — 4,5%, krajowa — 5,0%.



Wedtug stanu na 30 wrzesnia 2024 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie wyniosta 2 560 os6b. W poréwnaniu do miesigca
poprzedniego ulegta zwiekszeniu o 17 oséb. Natomiast w stosunku do wrzesnia 2023 roku
odnotowano zmniejszenie liczby bezrobotnych o 216 oséb, tj. o 7,8%.

Na chwile obecng niewielki odsetek oséb pozostajgcych w ewidencji urzedu pracy
stanowig osoby poszukujgce pracy (nieposiadajace statusu osoby bezrobotnej). W koricu
wrzednia br. grupa ta liczyta 155 oséb (nie ulegta zmianie w poréwnaniu do miesigca
poprzedniego), w tym 22 niepetnosprawnych niepozostajacych w zatrudnieniu, natomiast
w analogicznym miesigcu 2023 r. liczby te wynosity odpowiednio 57 i 15.

We wrzesniu biezacego roku 45 oséb nabyto uprawnienia do dodatku aktywizacyjnego
w wyniku podijecia zatrudnienia z wtasnej inicjatywy. Wedtug stanu na koniec miesiaca
uprawnione do otrzymywania takiego dodatku tacznie byly 103 osoby (w sierpniu 2024 r. — 81,
w sierpniu 2023 r. - 86).

[ DYNAMIKA - ZMIANY W MIESIACU ]

& Naptyw

We wrzesniu 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zarejestrowato sie 357 0s6b,
tj. 0 59 mniej niz we wrzesniu 2023 r. i 0 72 wiecej niz w sierpniu 2024 roku. Kobiety stanowity 50,4%
(180 osdb) tej liczby, przed miesigcem wskaznik ten wynosit 55,1%, natomiast przed rokiem 52,2%.
Wsrod bezrobotnych rejestrujgcych sie w omawianym okresie 74,0% to osoby rejestrujgce sie po raz
kolejny, przed miesigcem bylo to 82,1%, a przed rokiem 68,8%. Sposréd o0séb nowo
zarejestrowanych 10,6% to dotychczas niepracujgcy, przed miesigcem byfo ich 10,9%, a przed
rokiem 12,5%. Osoby do 25. roku zycia stanowity 35,6% ogdlnej liczby oséb rejestrowanych
we wrzesniu, przed miesigcem byto to 21,1%, a przed rokiem 38,7%. Wérdd osob rejestrujgcych sie
mozna wyodrebnic osoby, dla ktérych okres od momentu zakoriczenia nauki do dnia rejestracji nie
przekroczyt 12 miesiecy, we wrzesniu stanowili oni 19,6% ogodlnej liczby rejestrujgcych sie osdb,
przed miesigcem 6,0%, a we wrzesniu 2023 r. — 22,1%. Udziat oséb zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy w ogdlnej liczbie rejestracji we wrzesniu wyniost 2,2%, przed miesigcem
4,6%, przed rokiem 6,0%. Sposrod rejestrowanych oséb 63,6% mieszkato na wsi, przed miesigcem
63,5%, przed rokiem 67,1%. Osoby do 30 roku zycia stanowity 47,9% ogolnej liczby osob

zarejestrowanych we wrzesniu, a powyzej 50 roku zycia — 14,0%.

(V]



We wrzesniu w poréwnaniu do sierpnia 2024 roku w pigciu gminach powiatu bytowskiego

nastapito zwigkszenie liczby bezrobotnych. Najwiekszy wzrost nastgpit w gminach Tuchomie

(0 5,8%) i Studzienice (0 2,6%). Bez zmian pozostata liczba bezrobotnych w gminie Borzytuchom,

Czarna Dabréwka i Trzebielino.

Spadek bezrobocia nastapit w gminach Lipnica (0 9,2%) i Parchowo (o 1,3%).
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Zrddto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

a Odptyw

W analizowanym okresie z ewidencji bezrobotnych wytaczono 340 oséb, tj. o 39 osdb wiecej

niz w miesigcu poprzednim i o 4 mniej niz przed rokiem. Wytaczenia z ewidencji dokonano
przede wszystkim z powodu:

&
&
L]

podjecia pracy - 231 osoby (67,9% ogotu wytgczen);

niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 37 (10,9%);

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 18 (5,3%);

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy
pomocy - 3 (0,9%);

pozostatych przyczyn — 51 (15,0% ogétu wytaczer), w tym: 11 oséb rozpoczeto staz,
11 rozpoczeto szkolenie, 6 nabyto prawa emerytalne lub rentowe, 5 rozpoczeto prace
spotecznie uzyteczne, 4 nabyly prawa do $wiadczenia przedemerytalnego, 2 osoby osiagnety
wiek emerytalny, a 12 oséb wytgczono z ewidencji z innych powoddw (m.in. niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub przebywania w zamknigtym o$rodku odwykowym przez
nieprzerwany okres 90 dni; rozpoczecie stazu organizowanego przez inny podmiot niz
powiatowy urzad pracy; zmiany miejsca zameldowania lub pobytu zainteresowanego poza
obszar dziatania PUP; pobierania zasitkéw dla opiekunéw lub zasitku statego z OPS;
tymczasowego aresztowania lub odbywania kary pozbawienia wolnosci; powotanie do



zasadniczej stuzby wojskowej, nadterminowej zasadniczej stuzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego itp.).

W poréwnaniu do sierpnia 2024 roku liczba podjeé zatrudnienia zwiekszyta sie 0 29,1%. Wsréd
0sob wytgczonych z ewidencji bezrobotnych z powodu podjecia pracy — 210 oséb uzyskato
zatrudnienie w wyniku wtasnej aktywnosci (miesigc wezesniej 157 o0s6b), z tego 168 0s6b podjeto
prace staty, 35 prace sezonowa, a pozostate 7 podjeto dziatalno$¢ gospodarcza. Prace
subsydiowane podjeto 21 oséb (o 1 mniej niz miesigc wczesniej i o 9 mniej niz przed rokiem).
W ramach prac subsydiowanych dla 11 o0séb zorganizowano prace interwencyjne, dla
5 zorganizowano roboty publiczne, 4 osoby zatrudniono w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia

bezrobotnego (doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy) oraz 1 podjeta zatrudnienie
w zwigzku z przyznaniem bonu na zasiedlenie.

a "Napfyw" i "odptyw" bezrobotnych oraz podjecia pracy 3
w okresie wrzesien 2021 r. - wrzesier 2024 r.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRiPS-01.

WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH }

W poréwnaniu do poprzedniego miesigca zwiekszenie liczby bezrobotnych odnotowano
wsérod kategorii oséb: zarejestrowanych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki
0 52 osoby, bez doswiadczenia zawodowego o 25, dotychczas niepracujgcych o 15, bez
kwalifikacji zawodowych o 14, poprzednio pracujgcych zawodowo o 2 i zamieszkatych na wsi
o 1 osobe.

Zmniejszenie liczby bezrobotnych odnotowano wsréd kategorii osob: posiadajacych
prawo do zasitku o 29, zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy o 15 i kobiet o 3.

Bez zmian pozostata liczba zarejestrowanych cudzoziemcow.



Dane liczbowe dotyczace

wybranych

kategorii

bezrobotnych w porédwnaniu

z analogicznym miesigcem ubiegtego roku oraz poprzednim miesigcem przedstawiono w tabeli:

sierpien 2024 Megg ST e
Wybrane kategorie bezrobotnych S e
w tym w tym w tym
REs kobiety HERIs kobiety R kobiety

Bezrobotni ogdtem 2543 1503 2776 1624 2 560 1500
udziat kobiet w % 59,1 ! 100,0 58,5 : 100,0 58,6 100,0
Bezrobotni z prawem do zasitku 542 323 524 265 513 298
udziat % 21,3 21,5 18,9 16,3 20,0 19,9
Bezrobotni poprzednio pracujgcy 2323 1354 2477 1423 2 325 1345
udziat % 91,3 90,1 89,2 87,6 20,8 89,7

2 z:’k‘?!;ij'::;csrz"“v” Harjcrdoych 182 95 201 96 167 88
udziat % 752, 6,3 752 5,9 6,5 5,9
Bezrobotni dotychczas niepracujacy 220 149 299 201 235 155
udziat % 8,7 8.9 10,8 12,4 9,2 10,3
Bezrobotni zamieszkali na wsi 1666 1028 1859 1114 1667 1012
udziat do liczby bezrobotnych % 65,5 68,4 67,0 68,6 65,1 67,5
posiadajacy prawo do zasitku 365 225 349 178 339 202

% bezrobotnych mieszkaricéw wsi 21,9 21,9 18,8 16,0 20,3 20,0
posiadajgcy gospodarstwo rolne 52 31 54 33 49 28

% bezrobotnych mieszkaricéw wsi 3,1 3,0 2,9 3,0 2,9 2,8
i):g::z:vnci»:fasliido 12 miesiecy od dnia 51 27 129 59 103 a9
udziat % 2,0 1,8 4,6 3,6 4,0 3,3

Bez kwalifikacji zawodowych 492 321 527 351 506 335
udziat % 1S53 21,4 19,0 21,6 19,8 22,3

Bez doswiadczenia zawodowego 367 245 471 320 392 255
udziat % 14,4 16,3 17,0 19,7 15,3 17,0
Cudzoziemcy 45 38 67 56 45 38
udziat % 1,8 2,5 2,4 3,4 1,8 2,5

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari sta tystycznych rynku pracy MRiPS-01.

Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy zarejestrowane w Powiatowym

_ Urzedzie Pracy w Bytowie (stan na 30.09.2023 ., 31.08.2024 r.30.09.2024 r.)

Kategorie osob bezrobotnych
w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy

do 30. roku zycia

w tym do 25. roku zycia

diugotrwale bezrobotne

?powyiej 50. roku zycia

?korzystajqce ze Swiadczen pomocy spotecznej

Ogodtem osoby bezrobotne bedace
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, w tym:

Eposiadajqce co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia

%posiadajqce co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne

\do 18. roku 2ycia

{niepetnosprawni

Liczba osdb bezrobotnych

30.09.2023

2311

919
545
1328
588

558

6

226

31.08.2024 30.09.2024

2128

747
404
1318
574
0
520

239

2146

784
451
1340
564

499

230

Wzrost/spadek
%
do wrzesnia do sierpnia
2023 2024
-7,1 0,8
-14,7 5,0
-17,2 11,6
0,9 1,7
-4,1 -1,7
X X
-10,6 -4,0
-16,7 0,0
1,8 -3,8

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRIiPS-01.
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[ AKTYWNE DZIAtANIA OGRANICZAJACE BEZROBOCIE | tAGODZENIE JEGO SKUTKOW ]

We wrzeséniu 2024 r. pracownicy PUP Bytéw pozyskali 509 ofert pracy (przed miesigcem byto
ich 343, przed rokiem 100). W poréwnaniu do poprzedniego miesigca ich liczba zwiekszyta sie
0 48,4%. Subsydiowane miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej stanowity 5,7%
zgtoszonych wolnych miejsc pracy ogétem. Wiekszos¢ ofert pracy, ktére wptynety do tutejszego
Urzedu to oferty pracy na stanowiskach:

e Pomocniczy pracownik produkcji - 150,

Policjant - 150,

Pracownik produkcji - 101,
Pomocnik stolarza - 20,
Pracownik przerobu drewna - 6,
Kierowca autobusu - 5,
Montazysta - 5,

e Pracownik biurowy - 5,

o Slusarz - 4,

e Spawacz - 4.

Pozostate oferty dotyczyty stanowisk pracy m.in. w zawodach: asystent do spraw ksiegowosci;
pedagog specjalny; kierowca mechanik; robotnik obrébki drewna; nauczyciel wspétorganizujacy
proces ksztatcenia specjalnego; robotnik gospodarczy; nauczyciel psycholog; sprzedawca; pomoc
nauczyciela; aspirant pracy socjalnej; pomoc biurowa; nauczyciel informatyki/specjalista;
nauczyciel wychowania przedszkolnego; operator prasy krawedziowej cnc; pomoc nauczyciela w
przedszkolu; pomoc kuchenna; pomoc administracyjna; psycholog w przedszkolu; hydraulik;
nauczyciel gimnastyki korekcyjnej; kasjer-sprzedawca; asystent rodziny; pozostali pracownicy
obstugi biurowej; nauczyciel przedmiotu edukacja dla bezpieczeristwa; malarz budowlany;
operator frezarki cnc; nauczyciel katecheta; pracownik biurowo — magazynowy; asystent
nauczyciela przedszkola; operator koparki obrotowej; operator tadowarki; asystent nauczyciela
w szkole; kierownik zwirowni; nauczyciel religii; sprzedawca — magazynier; konserwator — palacz;
fizjoterapeuta; spedytor; robotnik lesny; mechanik pojazdéw samochodowych; nauczyciel
wspomagajacy; nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie; sekretarz sadowy; pedagog.

Oferty pracy zgtoszone w poszczegolnych miesigcach 2021 r. - 2024 1.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRIPS-01.



Liczba oséb wytaczonych z ewidencji osob bezrobotnych w okresie styczer - wrzesieri 2023 r. oraz
w analogicznym okresie 2024 r. wedtug przyczyn przedstawiata sie nastepujaco:

w okresie
Osoby wytgczone z ewidendji 0sob bezrobotnych styczen - wrzesien
2023 2024
Podjecia pracy, w tym: 1763 1809
L]
niesubsydiowanej 1483 1522
subsydiowanej, w tym: 280 287
¥ prac interwencyjnych 89 114
¥ robdt publicznych 31 24
7 dziatalnodci gospodarczej 55 71
T wramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 78 63
(doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy)
¥ podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach 9 1
bonu na zasiedlenie
r
w tym podjecie dziatalnoséci gospodarczej - 0
" podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego I 0 0
” inne (m.in. jednorazowe érodki z PFRON, kontrakt 18 4
socjalny)
Lﬁozpoczecia aktywizacji zawodowej w ramach: 352 428
o
szkolenia, w tym 104 193
r
w ramach bonu szkoleniowego 8 5
e 4
stazu, w tym 115 104
r
¥ w ramach bonu stazowego 0 0
prac spotecznie uzytecznych r 133 131
!
Pozostatych, z tego: 817 770
v
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 27 43
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy

Liczba uczestniczacych w poszczegdlnych programach rynku pracy w koricu wrzeénia 2023
i 2024 roku przedstawiata sig nastepujgco:

s — e —
102 106

100 - -

50 -

17 11 o S
0 —
prace roboty publiczne szkolenie staz prace
interwencyjne spotecznie

9 m 2023 = 2024 uzyteczne

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRiPS-01.
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[ ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCOW ]

We wrzedniu 2024 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Bytowie zostato wpisanych do
ewidencji 6 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi bez koniecznosci
uzyskania zezwolenia na prace (w tym: 33,3% dotyczyto obywateli Ukrainy, 33,3% dotyczyto
obywateli Biatorusi, a po 16,7% dotyczyto obywateli Motdawii i Gruzji). Cudzoziemcy wedtug
oswiadczen beda wykonywali prace przede wszystkim w ,,przetwdrstwie przemystowym” (50,0%)
i ,budownictwie” (50,0%). Cudzoziemcy majg wykonywaé prace w oparciu 0 umowe o prace
(100,0%) i najczedciej w zawodach: ,robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy”, ,operatorzy
i monterzy maszyn i urzadzen” oraz ,pracownicy przy pracach prostych” (po 33,3%). Najwiecej
oswiadczeri zarejestrowano w grupie wiekowej 41-65 lat (50,0%) oraz 26-40 lat (33,3%).
W poréwnaniu do sierpnia 2024 r. liczba oswiadczen ulegta zmniejszeniu o 2 i ulegta zmniejszeniu
0 19 w pordwnaniu do sierpnia 2023 roku.

Liczba wpisanych do ewidencji oswiadczen w poszczegdlnych miesigcach 2021, 2022, 2023

i 2024 roku przedstawiata sie nastepujgco:

| I I v \ Vi Vil VI IX
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We wrzesdniu 2024 r. nie wydano zezwolen na prace sezonowa.

We wrzesniu 2024 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Bytowie wptyneto 61 powiadomien
(miesigc wczedniej 54) o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy zgodnie z ustawa
z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego parstwa.

Liczba ztozonych powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Ukrainy
w poszczegolnych miesigcach 2022, 2023 i 2024 roku przedstawiata sie nastepujgco:
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[ WYDATKI Z FUNDUSZU PRACY }

Z Funduszu Pracy we wrzedniu 2024 r. wydatkowano tacznie kwote 1 837,3 tys. zt.
(tj. 90,9% kwoty z poprzedniego miesigca). Na zasitki dla bezrobotnych wydano 1 006,7 tys. zt
(54,8% ogotu wydatkow w omawianym okresie), natomiast na programy na rzecz promocji
zatrudnienia wydatkowano kwote 697,7 tys. zt, (tj. 38,0% ogdtu wydatkow).

W poroéwnaniu do okresu styczen - wrzesien 2023 r. ( 13 853,4 tys. zt) odnotowano wzrost
wydatkéw Funduszu Pracy o 29,5%.

Wzrost nastapit w wydatkach na:

» dodatki aktywizacyjne 0 120,8%,

» zasitki dla bezrobotnych 0 41,5%,

® programy na rzecz promocji zatrudnienia o 27,7%.
Spadek nastapit w wydatkach na:

» Swiadczenia integracyjne o 70,3%,

» pozostate wydatki o0 16,5%.

Strukture wydatkow z Funduszu Pracy przedstawia zestawienie:

t q- ien Wazros
Seel whEs Rl w tym: wrzesieri 2024 v
2023 2024 spadek
Wyszczegolnienie Kwota Kwota Kwota
wydatkow wydatkow wydatkow 04:02
(wtys, zi) % (w tys. zl) % (w tys. z2) % % |
1 2 3 4 5 6 7 8 |
WYDATKI OGOLEM 13853,4 | 100,0 179346 | 100,0 1837,3 | 1000 29,5 |
| |
| Zasitki dla bezrobotnych 6 089,5 44,0 8614,1 48,0 1006,7 54,8 41,5 i
| Dodatki aktywizacyjne 305,7 2,2 674,9 3,3 78,7 4,3 120,8 |
| Swiadczenia integracyjne 760,3 5,5 225,9 1,3 19,6 1,1 -70,3
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne rolnikéw 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
I Programy na rzecz promocji zatrudnienia 6393,5 46,2 8165,5 45,5 697,7 38,0 27,7
Szkolenia 433,0 3,1 876,3 4,9 87,3 4,7 102,4
Prace spotecznie uzyteczne 160,4 1.2 199,2 1,1 20,6 7 24,2
Roboty publiczne 391,5 2,8 316,2 1,8 57,3 3,1 -19,2 |
Refi j to zeni
Refundade sasztowyposatenis 1211,6 87 1085,4 61 33,0 1,8 24,5 |
i doposazenie stanowiska pracy |
Rofinansewatie pdejmananis 1749,0 12,6 22702 12,7 0,0 0,0 29,8
dziatalnosci gospodarczej
- Prace interwencyjne 575,6 4,2 939,6 52 163,0 89 63,2
E
>
= Stypendia i skiadki na ubezpieczenie spoteczne
z (studia podyplomowe, kontynuacja nauki) 49,1 0.4 =t v 8 0.2 61,9
Staze 925,5 6,7 1146,1 6,4 176,1 9,6 23,8
Bon na zasiedlenie 95,0 0,7 130,0 0,7 24,0 1,3 36,8
Bon zatrudnieniowy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 X
Koszt ficznych el tow
osz ysp'ecy |cz.yc elementd 0,0 0,0 0,0 00 0,0 0,0 %
programoéw specjalnych
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 434,3 3.1 376,8 2,1 68,8 3,7 -13,2
Inne instrumenty rynku pracy 368,4 2,7 746,5 4,2 64,1 3,5 102,7
|Pozostate wydatki 304,5 2,2 254,2 1,4 34,6 1,9 -16,5

Zrddto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MRIPS -02.

Opracowat:
Adam Witka-Jezewski
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URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY W BYTOWIE

ul. Wojska Polskiego 6
77 - 100 Bytow
tel. 50 822 22 27; 822 34 45; 822 2373
fax. 59 823 41 02
www.bytow.praca.gov.pl
gdby@praca.gov.pl

ePUAP: /PUPBYTOW/SkrytkaESP

FILIA W MIASTKU
ul. Gen. Sikorskiego 1
77—200 Miastko
tel. 59 857 51 19; 857 23 19; 857 58 20
fax. 59 857 06 00

gdbymi@praca.gov.pl



