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Tło demograficzne

Podstawowe definicje:

Ludność w wieku przedprodukcyjnym – osoby w wieku, w którym nie osiągnęła jeszcze zdolności do pracy, tj. osoby w wieku 0 - 17 lat.

Ludność w wieku produkcyjnym – osoby w wieku zdolności do pracy. Dla mężczyzn przyjęto wiek 18-64 lata, dla kobiet natomiast 18-59 lat.

Ludność w wieku poprodukcyjnym – osoby w wieku, w którym zazwyczaj kończą pracę zawodową, tj. dla mężczyzn - 65 lat i więcej, dla kobiet – 60 lat i więcej.

Ludność w wieku nieprodukcyjnym – osoby w wieku przedprodukcyjnym, tj. do 17 lat oraz ludność w wieku poprodukcyjnym, tj. mężczyźni – 65 lat i więcej, kobiety – 60 lat i więcej.

Współczynnik obciążenia demograficznego – określa ile osób w wieku nieprodukcyjnym przypada na sto osób w wieku produkcyjnym.
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Ludność wg ekonomicznych grup wieku w województwie pomorskim w latach 2018-2050

Źródło: Dane GUS.
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Źródło: Dane GUS.

Współczynnik obciążenia demograficznego w województwie pomorskim
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Aktywni i bierni zawodowo 

Podstawowe definicje wg Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności (BAEL):

Ludność aktywna zawodowo – osoby w wieku 15 lat i więcej uznane za pracujące lub bezrobotne. 

Pracujący – osoby w wieku 15 lat i więcej, które w okresie badanego tygodnia: 
• wykonywały przez co najmniej 1 godzinę pracę przynoszącą zarobek lub dochód,
• miały pracę, ale jej nie wykonywały z powodu choroby, urlopu macierzyńskiego lub wypoczynkowego oraz z innych powodów.

Bezrobotni – osoby w wieku 15-74 lata, które spełniają jednocześnie trzy warunki: 
• w okresie badanego tygodnia nie były osobami pracującymi,
• aktywnie poszukiwały pracy, tzn. podjęły konkretne działania w ciągu 4 tygodni (wliczając jako ostatni – tydzień badany), aby znaleźć pracę, 
• były gotowe (zdolne) podjąć pracę w okresie dwóch tygodni następujących po tygodniu badanym.

Bierni zawodowo – osoby w wieku 15 lat i więcej, które nie zostały zaklasyfikowane jako pracujące lub bezrobotne, które w badanym tygodniu:
• nie pracowały, nie miały pracy i jej nie poszukiwały,
• nie pracowały, poszukiwały pracy, ale nie były gotowe do jej podjęcia w okresie dwóch tygodni następujących po tygodniu badanym,
• nie pracowały i nie poszukiwały pracy, ponieważ miały pracę załatwioną i oczekiwały na jej rozpoczęcie.

Wskaźnik zatrudnienia – udział pracujących danej kategorii w ogólnej liczbie ludności danej kategorii.

Współczynnik aktywności zawodowej – udział aktywnych zawodowo danej kategorii w ogólnej liczbie ludności danej kategorii.

Źródło: GUS.
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Aktywność ekonomiczna ludności (w wieku 15 lat i więcej) w województwie pomorskim
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Źródło: Dane GUS.
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KOBIETY 477 492 -3,0 -15

MĘŻCZYŹNI 268 294 -8,8 -26

OGÓŁEM 745 787 -5,3 -42

Źródło: Dane GUS.
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Ludność aktywna zawodowo w wieku 15 lat i więcej (tys. osób)

pracujący
III kw. 
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III kw. 
2019/2015

% tys.

KOBIETY 445 437 1,8 8

MĘŻCZYŹNI 583 558 4,5 25

OGÓŁEM 1029 995 3,4 34

Źródło: Dane GUS.
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Aktywni i bierni zawodowo
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Struktura ludności biernej zawodowo w wieku 15 lat i więcej
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Źródło: Dane GUS.
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Źródło: Dane GUS.
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Współczynnik aktywności zawodowej 
III kwartał 2019 r. 

(ludność w wieku 15 lat i więcej) 

Wskaźnik zatrudnienia 
III kwartał 2019 r. 

(ludność w wieku 15 lat i więcej)
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Współczynnik aktywności zawodowej ludności w wieku 15 lat i więcej 
w województwie pomorskim w latach 2013-2019
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Źródło: Bank danych lokalnych GUS.
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Wskaźnik zatrudnienia ludności w wieku 15 lat i więcej 
w województwie pomorskim w latach 2013-2019
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Bezrobotni i oferty pracy

Podstawowe definicje:

Bezrobotni zarejestrowani - osoby, które ukończyły 18 lat i nie osiągnęły wieku emerytalnego, niezatrudnione i niewykonujące innej pracy zarobkowej, zdolne i gotowe

do podjęcia zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy i zarejestrowane we właściwym dla miejsca zameldowania (stałego lub czasowego) powiatowym urzędzie pracy 

oraz poszukujące zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. 

Stopa bezrobocia rejestrowanego - udział zarejestrowanych bezrobotnych w cywilnej ludności aktywnej zawodowo, tj. bez pracowników jednostek budżetowych prowadzących 

działalność w zakresie obrony narodowej i bezpieczeństwa publicznego.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej - jest to suma zgłoszonych do powiatowych urzędów pracy przez pracodawców wolnych miejsc zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej oraz miejsc aktywizacji zawodowej (m. in. stażu, przygotowania zawodowego dorosłych, prac społecznie użytecznych).

Źródło: GUS.
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Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy województwa 
pomorskiego w latach 1999-2019
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Źródło: Dane GUS.
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Wybrane kategorie bezrobotnych (tys. osób) 

2
8

,5

1
9

,7

1
3

,3

1
1

,2

1
1

,2

9
,4

2
6

,1

1
7

,4

1
1

,9

1
0

,1

1
0

,0

8
,4

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MRPiPS-01.
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Liczba bezrobotnych wg stanu na 31.10.2019 r. Zmiana liczby bezrobotnych 31.10.2019 r./31.10.2015 r. [%]

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MRPiPS-01.
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Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MRPiPS-01.
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Zmiana stopy bezrobocia 31.10.2019 r./31.10.2015 r. [pkt. proc.]
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Z końcem 2017 r. procedura rejestracji oświadczeń o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi została zakończona, a od 1 stycznia 2018 r. znowelizowana ustawa

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1065 z późn.zm.) wprowadziła oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, które

dotyczą prac nie sezonowych. W związku z powyższym nie należy porównywać danych dotyczących oświadczeń o zamiarze powierzenia pracy cudzoziemcowi rejestrowanych

do końca 2017 r. z danymi dotyczącymi oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi obowiązującymi od 1.01.2018 r. Ponadto od 1 stycznia 2018 r. ustawa

wprowadziła nowe rozwiązanie umożliwiające zatrudnianie w Polsce cudzoziemców do pracy sezonowej – zezwolenie na pracę sezonową.

Zatrudnianie cudzoziemców 
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Oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom 
wpisane do ewidencji oświadczeń przez powiatowe urzędy pracy 

województwa pomorskiego od stycznia do listopada 2019 r.

Zezwolenia na pracę sezonową dla cudzoziemców 
wydane w powiatowych urzędach pracy województwa pomorskiego

od stycznia do listopada 2019 r.

Źródło: Dane PUP.
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Źródło: Dane PUP.

Oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcom 
wpisane do ewidencji oświadczeń przez powiatowe urzędy pracy województwa pomorskiego w latach 2018-2019 
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Liczba oświadczeń* o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom w latach 2013-2017 
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* dotyczy oświadczeń, zarejestrowanych w powiatowych  urzędach pracy woj. pomorskiego, o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelom Republiki Armenii, Republiki Białorusi, Republiki 
Mołdawii, Federacji Rosyjskiej, Gruzji i Ukrainy bez konieczności uzyskania zezwolenia na pracę. 

Źródło: Dane PUP.


