Opinia w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia

Dotyczy utworzenia nowego kierunku ksztatcenia w zawodzie: technik technologii Zzywno$ci (314403)
Whnioskujaca szkota: Zespot Szkot Ponadgminazjalnych im. Wiodzimierza Mykietyna w Skérczu
Informacje uzupetniajace o rynku pracy

1. W wojewddztwie pomorskim ksztatcenie w zawodzie technik technologii zywnosci realizuje
6 placowek, z tego Zespot Szkét Gospodarki Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku, Zespot Szkot
Agrotechnicznych i Ogdlnoksztatcacych w Swarozynie, Centrum Ksztatlcenia Zawodowego
i Ustawicznego Nr 2 w Gdansku, Zespdt Szkét Rzemieslniczych i Kupieckich w Tczewie, Zespot
Szkot Agrotechnicznych w Stupsku oraz Spoteczne Technikum w Stupsku.

2. W wojewddztwie pomorskim w obserwowanych latach liczba uczniéw ksztatcgcych sie w zawodzie
technik technologii zywnosci ulegata niewielkim wahaniom. Ponadto, po spadku liczby absolwentow
w roku szkolnym 2014/15 w poréwnaniu do roku wczesniejszego, prawdopodobny jest wzrost tej
liczby w roku szkolnym 2015/16, gdyz w ostatnich klasach ksztafci sie 79 uczniéw.

Rok szkolny Liczba uczniow Liczba absolwentéw
2013/14 348 72

2014/15 304 41

2015/16 323 -

Zrédfo: System Informacji Owiatowej.

3. W wojewddztwie pomorskim w zawodzie technik technologii zywnoS$ci zarejestrowato sie
zdecydowanie wiecej bezrobotnych (w tym takze absolwenci), niz zgtoszono wolnych miejsc pracy
i aktywizacji zawodowej. W powiecie starogardzkim natomiast zarejestrowalo sie po dwdch
bezrobotnych w 2014 i 2015 r. (w tym jeden absolwent w 2014 r.) oraz w 2013 r. zgloszono jedng oferte

pracy.

Rok Bezrobotni Bezrobotni absolwenci rejestrujacy sie Wolr_le mi€jsca pracy
. . . . . t . i aktywizacji
rejestrujacy sie | (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki) zawodowej
wojewoddztwo pomorskie
2013 161 21 7
2014 155 29 7
2015 132 11 6
powiat starogardzki
2013 0 0 1
2014 2 1 0
2015 2 0 0

Zrédfo: Opracowanie wlasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MPiPS-01, Zatacznik 3.

4. Specjalisci technologii zywnosci i zywienia w Barometrze zawodéw' wojewddztwa pomorskiego
na 2016 r. prognozowani sg jako grupa nadwyzkowa zaréwno w wojewddztwie pomorskim,
jak i powiecie starogardzkim. Zatem przewiduje sie, ze popyt na pracownikow z powyzszej grupy
zawodow powinien by¢ nizszy niz ich podaz. Ponadto, w ramach badania wskazano jako czynnik
wplywajacy na nadmierng podaz pracownikow wsrdd specjalistow technologii zywnosci i zywienia,
naptyw absolwentow szkét przy braku rotacji pracownikéw w przedsiebiorstwach.

5. Pomorska Wojewddzka Rada Zatrudnienia na posiedzeniach w dniach 4 lutego 2013 r. oraz
15 lutego i 21 marca 2016 r. pozytywnie zaopiniowata utworzenie kierunku ksztatcenia w zawodzie

' Barometr zawodow jest krétkookresowa (jednoroczng) prognoza relacji miedzy popytem a podaig pracy oraz zmian zapotrzebowania
na wybrane zawody na regionalnym rynku pracy. Na potrzeby badania Barometr zawodéw opracowywana zostata klasyfikacja zawoddw,
ktéra jest uaktualniana raz w roku. Metodologia badania zostata wypracowana w Szwecji i Finlandii, a od 2009 r. wykorzystywana jest
do tworzenia Barometru zawoddw dla wojewddztwa matopolskiego. Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w 2015 r. Barometr
zawodow jest wdrazany we wszystkich wojewddztwach w Polsce.



technik technologii Zywno$ci (314403) w Zespole Szkdt Rzemiesiniczych i Kupieckich im. Ksiecia
Sambora Il w Tczewie, Zespole Szkét Ponadgminazjalnych im. Stanistawa Staszica w Ktaninie
i Zespole Szkét Ponadgminazjalnych w Sierakowicach.



