Opinia w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztalcenia

Dotyczy utworzenia nowego kierunku ksztatcenia w zawodzie: monter — elektronik (742102)

Whnioskujaca szkota: Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3 w Zespole Szkét Szkét Ponadgminazjalnych Nr 2
w Wejherowie

Informacje uzupetniajace o rynku pracy

1. W wojewddztwie pomorskim ksztatcenie w zawodzie monter - elektronik realizuje 6 placéwek, w tym Zespot
Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 4 w Malborku, w ktérym ksztatci sie 38 uczniow, czyli wiekszo$¢ z uczacych
sie w roku szkolnym 2015/16 w tym zawodzie. Ponadto w ostatnich klasach uczy sie 11 oséb, co oznacza,
ze liczba absolwentéw w roku szkolnym 2015/16 nie powinna znacznie odbiega¢ od liczby absolwentéow
w roku 2014/15.

Rok szkolny Liczba uczniow Liczba absolwentéw
2013/14 91 50

2014/15 40 6

2015/16 50 -

Zrédto: System Informacji Owiatowe;.

2. W Pomorskiej Izbie Rzemie$Iniczej Matych i Srednich Przedsiebiorstw w Gdansku w latach 2013 — 2015
do egzaminu czeladniczego w zawodzie monter — elektronik przystgpito 16 os6b, natomiast egzamin zdato
11 oséb.

Rok Liczba os6b przystepujacych Liczba oséb, ktora zdata
do egzaminu czeladniczego egzamin czeladniczy
2013 10 5
2014 5 5
2015 1 1

Zrédto: Pomorska Izba Rzemie$inicza Matych i Srednich Przedsiebiorstw w Gdarisku.

3. W wojewoddztwie pomorskim w zawodzie monter — elektronik tylko w 2013 r. liczba zarejestrowanych
bezrobotnych przewyzszata liczbe zgtoszonych wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej. W 2014 r.
i | potroczu 2015 r. liczba bezrobotnych byta poréwnywalna do liczby ofert pracy. W powyzszym zawodzie
rejestrowali sie pojedynczy absolwenci (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki). W powiecie wejherowskim
odnotowano jednostkowe rejestracie bezrobotnych oraz po jednej zgloszonej ofercie pracy
w 2013 r. i | potroczu 2015 r.

Rok Bezrobotni Bezrobotni absolwenci rejestrujacy sie Wolr_1e mi€jsca pracy
. - . . . . . i aktywizacji
rejestrujacy sie (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki) zawodowej
wojewoddztwo pomorskie
2013 55 9 21
2014 34 8 39
| pétrocze 2015 17 4 18
powiat wejherowski
2013 5 1 1
2014 4 1 0
| pétrocze 2015 1 1 1

Zrédfo: Opracowanie wlasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MPiPS-01, Zalgcznik 3.
4. W 2014 r. Powiatowy Urzad Pracy w Tczewie przeszkolit 8 oséb w zakresie montazu podzespotow
elektronicznych.
L1 N . ; .
5. W Barometrze zawoddéw™ wojewddztwa pomorskiego na 2016 r. grupa zawoddw monterzy elektronicy

odnotowana zostata jako zréwnowazona w wojewddztwie pomorskim (popyt i podaz pracownikéw powinny
by¢ na podobnym poziomie), natomiast deficytowa w powiecie wejherowskim (popyt na pracownikéw

! Barometr zawodoéw jest krétkookresowg (jednoroczna) prognoza relacji miedzy popytem a podaza pracy oraz zmian zapotrzebowania
na wybrane zawody na regionalnym rynku pracy. Na potrzeby badania Barometr zawoddéw opracowywana zostata klasyfikacja zawodow, ktéra jest
uaktualniana raz w roku. Metodologia badania zostata wypracowana w Szwecji i Finlandii, a od 2009 r. wykorzystywana jest
do tworzenia Barometru zawodéw dla wojewddztwa matopolskiego. Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w 2015 r. Barometr zawoddw jest
wdrazany we wszystkich wojewddztwach w Polsce.



powinien by¢ wiekszy niz ich podaz). W badaniu odnotowano takze uwage, ze problemem w zawodzie sg
niskie wynagrodzenia oraz emigracja za granice.



