Opinia w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia

Dotyczy utworzenia nowego kierunku ksztalcenia w zawodzie: technik mechatronik (311410)

Whioskujaca szkota: Technikum im. Gen. J6zefa Hallera w Owidzu

Informacje uzupetniajace o rynku pracy

1. W wojewddztwie pomorskim ksztatcenie w zawodzie technik mechatronik (311410) realizuje

9 placowek, w tym zadna w powiecie starogardzkim oraz 3 w powiatach osciennych, tj. Zespot
Szkét Technicznych w Tczewie, Powiatowy Zespdt Szkét nr 2 w Koscierzynie i Zespot Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 1 w Chojnicach.

. W wojewddztwie pomorskim z roku na rok rosnie liczba ucznidow ksztatcacych sie w zawodzie
technik mechatronik. W roku szkolonym 2014/15 wystgpit istotny spadek liczby absolwentow
(0 112 oso6b, tj. 77%), ale w roku szkolnym 2015/16 liczba absolwentéw powinna zwiekszy¢ sie,
gdyz w ostatnich klasach ksztalci sie 125 uczniéw.

Rok szkolny Liczba uczniow Liczba absolwentéw
2013/14 687 145

2014/15 716 33

2015/16 832 -

Zrédfo: System Informacji O$wiatowe;.

. W wojewodztwie pomorskim w zawodzie technik mechatronik rejestrowali sie bezrobotni (w tym
takze absolwenci), jednakze ich liczba nie byta istotna w skali calego wojewodztwa.
W zawodzie tym w latach 2013 - 2014 zgtoszono jednostkowe wolne miejsca pracy i aktywizaciji
zawodowej. W powiecie starogardzkim natomiast w obserwowanych latach zarejestrowato sie
po jednym bezrobotnym oraz tylko 2014 r. zgtoszono jedng oferte pracy.

Rok Bezrobotni Bezrobotni absolwenci rejestrujacy sie W°'r.‘e mi€jsca pracy
. . . . . - . i aktywizacji
rejestrujacy sie | (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki) zawodowej
wojewoddztwo pomorskie
2013 25 8 2
2014 24 4 1
| pétrocze 2015 4 1 0
powiat starogardzki
2013 1 1 0
2014 1 1 1
| potrocze 2015 1 0 0

Zrédfo: Opracowanie wlasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MPiPS-01, Zatgcznik 3.

. W Barometrze zawodoéw" wojewddztwa pomorskiego na 2016 r. grupa zawodoéw specjalisci
automatyki i robotyki, obejmujaca technika mechatronika, odnotowana zostata jako deficytowa
w wojewoddztwie pomorskim oraz mocno deficytowa w powiecie starogardzkim. Oznacza to,
ze popyt na pracownikéw powinien by¢ wiekszy niz ich podaz. W badaniu odnotowano uwagi,
ze w powiecie starogardzkim zapotrzebowanie na pracownikow w powyzszej grupie zawoddw
pojawito sie stosunkowo niedawno - w roku 2015. Ponadto w grupie zawodow specjalisci
automatyki i robotyki, u oséb poszukujgcych pracy, widoczny jest brak odpowiednich kwalifikacji,
natomiast absolwenci nie wracajg do powiatu po ukohczeniu ksztatcenia w innych miastach.

1 3 . . . . . - . .
Barometr zawodow jest krétkookresowg (jednoroczng) prognoza relacji miedzy popytem a podazg pracy oraz zmian zapotrzebowania
na wybrane zawody na regionalnym rynku pracy. Na potrzeby badania Barometr zawodéw opracowywana zostata klasyfikacja zawoddw,

ktéra jest uaktualniana raz w roku. Metodologia badania zostata wypracowana w Szwecji i Finlandii, a od 2009 r. wykorzystywana jest
do tworzenia Barometru zawoddw dla wojewddztwa matopolskiego. Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w 2015 r. Barometr

zawodow jest wdrazany we wszystkich wojewddztwach w Polsce.



5. Pomorska Wojewddzka Rada Zatrudnienia na posiedzeniu w dniu 15 grudnia 2014 r. pozytywnie
zaopiniowata utworzenie kierunku ksztatcenia w zawodzie technik mechatronik (311410) w Zespole
Szkét Technicznych im. Kmdra A. Garnuszewskiego w Tczewie.



