Opinia w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia

Dotyczy utworzenia nowego kierunku ksztatcenia w zawodzie: technik hotelarstwa (422402)

Whnioskujaca szkota: Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy Nr 2 dla Niestyszacych
i Stabostyszacych w Wejherowie

Informacje uzupetniajace o rynku pracy

1. W wojewddztwie pomorskim ksztatcenie w zawodzie technik hotelarstwa realizujg 23 placowki,
w tym Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych Nr 3 w Wejherowie oraz 5 szkdt w powiatach osciennych
do wejherowskiego, tj.: Zespot Szkét Nr 1 we Wiadystawowie, Zespo6t Szkét Ponadgimnazjalnych
w Klaninie, Zespét Szkot Hotelarsko-Gastronomicznych w Gdyni, Zespo6t Szkét Gospodarki
Zywnosciowej i Agrobiznesu w Leborku oraz Zespét Szkét Ponadgimnazjalnych w Somoninie.

2. W wojewddztwie pomorskim w zawodzie technik hotelarstwa ksztaici sie stosunkowo duza liczba
uczniéw, pomimo, ze w roku szkolnym 2015/16 w poréwnaniu do wczesniejszego ich liczba
obnizyta sie 0 207 osodb, tj. 0 9%. Ponadto w ostatnich klasach ksztatci sie 549 uczniéw, co moze
wptyna¢ na wzrost liczby absolwentdéw w roku szkolnym 2015/16.

Rok szkolny Liczba uczniow Liczba absolwentéw
2013/14 2310 480

2014/15 2300 466

2015/16 2093 -

Zrédfo: System Informacji Owiatowej.

3. W wojewddztwie pomorskim w zawodzie technik hotelarstwa zarejestrowata sie relatywnie duza liczba
bezrobotnych, w tym takze absolwenci (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki), natomiast zgtoszono
pojedyncze wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej.

W powiecie wejherowskim w obserwowanych latach rejestrowali sie bezrobotni (w tym takze
absolwenci), ale nie zgtoszono zadnej oferty pracy.

Rok Bezrobotni Bezrobotni absolwenci rejestrujacy sie Wolr_le mi€jsca pracy
. . . . . t . i aktywizacji
rejestrujacy sie | (do 12 m-cy od dnia ukonczenia nauki) zawodowej
wojewoddztwo pomorskie
2013 723 208 1
2014 703 134 3
| pétrocze 2015 237 36 3
powiat wejherowski
2013 77 19 0
2014 68 15 0
| potrocze 2015 19 4 0

Zrédfo: Opracowanie wlasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MPiPS-01, Zatacznik 3.

4. W 2014 r. Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku przeszkolit 12 oséb na menadzera ustug hotelarskich
z modutem jezyka angielskiego.

5. Technik hotelarstwa zawiera sie w grupie zawodOw pracownicy biur podrozy i organizatorzy
obstugi turystycznej, ktéra w Barometrze zawodéw' wojewodztwa pomorskiego na 2016 r.
prognozowana jest w wojewddztwie pomorskim jako nadwyzkowa (popyt na pracownikéw powinien
by¢ mniejszy niz ich podaz), natomiast w powiecie wejherowskim jako deficytowa (popyt
na pracownikow powinien by¢ wiekszy niz ich podaz). Ponadto w ramach badania odnotowano
uwage, ze z powyzszej grupy zawoddéw na rynek naptywajg absolwenci, ktérzy nie spetniajg

' Barometr zawodow jest krétkookresowa (jednoroczng) prognoza relacji miedzy popytem a podaig pracy oraz zmian zapotrzebowania
na wybrane zawody na regionalnym rynku pracy. Na potrzeby badania Barometr zawodéw opracowywana zostata klasyfikacja zawoddw,
ktéra jest uaktualniana raz w roku. Metodologia badania zostata wypracowana w Szwecji i Finlandii, a od 2009 r. wykorzystywana jest
do tworzenia Barometru zawoddw dla wojewddztwa matopolskiego. Decyzja Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, w 2015 r. Barometr
zawodow jest wdrazany we wszystkich wojewddztwach w Polsce.



stawianych przez pracodawcow wymagan przede wszystkim ze wzgledu na brak bieglej
znajomosci jezykéw obcych.

. Pomorska Wojewoddzka Rada Zatrudnienia na posiedzeniu w dniu 4 lutego 2013 r. pozytywnie
zaopiniowata utworzenie kierunku ksztatcenia w zawodzie technik hotelarstwa (422402) w Zespole
Szkét Ponadgimnazjalnych im. ks. Henryka Mrossa w Gniewie.



