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Informacja miesieczna o rynku pracy — lipiec 2017 r.

Podstawowe informacje

Wojewddztwo pomorskie czerwiec 2017 r. lipiec 2017 r.
ba % / pkt. proc.

Bezrobotn|lzarej<.est.rowan| — liczba osob 52 198 51179 -1019 -2,0%
(stan w koncu miesigca)
Stopa bezrobocia 5,9% 5,8% X - 0,1 pkt. proc.
(stan w koncu miesigca)
Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji 10821 9373 1448 -13.4%
zawodowej zgfoszone w miesigcu e
Oswiadczenia o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcom 11879 10275 -1604 -13,5%

bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace
(liczba osdéb)

Przecietne zatrudnienie
w sektorze przedsiebiorstw 318158 319176 1018 0,3%
(liczba osdb)

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w

A 4 588,62 4 591,25 2,63 0,1%
sektorze przedsiebiorstw (w zt)

Zwolnienia grupowe w miesigcu

v \ 134 57 -77 -57,5%
(liczba oséb)

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRPiPS-01 oraz danych GUS

Poréwnanie do lipca 2016 roku

= W lipcu 2017 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
wyniosta 51 179 oséb i w stosunku do lipca 2016 r. (64 633 osoby) byta nizsza o 13 454 osoby, tj. 0 20,8%.

= Stopa bezrobocia w lipcu 2017 r. (5,8%) byta 0 1,6 pkt. proc. nizsza niz w lipcu 2016 r. (7,4%).

= W lipcu 2017 r. zgtoszono do PUP 9 373 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej i w poréwnaniu
do analogicznego okresu 2016 roku (9 103) liczba wolnych miejsc pracy byta wyzsza o 270, tj. o 3,0%.

= Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsigbiorstw w lipcu 2017 r. wyniosto 319 176 oséb i byto wyzsze (o 5,9%) od
notowanego w lipcu 2016 r. (301 310 osdb).

= W lipcu 2017 r. przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw wyniosto 4 591,25 zt i byto
wyzsze o 4,4% w poréwnaniu z analogicznym miesigcem 2016 r. (4 397,48 zt).

= W lipcu 2017 r. zaktady pracy wojewddztwa pomorskiego dokonaty zwolnieA grupowych 57 pracownikéw; w lipcu

poprzedniego roku zwolniono 30 oséb.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — lipiec 2017 r.

Wojewodztwo
Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych w wojewddztwie pomorskim
tys. w latach 2015-2017

779 772 763 76,8 77,7 93

" L1 669 4,1 66,6
m 640 635 62,7 632 °% 655 418 578 553
60 52,2 512
) I I I I
0,0
\| VII

Vil Xl Vil Xl

©

°©

2015 2016 2017
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRPiPS-01.

% Zmiana liczby bezrobotnych w wojewddztwie pomorskim
w latach 2015-2017
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRPiPS-01.

W lipcu 2017 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w wojewddztwie pomorskim wyniosta 51 179 oséb i w poréwnaniu do czerwca 2017 r.

zmniejszyta sie 0 2,0% (o 1 019 osdb). Jest to najnizsza liczba bezrobotnych od czasu powstania wojewddztwa pomorskiego.

% Stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim
w latach 2015-2017
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie informacji GUS.

W lipcu 2017 r. stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim wyniosta 5,8% i w stosunku do miesigca poprzedniego spadta o 0,1 pkt. proc.
W lipcu br. odnotowano najnizsza stope bezrobocia od czasu powstania wojewddztwa pomorskiego.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — lipiec 2017 r.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W lipcu 2017 r. pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy 9 373 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, czyli o 1 448
miejsc (o 13,4%) mniej niz w miesigcu poprzednim. Wiekszos¢ zgtoszonych w lipcu miejsc pracy stanowity miejsca pracy niesubsydiowanej
(7 810 miejsc; 83,3%), podczas gdy miejsc pracy subsydiowanej byto znacznie mniej (1 563 miejsca; 16,7%). Spadek liczby zgtoszonych wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w lipcu 2017 r. wynikat zaréwno ze spadku miejsc pracy niesubsydiowanej o1 160 miejsc,

tj. 0 12,9%, jak i ze spadku miejsc pracy subsydiowanej o 288 miejsc, tj. 0 15,6%.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej* zgtoszone do powiatowych urzeddéw pracy

tys. wojewoddztwa pomorskiego w latach 2015-2017
12,0
10,0
2 2 21

8,0 14 1,5 1,8

6,0

4,0

2,0

0,0

VIl Xl Vil VI Xl Vi
2015 2016 2017
M niesubsydiowane subsydiowane

*Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgtoszone do PUP s3 suma miejsc pracy subsydiowanej i niesubsydiowanej. Ewentualne réznice miedzy danymi w tekscie i na
wykresie wynikajg z zaokraglen.

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRPPiPS-01.

Naptyw i odptyw bezrobotnych

W lipcu 2017 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego zarejestrowato sie 8 587 os6b bezrobotnych, tj. o 735 0séb (o 9,4%)
wiecej niz miesigc wczesniej. Na wzrost rejestracji wptyneto zwiekszenie sie liczby bezrobotnych rejestrujacych sie po raz kolejny o 647 osdb,

tj. 0 10,3% i rejestrujacych sie po raz pierwszy o 88 osdb, tj. 0 5,6%.

Z ewidencji bezrobotnych w lipcu 2017 r. wytgczono 9 606 0séb, tj. o 1 329 (o 12,2%) mniej niz w miesigcu poprzednim. Najwiecej wytaczen
z ewidencji dokonano z powodu:

—  podjecia pracy —4 626 oséb (48,2% ogétu wytaczen),

— niepotwierdzenia gotowosci do pracy — 2 240 o0s6b (23,3%),

—  dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego — 625 oséb (6,5%),

—  rozpoczecia stazu — 503 osoby (5,2%),

—  rozpoczecia szkolenia — 399 oséb (4,2%).

W lipcu 2017 r. w wojewddztwie pomorskim odptyw bezrobotnych z ewidencji byt wyzszy od naptywu o 1 019 oséb.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — lipiec 2017 r.

Wybrane kategorie bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy

Poréwnanie stanu na 30 czerwca 2017 r. i na 31 lipca 2017 r.

Liczba oséb bezrobotnych

Wyszczegdlnienie

Osoby bezrobotne ogétem 52198 51179 -1019 -2,0%
kobiety 31984 31857 -127 -0,4%
kobiety, ktdre nie podjely 9904 9749 -155 1,6%
zatrudnienia po urodzeniu dziecka

z prawem do zasitku 9564 9538 -26 -0,3%
ost?by w ?kreS{e do 12. miesiecy od 1055 1073 18 1,7%
dnia ukoriczenia nauki

bez kwalifikacji zawodowych 16 442 15927 -515 -3,1%
bez doswiadczenia zawodowego 8778 8447 -331 -3,8%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRPiPS-01.

Bezrobotni bedacy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowani w powiatowych urzedach
pracy wojewodztwa pomorskiego

Poréwnanie stanu na 30 czerwca 2017 r. i na 31 lipca 2017 r.

Liczba oséb bezrobotnych Zmiana

Wyszczegdlnienie

Osoby bezrobotne bedace

w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy 43753 42 662 -1091 -2,5%
ogoétem?

do 30 roku zycia 14 806 14 446 - 360 -2,4%
dtugotrwale bezrobotne 24 977 24 131 - 846 -3,4%
powyzej 50 roku zycia 14 601 14 182 -419 -2,9%
korzystaque ze Swiadczen z pomocy 590 507 .83 141%
spotecznej

po.5|adajace co naj.mn.lej jedno 11 868 11784 .84 -0,7%
dziecko do 6 roku zycia

posiadajgce co najmniej jedno

dziecko niepetnosprawne do 18 roku 166 171 5 3,0%
zycia

niepetnosprawni 4238 4209 -29 -0,7%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRPiPS-01.

1 0sobom bedacym w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy przystuguje pierwszeristwo w skierowaniu do udziatu w programach specjalnych (art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, Dz.U. z 2017 r., poz. 1065).
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Informacja miesieczna o rynku pracy — lipiec 2017 r.

Profile pomocy

W koncu lipca 2017 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego z ustalonym profilem
pomocy? wynosita 48 924 osoby, z tego:

— profil -1 001 oséb (2,1%);

— profil Il =31 276 osdb (63,9%);

— profil Il - 16 647 osdb (34,0%).
Przy ustalaniu profilu pomocy dla bezrobotnego powiatowy urzad pracy dokonuje analizy sytuacji bezrobotnego i jego szans na rynku pracy, bioragc pod

uwage oddalenie bezrobotnego od rynku pracy i jego gotowos$¢ do wejscia lub powrotu na rynek pracy3.
Zatrudnianie cudzoziemcow

W lipcu 2017 r. pracodawcy zarejestrowali w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego 10 275 oswiadczen o zamiarze
powierzenia wykonywania pracy obywatelom Republiki Armenii, Republiki Biatorusi, Republiki Motdawii, Federacji Rosyjskiej, Gruzji i Ukrainy
bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (w tym: 90,5% dotyczyto obywateli Ukrainy, 5,5% obywateli Biatorusi). Cudzoziemcy wedtug
oswiadczen bedg wykonywali prace przede wszystkim w sekcji PKD: dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ wspierajaca
(41,0%), budownictwo (22,9%) oraz przetwodrstwo przemystowe (18,8%). Wiekszos¢ cudzoziemcow (83,8%) ma wykonywac prace w oparciu
o umowy cywilnoprawne (umowa zlecenie, umowa o dzieto). Najczesciej w zawodach nalezgcych do wielkich grup zawoddéw: Pracownicy przy
pracach prostych (55,8% miejsc pracy) oraz Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (29,7% miejsc pracy). Oswiadczenia najczesciej wystawiano
na okres od 3 do 6 miesiecy (84,8%). W poréwnaniu do czerwca 2017 r. liczba oswiadczen zmniejszyta sie o 1 604, tj. 0 13,5%.

W lipcu 2016 r. pracodawcy zarejestrowali w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego 6 065 oswiadczen o zamiarze

powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom zza wschodniej granicy (w lipcu 2015 r. — 2 362 oswiadczenia).

Liczba oswiadczen zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego

tys.
0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom
w latach 2015 - 2017
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie przegladu sytuacji w zakresie zatrudniania cudzoziemcow.

2Zgodnie z art. 33 ust. 2b-2c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2017 r., poz. 1065) powiatowy urzad pracy, udzielajgc
bezrobotnemu pomocy, niezwtocznie po rejestracji, ustala dla bezrobotnego profil pomocy, oznaczajgcy wiasciwy ze wzgledu na potrzeby bezrobotnego zakres form pomocy
okreslonych w ustawie.

Ustanowione zostaly trzy profile pomocy i formy pomocy stosowane w ramach tych profili: profil pomocy | — posrednictwo pracy, a takze w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe lub formy pomocy, o ktérych mowa w art. 40 ust. 1i 3a, art. 45, art. 46 ust. 1 pkt 2, art. 60b, art. 61e pkt 2 oraz art.66k-66n; profil pomocy Il — ustugi i instrumenty rynku
pracy, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy oraz inne formy pomocy z wytaczeniem Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w art. 62a; profil pomocy |1l —
Program Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62a, dziatania aktywizacyjne zlecone przez urzad pracy, programy specjalne, skierowanie do zatrudnienia wspieranego
u pracodawcy lub podjecia pracy w spétdzielni socjalnej zaktadanej przez osoby prawne oraz w uzasadnionych przypadkach poradnictwo zawodowe.

3§2 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie profilowania pomocy dla bezrobotnego - Dz.U. z 2014 r., poz. 631.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — lipiec 2017 r.

Zgloszenia zwolnien i zwolnienia grupowe

W lipcu 2017 r. zamiar zwolnien grupowych do powiatowych urzedéw pracy zgtosity zaktady pracy z 6 powiatow wojewddztwa pomorskiego
(chojnicki, gdanski, pucki, tczewski oraz Gdansk i Gdynia) w liczbie 88 pracownikéw (w miesigcu poprzednim zgtoszenia zamiaru zwolnien
grupowych dotyczyty 62 pracownikdow).

Zaktady pracy z 5 powiatow wojewddztwa pomorskiego (chojnicki, gdanski, tczewski oraz Gdansk i Gdynia) zwolnity grupowo 57 pracownikéw
(w poprzednim miesigcu zwolniono 134 pracownikdw). Przeprowadzone w lipcu 2017 r. zwolnienia grupowe dotyczyty przede wszystkim

pracownikéw zaktaddw pracy zajmujacych sie pozostatym posrednictwem pienieznym.
Powiaty
Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia

Liczba bezrobotnych i stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa pomorskiego

tys. o
lipiec 2017 r. %
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badar statystycznych rynku pracy MRPiPS-01 oraz danych GUS.

Spadek liczby bezrobotnych w lipcu 2017 r. w poréwnaniu do miesigca poprzedniego odnotowano w siedemnastu powiatach wojewddztwa
pomorskiego. Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych wystgpit w powiecie puckim o 11,3% (o 218 o0s6b), natomiast najwiekszy wzrost

odnotowano w powiecie malborskim o 2,6% (o 57 oséb).
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Zrédto: Opracowanie wfasne na podstawie badan statystycznych rynku pracy MRPiPS-01.
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Informacja miesieczna o rynku pracy — lipiec 2017 r.

Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej

W lipcu 2017 r. w wojewddztwie pomorskim odnotowano spadek zgtoszonych przez pracodawcéw wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej 0 13,4% (o 1 448 miejsc). Spadek miat miejsce w szesnastu powiatach wojewddztwa, najwiekszy w powiecie nowodworskim
042,2% (0 81 miejsc) i stupskim 0 41,2% (o0 221 miejsc). Natomiast wzrost wolnych miejsc pracy odnotowano w czterech powiatach; najwiekszy

w powiecie puckim o0 42,0% (o 161 miejsc).

Kraj

W lipcu 2017 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wyniosta 1140,0 tys. osob iw stosunku
do czerwca 2017 r. odnotowano spadek o 11,7 tys. oséb, tj. o 1,0%. Spadek liczby bezrobotnych wystgpit we wszystkich wojewddztwach,
z wyjatkiem wojewddztwa podlaskiego (wzrost o 0,1%). Najwieksza dynamike spadku odnotowano w wojewddztwie zachodniopomorskim
(0 2,7%) i pomorskim (o 2,0%). Stopa bezrobocia w kraju w stosunku do czerwca 2017 r. pozostata na tym samym poziomie i wyniosta 7,1%.
Nizszg stope bezrobocia niz wojewddztwo pomorskie miaty w lipcu 2017 r. tylko trzy wojewddztwa: wielkopolskie (4,2%), slaskie (5,6%)
i matopolskie (5,7%). Najnizsza stope bezrobocia w Polsce odnotowano w Poznaniu (1,7%). Natomiast najwyzsza stopa bezrobocia utrzymuje

sie w powiecie szydtowieckim w wojewddztwie mazowieckim (25,8%).

W lipcu 2017 r. stopa bezrobocia w wojewddztwie pomorskim byta o 1,3 pkt. proc. nizsza od krajowe;j.
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Wybrane informacje otrzymane z powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa pomorskiego

Po przeprowadzeniu analizy lokalnego rynku pracy, pracownicy PUP w Gdyni zauwazyli, ze od kilku miesiecy coraz czesciej pojawiajg sie
ogtoszenia o prace dla kierowcéw trolejbuséw. Aktualna liczba zatrudnionych pracownikéw jest niewystarczajgca, aby zapewnic¢ ptynnosé

w obstudze taboru.

Pracownik dziatu HR rekrutujgcy na stanowisko kierowcy trolejbusu zapewnia, ze aktualnie poszukuje 20 oséb posiadajacych odpowiednie
kwalifikacje, umozliwiajgce mu prace na ww. stanowisku. Wymagania jakie musi spetni¢ kandydat to przede wszystkim posiadanie prawa jazdy
kategorii D, kwalifikacji wstepnej na przewdz oséb oraz gotowos¢ do podjecia pracy w réznych godzinach, niedziele czy swieta. Nowy
pracownik, ktéry przeszedt przez wstepny etap rekrutacji, bierze réwniez udziat w wewnetrznych szkoleniach. Nowozatrudniona osoba uczy
sie obstugi trolejbusu, odbywa szkolenie SEP oraz dostaje wskazéwki dot. zachowania na trasie przejazdu. Omawiane sg wszystkie newralgiczne
miejsca, na ktére trzeba zwrdci¢ szczegdlng uwage podczas przejazdu, np. miejsca niebezpieczne na trasie, gdzie ruch jest utrudniony.
Elementem, o ktédrym nie mozna zapomnie¢ jest nauka zasad komunikacji z pasazerem. Osoby nerwowe, niepotrafigce nawigza¢ poprawnych
kontaktéw z ludzmi, nie nadaja sie do pracy na tego typu stanowisku. Zawdd ten moga wykonywac osoby, ktdre lubig prace z ludzmi i potrafig
zachowac spokdj i opanowanie, nawet w sytuacji konfliktowej. Kandydaci na kierowce trolejbusu, ktérzy pracowali juz w tego typu branzy moga
ograniczy¢ okres szkolenia do kilku dni. Pozostali muszg przejs¢ przez caty proces doszkalajacy. Koricowym etapem weryfikacji kandydata jest

cykl jazd z doswiadczonym kierowca - instruktorem. Jazdy te odbywajg sie juz na regularnej trasie z pasazerami. Dzieki wprowadzeniu tego
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typu rozwigzan nowy pracownik otrzymuje merytoryczne wsparcie na poczatku swojej drogi zawodowej. Osoby, ktére rozpoczynajg prace
na stanowisku kierowcy trolejbusu w Gdyni sg zatrudniane na % etatu. Pracodawca daje mozliwos¢ zwiekszenia ilosci wyjezdzonych godzin,
nawet do 40 godzin tygodniowo. Do zasadniczego wynagrodzenia dochodza réwniez dodatki za prace w nocnych godzinach, w niedziele, Swieta,
za prace w dzien wolny oraz prowizja od sprzedazy biletéw. Kiedys zatrudnienie na % etatu mogto trwac nawet do 2 lat. Teraz juz po niespetna
potrocznym stazu, pracownik, ktory wykonuje obowigzki w nalezyty sposdb dostaje propozycje przejscia na caty etat. Jak zapewnia
przedstawiciel dziatu HR pracodawca jest otwarty na dopasowanie grafiku i ilosci godzin pod konkretng sytuacje pracownika. Z tego typu
udogodnien najczesciej korzystajg kobiety. Czesto ze wzgledu na sytuacje rodzinng np. opieka nad dzie¢mi czy osobami starszymi sprawia,
ze nie moga podjagc zatrudnienia w petnym wymiarze godzin i decydujg sie na % lub % etatu. W opinii przetozonych panie bardzo dobrze radza
sobie w pracy na stanowisku kierowcy, a umowa najczesciej wygasa wraz z przejSciem na emeryture. Panowie coraz czesciej podejmuja decyzje
0 zmianie pracy, jako powdd takiej decyzji podajg niskie wynagrodzenie, ktore ich nie satysfakcjonuje. Osoby zainteresowane pracg jako

kierowca trolejbusu, nie posiadajgce prawa jazdy kat. D moga w kazdej chwili zrobi¢ uprawnienia.

Z powyzszych informacji wynika, iz praca jako kierowca trolejbusu skierowana jest do osdb, dla ktérych zawdd ten jest pasjg, gdyz zarobki
czesto nie sg adekwatne do odpowiedzialnosci jaka spoczywa na pracowniku. Jest to rowniez alternatywa, dla osob ktdre potrzebuja stabilizacji,

ale niekoniecznie w petnym wymiarze godzin.

Szczegotowe dane statystyczne o rynku pracy wojewddztwa pomorskiego dostepne sq na stronie www.wup.gdansk.pl

Ewa Olejniczak
Wicedyrektor
ds. Funduszy
Wojewaoddzkiego Urzedu Pracy
w Gdarnsku
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Liczba bezrobotnych w powiatach wojewodztwa pomorskiego
wg stanu na 31.07.2017 r.

Gdynia 3449
Sopot 409
Gdansk 7539

Liczba bezrobotnych:
[ do 3000
13001 - 5000
15001 i wigcej

Wojewddztwo: 51 179 os0b

Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa pomorskiego
wg stanu na 31.07.2017 r.

Gdynia 3,2%
Sopot 2,2%

Gdansk 3,4%

Stopa bezrobocia:

[]do 6,0%

6, 1% - 10,0%

B 10,1% - 14,0%

Wojewddztwo: 5,8%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.
Opracowata: Dorota Gabryelczyk — Wydziat Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, Wojewddzki Urzgd Pracy w Gdarisku.
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Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w ogolnej liczbie bezrobotnych
w powiatach wojewoddztwa pomorskiego
wg stanu na 31.07.2017 r.

i
v
~\ Gdynia 19,0%
- 22.9% Sopot 16,6%

Gdansk 19,3%
P

[Ido 30,0%
[30,1% - 35,0%
B35, 1% i wiece]

Wojewodztwo: 28,2%

Stopa bezrobocia w Polsce
wg stanu na 31.07.2017 r.

R
:
5,8% -

pomorskie

Stopa bezrobocia:
[ ]do3,0%
=8,1% - 10,0%
[ 10.1% - 13.0%

Polska: 7,1%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS.

Opracowata: Dorota Gabryelczyk — Wydziat Pomorskiego Obserwatorium Rynku Pracy, Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku

© 28,0% ) or i Udziat bezrobotnych:
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