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1. Wstep

Monitorowanie zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztaltowania sie popytu na prace
i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formulowania na tej
podstawie ocen, wnioskow i krotkookresowych prognoz niezbednych dla prawidliowego

funkcjonowania systemow: szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego.

Zgodnie z zapisami art. 8 ust. 1. pkt 3 i art. 9 ust. 1 pkt 9 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z p6zn. zm.) opracowywanie analiz rynku pracy, w tym
prowadzenie monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu wojewddztwa

oraz samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy. Zadanie to umieszczone zostato réwniez w:

¢ Krajowym Planie Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2005 przygotowanym przez Ministerstwo Gospodarki
i Pracy, w wytycznej 3: Dostosowanie do zmian oraz promocja zdolnosci przystosowawczych i mobilnosci

na rynku pracy, jako zadanie 3.6. Wdrozenie monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych,

e Regionalnym Planie Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na rok 2005 opracowanym przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Gdansku dla wojewodztwa pomorskiego, w celu 5: Rozwdj instytucji rynku  pracy,
w dziataniu 5.4 Monitorowanie regionalnego rynku pracy (w tym uruchomienie badan zawoddéw deficytowych
i nadwyzkowych oraz badan popytu na prace).

Tym samym rok 2005 wskazany zostat jako rok wprowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych
i nadwyzkowych.

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest prowadzony w oparciu o ujednolicone dla catego kraju
zalecenia metodyczne opracowane przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki i Pracy. Zgodnie
z zaleceniami metodycznymi raporty z monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych opracowywane sg

co pot roku na poziomie powiatu, wojewddztwa i kraju przez publiczne stuzby zatrudnienia.

Obowiazujacy w roku 2005 w kraju na mocy Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 lipca 2004 r.
w sprawie programu badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2005 (Dz. U. z 2004 r. Nr 195, poz. 2004
i Nr 283, poz. 2817 oraz Dz. U. z 2005 r. Nr 36, poz. 316) system statystyczno — sprawozdawczy o rynku pracy
jest podstawowym Zrodtem informacji o liczbie i strukturze bezrobotnych i ofert pracy zgtaszanych
do powiatowych urzedéw pracy. W zwiazku z tym Zzrédtami prezentowanego raportu sg zgromadzone
w powiatowych urzedach pracy dane, dotyczace osdb bezrobotnych wedtug zawoddw i wedtug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz zgtoszonych ofert pracy wedtug zawodow i specjalnosci i wedtug

rodzaju prowadzonej dziatalnosci przez pracodawce zgtaszajacego oferte pracy.

W pazdzierniku 2005 r. opublikowany zostat po raz pierwszy poétroczny raport diagnostyczny ,Ranking zawodéw
deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim w I pétroczu 2005 r.”

Prezentowana publikacja ,Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie
pomorskim za rok 2005” jest przygotowanym po raz pierwszy raportem rocznym sktadajacym sie z dwdch
czesci:

Czes¢ I — diagnostyczna - Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie
pomorskim za rok 2005, obejmujaca analize zawodow deficytowych i nadwyzkowych za rok 2005, opracowana
w oparciu o dane systemu statystyczno — sprawozdawczego o rynku pracy;
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Czesc II - prognostyczna — Absolwenci szkét na rynku pracy wojewddztwa pomorskiego w latach
2005 — 2006, obejmujaca m.in. dane z badania sondazowego szkét zlokalizowanych na terenie wojewddztwa
(badania przeprowadzane sg przez powiatowe urzedy pracy), ktorego celem byto uzyskanie informacji na temat
przewidywanej podazy absolwentdéw szkét dla miodziezy i uczelni wyzszych ksztatcacych w systemie dziennym
wedtug zawodéw w 2006 r.; wyniki tych badan zaprezentowane zostalty na tle proceséw zachodzacych
w pomorskiej edukacji w latach szkolnych 2002/03 — 2004/05.

Metodologia zaktada rozszerzenie prac monitorujacych o badania sondazowe w zakfadach pracy, a w dalszej

perspektywie o badania ofert prasowych i badania loséw absolwentéw szkét.

Ponowne badania szkét oraz badania sondazowe w zaktadach pracy zostang przeprowadzone przez powiatowe

urzedy pracy w listopadzie 2006 r.

Raport opracowany zostat w oparciu o tablice wynikowe wygenerowane przy uzyciu specjalnie przygotowanej

aplikacji w ramach systemu informatycznego SYRIUSZ (https://mz.praca.gov.pl). Aplikacja ta pozwala na wydruk

zestawien zawierajacych wyliczone wskazniki umozliwiajace okreslenie zawodow deficytowych i nadwyzkowych
i interpretacje uzyskanych wynikéw. Aplikacja umozliwia réwniez wydruk raportéw tabelarycznych zawierajacych
wyniki badania sondazowego absolwentéw szkot.

Uzywane w tekscie nazwy i symbole zawoddw zgodne sg z ,Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci” wprowadzong
Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie klasyfikacji zawodow
i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644).

W ,Klasyfikacji zawodow i specjalnosci” uwzgledniono cztery szerokie poziomy kwalifikacji, ktore zdefiniowano
w odniesieniu do poziomdw wyksztatcenia okreslonych w Miedzynarodowej Klasyfikacji Standardéw Edukacyjnych
(ISCED 97), przyjetej na 29 sesji UNESCO w 1997 r. Nie oznacza to, ze kwalifikacje mozna uzyska¢ tylko
w ramach systemu szkolnego. Kwalifikacje zawodowe moga by¢ i czesto sg nabywane w ramach systemu
kursowego lub poprzez praktyke. Decydujagcym czynnikiem dla okreSlenia, jak dany zawdd powinien byc
sklasyfikowany, sa wymagane kwalifikacje niezbedne do wykonania zadan i obowigzkéw, a nie sposob, w jaki
te kwalifikacje sq osiggane. Jednak przyjete definicje majg zastosowanie, gdy niezbedne kwalifikacje zawodowe
sq nabywane poprzez formalne wyksztatcenie lub szkolenie:
1) pierwszy poziom kwalifikacji (oznaczajacy kwalifikacje elementarne) — odniesiono do pierwszego
poziomu wyksztatcenia ISCED, uzyskiwanego w szkole podstawowej;
2) drugi poziom kwalifikacji — odniesiono do drugiego poziomu wyksztatcenia ISCED, uzyskiwanego
w gimnazjum oraz do trzeciego poziomu wyksztatcenia ISCED, uzyskiwanego w liceum
ogolnoksztatcacym, liceum profilowanym i zasadniczej szkole zawodowej;
3) trzeci poziom kwalifikacji — odniesiono do czwartego poziomu wyksztatcenia ISCED, uzyskiwanego
w szkole policealnej oraz do trzeciego poziomu wyksztatcenia ISCED, uzyskiwanego w technikum;
4) czwarty poziom kwalifikacji — odniesiono do piatego poziomu wyksztatcenia ISCED, uzyskiwanego
na studiach wyzszych zawodowych, studiach magisterskich i studiach podyplomowych oraz do szdstego
poziomu wyksztatcenia ISCED uzyskiwanego na studiach doktoranckich.

Uzywane w teksécie opracowania okreélenia: zawodd, zawody i specjalnosci, grupa zwoddw wynika
Z nazewnictwa stosowanego w ,Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci”. Struktura klasyfikacji jest wynikiem
grupowania zawoddw na podstawie podobienstwa kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan

danego zawodu (specjalnosci), z uwzglednieniem obydwu aspektow kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizacji.
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Wymienione kryteria postuzyty grupowaniu poszczegdlnych zawoddéw i specjalnosci w grupy elementarne,
a te z kolei w bardziej zagregowane grupy $rednie, duze i wielkie. W efekcie struktura klasyfikacji obejmuje:

10 grup wielkich (kod jednocyfrowy),

30 grup duzych - jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod dwucyfrowy),

116 grup $rednich - jako wewnetrzny podziat grup duzych (kod trzycyfrowy),

392 grupy elementarne — jako wewnetrzny podziat grup $rednich (kod czterocyfrowy),

1707 zawodow i specjalnosci tworzacych grupy elementarne (kod szesciocyfrowy).

Podstawq okreslenia rodzaju dziatalnosci prowadzonej przez pracodawce jest Polska Klasyfikacja Dziatalnosci
(PKD) wprowadzona Rozporzadzeniem Rady Ministrdw z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 33, poz. 289, z p6zn. zm.).

Prezentowany materiat zawiera:

e analize bezrobocia wedlug zawodéw oraz wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy tych
bezrobotnych, ktérzy przed zarejestrowaniem poprzednio pracowali; analiza obejmuje osoby bezrobotne
rejestrujgce sie w 2005 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego oraz osoby bezrobotne

zarejestrowane wedtug stanu w koncu roku 2005 r.;

e analize ofert pracy wedlug zawoddw oraz wedtug rodzaju prowadzonej przez pracodawce zgtaszajacego
oferte pracy dziatalnosci; analiza dotyczy ofert pracy zgtoszonych do powiatowych urzedéw pracy
wojewddztwa pomorskiego w 2005 r. skorygowanych o liczbe ofert, ktore pracodawcy anulowali;

e analize zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w oparciu o interpretacje wskaznikéw intensywnosci nadwyzki

(deficytu) zawodow oraz szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzie;

e analize zmian dokonujacych sie w systemie edukacji mtodziezy w wojewddztwie pomorskim w latach
szkolnych  2002/03 - 2004/05 i na tym tle charakterystyke struktury absolwentéow roku
szkolnego/akademickiego 2003/2004;

e wyniki badania sondazowego podazy absolwentdw szkét ponadgimnazjalnych w wojewddztwie pomorskim w
latach 2005 - 2006

* whnioski;
o wykaz tablic i wykresow zawartych w tekscie;

e aneks statystyczny zawierajacy petny materiat statystyczny uzyty do analiz czesci I raportu oraz informacje
na temat miernikdw stosowanych do monitorowania zawodow deficytowych i nadwyzkowych; aneks zawiera
rowniez tablice statystyczng do czesci II raportu, ktéra powstata w wyniku przetworzenia danych z raportow
tabelarycznych prezentujacych wyniki badan sondazowych szkét.

»Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005” przygotowany
zostat przez zespot pracownikdéw Wydziatu Strategii Rynku Pracy i Promocji Zatrudnienia Wojewodzkiego Urzedu
Pracy w Gdansku. Raport jest dostepny na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku
www.wup.gdansk.pl . Wszelkie uwagi, zapytania i wyjasnienia mozna zgtasza¢ telefonicznie (058 32 61 821) lub

poczta elektroniczng (gdwu@praca.gov.pl).
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2. Analiza bezrobocia wedtug zawodow (grup zawodow)

2.1. Bezrobotni rejestrowani w 2005 r. wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego

miejsca pracy

W 2005 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego zarejestrowato sie 157 146 osob

bezrobotnych tj. 0 6 243 osoby (4,1%) wiecej niz w roku 2004. Wérdd rejestrujacych sie:
- 75,4% ogotu rejestrujacych sie stanowili bezrobotni poprzednio pracujacy (118 549 osob),
- 24,6% ogotu rejestrujacych sie stanowili bezrobotni dotychczas niepracujacy (38 597 osob).

Na wzrost liczby osdb rejestrujacych sie w 2005 roku miat przede wszystkim wptyw wzrost rejestracji
0s6b poprzednio pracujgcych. W stosunku do roku 2004 liczba rejestrujacych sie osdb poprzednio
pracujacych wzrosta o 5 332 osoby (0 4,7%), podczas gdy liczba osoéb dotychczas niepracujacych

wzrosta 0 911 oséb (0 2,4%).
Wsrdd osdb bezrobotnych poprzednio pracujacych:

e 62 112 o0s6b (tj. 52,4%) pracowato w sektorze ustug — tj. o 1211 oséb (2,0%) wiecej
niz w 2004 roku,

e 35407 0sbb (tj. 29,9%) pracowato w przemysle - tj. o 1 331 0sdb (3,9%) wiecej niz w 2004 roku,
e 5042 osoby (tj. 4,2%) pracowaty w rolnictwie — tj. o0 590 os6b (13,3%) wiecej niz w 2004 roku.
Ponadto 15 988 o0sdb bezrobotnych tj. 13,5% ogdtu oséb poprzednio pracujgcych stanowity osoby,
ktorych nie mozna byto zakwalifikowa¢ do odpowiedniego rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca
pracy z powodu braku wystarczajacej informacji o dziatalnosci gospodarczej ostatniego pracodawcy
(sekcji PKD). W stosunku do roku 2004 struktura rejestrujgcych sie osob poprzednio pracujgcych
nie ulegta znacznym zmianom. W roku 2004 udziaty oséb bezrobotnych poprzednio pracujacych
wedtug sektorow ekonomicznych ksztattowaty sie odpowiednio: 53,8% ustugi, 30,1% przemyst i 3,9%
rolnictwo, a 12,2% ogdtu osob poprzednio pracujgcych stanowity osoby, ktérych nie mozna byto

zakwalifikowac¢ do odpowiedniego rodzaju dziatalnoSci ostatniego miejsca pracy.

Poréwnanie struktur oséb poprzednio pracujacych rejestrujacych sie w latach 2004 i 2005 wskazuje na

wzrost udziatu bezrobotnych, ktdrzy poprzedni pracowali w rolnictwie (o 0,3 p.p.) i na zmniejszenie sie

udziatu oso6b bezrobotnych poprzednio pracujgcych w przemysle (o 0,2 p.p.) oraz w sektorze ustug

(01,4 p.p.).

Najwiecej bezrobotnych przed zarejestrowaniem sie w powiatowym urzedzie pracy w 2005 roku

pracowato w nastepujacych rodzajach dziatalnosci (sekcjach PKD):

Ustugi:

¢ handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdéw samochodowych, motocykli oraz artykutow uzytku
osobistego i domowego — 20 881 osob (tj. 17,6% ogotu bezrobotnych poprzednio pracujacych)
—tj. 0 1 567 0s6b (8,1%) wiecej niz w 2004 roku,

e dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata — 13 821 oséb (11,7%)
—1tj. 0 111 0s6b (0,8 %) mniej niz w 2004 roku,
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e administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne
ubezpieczenia zdrowotne — 8 563 osoby ( 7,2%) — tj. o 1 220 os6b (12,5%) mniej niz w 2004
roku,

e obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnoSci gospodarczej
—4 837 0s0b (4,1%) — tj. 0 319 0s6b (7,1%) wiecej niz w 2004 roku,

¢ hotele i restauracje — 4 597 o0sob (3,9%) — tj. 0 453 osoby (10,9%) wiecej niz w 2004 roku.

Przemyst:

e przetwdrstwo przemystowe — 25 539 osob (21,5%) — tj. o 1966 o0s6b (8,3%) wiecej
niz w 2004 roku,

¢ budownictwo — 9 297 oso6b (7,8%) — tj. 0 601 0s6b (6,1%) mniej niz w 2004 roku.

Rolnictwo:

¢ rolnictwo, towiectwo, lesnictwo — 4 418 osdb (3,7%) — tj. o 539 osob (13,9%) wiecej
niz w 2004 roku.

Bezrobotni poprzednio pracujacy
rejestrujacy sie w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
w latach 2004 - 2005
wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy (sekcji PKD)

Rolnictwo Przemyst Ustugi
0000
25000
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g 15m
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Rolnictwo: A - Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo, B — Rybactwo. Przemyst: C — Goérnictwo, D — Przetwérstwo przemystowe, E — Wytwarzanie
i zaopatrywanie w energig elekiryczna, gaz, wode, F — Budownictwo, Ustugi: G — Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
motocykli oraz artykutéw uzytku osobistego i domowego, H — Hotele i restauracje, | — Transport, gospodarka magazynowa i tacznos¢, J — Posrednictwo
finansowe, K — Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, L — Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenia zdrowotne, M — Edukacja, N — Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna,
O - Dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata, P — Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw,
Q - Organizacje i zespoty eksterytorialne.

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zaf. 2.

W poréwnaniu do 2004 roku liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych zwiekszyta sie najbardziej
w grupie oséb poprzednio pracujacych w gospodarstwach domowych zatrudniajgcych pracownikéw
(0 18,8%) pomimo, ze ta grupa oséb nalezata do najmniej licznych, w rolnictwie, towiectwie
i lesnictwie (0 13,9%) oraz w hotelach i restauracjach (o0 10,9%). Najbardziej zmniejszyta sie liczba
rejestrujacych sie oséb bezrobotnych, ktérzy poprzednio pracowali w administracji publicznej i obronie
narodowej (0 12,5%).
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2.2. Bezrobotni zarejestrowani wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca
pracy — stan na 31 grudnia 2005 r.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2005 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
zarejestrowanych byto 159 900 oséb bezrobotnych tj. o 19 758 (11,0%) mniej niz w grudniu 2004.

Wsrod zarejestrowanych:
- 82,7% ogotu zarejestrowanych stanowili bezrobotni poprzednio pracujacy (132 259 oséb),
- 17,3% ogotu zarejestrowanych stanowili bezrobotni dotychczas niepracujacy (27 641 osob).

W koncu 2005 roku przede wszystkim zmniejszyta sie liczba zarejestrowanych osdb bezrobotnych
poprzednio pracujacych o 15772 osoby (10,7%). Liczba o0sdb bezrobotnych dotychczas
niepracujacych zmniejszyta sie o 3 986 osob (12,6%)

Wsrdd osdb bezrobotnych poprzednio pracujacych:

e 67 976 0sOb (tj. 51,4%) pracowato w sektorze ustug — tj. o 8 685 0sob (12,8%) mniej
niz w 2004 roku,
e 41 035 o0sdb (tj. 31,0%) pracowato w przemysle - tj. o 5345 osdéb (13,0%) mniej niz w 2004

roku,
e 7578 0s0b (tj. 5,7%) pracowato w rolnictwie — tj. 0 382 osoby (5,0%) mniej niz w 2004 roku.

Ponadto 15 670 oséb bezrobotnych tj. 11,9% ogdtu oséb poprzednio pracujacych stanowity osoby,
ktorych z powodu braku wystarczajacej informacji o dziatalnosci gospodarczej ostatniego pracodawcy
(sekcji PKD) nie mozna byto zakwalifikowa¢ do odpowiedniego rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca
pracy. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych na koniec grudnia 2005 roku nie ulegta znacznym
zmianom w stosunku do 2004 roku. Udziaty osdb poprzednio pracujacych wedtug sektorow
ekonomicznych ksztattowaty sie odpowiednio: 51,8% ustugi, 31,3% przemyst, 5,4% w rolnictwo,

dziatalno$¢ niezidentyfikowana 11,5%.

Poréwnanie struktury osob poprzednio pracujacych zarejestrowanych w koricu 2004 i 2005 roku
wskazuje na wzrost udziatu bezrobotnych, ktérzy poprzednio pracowali w rolnictwie (o 0,3 p.p.)
i na zmniejszenie sie udziatu oséb bezrobotnych poprzednio pracujacych w przemysle (o 0,3 p.p.)
oraz w sektorze ustug (o0 0,4 p.p.).

Najwiecej bezrobotnych poprzednio pracujacych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy

wojewodztwa pomorskiego 31 grudnia 2005 r. pracowato poprzednio w nastepujacych rodzajach

dziatalnosci (sekcjach PKD):

Ustugi:

e handel hurtowy i detaliczny; naprawy pojazdéw samochodowych, motocykli oraz artykutéw uzytku
osobistego i domowego — 24 161 os6b (tj. 18,3% ogotu bezrobotnych poprzednio pracujacych) —
tj. 0 1 683 osoby (6,5%) mniej niz w 2004 roku,

¢ dziatalnos$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata — 13 111 oséb (9,9%) —
tj. 0 2 927 0sdb (18,3%) mniej niz w 2004 roku,
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e administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne
ubezpieczenia zdrowotne — 8 575 0sdb (6,5%) — tj. 0 2 569 0sdb (23,1%) mniej niz w 2004 roku,
e obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej
— 5356 0s6b (4,0%) — tj. 0 132 osoby (2,4%) mniej niz w 2004 roku,
Przemyst:

e przetwdrstwo przemystowe — 29 622 osoby (22,4%) — tj. 0 2 167 0sob (6,8%) mniej niz w 2004

roku,
¢ budownictwo — 10 554 osoby (8,0%) — tj. 0 3 215 0séb (23,3%) mniej niz w 2004 roku,
Rolnictwo:
¢ rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo — 7 123 osoby (5,4%) — tj. 0 474 osoby (6,2%) mniej niz w 2004
roku.
Bezrobotni poprzednio pracujacy
zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
w latach 2004 - 2005
stan na 31 grudnia
wedtlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy (sekcji PKD)
Rolnictwo Przemyst Ustugi
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Rolnictwo: A — Rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo, B — Rybactwo. Przemyst: C — Goérnictwo, D — Przetwoérstwo przemystowe, E — Wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, wode, F — Budownictwo, Ustugi: G — Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
motocykli oraz artykutéw uzytku osobistego i domowego, H — Hotele i restauracje, | — Transport, gospodarka magazynowa i taczno$¢, J — Posrednictwo
finansowe, K — Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, L — Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenia zdrowotne, M — Edukacja, N — Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna,
O - Dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata, P — Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw,
Q — Organizacje i zespoty eksterytorialne.

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zaf. 2.

W 2005 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych zwiekszyta sie jedynie w grupach oso6b
poprzednio pracujacych w rybactwie (o 25,3%) oraz w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie
elektryczna, gaz i wode (0 7,0%). Najwieksze procentowe zmniejszenie sie bezrobotnych dotyczyto
poprzednio pracujacych w budownictwie (o 23,3%), w administracji publicznej i obronie narodowe;j

(0 23,1%) oraz w dziatalnosci ustugowej, komunalnej i spotecznej i indywidualnej (o 18,3%),
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2.3 Bezrobotni rejestrowani w 2005 r. wedtug zawodow.

Prezentowana ponizej analiza struktury osob bezrobotnych rejestrujacych sie w 2005 r. obejmuije trzy
kategorie:

- bezrobotni ogoétem,

- bezrobotne kobiety,

- bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki.

Analiza uwzglednia wielkie grupy zawodowe z podziatem na grupy duze oraz zawody i specjalnosci.

Bezrobotni ogétem
Wsrdd osdb rejestrujacych sie w powiatowych urzedach pracy w 2005 r.:

- 85,1 % ogotu rejestrujacych stanowili bezrobotni posiadajacy zawdd (133 718 osdb)

- 14,9% ogotu rejestrujacych stanowili bezrobotni bez zawodu (23 428 osdb).

Wzrost liczby bezrobotnych rejestrujgcych sie w 2005 roku z punktu widzenia posiadanych kwalifikacj

zawodowych wynikat ze wzrostu rejestracji oséb bez zawodu. W stosunku do roku 2004 liczba rejestracji

0s0b bez zawodu wzrosta 0 9117 osob (o0 63,7%), podczas gdy liczba osob rejestrujgcych sie

posiadajacych kwalifikacje zawodowe zmniejszyta sie o 2 874 osoby (0 2,1%).

Grupa osob bezrobotnych bez zawodu obejmuje osoby niespetniajace jednoczesnie dwoch warunkow:

nieposiadajace sSwiadectwa (dyplomu) ukoriczenia ksztatcenia szkolnego Ilub kursowego oraz

nieposiadajace udokumentowanej ciggtosc pracy w okresie minimum 1 roku w tym samym zawodzie.

Zgodnie z wymienionymi kryteriami w grupie ,,bez zawodu” ujete sq rowniez osoby, ktore ukoriczyly licea

ogdinoksztatcace I licea profilowane.
Najwiecej oséb w 2005 r. rejestrowato sie w nastepujacych grupach zawodow:

Robotnicy przemystowi i rzemiesInicy (7) — 42 034 osoby (26,7% bezrobotnych rejestrujacych sie
w 2005 r.), w tym:
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzgdzerni (72) —17 877 osdb, w tym:
Slusarz (722204) — 4 373 osoby,
Mechanik samochodow osobowych (723105) — 3 197 oséb.
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) — 13 694 osoby, w tym:
Krawiec (743304) — 2 560 osodb,
Stolarz (742204) — 2 169 0sdb,
Stolarz meblowy (742207) — 2 011 osdb.
Gornicy I robotnicy budowlani (71)—- 9 519 osdb, w tym:
Murarz (712102) — 3 004 osoby.
Technicy i inny sredni personel (3) — 28 321 osdb (18,0%), w tym:
Pracownicy pozostatych specjainosci (34) — 12 427 osdb, w tym:
Asystent ekonomiczny (341902) — 5 549 oséb,
Handlowiec (341501) — 1 739 osab.
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Sredni personel techniczny (31)— 10 452 osoby, w tym:

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 21 376 0sob (13,6%), z tego:

Pracownicy przy pracach prostych (9) — 11 685 0sdb (7,4%), w tym:

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

Technik mechanik (311502) — 2 752 osoby.

Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 12 949 os6b, w tym:
Sprzedawca (522107) — 12 839 oséb.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51)— 8 427 os6b, w tym:

Kucharz (512201) — 3 398 o0sdb.
Specjalisci (2) — 12 799 osdb (8,1%), w tym:

Pozostali specjalisci (24)— 7 248 osdb, w tym:
Ekonomista (241102) — 1 505 osob.

Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91)— 6 137 osdb, w tym:
Robotnik gospodarczy (914103) — 2 144 osoby.

Bezrobotni wedtug wielkich grup zawodéow
rejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego
lata 2004 - 2005
45000
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 0
02004 | 1272 12257 25838 7531 21650 3015 42106 6581 16242 100
W2005, 1028 12799 28321 6825 21376 3088 42034 6009 11685 553
1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjalisci, 3 — Technicy i inny $redni personel,
4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy,
7 — Robotnicy przemystowi i rzemies$inicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy pracach
prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrédio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zat. 3.

W roku 2005 w poréwnaniu do 2004 roku liczba rejestracji oséb bezrobotnych zwiekszyla sie w
czterech grupach zawodow: sity zbrojne (o 453,0%), technicy i inny Sredni personel (o 9,6%),
specjalisci (0 4,4%) oraz rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (o 2,4%). Natomiast w pozostatych
grupach zawodow liczba rejestrujgcych sie byta mniejsza, w tym szczegdlnie w grupach zawodow:

pracownicy przy pracach prostych (o 28,1%), oraz przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy

i kierownicy (0 19,2%).
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15 zawodow, w ktdrych byto najwiecej rejestrujacych sie osdb bezrobotnych w 2005 r.:
Sprzedawca (522107) — 12 839 osdb,
Asystent ekonomiczny (341902) — 5 549 osdb,
Slusarz (722204) — 4 373 osoby,
Kucharz (512201) — 3 398 o0sdb,
Mechanik samochodéw osobowych (723105) — 3 197 osdb,
Murarz (712102) — 3 004 osoby,
Technik mechanik (311502) — 2 752 osoby,
Pracownik biurowy (419101) — 2 601 osdb,
Krawiec (743304) — 2 560 os0b,
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym (932104) — 2 318 osdb,
Stolarz (742204) — 2 169 osdb,
Robotnik gospodarczy (914103) — 2 144 osoby,
Stolarz meblowy (742207) — 2 011 osdb,
Handlowiec (341501) — 1 739 os0b,
Technik zywienia i gospodarstwa domowego (321402) — 1 727 oséb.

Bezrobotne kobiety

W 2005 r. zarejestrowato sie w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
76 605 bezrobotnych kobiet (48,7% ogdtu bezrobotnych rejestrujacych sie w 2005 r.), tj. o 5 314 wiecej
niz w roku 2004. Wsrdd kobiet rejestrujgcych sie w powiatowych urzedach pracy w 2005 r.:

- 83,8 % posiadato kwalifikacje zawodowe (64 211 osdb),
- 16,2% nie posiadato kwalifikacji zawodowych (12 394 osoby).

Na wzrost liczby bezrobotnych kobiet rejestrujgcych sie w 2005 roku z punktu widzenia posiadanych
kwalifikacji zawodowych miat przede wszystkim wptyw wzrost rejestracji kobiet bez zawodu. W stosunku
do roku 2004 liczba rejestracji kobiet bez zawodu wzrosta o 4 697 0sdéb (o 61,0%), podczas gdy liczba
kobiet rejestrujacych sie, posiadajacych kwalifikacje zawodowe, wzrosta 0 617 osob (o 1,0%).

Najwiecej kobiet w 2005 r. rejestrowato sie w nastepujacych grupach zawodow:

Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 17 338 0s6b (22,6% bezrobotnych kobiet
rejestrujacych sie w 2005 r.), z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 11 631 os6b, w tym:
Sprzedawca (522107) — 11 530 oséb.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51)— 5 707 0sob, w tym:
Kucharz (512201) — 1 971 os6b,
Kelner (512302) — 1 035 o0s6b,
Fryzjer (514102) — 988 osob.
Technicy i inny sredni personel (3) — 16 271 0s6b (21,2%), w tym:
Pracownicy pozostatych specjalnosci (34) —9 833 osoby, w tym:
Asystent ekonomiczny (341902) — 4 604 osoby,
Handlowiec (341501) — 1 375 o0s0b,
Pracownik administracyjny (343101) — 740 osob.
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32)— 3 679 0sob, w tym:
Technik zywienia i gospodarstwa domowego (321402) — 1 243 osoby,
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Technik rolnik (321208) — 829 osab.
Sredni personel techniczny (31)— 2 733 osoby, w tym:
Technik technologii odziezy (311913) — 572 osoby.
Specjalisci (2) — 9 033 osoby (11,8%), w tym:
Pozostali specjalisci (24)— 5 279 osdb, w tym:
Ekonomista (241102) — 1 111 oséb,
Pedagog (244104) — 694 osoby.
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 7 542 osoby (9,8%), w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) —6 246 osb, w tym:
Krawiec (743304) — 2 511 osob,
Szwaczka (743604) — 812 osob.
Pracownicy przy pracach prostych (9) — 5 518 0sdb (7,2%), w tym:
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91)— 3 632 osoby, w tym:
Sprzataczka (913207) — 1 177 osdb.
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle budownictwie i transporcie (93) —
1 849 osdb, w tym:
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym (932104) — 1 291 oséb.
Pracownicy biurowi (4) — 5 234 osoby (6,8%), w tym:
Pracownicy obstugi biurowej (41) — 4 142 osoby, w tym:
Pracownik biurowy (419101) — 2 205 o0sdb.

Bezrobotne kobiety wedlug wielkich grup zawodow
rejestrowane w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego
lata 2004 - 2005
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0 2004 543 8289 14437 5782 17314 1473 7281 1116 7359
| 2005 487 9033 16271 5234 17338 1619 7542 1169 5518 0
1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjalisci, 3 — Technicy i inny $redni personel,
4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy,
7 — Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy pracach
prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrddio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zat. 3.
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LRZAD FRACY

W pordwnaniu do 2004 roku liczba rejestrujacych sie bezrobotnych kobiet w 2005 roku zwiekszyta sie
najbardziej w grupach zawoddw technicy i inny Sredni personel (o 12,7%), rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i
rybacy (0 9,9%) oraz specjalisci (0 9,0%). W poréwnaniu do 2004 roku liczba rejestrujacych sie kobiet
zmniejszyta sie w trzech grupach zawoddw: pracownicy przy pracach prostych (o 25,0%),
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (o 10,3%) oraz pracownicy biurowi
(0 9,5%).

15 zawoddw, w ktdrych byto najwiecej rejestrujacych sie kobiet w 2005 r.:
Sprzedawca (522107) — 11 503 osoby,
Asystent ekonomiczny (341902) — 4 604 osoby,
Krawiec (743304) — 2 511 osob,
Pracownik biurowy (419101) — 2 205 osdb,
Kucharz (512201) — 1 971 o0sdb,
Handlowiec (341501) — 1 375 osdb,
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (932104) — 1 291 osdb,
Technik zywienia i gospodarstwa domowego (321402) — 1 243 osoby,
Sprzataczka (913207) — 1 177 osdb,
Ekonomista (241102) —1 111 osob,
Kelner (512302) — 1 035 osdb,
Fryzjer (514102) — 988 o0sdb,
Technik rolnik (321208) — 829 osdb,
Szwaczka (743604) — 812 osdb,
Pracownik administracyjny (343101) — 740 osob.

Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

W 2005 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego zarejestrowaty sie
23 944 osoby bezrobotne do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (15,2 % ogdtu bezrobotnych
rejestrujacych sie w 2005 r.). W$rdd osdb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki:

- 71,9 % ogotu rejestrujacych stanowili bezrobotni posiadajacy zawdd (17 225 os6b)

- 28,1% ogotu rejestrujacych stanowili bezrobotni bez zawodu (6 719 osdb).

Najwiecej oséb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki w 2005 r. rejestrowato sie w
grupach:
Technicy i inny $redni personel (3) — 7 596 0s6b (31,7% bezrobotnych zarejestrowanych
w 2005 r.), w tym:
Pracownicy pozostatych specjalnosci (34) —3 903 osoby, w tym:

Asystent ekonomiczny (341902) — 1 821 osdb,

Handlowiec (341501) — 789 o0sdb,

Organizator agrobiznesu (341903) — 312 osab.
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Sredni personel techniczny (31) -2 283 osoby, w tym:
Technik mechanik (311502) — 546 0sob,
Technik elektronik (311401) — 227 oséb.
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32)— 1 408 0s6b,
w tym:
Technik zywienia i gospodarstwa domowego (321402) — 682 osoby.
Specjalisci (2) — 4 286 osdb (17,9%), w tym:
Pozostali specjalisci (24)— 2 667 0sob, w tym:
Ekonomista (241102) — 465 0sdb,
Pedagog (244104) — 403 osoby,
Specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich
i turystycznych (241915) — 251 osdb,
Specjalista do spraw marketingu i handlu [sprzedazy] (241912) — 227 osob.
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 2 284 osoby (9,5%), z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 1 368 0sob, w tym:
Sprzedawca (522107) — 1 360 osdb.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51)— 916 osob, w tym:
Kucharz matej gastronomii (512202) — 279 osdb,
Kucharz (512201) — 239 oséb.

Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
wedtug wielkich grup zawodow
rejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego
w2005 r.
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1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjalisci, 3 — Technicy i inny $sredni personel,
4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy,
7 — Robotnicy przemystowi i rzemies$inicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy pracach
prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrédio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zat. 3.
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15 zawoddw, w ktdrych byto najwiecej rejestrujacych sie oséb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki w 2005 r.:

Asystent ekonomiczny (341902) — 1 821 osdb,

Sprzedawca (522107) — 1 360 osoby,

Handlowiec (341501) — 789 o0sdb,

Technik zywienia i gospodarstwa domowego (321402) — 682 osoby,

Technik mechanik (311502) — 546 o0s6b,

Ekonomista (241102) — 465 0sdb,

Pedagog (244104) — 403 osoby,

Pracownik biurowy (419101) — 320 osdb,

Organizator agrobiznesu (341903) — 312 osob,

Kucharz matej gastronomii (512202) — 279 osdb,

Specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych

(241915) — 251 osdb,

Mechanik samochoddw osobowych (723105) — 244 osoby,

Kucharz (512201) — 239 o0s6b,

Specjalista do spraw marketingu i handlu [sprzedazy] (241912) — 277 o0sdb,

Technik elektronik (311401) — 227 os6b.
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2.4 Bezrobotni zarejestrowani wedtug zawodow - stan na 31 grudnia 2005 r.

Prezentowana ponizej analiza struktury osob bezrobotnych, zarejestrowanych w koncu 2005 r. wedtug
zawoddw, obejmuje cztery kategorie:

- bezrobotni ogdtem,

- bezrobotne kobiety,

- bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki,

- bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy.

Analiza uwzglednia wielkie grupy zawodowe z podziatem na grupy duze oraz zawody i specjalnosci.

Bezrobotni ogdtem

Wsrod osob zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa pomorskiego wedtug
stanu na koniec 2005 r.:

- 87,2 % stanowili bezrobotni posiadajacy zawdd (139 451 osdb)

- 12,8 % stanowili bezrobotni bez zawodu (20 449 osdb).

Zmniejszenie sie w 2005 roku liczby bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy
wojewddztwa pomorskiego bylo przede wszystkim wynikiem spadku liczby zarejestrowanych osob
posiadajacych kwalifikacje zawodowe. W stosunku do roku 2004 liczba zarejestrowanych osdb
bezrobotnych posiadajacych kwalifikacje zawodowe zmniejszyta sie 0 22 948 osdb (o 14,1%), podczas

gdy liczba osob bez zawodu wzrosta 0 3 190 os6b (o 18,5%).

Wedtug stanu na 31 grudnia 2005 r. najwiecej oséb byto zarejestrowanych w nastepujacych grupach
zawodow:
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 44 453 osoby (27,8% ogotu bezrobotnych), w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) — 16 619 osob, w tym:
Krawiec (743304) — 3 875 o0s6b,
Stolarz meblowy (742207) — 2 090 osdb,
Obuwnik przemystowy (744304) — 1 892 osoby.
Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzeri (72) — 16 037 oséb, w tym:
Slusarz (722204) — 4 327 osdb,
Mechanik samochoddw osobowych (723105) — 2 488 osdb.
Gornicy i robotnicy budowlani (71)— 10 649 osob, w tym:
Murarz (712102) — 3 431 osdb.
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 25 722 osoby (16,1%), z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 16 179 osdb, w tym:
Sprzedawca (522107) — 16 069 0sob.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51) — 9 543 osoby, w tym:
Kucharz (512201) — 3 782 osoby.
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Pracownicy przy pracach prostych (9) — 21 011 osdb (13,1%), w tym:
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91)— 10 762 osoby, w tym:
Robotnik gospodarczy (914103) — 3 174 osoby,
Sprzataczka (913207) — 2 587 osdb.
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie (93)—
10 055 osbéb, w tym:
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (932104) — 5 918 os6b,
Robotnik budowlany (931301) — 2 026 oséb.
Technicy i inny $redni personel (3) — 20 319 os6b (12,7%), w tym:
Pracownicy pozostatych specjainosci (34)— 9 106 osob, w tym:
Asystent ekonomiczny (341902) — 4 086 osdb.
Sredni personel techniczny (31)— 7 048 0sdb, w tym:
Technik mechanik (311502) — 1 671 osob.

Bezrobotni wedtug wielkich grup zawodow
zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
lata 2004 - 2005
stan na 31 grudnia
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1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjalisci, 3 — Technicy i inny $redni personel,
4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy,
7 — Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy pracach
prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrddio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zat. 3.

W poréwnaniu do stanu z konca grudnia 2004 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych na koniec
2005 roku zwiekszyta sie w dwdch grupach zawoddw: sity zbrojne (o 384,4%), oraz specjalisci (o
0,9%). W pozostatych grupach zawoddw nastgpito zmniejszenie liczby zarejestrowanych
bezrobotnych, w tym szczegdlnie w grupach zawoddw: pracownicy przy pracach prostych (o 28,0%),
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (o 21,1%) oraz pracownicy biurowi
(0 17,2%).
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15 zawodow, w ktdrych w koncu 2005 r. byto najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych:
Sprzedawca (522107) — 16 069 osob,
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (932104) — 5 918 os6b,
Slusarz (722204) — 4 327 osdb,
Asystent ekonomiczny (341902) — 4 086 o0sodb,
Krawiec (743304) — 3 875 0sdb,
Kucharz (512201) — 3 782 osoby,
Murarz (712102) — 3 431 os6b,
Robotnik gospodarczy (914103) — 3 174 osoby,
Pracownik biurowy (419101) — 2 777 oséb,
Sprzataczka (913207) — 2 587 osdb,
Mechanik samochoddw osobowych (723105) — 2 488 0sdb,
Stolarz meblowy (742207) — 2 090 osob,
Robotnik budowlany (931301) — 2 026 osdb,
Obuwnik przemystowy (744304) — 1 892 osoby,
Technik mechanik (311502) — 1 671 osob.

Bezrobotne kobiety
Na koniec 2005 r. w powiatowych urzedach pracy wojewodztwa pomorskiego zarejestrowanych byto
90 409 bezrobotnych kobiet (56,5% ogdtu bezrobotnych) tj. o 6 214 mniej niz na koniec 2004 r., z tego:

- 86,2 % kobiet kobiety posiadato zawdd (77 941 osob),
- 13,8 % nie posiadato kwalifikacji zawodowych (12 468 osdb).
W stosunku do roku 2004 liczba bezrobotnych kobiet posiadajacych zawdd zmniejszyta sie o 7 911
0s0b (0 9,2%), wzrosta natomiast liczba bezrobotnych kobiet bez zawodu, o 1 697 oséb (o 15,8%).
Najwiecej bezrobotnych kobiet zarejestrowanych byto w nastepujacych grupach zawodow:
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 22 854 osoby (25,3% og6tu bezrobotnych
kobiet zarejestrowanych na koniec 2005 r.), z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 15 223 osoby, w tym:
Sprzedawca (522107) — 15 121 oséb.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51)— 7 631 0sdb, w tym:
Kucharz (512201) — 2 834 osoby,
Kelner (512302) — 1 291 osdb,
Fryzjer (514102) — 1 025 osdb.
Technicy i inny sredni personel (3) — 13 164 osoby (14,6%), w tym:
Pracownicy pozostatych specjalnosci (34) — 7 505 os6b, w tym:
Asystent ekonomiczny (341902) — 3 544 osoby.
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32) -3 122 osoby,
w tym:
Technik rolnik (321208) — 952 osoby.

20



‘ t} Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

Pracownicy przy pracach prostych (9) — 12 406 o0sdb (13,7%), w tym:
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91)— 7 523 osoby, w tym:
Sprzataczka (913207) — 2 538 o0sdb,
Robotnik gospodarczy (914103) — 1 437 osdb,
Pomoc kuchenna (913204) — 1 076 osob.
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle budownictwie i transporcie (93) —
4 768 0sdb, w tym:
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (932104) — 3 873 osoby.
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 12 370 oséb (13,7%), w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) — 10 107 osob, w tym:
Krawiec (743304) — 3 778 0s6b,
Obuwnik przemystowy (744304) — 1 608 o0sdb,
Szwaczka (743604) — 1 192 osoby.

Bezrobotne kobiety wedtug wielkich grup zawodow
zarejestrowane w powiatowych urzedach pracy wojewoédztwa pomorskiego
lata 2004 - 2005
stan na 31 grudnia
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1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjali$ci, 3 — Technicy i inny $redni
personel, 4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
i rybacy, 7 — Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy
pracach prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrédio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zat. 3.

W poréwnaniu do stanu z konca grudnia 2004 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet na
koniec 2005 roku byta wieksza w dwdch grupach zawodow: specjalisci (o 5,9%) oraz technicy i inny
$redni personel (o 0,7%). W pozostatych grupach zawoddéw nastgpito zmniejszenie liczby
zarejestrowanych bezrobotnych, a szczegdlnie w grupach zawodow: pracownicy przy pracach prostych
(o 23,2%), pracownicy biurowi (o 14,8%) oraz przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy

i kierownicy (0 14,6%).
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15 zawodow, w ktdrych byto najwiecej zarejestrowanych kobiet na koniec 2005 r.:
Sprzedawca (522107) — 15 121 os6b,
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym (932104) — 3 873 osoby,
Krawiec (743304) — 3 778 0s6b,
Asystent ekonomiczny (341902) — 3 544 osoby,
Kucharz (512201) — 2 834 osoby,
Sprzataczka (913207) — 2 538 o0sdb,
Pracownik biurowy (419101) — 2 506 osdb,
Obuwnik przemystowy (744304) — 1 608 o0sob,
Robotnik gospodarczy (914103) — 1 437 osdb,
Kelner (512302) — 1 291 osdb,
Szwaczka (743604) — 1 192 osoby,
Pomoc kuchenna (913204) — 1 076 o0sdb,
Fryzjer (514102) — 1 025 oséb,
Technik rolnik (321208) — 952 osoby,
Rolnik produkcji roslinnej i zwierzecej (613101) — 894 osoby.

Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
W powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego zarejestrowanych byto na koniec 2005 r.
7 305 o0séb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (4,6% ogotu bezrobotnych).

Wsrdd osob bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki:
- 71,7 % stanowili bezrobotni posiadajacy zawdd (5 241 oséb)
- 28,3% stanowili bezrobotni bez zawodu (2 064 osoby).

Najwiecej osdb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki zarejestrowanych byto
w grupach:
Technicy i inny $redni personel (3) — 2 008 0s6b (27,5% bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki zarejestrowanych w koncu 2005 r.), z tego:
Pracownicy pozostatych specjainosci (34) —1 001 os6b, w tym:
Asystent ekonomiczny (341902) — 412 osdb,
Handlowiec (341501) — 229 o0sdb,
Organizator agrobiznesu (341903) — 89 osob.
Sredni personel techniczny (31)— 593 osoby, w tym:
Technik mechanik (311502) — 131 osab,
Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32) - 414 0sdb,
w tym:
Technik zywienia i gospodarstwa domowego (321402) — 218 osdb.
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 1 002 osoby (13,7%), w tym:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 643 osoby, w tym:
Sprzedawca (522107) — 641 oséb.
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Specjalisci (2) — 983 osoby (13,5%), w tym:
Pozostali specjalisci (24) — 639 osdb, w tym:
Pedagog (244104) — 112 osdb,
Ekonomista (241102) — 80 oséb.
Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 833 osoby (11,4%), w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) — 376 osob, w tym:
Stolarz (742204) — 90 osdb,
Obuwnik przemystowy (744304) — 61 0s6b.

Bezrobotni do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki wedtug wielkich grup zawodow
zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego
stan na 31 grudnia 2005 r.
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1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjalisci, 3 — Technicy i inny $redni personel, 4
— Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy, 7 —
Robotnicy przemystowi i rzemie$inicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy pracach
prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrddio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zat. 3.

15 zawoddw, w ktdrych byto najwiecej zarejestrowanych osdb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia
ukoriczenia nauki w koncu 2005 r.:

Sprzedawca (522107) — 641 os6b,

Asystent ekonomiczny (341902) — 412 osdb,

Handlowiec (341501) — 229 osob,

Technik zywienia i gospodarstwa domowego (321402) — 218 osdb,
Kucharz matej gastronomii (512202) — 140 osdb,

Technik mechanik (311502) — 131 osab,

Pedagog (244104) — 112 osdb,

Mechanik samochoddw osobowych (723105) — 107 osdb,
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Stolarz (742204) — 90 osdb,

Organizator agrobiznesu (341903) — 89 o0sdb,

Ekonomista (241102) — 80 osdb,

Pracownik biurowy (419101) — 78 osob,

Specjalista do spraw organizacji ustug gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
(241915) — 77 osdb,

Fryzjer (514102) — 76 0sdb,

Technik technologii odziezy (311913) — 69 osdb.

Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez

pracy powyzej 12 miesiecy

Bezrobotni poprzednio pracujqcy zostali sklasyfikowani wediug zawodu wskazanego przez nich jako
podstawowy przy poszukiwaniu pracy, do wykonywania ktorego maja odpowiednie kwalifikacje
potwierdzone swiadectwem szkolnym lub innym dokumentem, badZz odpowiedni staz pracy

(minimum 1 rok w tym samym zawodzie).

Na koniec 2005 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego zarejestrowanych byto
67 458 0sob bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
(42,2% ogotu bezrobotnych zarejestrowanych oraz 51,0% ogdtu bezrobotnych poprzednio
pracujacych), z tego:

- 94,5 % stanowili bezrobotni posiadajacy zawdd (63 775 o0s6b)

- 5,5 % stanowili bezrobotni bez zawodu (3 683 0sdb).

W roku 2005 liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
zmniejszyta sie o 12 700 osdb, tj. o 15,8%. W tym samym czasie liczba bezrobotnych poprzednio
pracujgcych ogdtem zmniejszyta sie o 10,7%. Zmniejszenie sie liczby bezrobotnych poprzednio
pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy bylo wynikiem spadku liczby
zarejestrowanych osob posiadajacych kwalifikacje zawodowe. W stosunku do roku 2004 liczba
zarejestrowanych osob posiadajacych kwalifikacje zawodowe zmniejszyta sie o 11 929 osdb (o 15,8%),

podczas gdy liczba osdb bez zawodu zmniejszyta sie 0 771 0sdéb (0 17,3%).

Wedtug stanu na 31 grudnia 2005 r. najwiecej osob poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy

powyzej 12 miesiecy zarejestrowanych byto w grupach zawodow:

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 20 099 osdb (29,8% ogdtu bezrobotnych poprzednio
pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy), w tym:
Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) —7 801 os6b, w tym:
Krawiec (743304) — 1 884 osoby,
Obuwnik przemystowy (744304) — 1 134 osoby,
Stolarz meblowy (742207) — 925 osdb.
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Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzgdzeri (72) —6 477 oséb, w tym:
Slusarz (722204) — 1 765 0s6b,
Mechanik samochoddw osobowych (723105) — 858 0sdb.
Gornicy i robotnicy budowlani (71)— 5 268 osob, w tym:
Murarz (712102) — 1 630 oséb,
Malarz budowlany (714101) — 778 os6b.
Pracownicy przy pracach prostych (9) — 12 847 osdb (19,0%), w tym:
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91) —6 712 oséb, w tym:
Robotnik gospodarczy (914103) — 1 878 o0sdb,
Sprzataczka (913207) — 1 732 osoby.
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie (93)—
6 017 osob, w tym:
Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (932104) — 3 675 0s6b,
Robotnik budowlany (931301) — 1 124 osoby.
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 12 408 os6b (18,4%), z tego:
Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 8 050 osdb, w tym:
Sprzedawca (522107) — 8 010 osdb.
Pracownicy ustug osobistych i ochrony (51) — 4 358 osdéb, w tym:

Kucharz (512201) — 1 541 os6b.

Bezrobotni poprzednio pracujacy pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy
wedtug wielkich grup zawodow
zarejestrowani w powiatowych urzedach pracy wojew 6dztwa pomorskiego
lata 2004 - 2005
stan na 31 grudnia
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m2004| 642 | 1904 | 6751 | 4421 | 14365 | 3109 | 24737 | 3947 | 15822
m2005| 512 | 2015 | 6227 | 3528 | 12408 | 2623 | 20099 | 3499 | 12847 | 17

1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjalisci, 3 — Technicy i inny $redni personel,
4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
i rybacy, 7 — Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy
pracach prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrddio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01, zat. 3.

25



ﬁ; Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

W poréwnaniu do stanu z 31 grudnia 2004 roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych poprzednio
pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy zwiekszyla sie w 2005 roku w dwoch
grupach zawoddw: sity zbrojne (o 183,3%), oraz specjalisci (o 5,8%). W pozostatych grupach
zawodow nastgpito zmniejszenie liczby zarejestrowanych bezrobotnych, a szczegdlnie w grupach
zawodow: przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (o 20,2%), pracownicy
biurowi

(o 20,2%), pracownicy przy pracach prostych (o 18,8%) oraz robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
(0 18,7%).

15 zawoddw, w ktdrych w koncu 2005 r. byto najwiecej zarejestrowanych bezrobotnych poprzednio
pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy:

Sprzedawca (522107) — 8 010 osdb,

Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym (932104) — 3 675 0sob,

Krawiec (743304) — 1 884 osoby,

Robotnik gospodarczy (914103) — 1 878 o0sdb,

Slusarz (722204) — 1 765 0sdb,

Sprzataczka (913207) — 1 732 osoby,

Murarz (712102) — 1 630 oséb,

Kucharz (512201) — 1 541 o0sdb,

Asystent ekonomiczny (341902) — 1 311 osdb,

Pracownik biurowy (419101) — 1 265 osdb,

Obuwnik przemystowy (744304) — 1 134 osoby,

Robotnik budowlany (931301) — 1 124 osoby,

Stolarz meblowy (742207) — 925 0sdb,

Mechanik samochoddw osobowych (723105) — 858 osdb,

Malarz budowlany (714101) — 778 os6b.
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3. Analiza ofert pracy wedtug zawodow (grup zawodow)

Analiza dotyczy sumy ofert pracy zgtoszonych do powiatowych urzedow pracy wojewodztwa pomorskiego

w poszczegoinych miesigcach 2005 r., skorygowanej o liczbe ofert, ktore pracodawcy anulowall,

Przez oferty pracy nalezy rozumiec zgtoszone przez pracodawcow wolne miejsca zatrudnienia [ miejsca
przygotowania zawodowego oraz przyjete do realizacjii miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych, robot

publicznych i stazu, a takze w ramach umow zlecenia i umow o dziefo.

3.1. Oferty pracy zgtoszone w 2005 r. wedtug rodzaju dziatalnosci

Podstawaq okreslenia rodzaju dziatalnosci prowadzonej przez pracodawce jest Polska Klasyfikacia Dziatalnosci
(PKD) wprowadzona Rozporzqdzeniem Rady Ministrow z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 33, poz. 289, z pozn. zm.)

W 2005 r. do powiatowych urzedow pracy wojewodztwa pomorskiego zgtoszono 67 139 ofert pracy,
tj. o 11 236 (20,1%) ofert pracy wiecej niz w 2004 r. Na koniec grudnia 2005 r. w dyspozycji
powiatowych urzeddw pracy wojewddztwa pomorskiego pozostato 1 169 ofert pracy. Najwiecej ofert
pracy zgtosili w 2005 r. pracodawcy dziatajacy w sektorze usfug - 41 881 ofert. W stosunku do roku
2004 liczba ofert pracy zgtoszonych z sektora ustug wzrosta o 7 301 ofert, tj. 21,1%. 24 123 oferty
pracy pochodzity z przemystu. Liczba ofert pracy tej grupy wzrosta
w stosunku do roku 2004 o 4 174 oferty, tj. 0 20,9%. Najmniej tj. 1135 ofert pracy zgtosity w 2005 r.
zaklady pracy z sektora rolniczego. W stosunku do roku 2004 zgtoszonych byto o 239, tj. 17,4%
ofert mniej.

W 2005 r. oferty pracy z sektora ustug stanowity 62,4% wszystkich oferty pracy zgtoszonych do
powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa pomorskiego, z przemystu 35,9%, z rolnictwa 1,7%. Dla

poréwnania w 2004 r. wynosity one odpowiednio: 61,9%, 35,7% i 2,5%.

Oferty pracy
zgtoszone do powiatowych urzedow pracy wojew 6dztwa pomorskiego
w latach 2004-2005
wedtug sektorow ekonomicznych
-, 60000
o
o
2 40000 1
8
o
Ko}
N
(4]
= 0
rolnictw o przemyst ustugi
O 2004 r. 1374 19 949 34580
W 2005r. 1135 24123 41 881
02004 r. W 2005T.

Zrddio: Obliczenia wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01 zat. 2
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Biorac pod uwage rodzaj prowadzonej przez pracodawce dziatalnosci wedtug sekcji PKD najwiecej

ofert pracy w 2005 r. zgtoszono:

Ustugi:

¢ handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz artykutow uzytku
osobistego i domowego — 10 945 ofert pracy (16,3% ogotu zgtoszonych do powiatowych urzedéw pracy

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

wojewddztwa pomorskiego ofert pracy) — tj. 0 2 375 (27,7%) wiecej nizw 2004 roku,

e administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne
ubezpieczenia zdrowotne — 7 923 oferty pracy (11,8%) —tj. 0 155 (2,0%) wiecej niz w 2004 roku,

e dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna, pozostata — 7 582 oferty pracy

(11,3%) — tj. 0 1 738 (29,7%) wiecej nizw 2004 roku,

e obstuga

nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnosSci gospodarczej

— 4 350 ofert pracy (6,5%) —tj. 0 1 183 (37,4%) wiecej nizw 2004 roku,

Przemyst:

e  przetworstwo przemystowe — 15 378 ofert pracy (22,9%)- tj. o 1 068 (7,5%) wiecej niz w 2004 roku,
e budownictwo — 8 508 ofert pracy (12,7%) - tj. 0 3 125 ( 58,1%) wiecej nizw 2004 roku.

Rolnictwo:

¢ rolnictwo, fowiectwo, lesnictwo — 1 080 ofert pracy (1,6%) — tj. 0 243 (18,4%) mniej niz w 2004 roku.

Oferty pracy
zgtoszone do powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa pomorskiego
w latach 2004-2005

wedtug rodzaju prowadzonej dziatalnosci (sekcji PKD)

Rolnictwo
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m2004r. | 8570 | 2371 | 1575 | 1102 | 3167 | 7768 | 1907 | 2245 | 5844 | 30
W2005r. | 10945| 3003 | 2013 | 894 | 4350 | 7923 | 2380 | 2774 | 7582 | 16

Rolnictwo - A — Rolnictwo, towiectwo i le$nictwo, B — Rybactwo. Przemyst
E — Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz ,wode, F — Budownictwo. Ustugi G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, motocykli oraz artykutéw uzytku osobistego i domowego, H — Hotele i restauracje, | — Transport, gospodarka
magazynowa i tacznos¢, J - Posrednictwo finansowe, K — Obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci
gospodarczej, L — Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenia
zdrowotne, M — Edukacja, N — Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna, O — Dziatalno$¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna,

C — Gornictwo, D — Przetwérstwo przemystowe,

pozostata, P — Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikéw, Q — Organizacje i zespoty eksterytorialne.

Zrddio: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01 zat. 2
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3.2. Oferty pracy zgtoszone w 2005 r. wedlug zawodow

Uzywane w tekscie nazwy i symbole zgodne s3 z ,,Klasyfikacja zawodow i specjalnosci” wprowadzong
Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 r. w sprawie kilasyfikacji zawodow

I specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 265, poz. 2644).

Biorac pod uwage wielkie grupy zawodowe (z uwzglednieniem podziatu na grupy duze oraz zawody

i specjalnosci) najwiecej ofert pracy zgtoszono dla pracownikow:

Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 21 069 ofert (31,4% wszystkich zgtoszonych ofert
pracy), w tym:
gornicy i robotnicy budowlani (71)— 7 000 ofert pracy, w tym:
murarz (712102) — 1 726 ofert,
ciesla (712301) - 629 ofert,
malarz budowlany (713802) - 538 ofert,
monter rurociggdw okretowych (713802) — 431 ofert.
robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen (72)— 7 638 ofert, w tym:
$lusarz (722204) — 1 236 ofert,
spawacz reczny gazowy (721202) — 1 150 ofert,
monter kadtubdw okretowych (721401) — 1 139 ofert,
spawacz reczny tukiem elektrycznym (721203) - 1 108 ofert.
pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74)— 6 134 oferty pracy, w tym:
stolarz (742204) - 1 253 oferty,
przetwérca ryb (741102) — 1 130 ofert,
szwaczka (743604) - 749 oferty,
stolarz meblowy (742206) — 553 ofert,
krawiec (743304) — 510 ofert pracy.

Pracownicy przy pracach prostych (9) — 12 216 ofert (18,2% wszystkich zgtoszonych ofert), w tym:
pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91)— 7732 oferty, w tym:
robotnik gospodarczy (914103) - 4 405 ofert,
sprzataczka (913207) — 1 174 oferty,
pomoc kuchenna (913204) - 842 oferty.
Robotnicy pomocniczy w gormictwie, przemysle, budownictwie i transporcie (93)
— 4329 oferty, w tym:
robotnik budowlany (931301) — 1 796 ofert,
robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (932104) — 887 ofert,
robotnik drogowy (931203) — 551 ofert .
Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5) — 10 054 oferty (15,0% wszystkich zgtoszonych
ofert), w tym:

modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— 5 172 oferty pracy, w tym:
sprzedawca (522107) -5 114 oferty.
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pracownicy ustug osobistych i ochrony (51)— 4 882 oferty pracy, w tym:
pracownik ochrony mienia i 0sob (515902) -1 413 ofert,
kucharz (512201) - 1 050 ofert,
kelner (512302) - 654 oferty.
Technicy i inny $redni personel (3) — 6 978 ofert (10,4% wszystkich zgtoszonych ofert), w tym:
pracownicy pozostatych specjalnosci (34) — 5 282 oferty pracy, w tym:
pracownik administracyjny (343101) — 1 697 ofert,
przedstawiciel handlowy (przedstawiciel regionalny) (341503) — 786 ofert,
ksiegowy (samodzielny) (343201) — 538 ofert.
Pracownicy biurowi (4) — 6 506 ofert (9,7% wszystkich zgtoszonych ofert), w tym:
pracownicy obstugi biurowej (41)— 6 329 ofert pracy, w tym:

pracownik biurowy (419101) - 4 529 ofert,
magazynier (413103) - 816 ofert.

Oferty pracy zgtoszone w ramach w/w wielkich grup zawoddéw stanowity 84,7% ogétu zgtoszonych
ofert pracy.

Oferty pracy wedtug wielkich grup zawodow
zgtoszone do powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa pomorskiego
w latach 2004 - 2005
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02004r.| 371 | 2959 | 6399 | 5827 | 7504 | 617 | 15984 | 3475 | 12710
m2005r. 410 | 4142 | 6978 | 7454 | 10054 | 451 | 21069 | 4342 | 12216 4

1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjalisci, 3 — Technicy i inny $sredni personel,
4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy,
7 — Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen, 9 — Pracownicy przy pracach
prostych, 0 — Sity zbrojne.

Zrddio: Opracowanie wiasne na podstawie wynikow badari rynku pracy MPIPS — 01 zat. 3

Wzrost liczby zgtoszonych do powiatowych urzeddéw pracy wojewddztwa pomorskiego ofert pracy
w 2005 r. zaobserwowany zostat w wiekszosci wielkich grup zawoddw. Najwiekszy wzrost popytu
na pracownikow dotyczyt grupy specjalistow (wzrost o 1180 ofert, tj. 40,0%), a takze grupy
pracownikdw ustug osobistych i sprzedawcow (wzrost o 2 550 ofert,tj. o 34,0%). W 2005 r.
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w poréwnaniu z rokiem 2004 mniej ofert pracy zgtoszonych zostato tylko w dwdch grupach zawodow:

w grupie rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (spadek o 166 ofert, tj. 26,9%) oraz w grupie pracownicy

przy pracach prostych (spadek o 494 oferty, tj. 3,9%).

Zawody i specjalnosci, w ktorych zgtoszono w 2005 r. ponad 400 ofert pracy

wzrost wzrost
Lp. Zawody 2004 2005 /spadek | /spadek
(%)
1 Sprzedawca (522107) 4 286 ofert | 5114 ofert 828 ofert 19,3
2 Pracownik biurowy (419101) 3 599 ofert | 4 529 ofert 930 ofert 25,8
3 Robotnik gospodarczy (914103) 4 740 ofert | 4 405 ofert -335 ofert -71
4 Robotnik budowlany (931301) 1 504 oferty | 1 796 ofert 292 oferty 19,4
5 Murarz (712102) 1 140 ofert 1 726 ofert 586 ofert 51,4
6 Pracownik administracyjny (343101) 1 779 ofert 1 697 ofert -82 oferty -4,6
7 Pracownik ochrony mienia i osob (515902) 701 ofert 1 413 ofert 712 ofert 101,6
8 Stolarz (742204) 1 005 oferty | 1 253 oferty 248 ofert 24,7
9 Slusarz (722204) 911 ofert 1 236 ofert 325 ofert 35,7
10 | Kierowca samochodu ciezarowego (832302) 1 041 ofert | 1 199 ofert 158 ofert 15,2
11 Sprzataczka (913207) 1 064 oferty | 1 174 oferty 110 ofert 10,3
12 | Spawacz reczny gazowy (721202) 741 ofert 1 150 ofert 409 ofert 55,2
13 | Monter kadtubéw okretowych (721401) 673 oferty 1 139 ofert 466 ofert 69,2
14 | Przetworca ryb (741102) 942 oferty 1 130 ofert 188 ofert 20,0
15 | Spawacz reczny tukiem elektrycznym (721203) 649 ofert 1 108 ofert 459 ofert 70,7
16 | Kucharz (512201) 820 ofert 1 050 ofert 230 ofert 28,0
17 | Robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (932104) 1 022 oferty 887 ofert -135 ofert -13,2
18 | Pomoc kuchenna (913204) 668 ofert 842 oferty 174 oferty 26,0
19 | Magazynier (413103) 596 ofert 816 ofert 220 ofert 36,9
20 | Przedstawiciel handlowy (przedstawiciel regionalny) (341503) 590 ofert 786 ofert 196 ofert 33,2
21 Szwaczka (743604) 753 oferty 749 ofert -4 oferty -0,5
22 | Kelner (512302) 466 ofert 654 oferty 188 ofert 40,3
23 | Ciesla (712301) 282 oferty 629 ofert 347 ofert 123,0
24 | Stolarz meblowy (742207) 437 ofert 553 oferty 116 ofert 26,5
25 Robotnik drogowy (931203) 532 oferty 551 ofert 19 ofert 3,6
26 | Malarz budowlany (714101) 215 ofert 538 ofert 323 oferty 150,2
27 | Ksiegowy (samodzielny) (343201) 497 ofert 538 ofert 41 ofert 8,2
28 | Krawiec (743304) 611 ofert 510 ofert -101 ofert -16,5
29 | Pielegniarka (224101) X 503 oferty X X
30 Kasjer handlowy (421102) 481 ofert 479 ofert -2 oferty -0,4
31 Handlowiec (341501) 351 ofert 462 oferty 111 ofert 31,6
32 Fryzjer (514102) 268 ofert 460 ofert 192 oferty 71,6
33 Monter rurociggdw okretowych (713802) 145 ofert 431 ofert 286 ofert 197,2

Zestawienie to potwierdza, ze zawody, w ktorych zgtoszono najwiekszg liczbe ofert pracy nalezg

w wiekszosci do trzech wielkich grup zawodow: grupy 7. Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, grupy

9. Pracownicy przy pracach prostych oraz grupy 5. Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy.
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Najwiecej ofert pracy zgtoszono dla sprzedawcow - 5 114 ofert pracy, pracownikéw biurowych - 4 529
ofert oraz robotnikéw gospodarczych — 4 405 ofert. W stosunku do roku 2004 w dwdch pierwszych
w/w zawodach zaobserwowany zostat rowniez najwiekszy przyrost ofert pracy odpowiednio o 828
i 930 ofert. Kolejnymi zawodami cechujacymi sie wysokim popytem na prace byli robotnicy budowlani
(1796 zgtoszonych ofert pracy), murarze (1726 zgtoszonych ofert pracy) oraz pracownicy
administracyjni (1 667 zgtoszonych ofert pracy). Sposrdd w/w zawoddw zaliczanych do grupy
zawodow, w ktorych zgtoszono najwiecej ofert pracy, tylko w dwdch nastgpit spadek liczby
zgtoszonych ofert pracy w stosunku do roku 2004. Spadek ten dotyczyt robotnika gospodarczego
(spadek o 335 ofert pracy, tj. 7,1%) oraz pracownika administracyjnego (spadek o 82 oferty,
tj. 4,6%). Biorac pod uwage wskaznik procentowy wzrostu liczby ofert pracy w roku 2005
w stosunku do roku 2004 najwiecej, bo prawie dwukrotnie zwiekszyto sie zapotrzebowanie
na monterow rurociaggdw okretowych (wzrost 286 ofert , tj. o 197,2%). Rownie wysoki 150, 2%

wzrost liczby ofert pracy dotyczyt malarza budowlanego oraz ciesli 123,0%.
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4. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych

4.1. Zawody deficytowe i nadwyzkowe

Dane wynikowe z monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych okreslone zostaty za pomoca wskaznika
intensywnosci nadwyzki (deficytu) Celem wiasciwej interpretacji danych nalezy przytoczy¢ podstawowe definicje
uzywanych pojec.
Zawaod deficytowy to zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie, niz liczba osob
poszukujgcych pracy w tym zawodzie.
Zawod nadwyzZkowy to zawdd, w ktorym liczba 0sob poszukujacych pracy jest wyzsza, niz zapotrzebowanie
na ten zawod na rynku pracy.
Zawodly deficytowe | nadwyzkowe okreslane sg za pomocg wskaZnika intensywnosci nadwyzki (deficytu)
zawodow mierzonej stosunkiem sredniej miesiecznej liczby zgtoszonych ofert pracy w danym zawodzie
w badanym okresie do sredniej miesiecznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie,
w badanym okresfe. Przyjmuje sie, zZe:

o zawody o wskazniku > 1,1 to zawody deficytowe,

e zawody o0 wskazniku mieszczacym sie w przedziale <0,9; 1,1> to zawody zrownowazone,

e zawody o wskazniku < 0,9 to zawody nadwyzkowe.

Analiza zawodéw deficytowych i nadwyzkowych przeprowadzona jest wedtug duzych i elementarnych grup
zawoddw. Opracowanie nie obejmuje analizy wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) dla poszczegdinych
zawoddw/specjalnosci. Dane umozliwiajagce dokonanie takiej analizy zamieszczone zostaty w zataczniku
do publikaciji.

Na 30 duzych grup zawoddow (kod dwucyfrowy), jakie obejmuje obowiazujaca ,Klasyfikacja Zawoddow
i Specjalnosci” dla potrzeb rynku pracy, tylko 4 grupy to grupy zawodéw deficytowych. 1 grupa to zawody

zrownowazone, a pozostate 25 grup to zawody nadwyzkowe.
¢ Grupy zawodow deficytowych

W roku 2005 grupami zawodow deficytowych byty nastepujace grupy:

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie i pokrewni (92) — wskaznik intensywnosci deficytu
- 1,4623,

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy (33) — wskaznik intensywnosci deficytu - 1,3600,
Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91) — wskaznik intensywnosd deficytu - 1,2599,

Pracownicy obstugi biurowej (41) — wskaznik intensywnosci deficytu — 1,1312,

Ponizej prezentowane sa, w ramach duzych grup zawodow, grupy elementarne (czterocyfrowy kod),
ktorych wskaznik intensywnosci wskazuje, ze grupa ta jest deficytowa. Oznacza to, ze w ramach danej

duzej grupy zawodow mogaq znajdowac sie rowniez grupy elementarne zrownowazone i nadwyzkowe.

Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybofowstwie i pokrewni (92) — wskaznik intensywnosci deficytu -
1,4623, z tego:

robotnicy pomocniczy w lesnictwie (9212) - wskaznik 4,7143,

robotnicy pomocniczy w rybotdwstwie i towiectwie (9213) - wskaznik 4,0000,
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robotnicy pomocniczy w rolnictwie i pokrewni (9211) — wskaznik 1,2041.

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy (33) — wskaznik intensywnosci deficytu
- 1,3600, z tego:

nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy (3311) — wskaznik 1,3600.

Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach (91) — wskaznik intensywnosci deficytu
- 1,2599, w tym:

czysciciele butdw i inni $wiadczacy ustugi na ulicach (9121) - wskaznik 4,800,

gospodarze budynkow (9141) - wskaznik 2,0276,

sprzedawcy uliczni (9111) — wskaznik 1,800,

tadowacze nieczystosci (9161) - wskaznik 1,5556,

domokrazcy i sprzedawcy na telefon (9112) — wskaznik 1,500,

praczki reczne i prasowacze (9133) — wskaznik 1,1818.

Pracownicy obstugi biurowej (41) — wskaznik intensywnosci deficytu — 1,1312, w tym:
operatorzy procesow tekstu (4112) - wskaznik MAX,
operatorzy wprowadzania danych (4113) - wskaznik 7,8333,
pracownicy do spraw transportu (4133) — wskaznik 1,1667,
pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani (4191) - wskaznik 1,5500.

Warto$¢ wspdtczynnika intensywnosci deficytu oznaczona symbolem MAX oznacza, ze w tej grupie zawoddw

w okresie objetym badaniem, zostaty zgtoszone oferty pracy, natomiast nie zarejestrowali sie bezrobotni.

¢ Grupy zawodow zrownowazonych

Do grup zawoddw zréwnowazonych nalezy 1 grupa duze zawoddw:

Pracownicy obrotu pienieznego i obstugi klientow (42) — wskaznik intensywnosci nadwyzki —
0,9146, w tym:
asystenci ustug pocztowych i telekomunikacyjnych (4213) — wskaznik 0,9634.

W ramach tej duzej grupy zawodow znajdujg sie réwniez grupy elementarne zawoddow deficytowych

i nadwyzkowych.
¢ Grupy zawodow nadwyzkowych

Pozostate duze grupy zawodoéw, tj. 25 sposrdd wszystkich 30 grup to grupy zawoddw nadwyzkowych. Ponizej
zaprezentowane zostaty wybrane grupy duze zawoddw nadwyzkowych. W ramach tych grup wyszczegdlnione
zostaly te elementarne grupy zawodow, ktorych wskaznik intensywnosci wskazuje, ze grupa ta jest
nadwyzkowa. Oznacza to, ze w ramach danej duzej grupy zawodéw mogg znajdowac sie réwniez
elementarne grupy zawodow deficytowe i zréwnowazone. Im mniejszy wskaznik intensywnosci
nadwyzki tym bardziej nadwyzkowa jest grupa zawoddw. Warto$¢ wskaznika intensywnosci nadwyzki
»0,0000” wskazuje na to, ze w danej grupie w badanym okresie nie zgtoszono ofert pracy, natomiast rejestrowali

sie bezrobotni (wytaczajac zawody w ktérych nie zgtoszono ofert pracy i nie zarejestrowano bezrobotnych).

34



ﬁ; Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

Grupy zawodow nadwyzkowych to:
rolnicy i rybacy pracujacy na witasne potrzeby (64) — wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,0000,
z tego:
rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby (6411) — wskaznik 0,0000.

sily zbraojne (01)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,0072, w tym:
zotnierze zawodowi (0111) — wskaznik 0,4000.

rolnicy (61)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,0247,z tego:
rolnicy produkgji roslinnej (6111) — wskaznik 0,0049,
rolnicy produkgji roslinnej i zwierzecej (6131) — wskaznik 0,0196,
hodowcy zwierzat i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (6129) — wskaznik 0,1277,
hodowcy wyspecjalizowanej produkcji zwierzecej (6121) — wskaznik 0,2105,
hodowcy drobiu (6122) — wskaznik 0,7500.

sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32) — wskaznik intensywnosci
nadwyzki
—-0,0610, z tego:

optycy (3222) — wskaznik 0,0000,

technicy rolnicy, lesnicy i pokrewni (3212) — wskaznik 0,0111,

technicy technologii zywnosci (3213) — wskaznik 0,0203,

dietetycy i zywieniowcy (3214) — wskaznik 0,0112,

operatorzy aparatury medycznej (3227) — wskaznik 0,1111,

technicy analityki medycznej (3211) — wskaznik 0,1636,

asystenci weterynaryjni (3225) — wskaznik 0,1667,

éredni personel ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany (3229)
— wskaznik 0,2462,

higienisci (3221) — wskaznik 0,2500,

asystenci i technicy dentystyczni (3223) — wskaznik 0,4177,

fizjoterapeuci i pokrewni (3224) — wskaznik 0,4514,

technicy farmaceutyczni (3226) — wskaznik 0,8400.

sredni personel techniczny (31)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,1243,w tym:
operatorzy urzadzen nadawczych i telekomunikacyjnych (3132) — 0,0000,
pracownicy stuzb technicznych Zzeglugi (3141) — wskaznik 0,0234,
piloci statkéw powietrznych i pokrewni (3143) — wskaznik 0,0244,
technicy technologii chemicznej i pokrewni (3116) — wskaznik 0,0435,
technicy mechanicy (3115) — wskaznik 0,0552,
technicy gdzie indziej niesklasyfikowani (3119) — wskaznik 0,0758,
technicy budownictwa, ochrony Srodowiska i pokrewni (3112) — wskaznik 0,1240,
technicy elektronicy, telekomunikacji i pokrewni (3114) — wskaznik 0,1345,
technicy elektrycy (3113) — wskaznik 0,1394,
fotografowie i operatorzy urzadzen do rejestru obrazu i dzwieku (3131) — wskaznik 0,1705,
technicy informatycy (3121) — wskaznik 0,2039,
technicy gornictwa, metalurgii i pokrewni (3117) — wskaznik 0,2222,
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operatorzy sprzetu komputerowego i pokrewni (3122) — wskaznik 0,2658,

technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni (3111) — wskaznik 0,3258,
inspektorzy bezpieczenstwa pracy, kontrolerzy jakosci wyrobdw i pokrewni (3152)
— wskaznik 0,6312,

oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i pokrewni (3142) — wskaznik 0,8108.

pozostali specjalisci (24)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,1990, w tym:
filozofowie, historycy i politolodzy (2442) — wskaznik 0,0111,
filolodzy i ttumacze (2443) — wskaznik 0,0962,
kompozytorzy, artysci muzycy i $piewacy (2453) — wskaznik 0,0526,
archeolodzy, socjolodzy i pokrewni (2441) — wskaznik 0,0604,
specjalisci do spraw spotecznych (2445) — wskaznik 0,1000,
specjalisci administracji publicznej gdzie indziej niesklasyfikowani (2479) — wskaznik 0,1191,
ekonomisci (2411) — wskaznik 0,1325,
artysci plastycy (2452) — wskaznik 0,1635,
specjalisci do spraw finansowych (2412) — wskaznik 0,2170,
prawnicy gdzie indziej niesklasyfikowani (2429) — wskaznik 0,2500,
specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani (2419) — wskaznik 0,2744,
kontrolerzy i inspektorzy administracji publicznej (2471) — wskaznik 0,3333,
psycholodzy i pokrewni (2444) — wskaznik 0,3727,
bibliotekoznawcy i specjalisci informacji naukowej (2432) — wskaznik 0,5294,
producenci, organizatorzy produkcji filmowej i telewizyjnej, rezyserzy, aktorzy
i pokrewni (2455) — wskaznik 0,6000,
literaci, dziennikarze i pokrewni (2451) — wskaznik 0,6292.

ogrodnicy (62)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,2889, z tego:
ogrodnicy producenci warzyw, kwiatéw i pokrewni (6211) — wskaznik 0,0395,
ogrodnicy terenow zieleni (6212) — wskaznik 0,4979,

ogrodnicy sadownicy i pokrewni (6213) — wskaznik 0,5357.

robotnicy zawodow precyzyjnych, ceramicy, wytworcy wyrobow galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni (73)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,3146, z tego:

fotografowie poligraficzni (7344) — wskaznik 0,0000,

kopisci, trawiacze, grawerzy i pokrewni (7343) — wskaznik 0,0000,

monterzy instrumentdw muzycznych (7312) - wskaznik 0,0000,

grawerzy szkta i pokrewni (7323) — wskaznik 0,0000,

wytwdrcy wyrobdw galanteryjnych, pamiatkarskich i pokrewni (7331) — wskaznik 0,0000,

mechanicy precyzyjni (7311) — wskaznik 0,1172,

jubilerzy, ztotnicy i pokrewni (7313) — wskaznik 0,1721,

introligatorzy (7345) — wskaznik 0,2644,

formowacze wyrobdw szklanych, krajacze i szlifierze szkta (7322) — wskaznik 0,3417,

sktadacze tekstdéw (7341) — wskaznik 0,3750,

odlewacze i galwanizerzy poligraficzni (7342) — wskaznik 0,5000,

formowacze wyrobdw ceramicznych i pokrewni (7321) — wskaznik 0,5833,

drukarze sitodrukowi i pokrewni — (7346) — wskaznik 0,7083,

36



ﬁ; Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni (7324) — wskaznik 0,8485.

kierownicy matych przedsiebiorstw (13)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,3159, w tym:
kierownicy matych przedsiebiorstw obstugi biznesu (1317) — wskaznik 0,0000,
kierownicy matych przedsiebiorstw w przemysle przetwdrczym (1312) — wskaznik 0,0000,
kierownicy matych ustug osobistych, porzadkowych i pokrewnych (1318) — wskaznik 0,0000,
kierownicy matych przedsiebiorstw w handlu hurtowym i detalicznym (1314)
— wskaznik 0,1481,
kierownicy matych przedsiebiorstw w rolnictwie, towiectwie, lesnictwie i rybotdwstwie
(1311) — wskaznik 0,1667,
kierownicy matych przedsiebiorstw gdzie indziej niesklasyfikowani (1319) — wskaznik 0,2093,
kierownicy matych przedsiebiorstw w gastronomii, hotelarstwie i turystyce (1315)
— wskaznik 0,3514,
kierownicy matych przedsiebiorstw w gospodarce magazynowej, transporcie i tacznosci
(1316) — wskaznik 0,5000.

przedstawiciele wiadz publicznych, wyzsi urzednicy, zawodowi dziatacze (11) — wskaznik
intensywnosci nadwyzki — 0,3333.
W/w grupe duza tworzg tylko dwie elementarne grupy zawodéw, w ktdrych odnotowano rejestracje
0s0b bezrobotnych lub ofert pracy. Jedna z tych grup jest grupg ,maksymalnie” deficytowg o
wspotczynniku MAX oznaczajacym, ze w grupie tej w okresie objetym badaniem, zostaty zgtoszone oferty
pracy, natomiast nie zarejestrowali sie bezrobotni. Druga grupa to grupa ,maksymalnie” nadwyzkowa o
wartosci wspétczynnika deficytu 0, 0000, co znaczy, ze w grupie tej w badanym okresie nie zgtoszono

ofert, natomiast rejestrowali sie bezrobotni.

lesnicy i rybacy (63)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,3501, z tego:
rybacy morscy (6331) — wskaznik 0,0383,
rybacy $rodladowi gdzie indziej niesklasyfikowani (6322) — wskaznik 0,0811,
hodowcy ryb (6321) — wskaznik 0,2000,
robotnicy lesni i pokrewni (6311) — wskaznik 0,6086.

specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych (21) — wskaznik intensywnosci
nadwyzki — 0,3659, w tym:
meteorolodzy (2112) — wskaznik 0,0000
matematycy i pokrewni (2121) — wskaznik 0,0345,
specjalisci nauk o Ziemi (2114) — wskaznik 0,0559
inzynierowie chemicy (2146) — wskaznik 0,1053,
fizycy i astronomowie (2111) — wskaznik 0,1071
inzynierowie elektronicy i telekomunikacji (2144) — wskaznik 0,2034,
chemicy (2113) — wskaznik 0,2545,
architekci, urbanisci i pokrewni (2141) — wskaznik 0,2595,
informatycy gdzie indziej niesklasyfikowani (2139) — wskaznik 0,3090
inzynierowie geodeci i kartografowie (2148) — wskaznik 0,3125,
inzynierowie gornicy, metalurdzy i pokrewni (2147) — wskaznik 0,3333,
inzynierowie budownictwa i inzynierii Srodowiska (2142) — wskaznik 0,3771,
inzynierowie elektrycy (2143) — wskaznik 0,3784,
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projektanci i analitycy systeméw komputerowych (2131) — wskaznik 0,4074
inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (2149) — wskaznik 0,5000,
statystycy (2122) — wskaznik 0,5385

inzynierowie mechanicy (2145) — wskaznik 0,5950.

modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,3994, w tym:
sprzedawcy i demonstratorzy (5221) — wskaznik 0,3992.

pracownicy pozostatych specjalnosci (34) - wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,4250, w tym:
aktorzy cyrkowi i pokrewni (3474) — wskaznik 0,0000,
funkcjonariusze Stuzby Wieziennej (3453) — wskaznik 0,0000,
funkcjonariusze celni i ochrony granic (3441) — wskaznik 0,0000,
rzeczoznawcy, taksatorzy i licytatorzy (3417) — wskaznik 0,0000,
posrednicy handlowi (3421) — wskaznik 0,0135,
pracownicy do spraw finansowych i handlowych gdzie indziej niesklasyfikowani (3419)
— wskaznik 0,0310,
organizatorzy turystyki i pokrewni (3414) — wskaznik 0,0334,
policjanci (3451) — wskaznik 0,0357,
plastycy i pokrewni (3471) — wskaznik 0,2234,
urzednicy do spraw podatkow, cet i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (3449) —
wskaznik 0,2500,
funkcjonariusze ochrony panstwa (3452) — wskaznik 0,3333,
zaopatrzeniowcy (3416) — wskaznik 0,3500,
muzycy, piosenkarze i tancerze (3473) — wskaznik 0,4364,
agenci biur pomagajacych w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i posrednicy
handlowi gdzie indziej niesklasyfikowani (3429) — wskaznik 0,5405,
urzednicy do spraw przyznawania zasitkow (3443) — wskaznik 0,5455,
agenci do spraw sprzedazy (handlowcy) (3415) — wskaznik 0,6002,
spedytorzy i pokrewni (3422) — wskaznik 0,6276,
pracownicy archiwéw (3481) — wskaznik 0,7000,
ksiegowi (3432) — wskaznik 0,8513.

robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzeri (72) — wskaznik intensywnosci nadwyzki
-0,4273, w tym:

mechanicy statkdw powietrznych i pokrewni (7232) — wskaznik 0,0000,

monterzy mechatronicy (7253) — wskaznik 0,0000,

mechanicy — monterzy maszyn i urzadzen (7233) — wskaznik 0,0953,

mechanicy pojazddw samochodowych (7231) — wskaznik 0,1454,

monterzy sieci i urzadzen telekomunikacyjnych (7252) — wskaznik 0,1710,

blacharze (7213) — wskaznik 0,1766,

elektromechanicy (7241) — wskaznik 0,1772,

elektromonterzy (7242) — wskaznik 0,2643,

Slusarze i pokrewni (7222) — wskaznik 0,2840,

kowale, hartownicy i pokrewni (7221) — wskaznik 0,3000,

nurkowie (7216) — wskaznik 0,3333,

ustawiacze — operatorzy obrabiarek skrawajacych do metali (7223) — wskaznik 0,3549,
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monterzy linii elektrycznych (7244) — wskaznik 0,3636,
monterzy elektronicy (7251) — wskaznik 0,3750,

elektrycy budowlani i pokrewni (7243) — wskaznik 0,3923,
formierze odlewniczy i pokrewni (7211) — wskaznik 0,5574.

pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,4479,

w tym:

przygotowywacze wiokna i przedzarze (7431)- wskaznik 0,0000,
kusnierze i pokrewni (7434)— wskaznik 0,0200,

obuwnicy (7443)- wskaznik 0,0808,

kaletnicy, rymarze i pokrewni (7442)— wskaznik 0,0833,
tkacze, dziewiarze i pokrewni (7432)— wskaznik 0,0833,
plecionkarze, szczotkarze i pokrewni (7424)— wskaznik 0,1250,
krawcy, kapelusznicy i pokrewni (7433)— wskaznik 0,1941,
piekarze, cukiernicy i pokrewni (7412) — wskaznik 0,2262,
klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni (7415)— wskaznik 0,3333,
tapicerzy i pokrewni (7437)— wskaznik 0,4108,

stolarze i pokrewni (7422)— wskaznik 0,4456.

kierownicy duzych i srednich organizacji (12)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,4570, w tym:

zastepcy dyrektoréw generalnych i prezeséw (1212) - wskaznik 0,0000,

kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej

w rolnictwie, towiectwie, lesnictwie i rybotdwstwie (1221) - wskaznik 0,0000,
Kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej
w gospodarce magazynowej, transporcie i tacznosci — wskaznik 0,1053,

kierownicy dziatéw finansowych i administracyjnych (1231) - wskaznik 0,1111,
kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej
w handlu hurtowym i detalicznym — wskaznik 0,1429,

kierownicy dziatow osobowych i pokrewnych (1232) - wskaznik 0,1500,

kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej gdzie
indziej niesklasyfikowani (1229) - wskaznik 0,1616,

kierownicy dziatéw reklamy, promocji i pokrewnych (1234) - wskaznik 0,3333,
kierownicy pozostatych wewnetrznych jednostek organizacyjnych gdzie indziej
niesklasyfikowani (1239) - wskaznik 0,3736,

kierownicy dziatéw badawczo — rozwojowych (1237) — wskaznik 0,3750,

kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej
w przemysle przetworczym (1222) — wskaznik 0,4444,

kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej

w gastronomi, hotelarstwie i turystyce (1225) - wskaznik 0,4667,

kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej

w przedsiebiorstwach obstugi biznesu (1227) - wskaznik 0,5000,

kierownicy wewnetrznych jednostek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej
w przedsiebiorstwach ustug osobistych, porzadkowych i pokrewnych (1228)
- wskaznik 0,5000,

kierownicy dziatéw marketingu i sprzedazy (1233) — wskaznik 0,8219.
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specjalisci nauk przyrodniczych | ochrony zdrowia (22) — wskaznik intensywnosci nadwyzki
—0,5548, w tym:

biochemicy, biofizycy i pokrewni (2213) - wskaznik 0,0000,

biotechnolodzy (2212) — wskaznik 0,0161,

specjalisci technologii zywnosci i zywienia cztowieka (2222) — wskaznik 0,0667,

biolodzy (2211) — wskaznik 0,0955,

inzynierowie rolnictwa, lesnictwa i pokrewni (2221) - wskaznik 0,1638,

lekarze weterynarii (2233) - wskaznik 0,2333,

potozne (2242) — wskaznik 0,2706,

lekarze dentysci (2232) - wskaznik 0,3571,

lekarze (2231) — wskaznik 0,5111,

farmaceuci (2234) wskaznik 0,7500.

specjalisci szkolnictwa (23)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,5637, w tym:
nauczyciele szkét podstawowych (2331) — wskaznik 0,3230,
specjalisci metod nauczania (2351) — wskaznik 0,5000,
nauczyciele przedszkoli (2332) — wskaznik 0,5329,
nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych (2321) — wskaznik 0,5534,
specjalisci  szkolnictwa i wychowawcy gdzie indziej nie sklasyfikowani (2359) -
wskaznik 0,8824.

operatorzy maszyn i urzadzeri wydobywczych i przetworczych (81) — wskaznik intensywnosci

nadwyzki — 0,5702, w tym:
operatorzy urzadzen do przerdbki ropy naftowej i gazu (8155) — wskaznik 0,0000,
operatorzy piecow i urzadzen do obrobki cieplnej metali (8123) — wskaznik 0,0000,
operatorzy maszyn i urzadzen do przerdbki mechanicznej kopalin (8112) — wskaznik 0,0000,
operatorzy urzadzen do obrobki cieplnej chemikalidw i pokrewni (8152) — wskaznik 0,0000,
operatorzy urzadzen przetwdrstwa chemicznego gdzie indziej niesklasyfikowani (8159)
— wskaznik 0,0000,
operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii produkcyjnych w przemysle
elektromaszynowym (8171) — wskaznik 0,0000,
operatorzy urzadzen do produkcji wyroboéw szklanych, ceramicznych i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani (8139) — wskaznik 0,0000,
elektroenergotechnicy i pokrewni (8161) — wskaznik 0,0147,
operatorzy urzadzen do produkcji papieru (8143) — wskaznik 0,1154,
operatorzy urzadzen do proceséw chemicznych i produkcji chemikaliow (8154)
— wskaznik 0,1222,
operatorzy urzadzen przemystu ceramicznego (8132) — wskaznik 0,2321,
maszynisci silnikow, kottdw parowych i pokrewni (8162) — wskaznik 0,2714,
operatorzy pomp, sprezarek, urzadzen uzdatniania wody, oczyszczania Sciekow i
pokrewni (8163) — wskaznik 0,3200,
operatorzy urzadzen przemystu szklarskiego (8131) — wskaznik 0,4615,
operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowcow
(8113) —wskaznik 0,6250,
ciggacze i ttoczarze (8124) — wskaznik 0,6957.
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pracownicy ustug osobistych i ochrony (51)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,5793, w tym:
stewardzi (5111) - wskaznik 0,0000,
straznicy ochrony kolei (5153) — wskaznik 0,0000,
pomocniczy personel medyczny (5132) - wskaznik 0,2479,
kucharze (5122) - wskaznik 0,3077,
pracownicy domowej opieki osobistej (5133) - wskaznik 0,3194,
fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni (5141) - wskaznik 0,4595,
pracownicy ustug domowych i pokrewni (5121) - wskaznik 0,4638,
pracownicy zaktadow pogrzebowych (5143) - wskaznik 0,4737,
pracownicy opieki osobistej i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (5139)
- wskaznik 0,5143,
kelnerzy i pokrewni (5123) - wskaznik 0,5384,
strazacy (5151) - wskaznik 0,5882,
opiekunki dzieciece (5131) - wskaznik 0,7666,
przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek (5113) - wskaznik 0,8000.

gormicy i robotnicy budowlani (71)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,7354,w tym:
gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji ztdz i pokrewni (7111) - wskaznik 0,0000,
robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni (7143) - wskaznik 0,1000,
robotnicy budownictwa wodnego i pokrewni (7125) - wskaznik 0,2286,
monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych (7136) — wskaznik 0,3516,
malarze budowlani i pokrewni (7141) - wskaznik 0,4463,
robotnicy obrébki kamienia (7113) - wskaznik 0,5000,
murarze i pokrewni (7121) - wskaznik 0,5702,
lakiernicy (7142) - wskaznik 0,6903,
ciesle, stolarze budowlani i pokrewni (7123) — wskaznik 0,7024,
robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i pokrewni
gdzie indziej niesklasyfikowani (7139) - wskaznik 0,7344.

operatorzy i monterzy maszyn (82) — wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,7371, w tym:
operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji cukru (8276) - wskaznik 0,0000,
operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw chemicznych
gdzie indziej niesklasyfikowani (8229) - wskaznik 0,0000,
operatorzy maszyn i urzadzen przetworstwa owocow, warzyw, nasion oleistych
i pokrewni (8275) — wskaznik 0,0189,
operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor (8265) - wskaznik 0,1765,
monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych (8281) - wskaznik 0,1925,
operatorzy urzadzen do produkcji wyrobow farmaceutycznych, kosmetycznych
i sanitarnych (8221) - wskaznik 0,2143,
monterzy aparatury, maszyn i sprzetu elektrycznego (8282) - wskaznik 0,2469,
operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobdw witdkienniczych i pokrewni (8264)
- wskaznik 0,2500,
operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw piekarniczych i cukierniczych
oraz koncentratdw spozywczych (8274) - wskaznik 0,2581,
maszynisci maszyn introligatorskich (8252) — wskaznik 0,3333,
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maszynisci maszyn drukujacych (8251) - wskaznik 0,3333,

operatorzy maszyn i urzadzen do produkgji wyrobow mleczarskich (8272) - wskaznik 0,4615,
operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji betonu, asfaltobetonu, elementéw
betonowych i kamiennych i pokrewni (8212) - wskaznik 0,4815,

operatorzy maszyn do szycia (8263) - wskaznik 0,5000,

operatorzy maszyn do naktadania powtok (8223) - wskaznik 0,5000,

monterzy wyrobdw z metalu, gumy i tworzyw sztucznych (8284) — wskaznik 0,5733,
monterzy wyrobdw ztozonych (8287) - wskaznik 0,6667,

monterzy sprzetu elektronicznego (8283) - wskaznik 0,7224,

operatorzy maszyn i urzadzen do przetwodrstwa miesa i ryb (8271) — wskaznik 0,7407,
operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji napojéw bezalkoholowych,

wyrobdw alkoholowych i pokrewni (8278) - wskaznik 0,7826.

kierowcy i operatorzy pojazdow (83)— wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,7546, w tym:
maszynisci kolejowi i metra (8311) - wskaznik 0,0000,
dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni (8312) - wskaznik 0,0800,
operatorzy pojazddw wolnobieznych rolniczych i lesnych (8331) - wskaznik 0,2017,
marynarze i pokrewni (8341) - wskaznik 0,3661,
kierowcy samochoddw osobowych (8321) - wskaznik 0,4027,
operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych (8332) — wskaznik 0,6842.

robotnicy pomocniczy w gormictwie, przemysle, budownictwie i transporcie (93) —
wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,7955,w tym:
robotnicy pomocniczy transportu i tragarze (9331) — wskaznik 0,3244,
robotnicy przy pracach prostych w przemysle (9321) - wskaznik 0,5514.
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30 zawodow deficytowych o najwiekszej wartosci wspotczynnika intensywnosci deficytu tj. MAX
(w danych zawodach w okresie objetym badaniem, zostaty zgtoszone oferty pracy, natomiast nie zarejestrowali sie
bezrobotni). Rankingu zawoddw dokonano wybierajac te zawody, ktére miaty najwieksza sredniomiesieczng
liczbe ofert pracy zgloszonych w 2005 r., a jednoczesnie nie odnotowano 2005 r. rejestracji
bezrobotnych w tych zawodach.

Kapitan statku morskiego (314205)

Kierownik statku w zegludze $rédladowej (314206)

Tartacznik (742306)

Impregnator drewna (742101)

Monter wyrobdw tekstylnych, z tektury i pokrewnych materiatéw (828601)
Nauczyciel akademicki - nauki medyczne (231109)

Agent klarujacy (342202)

Technik logistyk (342205)

Straznik fowiecki (515907)

Komornik sadowy (242902)

Operator urzadzen do produkcji elementéw z betonu komdrkowego (821205)
Inzynier spawalnik (214508)

Nauczyciel przedmiotéw zawodowych turystycznych (232118)

Operator maszyn do formowania szkfa ptaskiego (813102)

Inzynier poligraf (214909)

Lekarz - anestezjologia i intensywna terapia (223102)

Specjalista terapii uzaleznien (223909)

Pielegniarka specjalista pielegniarstwa operacyjnego (224112)

Nauczyciel przedsiebiorczosci (232119)

Inspektor budowy drég (315105)

Elektromonter linii napowietrznych wysokich i najwyzszych napie¢ (724403)
Specjalista do spraw pakowania i opakowan (214924)

Lekarz — diagnostyka laboratoryjna (223118)

Lekarz — radiologia i diagnostyka obrazowa (223154)

Lekarz — rehabilitacja medyczna (223156)

Farmaceuta — farmacja szpitalna (223404)

Epidemiolog (223902)

Optometrysta (223905)

Nauczyciel akademicki - nauki prawne (231112)

Nauczyciel muzyki w szkole podstawowej (233107)
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30 zawodow ,maksymalnie” nadwyzkowych tj. o wartosci wskaznika intensywnosci nadwyzki
»0,0000” (w danych zawodach w badanym okresie nie zgtoszono ofert, natomiast rejestrowali sie bezrobotni,
wylaczajac zawody w ktorych nie zgtoszono ofert pracy i nie zarejestrowano bezrobotnych). Rankingu zawodéw
dokonano wybierajac te zawody, ktore mialy najwieksza sredniomiesieczng liczbe zarejestrowanych
bezrobotnych w 2005 r. a jednoczesnie nie zgtoszono 2005 r. ofert pracy w tych zawodach.

Organizator agrobiznesu (341903)

Politolog (244204)

Filolog — filologia polska (244303)

Technik mechanik okretowy (314104)

Gornik eksploatacji podziemnej (711101)

Filolog — filologia obcojezyczna (244302)

Technik transportu kolejowego (311916)

Technik rybactwa $rodladowego (321209)

Technik technologii ceramicznej (311910)

Technik inzynierii Srodowiska i melioracji (311208)

Operator urzadzen utylizacji surowcow zwierzecych (829105)

Monter instalator urzadzen technicznych w budownictwie wiejskim (723310)
Przedzarz (743101)

Elektromonter taboru szynowego (724209)

Karmelarz (741202)

Monter zestrajacz urzadzen elektronicznych (828305)

Manewrowy (831203)

Monter nawierzchni kolejowej (712402)

Technik technologii Zywnosci — produkcja piekarsko-ciastkarska (321304)
Technik drég i mostow kolejowych (311207)

Operator urzadzen do produkcji spirytusu (827805)

Steward statku morskiego (511102)

Mechanik maszyn i urzadzen goérniczych (723303)

Technik technologii zywnosci — przetwdrstwo mleczarskie (321309)
Elektromechanik urzadzen sterowania ruchem kolejowym (724105)
Zegarmistrz (731105)

Inzynier technologii chemicznej (214602)

Garbarz skor bez wiosa (744101)

Historyk sztuki (244203)

Rekawicznik (743306)

44



ﬁ; Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

4.2, Szansa uzyskania oferty pracy w zawodzie

Uwzgledniajac Sredniomiesieczng liczbe ofert pracy w danym zawodzie (grupie zawodow) bedacg w
dyspozycji powiatowych urzedéw pracy w 2005 r. oraz Sredniomiesieczny poziom rejestrowanego
bezrobocia w danym zawodzie (grupie zawoddw) w 2005 r. mozliwe jest obliczenie wskaznika szansy
uzyskania oferty pracy w danym zawodzie (grupie zawodow).

Ranking zawodow pod wzgledem wskaznika szansy uzyskania oferty pracy w 2005 r. wskazuje, ze na
376 grup elementarnych zawoddéw w 42 grupach brak bylo szansy na uzyskanie oferty pracy
(wskaznik = 0,0000). Ponizej prezentowana jest lista 58 elementarnych grup zawoddw, dla ktérych

wskazniki szansy uzyskania oferty pracy byty najwyzsze (>0,1):

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani (5149) — wskaznik 2,2292,
Operatorzy wprowadzania danych (4113) — wskaznik 1,3055,

Pracownicy do spraw zatrudnienia i po$rednictwa pracy (3423) — wskaznik 1,2222,
Prezenterzy, inspicjenci i pokrewni (3472) — wskaznik 1,0381,

Animatorzy kultury (3476) — wskaznik 1,0333,

Czysciciele butéw i inni $wiadczacy ustugi na ulicach (9121) — wskaznik 1,0000,

Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych i pokrewni (3411) — wskaznik 0,6149,

Osoby do towarzystwa (5142) — wskaznik 0,5833,

Robotnicy pomocniczy w lesnictwie (9212) — wskaznik 0,3793,

Monterzy wyrobdw tekstylnych, z tektury i pokrewnych materiatow (8286) — wskaznik 0,3656,
Wyzsi urzednicy (1112) — wskaznik 0,3332,

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe (7214) — wskaznik 0,3108,
Operatorzy maszyn goérniczych i pokrewni (8111) — wskaznik 0,3062,

Specjaliéci ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielegniarek i potoznych) gdzie indziej niesklasyfikowani (2239) —
wskaznik 0,3017,

Spawacze i pokrewni (7212) — wskaznik 0,2990,

Nauczyciele szkdt specjalnych (2341) — wskaznik 0,2716,

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z drewna (8241) — wskaznik 0,2661,

Asystenci do spraw organizacji produkgiji filmowej i telewizyjnej (3477) — wskaznik 0,2592,
Farmaceuci (2234) — wskaznik 0,2319,

Monterzy systemdw rurociggowych (7138) — wskaznik 0,2263,

Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich (7413) — wskaznik 0,2160,

Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani (5159) — wskaznik 0,2055,
Programisci (2132) — wskaznik 0,2051,

Sportowcy zawodowi, trenerzy i pokrewni (3475) — wskaznik 0,1848,

Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni (3431) — wskaznik 0,1693,

Tynkarze i pokrewni (7133) — wskaznik 0,1663,

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi (2413) — wskaznik 0,1623,

Monterzy wyrobdw z drewna (8285) — wskaznik 0,1578,

Posrednicy ubezpieczeniowi (3412) — wskaznik 0,1505,
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Pracownicy bibliotek i informacji naukowej (3482) — wskaznik 0,1477,

Modelki i modele (5211) — wskaznik 0,1429,

Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej (3461) — wskaznik 0,1407,

Kierowcy autobusdw i motorniczowie tramwajow (8322) — wskaznik 0,1400,

Pielegniarki (2241) — wskaznik 0,1372,

Robotnicy przetwdrstwa surowcow roslinnych (7414) — wskaznik 0,1365,

Urzednicy organdw udzielajacych licencji (3444) — wskaznik 0,1333,

Inspektorzy budowlani, przeciwpozarowi i pokrewni (3151) — wskaznik 0,1310,

Urzednicy do spraw podatkow (3442) — wskaznik 0,1282,

Posadzkarze i pokrewni (7132) — wskaznik 0,1257,

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdéw widkienniczych, futrzarskich i skdrzanych gdzie indziej
niesklasyfikowani (8269) — wskaznik 0,1238,

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych (8253) — wskaznik 0,1210,
Kodowacze i korektorzy (4142) — wskaznik 0,1200,

Monterzy izolacji (7134) — wskaznik 0,1197,

Archiwisci i muzealnicy (2431) — wskaznik 0,1192,

Pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani (4191) — wskaznik 0,1145,
Robotnicy budowy drdg i pokrewni (7124) — wskaznik 0,1137,

Kierowcy samochodoéw ciezarowych (8323) — wskaznik 0,1135,

Robotnicy budowlani robét stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (7129)
— wskaznik 0,1128,

Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni (8333)

— wskaznik 0,1127,

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych (8232) — wskaznik 0,1118,
Kierownicy dziatéw informatyki (1236) — wskaznik 0,1111,

Choreografowie i tancerze baletowi (2454) — wskaznik 0,1111,

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy (3311) — wskaznik 0,1074,

Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni (8261) — wskaznik 0,1061,

Gospodarze budynkow (9141) — wskaznik 0,1050,

Robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni (9312) — wskaznik 0,1033,
Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (2149) — wskaznik 0,1012,

Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (7139)
— wskaznik 0,1011.

Najczesciej na liscie tej powtarzaty sie grupy zawoddw nalezace do grupy wielkiej:

- technicy i inny sredni personel (3) — 14 grup elementarnych:
Pracownicy do spraw zatrudnienia i po$rednictwa pracy (3423) — wskaznik 1,2222,
Prezenterzy, inspicjenci i pokrewni (3472) — wskaznik 1,0381,
Animatorzy kultury (3476) — wskaznik 1,0333,
Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych i pokrewni (3411) — wskaznik 0,6149,
Asystenci do spraw organizacji produkcji filmowej i telewizyjnej (3477) — wskaznik 0,2592,
Sportowcy zawodowi, trenerzy i pokrewni (3475) — wskaznik 0,1848,
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Pracownicy administracyjni, sekretarze i pokrewni (3431) — wskaznik 0,1693,
Posrednicy ubezpieczeniowi (3412) — wskaznik 0,1505,

Pracownicy bibliotek i informacji naukowej (3482) — wskaznik 0,1477,
Pracownicy pomocy spotecznej i pracy socjalnej (3461) — wskaznik 0,1407,
Urzednicy organdw udzielajacych licencji (3444) — wskaznik 0,1333,
Inspektorzy budowlani, przeciwpozarowi i pokrewni (3151) — wskaznik 0,1310,
Urzednicy do spraw podatkow (3442) — wskaznik 0,1282,

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy (3311) — wskaznik 0,1074.

- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (7) — 11 grup elementarnych:
Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe (7214) — wskaznik 0,3108,
Spawacze i pokrewni (7212) — wskaznik 0,2990,
Monterzy systemow rurociggowych (7138) — wskaznik 0,2263,
Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich (7413) — wskaznik 0,2160,
Tynkarze i pokrewni (7133) — wskaznik 0,1663,
Robotnicy przetworstwa surowcdw roslinnych (7414) — wskaznik 0,1365,
Posadzkarze i pokrewni (7132) — wskaznik 0,1257,
Monterzy izolacji (7134) — wskaznik 0,1197,
Robotnicy budowy drdg i pokrewni (7124) — wskaznik 0,1137,
Robotnicy budowlani robdt stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (7129)
— wskaznik 0,1128,
Robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (7139)
— wskaznik 0,1011.

- operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (8) — 11 grup elementarnych:
Monterzy wyrobdw tekstylnych, z tektury i pokrewnych materiatdw (8286) — wskaznik 0,3656,
Operatorzy maszyn gorniczych i pokrewni (8111) — wskaznik 0,3062,
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z drewna (8241) — wskaznik 0,2661,
Monterzy wyrobdw z drewna (8285) — wskaznik 0,1578,
Kierowcy autobusdw i motorniczowie tramwajow (8322) — wskaznik 0,1400,
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw widkienniczych, futrzarskich i skdrzanych gdzie indziej
niesklasyfikowani (8269) — wskaznik 0,1238,
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych (8253) — wskaznik 0,1210,
Kierowcy samochodoéw ciezarowych (8323) — wskaznik 0,1135,
Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i pokrewni (8333)
— wskaznik 0,1127,
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych (8232) — wskaznik 0,1118,

Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni (8261) — wskaznik 0,1061.
- specjalisci (2) — 9 grup elementarnych:
Spegjalisci ochrony zdrowia (z wyjatkiem pielegniarek i potoznych) gdzie indziej niesklasyfikowani (2239) —

wskaznik 0,3017,
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Nauczyciele szkdt specjalnych (2341) — wskaznik 0,2716,

Farmaceuci (2234) — wskaznik 0,2319,

Programisci (2132) — wskaznik 0,2051,

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi (2413) — wskaznik 0,1623,
Pielegniarki (2241) — wskaznik 0,1372,

Archiwisci i muzealnicy (2431) — wskaznik 0,1192,

Choreografowie i tancerze baletowi (2454) — wskaznik 0,1111,

Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani (2149) — wskaznik 0,1012.

Wsrod tych grupa zawoddw nie ma grup zalezacych do grupy wielkiej rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i

rybacy (6).
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Zarowno teoria, jak tez praktyka ekonomii wskazujg na edukacje, jako kluczowy czynnik,
determinujacy konkurencyjnos¢ osob na rynku pracy. Réwnowazenie tego rynku uwarunkowane jest
miedzy innymi elastycznoscig oferty edukacyjnej, zmieniajacej sie stosownie do zapotrzebowania ze
strony pracodawcéw. W powyzszym kontekscie monitoring zmian w sektorze edukacji stanowi istotny
element refleksji strategicznej oraz moze wspomaga¢ podjecie waznych decyzji w zakresie

dtugofalowych zmian merytorycznych w procesie edukacji.

Do wrzesnia 1999 roku poczatkowym etapem ksztalcenia w Polsce byta oSmioletnia szkota
podstawowa. Po jej ukonczeniu uczen mogt stara¢ sie o przyjecie do szkét ponadpodstawowych:
$rednich ogolnoksztatcacych lub Srednich zawodowych. Reforma ustroju szkolnego w Polsce
rozpoczeta sie z dniem 1 wrzesnia 1999 r. (na mocy Ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. — Przepisy
wprowadzajace reforme ustroju szkolnego, Dz. U. Nr 12, poz. 96 z pozniejszymi zmianami). Wdrazanie
nowego systemu edukacji podzielone zostato na kilka lat, i tak:

e w roku szkolnym 1999/2000 powstaty 6 — letnie szkoty podstawowe i 3 — letnie gimnazja, ktore
zastapity 8 — letnie szkoty podstawowe (na tym poziomie nauka jest obowigzkowa);

e w roku szkolnym 2002/03 rozpoczety dziatalno$¢ szkoty ponadgimnazjalne obejmujace 2- 3- letnie
zasadnicze szkoty zawodowe, 3- letnie licea ogdlnoksztatcace i licea profilowane oraz 4- letnie
technika;

e w roku szkolnym 2004/05 wprowadzono 2- letnie uzupetniajace licea ogolnoksztatcace i 3- letnie
technika uzupetniajace.

W okresie przejsciowym rownolegle dziatajg szkoty ponadpodstawowe (wg starego systemu os$wiaty) i

ponadgimnazjalne, dlatego tez w niniejszym opracowaniu uwzgledniono oba typy szkét. W roku

szkolnym 2006/07 po raz ostatni bedg funkcjonowac szkoty starego systemu os$wiaty.

Analiza ksztatcenia mtodziezy w szkotach ponadgimnazjalnych wojewddztwa pomorskiego sktada sie
z dwdch zasadniczych czesci. W pierwszej z nich zaprezentowano procesy zachodzace w pomorskiej
edukacji w latach szkolnych 2002/03 — 2004/05. Zrédtem danych statystycznych byta publikacja
Urzedu Statystycznego w Gdansku: ,Edukacja i wychowanie w wojewddztwie pomorskim w roku
szkolnym 2004/05". Druga za$ czeS¢, zawiera analize danych z badania sondazowego absolwentow
szkét ponadgimnazjalnych, zrealizowanego przez powiatowe urzedy pracy wojewoddztwa pomorskiego
w oparciu o ujednolicone dla catego kraju zalecenia metodologiczne. Badanie to zostato uruchomione
w listopadzie 2005 r. i koordynowane jest przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. Metodologia
zaleca przeprowadzenie badania sondazowego we wszystkich szkolach ponadgimnazjalnych

zlokalizowanych na terenie danego powiatu w listopadzie kazdego roku.
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5. Edukacja mlodziezy w latach szkolnych 2002/03 — 2004 /05

Urzad Statystyczny w Gdansku publikuje informacje dotyczace stanu edukacji w wojewddztwie
pomorskim, ktére gromadzone sg na podstawie formularzy o symbolu ,S”. Dane Zrédtowe pochodza z
petnego badania szkdt, czyli obejmujacego wszystkie jednostki (przedszkolne, szkolne i uczelnie
wyzsze) w wojewodztwie i odnoszg sie do roku szkolnego 2004/05, a w przypadku absolwentow
informacje dotycza roku 2003/04. W niniejszej analizie uwzgledniono szkoly,
ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, policealne i wyzsze, ktore prowadza ksztalcenie
dla mtodziezy. Nie uwzgledniono szkoét dla dorostych.

Na szkoty ponadpodstawowe, ktorych liczba zmniejsza sie wraz z wdrazaniem reformy ustroju

szkolnego, a dziatalnosc koriczy sie wraz z zakoriczeniem cyklu ksztaftcenia sktadajg sie oddziaty

ponadpodstawowe liceow ogoinoksztatcacych, oddziaty liceow zawodowych i liceow technicznych.

Ponadto, do powyzszego typu szkot zalicza sie technika i licea oraz szkoty rownorzedne. UmoZliwiajq

one uzyskanie przez uczniow sredniego wyksztatcenia ogolnego i kwalifikacji zawodowych na poziomie

Srednim oraz po zdaniu egzaminow swiadectwa dojrzatosc.

Szkoty ponadgimnazjalne obejmuja.

e zasadnicze szkoly zawodowe — dajace wyksztatcenie ogolne i zasadnicze zawodowe, ktore
pozwala po zdaniu egzaminu na uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacjie zawodowe,

o licea ogdinoksztatcace (w tym uzupetniajace licea ogoinoksztatcace) — umoziiwiaja zdobycie
wyksztatcenia sredniego ogoinego oraz swiadectwa dojrzatosci,

o licea profilowane — ksztatca w profilach ogdinozawodowych i umoZliwiajg uzyskanie swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminow,

o technika (w tym technika uzupefniajace) — pozwalajq na uzyskanie kwalifikacji zawodowych na
poziomie srednim i sredniego wyksztatcenia ogolnego oraz uzyskanie swiadectwa dojrzatosci;
absolwenci otrzymuja tytut technika lub inny okreslony w kiasyfikacji zawodow szkot zawodowych,

o szkoly artystyczne dajace uprawnienia zawodowe — umoZliwiaig otrzymanie Sredniego
wyksztatcenia zawodowego oraz sredniego wyksztatcenia ogolnego (wyjatkiem sq szkoty
muzyczne II stopnia).

Szkoty policealne prowadza nauczanie w trybie dziennym, wieczorowym, zaocznym oraz

eksternistycznym. Realizuja one ksztafcenie po szkole Sredniej i nie umoZliwiaja zdobycie tytutu

zawodowego uzyskiwanego w szkotach wyzszych. Do tego typu szkof zalicza sie:

e policealne szkoty zawodowe (1qcznie ze szkotami specialnymi),

e nauczycielskie kolegia jezykow obcych i kolegia nauczycielskie, prowadzone przez wydziaty
edukacji wojewodzkich urzedow marszatkowskich.

Szkoly wyzZsze realizujg ksztatcenie w systemie studiow dziennych, wieczorowych, zaocznych i

eksternistycznych. Dane obejmuja nauczycielskie kolegia jezykow obcych, ktorych absolwenci

otrzymuja tytut licencjata oraz cudzoziemcow studiujagcych w Polsce, natomiast nie zawierajg

informacji o Polakach studiujgcych za granica.

Szkoty wyzsze zajmujg sie:

e ksztafceniem w zakresie danej gafezi wiedzy oraz przygotowaniem do wykonywania konkretnych
zawodow,

e przygotowaniem przysztej kadry akademickiej do samodzielnej pracy naukowej, dydaktycznej lub
dziatalnosci artystycznej,

o ksztatceniem w celu uzyskania wiedzy ogoinej i specialistycznej osob, ktore posiadaja tytufy
zawodowe | wykonujg zawody praktyczne,.

Do studentow szkot wyzszych nie zalicza sie stuchaczy studiow podyplomowych i doktoranckich.

Natomiast absolwenci szkot wyzszych sg to osoby, ktore:

e otrzymaly dyplom stwierdzajacy ukoriczenie studiow wyzszych,

o uzyskaty tytut magistra w przypadku jednolitych albo uzupetniajacych studiow magisterskich albo
tytut zawodowy inzyniera lub licencjata w przypadku wyzszych studiow zawodowych.
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W roku szkolnym 2004/05 liczba szkét w Polsce, ksztatcacych mtodziez na poziomie minimum ponadgimnazjalnym
(ponadpodstawowym) wynosita 13094, z czego 5,5 % (765 szkdt) stanowity szkoty i uczelnie zlokalizowane w
wojewddztwie pomorskim. W tym samym czasie uczyto sie i studiowato w Polsce ponad 4 min mtodziezy, z czego
5,4 % (215,5 tys. 0sob) stanowili uczniowie i studenci wojewddztwa pomorskiego. Pomimo wystepujacych rdznic
w strukturze szk&t wedtug ich typow w roku szkolnym 2004/05, zaobserwowano podobienstwo pomiedzy
strukturg ogdlnopolska, a wojewddztwem pomorskim (wskaznik podobieristwa struktur wynidst 0,881). Jeszcze
wieksze podobienstwo niz w powyzszym przypadku wystapito pomiedzy strukturg uczniow i studentéw w Polsce i
wojewddztwie pomorskim w podziale na typy szkét, gdzie wskaznik podobienstwa struktur wynidst 0,92.

Edukacja mlodziezy w Polsce i wojewodztwie pomorskim wedtug typow szkoét w roku szkolnym 2004/05

Liczba szkot Liczba ucznioéw i studentow
Szkoty w liczbach bezwzglednych w tys.
Polska woj. pomorskie Polska woj. pomorskie

Ponadpodstawowe 1389 30 183 10,2
z tego:

zasadnicze (zawodowe) 1 - 0,1 -

licea ogdInoksztatcace 12 - 6,8 0,4

Srednie zawodowe 1376 30 176,1 9,8
Ponadgimnazjalne 8620 490 1619,5 92,7
Y4 tego:

zasadnicze szkoty zawodowe 1844 103 239,2 16,4

licea ogdInoksztatcace 2541 145 740,9 40,5

licea profilowane 1655 99 234,9 15,3

technika 2374 133 381,7 19,5

szkoly artystyczne dajace 206 10

uprawnienia zawodowe 22,8 1
Policealne (pomaturalne) 3476 217 291,2 16,9
Wyzsze ® 419 28 1926,1 95,7
Ogoétem 13904 765 4019,8 215,5

a Liczba studentow szkdt wyzszych obejmuje nie tylko ksztatcqcych sie dziennie, ale réwniez zaocznie, wieczorowo i
eksternistycznie, z uwagi na fakt, ze coraz wigcej mfoaziezy studiuje poza trybem dziennym.

Zrodfo: Edukacja i wychowanie w wojewddztwie pomorskim w roku szkolnym 2004/2005, Urzad Statystyczny w Gdarisku,
Gdarisk 2005, s. 16 — 17.

Szkoly dla mtodziezy w Polsce i wojewodztwie Uczniowie i studenci w Polsce oraz
pomorskim wedtug szczebli ksztatcenia w roku wojewoddztwie pomorskim wedtug szczebli
szkolnym 2004/05 ksztatcenia w roku szkolnym 2004/05
100% - 3,0% Q \ 3,7% 100% -
47,9%|
80% - 25,0 \ \\\\ 28,4% 80% -
N\ NN\
60% - 60% -
7,2%[ANNNRRS SN 7.9%
40% - 64,1% 40% -
40,3% 43,0%
20% - 20% -
0% - S R R — 0% 6%
Polska wojewodztwo Polska wojewodztwo
pomorskie pomorskie
@ Ponadpodstawowe O Ponadgimnazjalne B Ponadpodstawowe D Ponadgimnazjalne
O Policealne (pomaturalne) OWyzsze ElPolicealne (pomaturalne) B Wyzsze

Zrddfo: opracowanie wtasne na podstawie Edukacja ..., op. cit., s. 16, 17.

! Miemikiem pozwalajacym na ocene podobiefistwa pordwnywanych dwdch struktur jest tzw. wzgledny wskaznik podobiefistwa
struktur: 2ominC W) 55 604250 + 3.0

7 == = = 0,88 .
> max( W,) 10,0+ 64,1+ 28,4+ 3,7

W liczniku znajduje sie suma mniejszych wskaznikéw struktury zaobserwowanych w kolejnych przedziatach poréwnywanych
rozktadéw, natomiast w mianowniku wiekszych wskaznikéw. Wzgledny wskaznik podobienstwa struktur przyjmuje wartosci z
przedziatu (0;1), w przypadku gdy Z=1, poréwnywane struktury sg identyczne, natomiast dla Z=0 sg one zupetnie rdzne. Por. z
Makac W. (1996), Podstawowe metody statystyczne w analizie rynku pracy, Krajowy Urzad Pracy, s. 92.
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Edukacja miodziezy w wojewodztwie pomorskim wedtug szczebli ksztalcenia
w latach szkolnych 2002/03 — 2004 /05

Szkoty Liczba szkot rok poprzedni = | rok 2002/03 =
100 % 100 %
2002/03| 2003/04 | 2004/05| 2003/04| 2004/05 2004/05
Ponadpodstawowe 93 48 30| 51,6% 62,6% 32,3%
z tego:
zasadnicze (zawodowe) 7 - - X X X
licea ogblnoksztatcace 4 4 -l 100,0% X X
Srednie zawodowe 82 44 30 53,7% 68,2% 36,6%
Ponadgimnazjalne 459 490 490\ 106,8% | 100,0% 106,8%
Z tego:
zasadnicze szkoty zawodowe 103 109 103 105,8% 94,5% 100%
licea ogdlnoksztatcace 135 142 145 105,2% | 102,1% 107,4%
licea profilowane 99 100 99 101,0% 99,0% 100,0%
technika 122 129 133 105,7% | 103,1% 109,0%
szkoty artystyczne dajace
uprawnienia zawodowe X 10 10 X 100% X
Policealne (pomaturalne) 198 188 217| 94,9% | 115,4% 109,6%
Wyzsze 24 25 28| 104,2%| 112,0% 116,7%
Ogotem 774 751 765| 97,0%| 101,9% 98,8%

Zrodfo: Edukacja ..., op. cit., s. 16.

Analizujgc dynamike liczby szkdt w wojewddztwie pomorskim mozna stwierdzi¢, ze w roku szkolnym
2003/04 w pordownaniu do poprzedniego nastgpit ich spadek o 3,0 %, natomiast w roku 2004/05
wzrost 0 1,9 %. Rozpatrujac natomiast liczbe szkét wedtug poszczegdlnych ich typdw, zanotowano w
latach 2002/03 — 2004/05 éredni wzgledny spadek liczby szkét ponadpodstwowych o 43,2%?2, tak, ze
w roku szkolnym 2004/05 szkoty te stanowity 32,3% liczby szkét z roku 2002/03. Tak znaczny spadek
liczby szkdt ponadpodstawowych jest wynikiem reformy systemu o$wiaty, w ktorym nauka w szkotach
podstawowych skrocona zostata z 8 do 6 lat oraz wprowadzono nauke w gimnazjach, a nastepnie w
szkotach ponadgimnazjalnych. W konsekwencji liczba szkdt ponadpodstawowych bedzie nadal sie
zmniejszata. W przypadku szkét ponadgimnazjalnych jedynie w roku szkolnym 2003/04 w odniesieniu
do wczesniejszego zaobserwowano wzrost ich liczby o 6,8 %, natomiast w kolejnym roku nie

zanotowano zadnych zmian.

W porédwnaniu do okresu wczesniejszego w liczbie szkét policealnych (pomaturalnych) wystgpit w roku
2003/04 spadek o 5,1 %, natomiast w roku 2004/05 wzrost o 15,4 %.

Korzystna tendencja wzrostowa we wszystkich analizowanych latach wystgpita w liczbie szkot

wyzszych, dla ktdrych sredni wzgledny wzrost wynidst 8,0 %.

> Sredni wzgledny wskaznik dynamiki (§rednie tempo zmian) oblicza si¢ zgodnie ze wzorem:
T =(i—1)-100= (0,568 —1)-100 = —43,2(%), gdzie 1 mozna obliczy¢ dwoma sposobami

i=n\1/yl~y?~... Yo _y 8. @_0568 lub /y" ,/ = 0,568 -
Yo Vi Yoo 93

Powyzszy miernik interpretuje si¢ Jako $rednig wzglqdnq zmiang (w zaleznosci od znaku wzrost albo spadek) badanego
zjawiska z okresu na okres. Por. z Makaé W. (1996), op. cit, s. 180.
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Uczniowie i studencl w wojewodztwie pomorskim wedlug szczebli ksztatcenia w latach 2002/03 — 2004/05

Szkoty Uczniowie i studenci rok poprzedni rok 2002/03
=100 % =100 %
2002/03 | 2003/04 | 2004/05 2003/04 2004/05 2004/05

Ponadpodstawowe 68481 37189 10154 54,3% 27,3% 14,8%
z tego:

zasadnicze (zawodowe) 10630 1296 - 12,2% X X

licea og6Inoksztalcace 27376 14025 376 51,2% 2,7% 1,4%

$rednie zawodowe 30475 21868 9778 71,8% 44,7% 32,1%
Ponadgimnazjalne 33375 65357 92679 195,8% 141,8% 277,7%
z tego:

zasadnicze szkoty 6913 13301 16382 192,4% 123,2% 237,0%

zawodowe

licea og6Inoksztalcace 13483 26902 40513 199,5% 150,6% 300,5%

licea profilowane 6513 11420 15260 175,3% 133,6% 234,3%

technika 6466 12765 19529 197,4% 153,0% 302,0%

szkoty artystyczne dajace

uprawnienia zawodowe X 969 995 X 102,7% X
Policealne (pomaturaine) 14006 15576 16936 111,2% 108,7% 120,9%
Wyzisze 86014 89337 95665 103,9% 107,1% 111,2%
Ogobtem 201876 207459 215434 102,8% 103,8% 106,7%

Zrodfo: Edukacja ..., op. cit., s. 19.

W latach szkolnych 2002/03 — 2004/05 w liczbie ucznidw i studentéw w poszczegdlnych typach szkdt

zaobserwowa¢ mozna podobne tendencje co do kierunkéw zmian jak w liczbie szkét wedtug ich

typdw. W powyzszych latach wystapit $redni wzgledny wzrost o 3,3 % 0sob uczacych i studiujacych.

Liczba uczniéw w szkotach ponadpodstawowowych z roku na rok malata $rednio o 61,5 %, co ma

odzwierciedlenie w zmniejszeniu z 33,9 % do 4,7 % udziatu tej grupy oséb w ogodle uczacych i

studiujgcych w omawianych typach szkét. Spadkowi liczby uczniow w szkotach ponadpodstawowych

towarzyszyt wzrost ich liczby w szkotach ponadgimnazjalnych (Srednio o 66,6 %). W roku szkolnym

2004/05, w porownaniu do roku 2002/03 wzrost liczby uczniow wynidst az 177,7 %. Wzrost liczby

stuchaczy szkét policealnych (pomaturalnych) oraz uczelni wyzszych nie byt tak wysoki, jak w

przypadku szkét ponadgimnazjalnych. Sredni wzgledny wzrost liczby ucznidw w latach 2002/03 —

2004/05 w szkotach policealnych wynidst 10,0 %, natomiast w uczelniach wyzszych 5,5 %.
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Zrddio: opracowanie wiasne na podstawie Edukacja ..., op. cit., s. 19,
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W wojewddztwie pomorskim w latach szkolnych 2002/03 — 2004/05 najwiekszg tendencjg wzrostowg w liczbie
uczniow charakteryzowaty sie szkoty ponadgimnazjalne. Przez caly badany okres dominowali uczniowie w
liceach ogolnoksztatcacych, w ktdrych wystapity takze najwieksze przyrosty absolutne, tj. 13419 osdb w roku
2003/04 oraz 13611 osdb w roku 2004/05 w porédwnaniu do roku wczesniejszego.

W roku szkolonym 2004/05 uczniow w liceach ogdlnoksztatcacych i profilowanych, czyli w szkotach, ktdre nie
dajg mozliwosci uzyskania zawodu, byto prawie 55,8 tys. i stanowili oni 60,2 % uczacych sie w szkotach
ponadgimnazjalnych (w latach wczesniejszych procent ten byt niewiele mniejszy). Jesli absolwenci tych szkdt nie

podejmujg dalszej nauki w celu uzyskania zawodu, to ich szanse na znalezienie zatrudnienia sg_niewielkie.

Pomimo tego, ze obserwowany byt wzrost liczby uczniow w poszczegdlinych typach szkét ponadgimnazjalnych,
to ich struktura w analizowanych latach nie ulegla znacznym zmianom. Odsetek ucznidw licedw
ogolnoksztatcacych, technikdw zwiekszyt sie w roku szkolnym 2004/05 w pordwnaniu do roku 2002/03
odpowiednio o 3,3 pkt. proc. i 1,7 pkt. proc. Natomiast spadek udziatu liczby ucznidw w roku 2004/05 w
poréwnaniu do 2002/03 zaobserwowano w zasadniczych szkotach zawodowych i liceach profilowanych o 3,0

pkt. proc. w obu typach szkot.

Uczniowie szkot ponadgimnazjalnych w wojewddztwie pomorskim
w latach szkolnych 2002/03 - 2004/05
100000 -
995 B szkoly artystyczne
dajace uprawnienia
80000 - 19529 | Zawodowe
2 B technika
H 15260
a 60000 -
§ B licea profilowane
40000 - 40513
B licea
20000 . — ogolnoksztatcace
13483 s o bt s tn .
L4444 5 0 zasadnicze szkoty
16382
0 6913 / m 13391 A zawodowe
2002/03 2003/04 2004/05

Zrdio: opracowanie wiasne na podstawie Edukacia ..., op. cit., s. 19.

Struktura uczniéw szko6t ponadgimnazjalnych w wojewodztwie
pomorskim w latach szkolnych 2002/03 - 2004/05

100.0% - 0.0% 1,5% 11% | O s.zkoly artystyczne
’ dajace uprawnienia
19,4% 19,5% 21,1%  zawodowe
80,0% - m technika
19,5% 17,5% 16,5%
60,0% - . .
B licea profilowane
40,0% - 40,4% 41.2% 43,7%
B licea
20,0% - ogolnoksztatcace
20,7% 20,4% 17,7% .
O zasadnicze szkoty
0,0%
zawodowe
2002/03 2003/04 2004/05

Zrddio: opracowanie wiasne na podstawie Edukacja ..., op. cit., s. 19,
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W roku akademickim 2004/05 w wojewddztwie pomorskim na uczelniach wyzszych studiowato 95,7 tys. osob, z
zego 53,0 % na studiach dziennych (niewiele mnigj ksztalcito sie poza trybem dziennym). Najwiekszy odsetek
stuchaczy szkot wyzszych (36,9 %) wystapit w grupie kierunkow studiow: nauki spoteczne, gospodarka i prawo.
Relatywnie maty byt odsetek studentdw w zakresie: technika, przemyst, budownictwo (15,3 %) oraz nauka (9,1 %),
pomimo Ze obecnie jest duzy popyt na rynku na spedjalistow z powyzszych dziedzin (zwlaszcza informatykdw)>.

Podobnie jak w przypadku studentdw ogdtem, réwniez studenci studiow dziennych dominowali na kierunkach
zwigzanych z naukami spotecznymi, gospodarkg i prawem (27,2 %). Niewiele mniejszy odsetek (23,2 %)
stanowili stuchacze kierunkdw: technika, przemyst, budownictwo. Réwniez poza trybem dziennym najwiecej
studentdw (47,7 %) ksztalcito sie w dziedzinach nauki spoteczne, gospodarka i prawo, a kolejng co do

wielkosci grupe (20,7 %) stanowili studenci uczacy sie na kierunkach zawigzanych z ksztatceniem.

Poréwnujac udziat liczby studentdw studiéw dziennych do ogétu stuchaczy w danej grupie kierunkéw studiow

mozna stwierdzi¢, ze w trybie dziennym ksztatci sie przede wszystkim na kierunkach:

e technika, przemyst budownictwo (80,2 % ogdtu studentdw z tej grupy kierunkow),

e zdrowie i opieka spoteczna (73,7 % stuchaczy),

¢ nauka (70,4 % osdb), w tym na informatyce 56,1 % studiujgcych na tym kierunku, co $wiadczy o
duzym zainteresowaniu ksztatceniem w tej dziedzinie nie tylko na studiach dziennych, ale réwniez
poza tym trybem,

¢ nauki humanistyczne i sztuka (60,5 % studentéw).

Natomiast poza trybem dziennym studiuje sie przede wszystkim na kierunkach:

e ksztatcenie (63,6 % ogoétu studentdw z tej grupy kierunkow),

¢ nauki spoteczne, gospodarka i prawo (60,9 % stuchaczy).

Studenci szkot wyzszych wedltug grup kierunkow studiow w roku akademickim 2004/05

. a studenci na studiach . studenci na studlach
Studenci dziennych wieczorowych, zaocznych,
. eksternistycznych .
Grupy kierunkow ogdtem razem (3:1) razem (6:1)
w liczbach w liczbach w liczbach
bezwzglednych w % bezwzglednych w % bezwzglednych w %
1 2 3 4 5 6 7 8
Ksztatcenie 14676 | 153% 5346 | 10,6%| 36,4% 9330 20,7% | 63,6%
Nauki humanistyczne i
sztuka 8313 8,7% 5026 9,9%| 60,5% 3287 7,3%| 39,5%
Nauki spoteczne, 39 1%
gospodarka i prawo 35274 | 36,9% 13796 | 27,2% e 21478 47,7% | 60,9%
Nauka 8746 9,1% 6160 | 122%| 70,4% 2586 58%| 29,6%
w tym:

informatyka b 4157 4,3% 2330 4,6%| 56,1% 1827 4,1%| 43,9%
Technika, przemyst, o o
budownictwo 14651 | 15,3% 11748 | 23,2%| 8%2% 2903 65%| 198%
Ustugi 9513 9,9% 5280 | 10,4%| 55,5% 4233 9,4%| 44,5%
Zdrowie i opieka
spoteczna 4492 4,7% 3311 6,5% | 73,7% 1181 2,6%| 26,3%

Ogédtem 95665 | 100,0% 50667 | 100,0% | 53,0% 44998 100,0% | 47,0%

a — tacznie ze studentami studiow eksternistycznych.
b — Do grupy informatyka zaliczono kierunki studiow: informatyka, informatyka i ekonometria, informatyka stosowana, sieciowe
systemy informatyczne, sfeci komputerowe, grafika komputerowa.

Zrédio: Edukacja ..., op. cit., s. 59, 61-66.

3 Bukowski M. (red.) (2005), Zatrudnienie w Polsce 2005, Ministerstwo Gospodarki i Pracy, Warszawa, s. 124.
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Studenci w wojewddztwie pomorskim wedtug kierunkow studiow
w roku akademickim 2004/05

100% -
15,3% 0,6% Bl Ksztatcenie
80% - 8,7% 9,9% ONauki humanistyczne i
sztuka
27,2% @M Nauki spoteczne,
60% | 36,9% gospodarka i prawo
E1Nauka
12,2%
40% o N & B Technika, przemyst,
9,1% :«k\\\\\\ 23,99 budownictwo
& /0 .
20% | 15,3% B Ustugi
9,9% [ A A o |104% HZdrowie i opieka
0% | 7% s R s M spoteczna

ogotem dzienne

Zrodio: opracowanie witasne na podstawie Edukacia ..., op. cit., s. 59, 61-66.

Studenci uczacy sie w szkotach publicznych i prywatnych (réwniez w trybie dziennym) roznig sie
w bardzo duzym stopniu pod wzgledem realizowanych grup kierunkéw studiow (wskaznik
podobienstwa struktur wyniost 0,48; dla studiow dziennych 0,36). Pomimo tego, ze zaréwno szkoty
publiczne, jak i prywatne ksztatcg najwiecej studentdw na kierunkach: nauki spoteczne, gospodarka i
prawo, to réznica w udziale studentéw byta w szkotach prywatnych wyzsza o 19,6 pkt. proc. Uczelnie
prywatne nie ksztatcity na kierunkach z grupy humanistyka i sztuka. Prawie w ogdle nie podejmowaty
one nauczania w grupie kierunkéw: technika, przemyst, budownictwo oraz zdrowie i opieka spoteczna.
Zauwazy¢ mozna rowniez, ze uczelnie prywatne wykorzystaty coraz wieksze zapotrzebowanie rynku
pracy na specjalistdw - informatykéw i na tym kierunku wiekszy jest odsetek studentéw niz w
szkotach publicznych. Ponadto, na uczelniach publicznych relacje liczby studentéw na studiach
dziennych do liczby studentéw ogdtem w poszczegdinych grupach kierunkéw sg zdecydowanie wyzsze
niz w szkotach prywatnych. Oznacza to, ze uczelnie prywatne znacznie czesciej niz uczelnie publiczne
ksztatca w systemie zaocznym. W waznych dla gospodarki dziedzinach ksztatcenia, tj.: nauka oraz
technika, przemyst, budownictwo, na studiach dziennych studiuje odpowiednio 77,3 % i 80,6 %

wszystkich studentow z danej grupy kierunkow.
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Studenci szkét wyzszych publicznych i niepublicznych wedtug

100% grup kierunkéw studiow w roku akademickim 2004/05

14,3% 18,9%

80% | 11,3% 0,0%

O Ksztatcenie

E Nauki humanistyczne

o | 32,4% i sztuka
60% ’ Nauki spoteczne,

52,0% gospodarka i prawo
ElNauka
o/ |
40% 9,8% M Technika, przemyst,
budownictwo
19.7% 7,0% Ustugi
20% 1 0,5%
Zdrowie i opieka
6.7% 2| 20,9% spoteczna
sf 70 =)
0% | 5:9% 0,8%
publiczne prywatne

Zrodio: opracowanie witasne na podstawie Edukacia ..., op. cit., s. 59, 61-66.

Udziat studentow szkét wyzszych publicznych i niepublicznych w
20.0 grupach kierunkéw studiow w roku akademickim 2004/05
120,0% -~
9 48,4% 3,7% 23,0%
100,0% 0,0% 0,7% ° °
17,5%
o,
80,0% - 28,3% 32,4%
60,0% -
’ 00,07 99,3% 6,3%
40,0% - ’ 82,5% . 7.0%
’ 71,7% 67,6% 51,6%
20,0% -
0,0% - ‘ ‘
Ksztatcenie Nauki Nauki Nauka Technika, Ustugi Zdrowie i OGOLEM
humanistyczne spoteczne, przemyst, opieka
i sztuka gospodarka i budownictwo spoteczna
prawo
HE publiczne O prywatne

Zrddio: opracowanie wiasne na podstawie Edukacja ..., op. cit., s. 59, 61-66.
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5.1.

W roku szkolnym 2003/04 szkoty dla mtodziezy w wojewddztwie pomorskim opuscito 41,2 tys. osdb, z tego
1/3 stanowili absolwenci licebw ogolnoksztatcacych. Najwiecej absolwentéw 26,2 tys. oséb (63,7 %)
ukonczyto szkoty ponadpodstawowe, w tym 13,5 tys. (51,4 %) to absolwenci licedw ogdlnoksztatcacych
oraz 11,6 tys. (44,1 %) absolwenci szkot srednich zawodowych. Zdecydowanie mniej liczng grupe stanowili

absolwenci uczelni wyzszych — 7,4 tys. osob (18,0 %) oraz szkdt policealnych (pomaturalnych)

Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

— 5,5 tys. 0sob (13,0 %).

Po reformie oswiaty, rok szkolny 2003/04 byt pierwszym, w ktorym szkoty ukonczyli uczniowie

zasadniczych szkdt zawodowych (4,8 %), po 3-letnim gimnazjum.

Absolwenci szkot dla mtodziezy roku szkolnego 2003/04

Absolwenci szkét dla mlodziezy w wojewddztwie pomorskim

wedlug szczebli ksztalcenia roku szkolnego 2003/04

Szkoly Absolwenci
w liczbach bezwzglednych w %
Ponadpodstawowe 26248 63,7%
Z tego:
zasadnicze (zawodowe) 1192 2,9%
licea ogdlnoksztatcace 13490 32,7%
$rednie zawodowe 11566 28,1%
Ponadgimnazjalne 1997 4,8%
z tego:
zasadnicze szkoty
zawodowe 1997 4,8%
licea ogblnoksztatcace X X
licea profilowane - -
technika - -
szkoty artystyczne dajace
uprawnienia zawodowe X X
Policealne (pomaturalne) 5545 13,5%
Wyzsze ® 7440 18,0%
Ogétem 41230 100,0%

a — Absolwenci szkot wyzszych obejmujg osoby, ktore ukoriczyly studia dzienne.

Zrddo: Edukacja ..., op. cit, s. 20, 67.

13,5%

policealne
(pomaturalne)

ponadgimnazjalne

wojewodztwie pomorskim

4,8%

Struktura absolwentow szkot dla mtodziezy roku szkolnego 2003/04 w

zasadnicze

- (zawodowe)

4,5%

licea ogolnoksztatcace
51,4%

srednie zawodowe

44,1%

Zrddio: opracowanie wiasne na podstawie Edukacja

..., Op. cit., 5. 20, 67.
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5.2. Absolwenci szk6t wyzszych roku akademickiego 2003/04

W roku akademickim 2003/04 w wojewddztwie pomorskim studia wyzsze ukonczyto 17,8 tys. osob,
w tym 7,4 tys. (41,9 %) to absolwenci studiéw dziennych. Najwiekszy odsetek absolwentow (46,8 %)
wystapit w grupie kierunkow studiow: nauki spoteczne, gospodarka i prawo. Kolejng najliczniejsza, co
do udziatu grupg kierunkdw bylo ksztatcenie, w ktorej zaobserwowano 18,5 % ogodtu absolwentdw (az
0 18,3 pkt. proc. mniej niz w dominujacej grupie). Relatywnie maty udziat absolwentow wystapit w
zakresie: technika, przemyst, budownictwo (9,4 %) oraz nauka (6,8 %).

Struktury absolwentow studidow dziennych i innych trybow studiow (zaocznych, wieczorowych i
eksternistycznych) w grupach ksztatcenia nie wykazywaty istotnego podobienstwa (wskaznik
podobienstwa struktur wyniost 0,71). Absolwenci studidow dziennych dominowali na kierunkach
zwigzanych z naukami spotecznymi, gospodarkg i prawem (33,4 %), ale ich odsetek nie byt az tak

wysoki jak w przypadku absolwentdw ksztatconych poza trybem dziennym, ktérych byto 56,4 %.

Poréwnujac relacje liczby absolwentéw studiow dziennych do ogdtu w danej grupie kierunkow,
wysokie udziaty wystapity w dziedzinach:

¢ zdrowie i opieka spoteczna (85,9 % ogotu absolwentow z tej grupy kierunkow),

o technika, przemyst, budownictwo (83,8 % absolwentow),

e nauki humanistyczne i sztuka (67,7 % absolwentow),

¢ nauka (66,8 % absolwentdw).

Pomimo tego, Ze najwiecej absolwentow reprezentowato kierunki: nauki spoteczne, gospodarka i
prawo, to udziat absolwentéw studiéw dziennych w tej grupie byt na poziomie 29,9 %.

Wysoki odsetek o0sdb, ktdre ukonczylty studia poza trybem dziennym wystgpit natomiast na
kierunkach:

o ksztatcenie (80,7 % ogdtu absolwentow z tej grupy kierunkow),

¢ nauki spoteczne, gospodarka i prawo (70,1 % stuchaczy).

Absolwenci wedtug grup kierunkéw studiow
w roku akademickim 2003/04 w wojewodztwie pomorskim @ Kszatcenie
100%
8,5%
18,5% @ Nauki humanistyczne i
13,3% sztuka
80% | o
8,2% — B Nauki spoteczne,
gospodarka i prawo
60% - 33,4% ONauka
46,8%
40% - 10,8% DTechnika, przemyst,
budownictwo
20% 6,8% [ 18,7% OUstugi
b S
9,4% .
7,7% 9,8% BZdrowie i opieka
0% 2,7% o] 5,5% spoteczna
ogotem dzienne

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Edukacja ..., op. cit., s. 69-72.
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Absolwenci szkot wyzszych wedtug grup kierunkow studiow w wojewodztwie pomorskim
roku akademickiego 2003/04

. a
Absolwenci

Absolwenci studiow

Absolwenci s

tudiow

wieczorowych,

dziennych zaocznych,
Grupy kierunkéw (3:1) eksternistycznych (6:1)
ogotem razem razem
be!vvéfgz/gi’z’;ch w % be!vvéfgz/gi’z’;ch w % be!vvéfgz/gi’z’;ch w %
1 2 3 4 5 6 7 8
Ksztatcenie 3294 | 18,5% 635 8,5%| 19,3% 2659 | 25,7% | 80,7%
Nauki
humanistyczne i o o
sztuka 1464  8.2% 991| 13,3%| 877% 473|  a6%| 323%
Nauki spoteczne, 29 99
gospodarka i prawo 8312 | 46,8% 2482 | 33,4% ’ 5830| 56,4% | 70,1%
Nauka 1203 6,8% 804 | 10,8%| 66,8% 399 3,9% | 33,2%
wtym:

informatyka b 317 1,8% 167 | 22%| 52,7% 150 1,5% | 47,3%
Technika, przemyst, 16.9%
budownictwo 1663 9,4% 1394 | 18,7%| 83,8% 269 2,6% ’
Ustugi 1363 7,7% 727 9,8%| 53,3% 636 6,2% | 46,7%
Zdrowie i opieka
spoteczna 474 2,7% 407 5,5% | 85,9% 67 0,6% | 14,1%

Ogotem 17773 | 100,0% 7440 100,0% | 41,9% 10333 | 7100,0 %| 58,1%

a — tacznie ze studentami studiow eksternistycznych.

b — Do grupy informatyka zaliczono kierunki studiow: informatyka, informatyka i ekonometria.

Zrédo: Edukacia ..., op. cit., s. 69-72.

W roku akademickim 2003/04 struktury absolwentéw uczelni publicznych i prywatnych pod wzgledem

realizowanych grup kierunkéw studiow byty zupetnie rézne (wskaznik podobienstwa struktur wyniost

0,49). Pomimo tego, ze uczelnie prywatne ksztalcity w grupach kierunkow: technika, przemyst,

budownictwo oraz zdrowie i opieka spoteczna, to w analizowanym roku nie miaty absolwentéw w tych

obszarach. Ponadto, w udziatach absolwentow studidw dziennych w poszczegdlnych grupach

kierunkow ksztatcenia uczelni publicznych nie byto tak duzych réznic, jak w przypadku absolwentéw

uczelni prywatnych (réznica miedzy maksymalnym, a minimalnym udziatem w przypadku szkot

publicznych wynosita 23,0 pkt. proc, prywatnych 59,6 pkt. proc.).
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Absolwenci szkot wyzszych publicznych i niepublicznych wedtug grup kierunkow studiow roku akademickiego 2003/04

Absolwenci * Absolwenci studiéw dziennych
Grupy publiczne prywatne ) ) publiczne prywatne . ) (8:1) | (10:3)
erunkow | T T oy | e | owoe |Oodem| (M0 | O [ neme Ty | i, | wos |Resem | (72 (1075
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Ksztatcenie 2543 18,2% 751 | 19,8% | 3294 77,2% | 22,8% 545| 8,5% 90 9,0% 635| 85,8%| 14,2%| 21,4%| 12,0%
Nauki
humanistyczne 100,0
i sztuka 1464 10,5% 0| 0,0%| 1464| 100,0%| 0,0% 991 | 15,4% 0 0,0% 991 % 0,0%| 67,7% X
Nauki
spoteczne,
gospodarka i
prawo 5890 42 1% 2422 | 64,0%| 8312 70,9% | 29,1% 1887 | 29,3% 595| 59,6%| 2482| 76,0%| 24,0%| 32,0%| 24,6%
Nauka 1202 8,6% 1 0,0%| 1203 99,9% | 0,1% 803 | 12,5% 1 0,1% 804 | 99,9% 0,1%| 66,8% | 100,0%
wtym:

informatykab 316 2,3% 1 0,0% 317 1,8%| 3,2% 167 | 2,6% 1 0,1% 168 | 99,4% 0,6%| 52,8% | 100,0%
Technika,
przemyst, 100,0
budownictwo 1663 11,9% 0| 0,0%| 1663| 100,0%| 0,0% 1394 | 21,6% 0 0,0%| 1394 % 0,0% | 83,8% X
Ustugi 751 5,4% 612| 16,2%| 1363 55,1% | 44,9% 415| 6,4% 312| 31,3% 727 571%| 42,9%| 55,3%| 51,0%
Zdrowie i
opieka 100,0
spoteczna 474 3,4% 0| 0,0% 4741 100,0%| 0,0% 407 | 6,3% 0 0,0% 407 % 0,0% | 85,9% X
Ogétem 13987 100,0% 3786 | 100,0% | 17773 78,7% | 21,3% 6442 | 100,0% 998 | 100,0% 7440| 86,6% 13,4% | 46,1% 26,4%

a — tacznie ze studentami studiow eksternistycznych.
b — Do grupy informatyka zaliczono kierunki studiow: informatyka, informatyka i ekonometria.

Zrddfo: Edukacja ..., op. cit,, s. 69-72.
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Absolwenci szkét wyzszych publicznych i niepublicznych wedtug
grup kierunkow studiow roku akademickiego 2003/04
100% -
O Ksztatcenie
18,2% 19,8%
Nauki
80% 10,5% y humanistyczne i
f’i sztuka
/ B Nauki spoteczne,
60% gospodarka i prawo
b -
42,1% EH Nauka
64,0%
40% - B Technika, przemyst,
budownictwo
8,6% B Ustugi
20% -
S| 1%l L
= o B Zdrowie i opieka
5,4% 16,2% spoteczna
0% - 3.4% ‘
publiczne prywatne

Zrddio: opracowanie wiasne na podstawie Edukacja ..., op. cit., s. 69-72.

Udziat absolwentow szkot wyzszych publicznych i
niepublicznych w grupach kierunkow studiow roku
akademickiego 2003/04

120,0%
100,0% -| mreeen 0,0% e 0,1% e 0,0%
22,8% 29,1% 44,9%
80,0% -
60,0% -
’ 00’0 99’9% 100,0%
40,0% - 7.2% 70,0% ‘ 5,1%
20,0% -
0,00/0 i N §O0S03 Dol
Ksztalcenie Nauki Nauki Nauka Technika, Ustugi Zdrowie i OGOLEM
humanistyczne  spoteczne, przemyst, opieka
i sztuka gospodarka i budownictwo spoteczna
prawo
B publiczne O prywatne

3%

7%

Zrddio: opracowanie wiasne na podstawie Edukacja

..., Op. cit., 5. 69-72.
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6. Badanie sondazowe podazy absolwentow szkot ponadgimanzjalnych

w wojewodztwie pomorskim w 2005 roku

W badaniu sondazowym szkét ponadgimnazjalnych wojewddztwa pomorskiego przyjeto za cel
uzyskanie informacji na temat podazy absolwentow szkét dla miodziezy i uczelni wyzszych
ksztatconych w systemie dziennym wedtug zawodow.
Badaniem miaty by¢ objete wszystkie szkoty ponadgimnazjalne wojewodztwa pomarskiego. Okresem
referencyjnym, za ktéry zbierano dane byt rok 2005. Pytanie o przewidywang liczbe absolwentéw
dotyczyto roku 2006, a zatem odpowiedzZ na nie miata charakter szacunkowy.
Badanie przeprowadzono w oparciu o kwestionariusz, ktory obejmowat dwie grupy pytan. Pierwsza,
zawierata ogdlng charakterystyke szkoty, tj. nazwe i dane adresowe, REGON, forme wtasnosci, organ
prowadzacy, liczbe uczniéw wedtug stanu na 31.10. 2005 r. oraz inne, uznane przez szkote za wazne
wiadomosci zwigzane z przeprowadzanym badaniem. Ponadto, w tej czesci ankiety powiatowy urzad
pracy, do ktorego szkoty zwracaly wypetniony kwestionariusz, nadawat kod terytorialny gminy wg
klasyfikacji GUS. Druga grupa pytan, podstawowa dla realizacji celu badania, odnosita sie do
charakterystyki absolwentéw danej szkoty. Respondenci okreélali nazwe i symbol zawodu, w ktorym
ksztatcg mtodziez, liczbe absolwentéw w roku 2005 i przewidywang liczbe absolwentéw w roku 2006.
Analiza danych o absolwentach szkét ponadgimnazjalnych w wojewddztwie pomorskim dokonana
zostata na podstawie dwdch raportow tabelarycznych:
1. Absolwenci zarejestrowani w PUP w wojewddztwie pomorskim wedtug szkét i zawoddw w roku
2005 oraz przewidywani absolwenci w roku 2006 — tablica 4.1;
2. Struktura zawodowa absolwentow wedtug poziomu wyksztatcenia i zawoddw w wojewodztwie
pomorskim w latach 2005 i 2006 — tablica 4.2.

Badanie zostato przeprowadzone po raz pierwszy i wskazato na szereg mankamentow dotyczacych

jego realizacji:

1. Badaniem nie objeto wszystkich szkot tak jak zatozono.

2. Kwestionariusz do badania nie posiada objasnien istotnych z punktu widzenia realizacji badania.

3. Niewlasciwe postugiwanie sie przez respondentdw i pracownikdw powiatowych urzedéw pracy
«Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci”. W przypadku szkdt wyzszych dodatkowa trudnoscig w
nadawaniu symboli jest brak klasyfikacji kierunkéw i specjalnosci ksztatcenia adekwatnej do tej,
stosowanej na potrzeby rynku pracy. Klasyfikacja szkolnictwa zawodowego jest spojna z

klasyfikacjg stosowang do badania rynku pracy.

Do przyktadowych btedéw zwigzanych z kodowaniem zawoddw nalezy:
e nadanie symbolu z grupy 7 (robotnicy przemystowi i rzemieslnicy) absolwentom Akademii
Morskiej w Gdyni w zawodzie mechanika okretowego z dyplomem magistra inzyniera,
¢ nadanie symbolu zawodu na poziomie wyzszym (z grupy 2 - specjali$ci) architektowi wnetrz

ksztatconemu w szkole policealnej,
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o zakwalifikowanie absolwentdéw szkét ogdlnoksztatcacych do grup zawodowych poziomu 2
(spegcjalisci), 3 (technicy i inny Sredni personel), 4 (pracownicy biurowi), 5 (pracownicy ustug
osobistych i sprzedawcy) i 7 (robotnicy przemystowi i rzemieslnicy),

¢ nadanie symbolu 0 (bez zawodu) absolwentom technikdw, licedw zawodowych i zasadniczych
szkét zawodowych.

4. Brak precyzji w nazewnictwie szkot (np. Zespdt Szkot, Zasadnicza Szkota Zawodowa — brak
numeru szkoty lub miejsca jej dziatalnosci), co uniemozliwia analize podazy absolwentéw wedtug
szkét bezposrednio z tablic wynikowych dla wojewddztwa.

5. Brak zgodnosci sumy liczby absolwentdw i bezrobotnych absolwentdw ze szkét danego powiatu w
tablicy wynikowej 4.1 i 4.2, co moze wynikac z btedéw aplikacji do tworzenia raportow.

6. Brak objasnien nazw kolumn w tablicach wynikowych. W tablicy 4.1 kol. 6 (bezrobotni absolwenci
zarejestrowani w PUP w koncu roku 2005) nie jest adekwatna w stosunku do kol. 4 w tablicy 4.2
o tej samej nazwie.

7. Brak mozliwosci otrzymania tablic wynikowych o absolwentach szkét w ujeciu terytorialnym oraz

wedtug formy wiasnosci i organu prowadzacego.

Bioraqc pod uwage powyzsze uwagi opis wynikdw badania sondazowego absolwentéw szkot
ponadgimnazjalnych dotyczy¢ moze jedynie struktury zawodowej (wedtug wyrdznika grupy wielkiej,
duzej i elementarnej), bez podziatu na typy szkoét. Nalezy zaznaczy¢, ze dane zawarte w tablicach
maja charakter pogladowy (ze wzgledu na liczne btedy popetnione zaréwno na etapie programowania
badania oraz jego realizacji), poniewaz wnioski wynikajace z gtebszej analizy mogtyby by¢ niezgodne
ze stanem faktycznym.

Tablice wynikowe stanowigce podstawe analizy nie beda zatacznikiem do niniejszego raportu z uwagi
na swg obszerno$¢. Tablice te dostepne s3 w WUP w Gdansku oraz na stronie internetowej

WWW.mz.praca.gov.pl.
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6.1. Podaz absolwentéw szkolnictwa ponadgimnazjalnego w 2005 roku

Badaniem sondazowym absolwentéw szkot ponadgimnazjalnym w roku szkolonym 2004/05 objeto
428 jednostek, co stanowito 56,0 % liczby szkét i uczelni wykazywanych przez US w Gdansku®. W
przypadku uczelni wyzszych badaniem sondazowym objeto 23 jednostki bez filii (Yqcznie z filiami
24), co stanowito 82,0 % (bez filii) szkdt wyzszych ujetych w badaniu US w Gdansku (US w
Gdansku nie uwzglednia filii).

W roku 2005 wsrod absolwentow szkdt ponadgimnazjalnych dominowali ci, ktorzy nie zdobyli
jeszcze zadnego zawodu (37,0 %). Mozna zatem przypuszczac, ze wiekszoS¢ z nich zamierzata
kontynuowac nauke. Mniejszy, ale relatywnie wysoki odsetek stanowili absolwenci z grupy wielkiej
zawodow 2 (specjalisci) i 3 (technicy i inny Sredni personel) odpowiednio 28,7 % i 22,1 %, czyli
osoby, ktdre ukonczyty nauke na co najmniej 3 poziomie kwalifikacji.

Sposrod absolwentdw z grupy specjalistow (2) najwiekszy udziat 65,9 % (8414 osoby) wystapit w

grupie zawoddw pozostali specjalisci (24), w tym:

3143 osoby (37,4 % z grupy 24) to specjalisci do spraw ekonomicznych i zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani (kod 2419),
1483 osoby (17,6 %) stanowili archeolodzy, socjolodzy i pokrewni (kod 2441).

Natomiast wsrod absolwentdéw technikow i innego Sredniego personelu (3), najwiecej (4539 osdb,

46,1 %) byto absolwentdw z grupy zawoddw pracownicy pozostatych specjalnosci (34), w tym:

2402 osoby (52,9 % z grupy 34) stanowili pracownicy do spraw finansowych i handlowych, gdzie
indziej niesklasyfikowani (3419),

840 osbb (18,5 %), to agenci do spraw sprzedazy — handlowcy (3415),

575 0s6b (12,7 %), to organizatorzy turystyki i pokrewni (3414).

Relatywnie duzo, 3642 osoby (37,0 % ogotu grupy 3) byto posrdd absolwentdéw Sredniego personelu

technicznego (31), w tym:

906 0sbb (24,9 % z grupy 31) stanowili technicy mechanicy (3115),
698 0sdb (19,2 %), to technicy elektronicy, telekomunikacji i pokrewni (3114),
556 0s0b (15,3 %), to technicy budownictwa, ochrony $rodowiska i pokrewni (3112).

* Fdukacja ..., op. cit., s. 16.
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Struktura absolwentow wedtug wyréznika grupy wielkiej zawodow
w wojewodztwie pomorskim w roku 2005

Absolwenci, ktorzy ukonczyli szkote na

Wg:;é:l;ik Nazwa grupy wielkiej terenie powiatu w roku 2005
wielkiej klasyfikacji zawodow i specjalnosci w liczbach .
bezwzglednych w %
0 Bez zawodu 16470 37,0%
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy 44 0,1%
2 Specjalisci 12775 28,7%
3 Technicy i inny $redni personel 9843 22,1%
4 Pracownicy biurowi 121 0,3%
5 Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 2341 5,3%
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 60 0,1%
7 Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 2777 6,3%
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 47 0,1%
X Ogodtem 44478 100,0%

Zrodfo: opracowanie wtasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.

Struktura absolwentow wedtug wyréznika grupy duzej zawodow
w wojewodztwie pomorskim w roku 2005

Absolwenci, ktorzy
Wyréznik Nazwa grupy duzej klasyfikacji zawodow ukonczyh;oz(;(; fe w roku
grupy duzej i specjalnosci w liczbach o
bezwzglednych
00 Bez zawodu 16470 37,0%
12 Kierownicy duzych i $rednich organizacji 13 0,0%
13 Kierownicy matych przedsiebiorstw 31 0,1%
21 Specijalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 1972 4,4%
22 Specijalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 1010 2,3%
23 Specjalisci szkolnictwa 1379 3,1%
24 Pozostali specjalisci 8414 | 18,9%
31 Sredni personel techniczny 3642 8,2%
32 Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia 1662 3,8%
34 Pracownicy pozostatych specjalnosci 4539 | 10,2%
41 Pracownicy obstugi biurowej 121 0,3%
51 Pracownicy ustug osobistych i ochrony 1119 2,5%
52 Modelki, sprzedawcy i demonstratorzy 1222 2,8%
61 Rolnicy 10 0,0%
62 Ogrodnicy 50 0,1%
71 Goérnicy i robotnicy budowlani 307 0,7%
72 Robotnicy obrébki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 1530 3,4%
Robotnicy zwoddw precyzyjnych, ceramicy, wytwércy wyrobow
73 galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni 50 0,1%
74 Pozostali robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 890 2,0%
81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych 17 0,0%
82 Operatorzy i monterzy maszyn 30 0,1%
X Ogotem 44478 | 100,0%

Zrodfo: opracowanie wtasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.

68




ﬁ; Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim za rok 2005

LRZAD FRACY

6.2. Bezrobotni absolwenci ze szk6t danego powiatu w koncu roku 2005

Sposrod 44478 absolwentow, ktorzy ukonczyli szkote w 2005 r., 5321 os6b (12,0 %) bylo

zarejestrowanych w koncu roku 2005 jako bezrobotni ze szkét danego powiatu. Dominujaca liczba

bezrobotnych absolwentow to osoby bez zawodu (2428 osob; 45,6 % ogotu zarejestrowanych

absolwentéw). Relatywnie wysoki udziat bezrobotnych absolwentéw 27,7 % ogoétu (1474 osob)

wystapit wérdd technikdéw i innego Sredniego personelu (symbol grupy zawodow 3). Wsrdd nich

dominowali bezrobotni grupy zawoddw pracownicy pozostatych specjalnosci (34), ktérych byto

815 0sdb (55,3 %), w tym:

e 533 osoby (65,4 % z grupy 34) stanowili pracownicy do spraw finansowych i handlowych, gdzie
indziej niesklasyfikowani (kod 3419),

e 186 0sob (22,8 %), to agenci do spraw sprzedazy — handlowcy (kod 3415),

e 87 0s6b (10,7 %), to organizatorzy turystyki i pokrewni (kod 3414).

Ponadto, w powyzszych grupach zawodow wystgpit relatywnie wysoki udziat (odpowiednio 22,2 %;

22,1 % i 15,1 %) bezrobotnych absolwentdw ze szkdt danego powiatu w odniesieniu do absolwentow,

ktorzy ukonczyli szkote w 2005 r.

Nalezy rowniez dodaé, ze stosunkowo duzo bezrobotnych absolwentdéw zaobserwowano w przypadku:

¢ technikdw mechanikow (3115) - 164 osoby (ich udziat w liczbie absolwentow tej grupy wynidst
18,1 %),

o dietetykdw i zywieniowcow (3214) - 142 osoby (20,5 % liczby absolwentow tej grupy).

Struktura absolwentow wedtug wyréznika grupy wielkiej zawodow

w wojewodztwie pomorskim w roku 2005
Absolwenci, ktorzy Bezrobotni absolwenci ze (5): (3)
wyreznik | Nazwa grupy wielkiej | ukonczyli szkote w roku | szkét danego powiatu w )
grupy klasyfikacji zawodow i 2005 koncu roku 2005
wielel SPeCjaInOéCi w liczbach o w liczbach % %
bezwzglednych we bezwzglednych w "o w "o

1 2 3 4 5 6 7
0 Bez zawodu 16470 37,0% 2428 45,6% 14,7%

Przedstawiciele wiadz
1 publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicy 44 0,1% 0 0,0% 0,0%
2 Spegjalisci 12775 28,7% 505 9,5% 4,0%
3 Technicy i inny Sredni

personel 9843 22,1% 1474 27,7% 15,0%
4 Pracownicy biurowi 121 0,3% 0 0,0% 0,0%
5 Pracownicy ustug

osobistych i sprzedawcy 2341 5,3% 423 7,9% 18,1%
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy

i rybacy 60 0,1% 4 0,1% 6,7%
v Robotnicy przemystowi i

rzemie$lnicy 2777 6,3% 482 9,1% 17,4%
8 Operatorzy i monterzy

maszyn i urzadzen 47 0,1% 5 0,1% 10,6%

Ogotem 44478 100,00% 5321 100,0% 12,0%

Zrédfo. opracowanie wiasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.
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Struktura absolwentow wedtug wyréznika grupy wielkiej zawodow
w wojewodztwie pomorskim w roku 2005

100% 0,1% (8) 0,1% (8)
0,1% (6) RRRRRR I Ty Y 9,1% (7) °
0,3% (4) B3 2e40] T g,;;g;
80% 1 22|19 (3) ’
27,7% (3)
60% -
| 287%(2) | | 95%(2) |
0,0% (1)
40% 0,1% (1)
o 45,6%(0
20% - 37,0%.(0) ©@
0%

Absolwenci, ktérzy ukonczyli szkote w roku Bezrobotni absolwenci ze szkét danego
2005 powiatu w koncu roku 2005

B Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (8)

O Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (7)

B Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (6)

B Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5)

B Pracownicy biurowi (4)

M Technicy i inny $redni personel (3)

B Specijalisci (2)

B Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (1)
@ Bez zawodu (0)

Zrddfo: opracowanie wiasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.

Poréwnujac wskazniki struktury w rozktadach absolwentow i bezrobotnych absolwentéw wedtug grup
wielkich zawoddw w koncu roku 2005 mozna stwierdzi¢, ze istniejg wyrazne rdznice w strukturze obu
zbiorowosci. Wsrdd absolwentdw relatywnie wysoki udziat (28,7 %) wystapit w grupie zawodow
specjalisci (2), przy zdecydowanie mniejszym odsetku bezrobotnych absolwentéw z tej grupy (9,5 %).
W przypadku pozostatych grup zawodow o znaczacej frakcji wystapita odwrotna sytuacja — mniejszy byt
udziat absolwentdw niz udziat bezrobotnych absolwentdéw z danej grupy zawoddw (np. absolwentéw bez
zawodu (0) byto 37,0 %, a bezrobotnych absolwentow bez zawodu (0) 45,6 %). Wzgledny wskaznik
podobienstwa struktur wynidst 0,67. Pomimo tego, Zze najwyzszy odsetek absolwentow, jak i
bezrobotnych absolwentéw zaobserwowano wsréd osob bez zawodu (0), to relacja liczby
bezrobotnych do liczby absolwentdw w tej grupie nie byla najwieksza (14,7 %). Dominujacq wielkosc¢
tej relacji (18,1 %) zaobserwowano w grupie pracownikow ustug osobistych i sprzedawcéw (5) i tylko

0 0,7 punktu procentowego mniej w przypadku robotnikéw przemystowych i rzemiesinikéw (7).

Wsrod absolwentdw pracownikow ustug osobistych i sprzedawcow (5) wystapity dwie duze grupy
zawodowe o zblizonej liczebnosci (pracownicy ustug osobistych i ochrony (51) — 1119 os6b oraz

modelki, sprzedawcy i demonstratorzy (52) — 1222 osoby).
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W grupie pracownikéw ustug osobistych i ochrony (51) najwiecej absolwentow obserwuje sie u

kucharzy (kod 5122) — 684 osoby (61,1 % ogdtu w grupie), z czego 105 oséb (15,4 %) to bezrobotni

absolwenci ze szkét danego powiatu. Pomimo tego, ze kolejng najliczniejsza grupa zawodowa byl

fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni (kod 5141), to ich liczba byta o prawie potowe (o0 313 osdb) mniej

liczna niz w przypadku kucharzy (5122), a bezrobotni absolwenci stanowili 19,1 % ucznidw, ktorzy

ukonczyli szkote w tej grupie. Natomiast absolwenci z grupy 52 (modelki, sprzedawcy i

demonstratorzy), to w catosci sprzedawcy i demonstratorzy (5221), wsrod ktdrych byto 246

bezrobotnych absolwentow (20,1 % ogdtu grupy).

Absolwentéw z grupy robotnikdw przemystowych i rzemiesinikow (7) byto 2777 oséb, relatywnie

wysoki odsetek (55,1 %) stanowili robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen (72) oraz

32,0 % pozostali robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (74).

Absolwentdw robotnikdw obrdbki metali oraz mechanikow maszyn i urzadzen (72) byto 307 osdéb, w

tym®:

e 109 0sdéb - murarze i pokrewni (kod 7121), natomiast 31 osoby (28,4 %) stanowili bezrobotni
absolwenci ze szk6t danego powiatu,

e 75 0s6b - monterzy instalacji i urzadzen sanitarnych (kod 7136), wsrdd ktorych 15 oséb (20,0 %)
to bezrobotni absolwenci,

e 59 0s6b - malarze budowlani i pokrewni (kod 7141), bezrobotni absolwenci to 16 oséb (ich
odsetek 27,1 %).

W grupie absolwentéw robotnikow przemystowych i rzemiesinikow (74) znalazto sie 890 osdb, w tym:

e 396 0sOb (44,5 % z grupy 74) to piekarze, cukiernicy i pokrewni (7412), wsrdd ktorych 65 osob
(16,4 %) byli to bezrobotni absolwenci,

e 340 oséb (38,2 % z 74) stanowili stolarze i pokrewni (7422), natomiast bezrobotnych
absolwentdw byto 69 oséb (20,3 % ).

W powyzszych elementarnych grupach zawodowych relacja bezrobotnych absolwentow do ogdtu

ucznidw, ktorzy ukonczyli szkote nie byta najwyzsza. Dominujacg warto$¢ tej relacji (32,5 %)

zaobserwowa¢ mozna w przypadku masarzy, robotnikow przetworstwa ryb i pokrewnych (7411),

chociaz w tej grupie byta relatywnie mata liczba absolwentéw — 40 osdb.

* Nalezy zauwazy¢, ze dla robotnikéw budownictwa wodnego i pokrewni (7125), udziat bezrobotnych absolwentéw w liczbie
absolwentdéw w tej grupie wynidst 100 %, jednakze liczba absolwentdow wynosita tyko 4 osoby.
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Struktura absolwentow wedtug wyréznika grupy duzej zawodoéw
w wojewodztwie pomorskim w roku 2005

Absolwenci, ktorzy

Bezrobotni absolwenci

L " . ze szkot danego (5) : (3)
Wyréznik Nazw_a grupy W|eII§|ej_ ukoficzyli szkole w roku powiatu w koncu roku
grupy klasyfikacji zawodow i 2005 2005
duzej - s s
specjalnosci P P
iczbacl o w liczbac o o
be:,wzglednych w % bezwzglednych w % w %
1 2 3 4 5 6 7
00 | Bez zawodu 16470 37,0% 2428 45,6% | 14,7%
12 Kierownicy duzych i srednich
organizacji 13 0,0% 0 0,0% 0,0%
13 Kierownicy matych
przedsiebiorstw 31 0,1% 0 0,0% 0,0%
Specjalisci nauk fizycznych,
21 matematycznych i
technicznych 1972 4.4% 83 1,6% 4.2%
Specjalisci nauk
22 przyrodniczych i ochrony
zdrowia 1010 2,3% 33 0,6% 3,3%
23 Specjalisci szkolnictwa 1379 3,1% 8 0,2% 0,6%
24 Pozostali specjalisci 8414 18,9% 381 7.2% 4,5%
31 $redni personel techniczny 3642 8,2% 414 7.8% 11,4%
Sredni personel w zakresie
32 nauk biologicznych i ochrony
zdrowia 1662 3,8% 245 4,6% 14,7%
34 Pracownicy pozostatych
specjalnosci 4539 10,2% 815 15,3% 18,0%
41 Pracownicy obstugi biurowej 121 0,3% 0 0,0% 0,0%
51 Pracownicy ustug osobistych i
ochrony 1119 2,5% 177 3,3% 15,8%
52 Modelki, sprzedawcy i
demonstratorzy 1222 2,8% 246 4.6% 20,1%
61 | Rolnicy 10 0,0% 2 0,0%|  20,0%
62 Ogrodnicy 50 0,1% 2 0,0% 4,0%
71 Gornicy i robotnicy budowlani 307 0,7% 81 1,5% 26,4%
72 Robotnicy obrébki metali i
mechanicy maszyn i urzadzen 1530 3,4% 228 4,3% 14,9%
Robotnicy zawodéw
precyzyjnych, ceramicy,
73 wytworcy wyrobow
galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni 50 0,1% 5 0,1% 10,0%
74 Pozostali robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy 890 2,0% 168 3,2% 18,9%
Operatorzy maszyn i urzadzen
81 wydobywczych i
przetwérczych 17 0,0% 5 0,1% 29,4%
82 | Operatorzy i monterzy maszyn 30 0,1% 0 0,0% 0,0%
Ogotem 44478 100,0% 5321 100,0% 12,0%

Zrodfo: opracowanie wtasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.
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6.3. Przewidywana podaz absolwentow szkét ponadgimnazjalnych w 2006 roku

W 2006 roku przewidywane jest zmniejszenie liczby absolwentéw szkdt ponadgimnazjalnych o 2,4 %
(1064 osoby) w stosunku do roku wczesniejszego, pomimo ze w wiekszosci grup wielkich zawoddéw
ma wystgpi¢ ich wzrost. Zestawienie wskaznikow struktury w grupach wielkich zawoddw dla
absolwentdw i przewidywanych absolwentdw pokazuje, ze w strukturze tej nastapig niewielkie zmiany.

Wskaznik podobienstwa struktur wynosi 0,91, a zatem struktura absolwentéw w obu poréwnywalnych

okresach jest podobna.

Absolwenci wedtug wyroéznika grupy wielkiej zawodow
w wojewodztwie pomorskim w latach 2005 - 2006

T Absolwenci, kt6rz Przewidywani
Wyréznik Nazwa grupy wielkiej ukoriczyli szkote w rgku absolwenc!i,v\;lv roku ®)-@) ®):@)
v?igljlfiﬁj klasyflkac—" ZaV\'IO_dOW ! 2005 2006 w liczbach o
speclalnasel sovusgaimen | W% | bouagiagen | W% | benmalmen | W%

1 2 3 4 5 6 7 8

Bez zawodu 16470 37,0% 15921 | 36,7% -549 96,7%

Przedstawiciele wtadz

publicznych, wyzsi urzednicy i
1 kierownicy 44 0,1% 104 0,2% 60| 236,4%
2 Specijalisci 12775 28,7% 13911 | 32,0% 1136 | 108,9%
3 Technicy i inny $redni personel 9843 22,1% 7619 | 17,5% -2224 77,4%
4 Pracownicy biurowi 121 0,3% 159 0,4% 38 131,4%
5 Pracownicy ustug osobistych i

sprzedawcy 2341 5,3% 2693 6,2% 352 | 115,0%
6 Rolnicy, ogrodnicy, leénicy i

rybacy 60 0,1% 66 0,2% 6| 110,0%
7 Robotnicy przemystowi i

rzemiesinicy 2777 6,3% 2902 6,7% 125| 104,5%
8 Operatorzy i monterzy maszyn

i urzadzen 47 0,1% 39 0,1% -8 83,0%

Ogotem 44478 100,0% 43414 | 100,0% -1064 97,6%

Zrédfo. opracowanie wiasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.

Najwyzszy wzrost wsrod liczby absolwentdw az o 136,4 % ma wystapi¢ w grupie zawoddw
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (1)°. Relatywnie wysoki wzrost 0 31,4 %
ma wystgpi¢ wsrod pracownikow biurowych (4), ale jest to tylko o 38 osdb. Inaczej ksztattuje sie
przyrost absolutny liczby absolwentow szkoét. Najwiekszy wzrost o 1136 osdb, tj. o 8,9 %
obserwowany bedzie w grupie specjalistbw (2), czyli ws$rdod absolwentdw z wyzszym
wyksztatceniem, w tym specjalistdw nauk fizycznych, matematycznych i technicznych (21) o 983
osoby (49,9 %), w szczegdlnosci:

¢ inzynierdw mechanikow (kod 2145) — wzrost o 201 oséb (109,8 %),

e inzynierdw elektronikéw i telekomunikacji (kod 2144) — wzrost o 258 oséb (108,0 %),

e architektéw, urbanistow i pokrewnych (kod 2141) — wzrost o 123 osoby (105,1 %),

¢ informatykow, gdzie indziej niesklasyfikowanych (kod 2139) — wzrost 0 198 0séb (95,7 %).

W powyzszych grupach elementarnych zawodow i specjalnosci wzrost liczby absolwentow nie wptynie
na znaczace zwiekszenie liczby bezrobotnych, gdyz w 2005 r. bezrobotni absolwenci stanowili

relatywnie niski odsetek w tych grupach. Zaobserwowa¢ mozna jednak, ze w niektdrych grupach

& W przypadku tej grupy zawodéw nalezy wzia¢ pod uwage duze prawdopodobiefistwo popetnienia btedu przez respondentéw
przy kodowaniu zawodow.
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zawoddow, pomimo relatywnie wysokiego udziatu bezrobotnych, ma wzrosna¢ w 2006 r. przewidywana

liczba absolwentéw, tj.:

e kucharzy (5122) o 123 osoby (18,0 %), w przypadku gdy odsetek bezrobotnych absolwentéw byt

na poziomie 15,4 %,

o fizjoterapeutéw i pokrewnych (3224) o 118 o0s6b (196,7 %), gdy udziat bezrobotnych

absolwentdw w tej grupie 0sob, ktdre ukonczyly szkote w 2005 r. wynosit 16,7 %,

e stolarzy i pokrewnych (7422) o 88 oséb (25,9 %), odsetek absolwentow bezrobotnych wynosit

20,3 %,

e sprzedawcoéw i demonstratorow (5221) o 87 o0s6b (7,1 %), przy udziale bezrobotnych

absolwentow 20,1 %,

¢ elektromechanikow (7241) o 53 osoby (23,8 %), przy procencie bezrobotnych absolwentdw

13,0 %.

Struktura absolwentow wedlug wyroznika grupy wielkiej zawodow
w wojewodztwie pomorskim w latach 2005 - 2006

100% 0,1%(8) 0,1%(8)
0,1% (6) 6,3% (7) 6,7% (7) 0,2% (6)
ROt % 7 ) S ; B2
0,3% (4) i 1 0,4% (4)
) .
80% 22,119 (3) 17,5%(8)
/=
60% -
| 28,7%(2) | 32,0%(2)
4 o, -
0% 1 0,1%(1) 0,2% (1)
20% 1 37,0%(0) 36,7% (0)
0%
Absolwenci, ktérzy ukonczyli szkote w roku Przewidywani absolwenci w roku 2006
2005
B Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (8)
ORobotnicy przemystowi i rzemiesinicy (7)
B Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (6)
B Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy (5)
B Pracownicy biurowi (4)
@ Technicy i inny $redni personel (3)
B Specjalisci (2)
B Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (1)
@ Bez zawodu (0)

Zrddio: opracowanie wiasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.
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Spadek liczby absolwentéw w 2006 r. w stosunku do okresu wczesniejszego powinien wystgpic

w grupach zawoddw: technicy i inny éredni personel (3) o 2224 osoby (22,6 %)’, 0sdb bez zawodu (0)

0 549 oséb (3,3 %) oraz operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen (8) tylko o 8 osdb (17,0 %).

W odniesieniu do dwodch pierwszych grup zawoddw, przewidywany spadek liczby absolwentow

jest korzystny, gdyz bezrobotni absolwenci w tych grupach stanowili w 2005 r. 73,3 % og6tu

bezrobotnych absolwentéw ze szkdt danego powiatu.

Wsrdd technikdw i innego Sredniego personelu (3) najwiekszy spadek liczby absolwentéw w 2006 r.

przewidywany jest w nastepujacych grupach zawodoéw i specjalnosci:

e pracownicy do spraw finansowych i handlowych, gdzie indziej niesklasyfikowani (3419) o 1173
osoby (48,8 %); w 2005 r. udziat bezrobotnych absolwentéw w gronie absolwentow tej grupy
wynosit 22,2 %,

e agenci do spraw sprzedazy (3415) o 341 osob (40,6 %); odsetek bezrobotnych absolwentow
wynosit 22,1 %,

o dietetycy i zywieniowcy (3214) o 241 os6b (34,8 %); udziat bezrobotnych absolwentéw wynosit
20,5 %,

e technicy mechanicy (3115) o 223 osoby (24,6 %); bezrobotni absolwenci stanowit 18,1 %
absolwentéw tej grupy,

e technicy budownictwa, ochrony $rodowiska i pokrewni (3112) o 196 oséb (35,2 %); udziat
bezrobotnych absolwentdéw ksztattowat sie na poziomie 12,4 %,

e technicy, gdzie indziej niesklasyfikowani (3119) o 185 o0sdb (34,2 %); odsetek bezrobotnych
absolwentéw réwnat sie 12,0 %,

e technicy technologii zywnosci (3213) o 172 osoby (59,5 %); bezrobotnych absolwentéw byto
15,2 %,

e technicy elektrycy (3113) o 145 oséb (43,4 %); w tej grupie bezrobotni absolwenci stanowili
11,1 %.

Ponadto, relatywnie wysoki spadek liczby absolwentéw w 2006 r. przewidywany jest posrod:

¢ archeologdw, socjologow i pokrewnych (2441) o 371 oséb (25 %),

o filozofow, historykdéw i politologdw (2442) o 159 oséb (17,7 %),

¢ specjalistow do spraw finansowych (2412) o 124 osoby (17,0 %),

pomimo iz udziat bezrobotnych absolwentéow w tych grupach zawodowych w 2005 r. nie byt wysoki i

wynosit odpowiednio 4,1 %; 4,7 % oraz 5,8 %.

"W niektorych grupach elementarnych zawoddw grupy technicy i inny $redni personel (3) obserwowany bedzie wzrost liczby
absolwentdow.
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Absolwenci wedtug wyréznika grupy duzej zawodow
w wojewodztwie pomorskim w latach 2005 - 2006

Absolwenci, ktorzy

Przewidywani

o Nazwa grupy wielkiej ukonczyli szkote w absolwenci w roku (3)-() | (5):(3)
oo ause; | klasyfikacji zawodéw i roku 2005 2006
H i | i w liczbach
speclalnoscl ot | W | it we | becvegien | W%
1 2 3 4 5 6 7 8
00 Bez zawodu 16470 37,0% 15921 36,7% -549| 96,70%
12 Kierownicy duzych i $rednich
organizacji 13 0,0% 39 0,1% 26 | 300,00%
13 Kierownicy matych
przedsiebiorstw 31 0,1% 65 0,1% 34| 209,70%
Specijalisci nauk fizycznych,
21 matematycznych i
technicznych 1972 4,4% 2955 6,8% 983 | 149,90%
Specjalisci nauk
22 przyrodniczych i ochrony
zdrowia 1010 2,3% 1265 2,9% 255 | 125,30%
23 Specjali$ci szkolnictwa 1379 3,1% 1535 3,5% 156 | 111,30%
24 | Pozostali specjalisci 8414| 18,9% 8156|  18,8% -258 | 96,90%
31 Sredni personel techniczny 3642 8,2% 2874 6,6% 768 | 78,90%
Sredni personel w zakresie
32 nauk biologicznych i ochrony
zdrowia 1662 3,7% 1373 3,2% -289 | 82,60%
34 Pracownicy pozostatych
specjalnosci 4539 10,2% 3372 7,8% -1167 | 74,30%
41 Pracownicy obstugi biurowe; 121 0,3% 159 0,4% 38| 131,40%
51 Pracownicy ustug osobistych
i ochrony 1119 2,5% 1384 3,2% 265 | 123,70%
52 Modelki, sprzedawcy i
demonstratorzy 1222 2,8% 1309 3,0% 87| 107,10%
61 Rolnicy 10 0,0% 19 0,0% 9| 190,00%
62 | Ogrodnicy 50 0,1% 47 0,1% -3|  94,00%
71 Gornicy i robotnicy
budowlani 307 0,7% 329 0,8% 22| 107,20%
Robotnicy obrébki metali i
72 mechanicy maszyn i
urzadzen 1530 3,5% 1532 3,5% 2| 100,10%
Robotnicy zawoddéw
precyzyjnych, ceramicy,
73 wytworcy wyrobdw
galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni 50 0,1% 32 0,1% -18 | 64,00%
74 Pozostali robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy 890 2,0% 1009 2,3% 119 | 113,40%
Operatorzy maszyn i
81 urzadzen wydobywczych i
przetwérczych 17 0,0% 26 0,1% 9| 152,90%
82 Operatorzy i monterzy
maszyn 30 0,1% 13 0,0% -17| 43,30%
Ogodtem 44478 100,0% 43414 100,0% -1064| 97,60%

Zrodfo: opracowanie wtasne na podstawie tab. 4.2 badania sondazowego absolwentow.
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7. Wnioski
RANKING ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH

1. W 2005 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sie wiecej bezrobotnych
niz w roku 2004 (o 4,1%). Wzrost liczby rejestrujacych sie wynikat przede wszystkim ze wzrostu
rejestracji osob poprzednio pracujacych (o 4,7%), wzrost rejestracji 0sob dotychczas niepracujgcych

byt zdecydowanie nizszy (2,4%).

2. Bezrobotni rejestrujacy sie w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa pomorskiego
w 2005 r. w wiekszosci poprzednio pracowali (ponad 75%). W stosunku do roku 2004 struktura
rejestrujgcych sie osdb poprzednio pracujacych wedtug sektoréw ekonomicznych nie ulegta znacznym
zmianom. Dla ponad potowy bezrobotnych poprzednio pracujacych miejscem pracy byt przede

wszystkim sektor ustug, gtéwnie:

- handel hurtowy i detaliczny?,
- dziatalnoé¢ ustugowa, komunalna, spoteczna i indywidualna®,
- administracja publiczna®,

- obstuga nieruchomosci, wynajem i ustugi zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.

Dla blisko co trzeciego bezrobotnego ostatnim miejscem pracy byty firmy przemystowe gtdwnie
zajmujace sie przetwdrstwem przemystowym. Najmniej osob bezrobotnych rejestrujacy sie

w powiatowym urzedzie pracy pracowato poprzednio w rolnictwie.

3. W roku 2005 odnotowano spadek liczby bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy (o 11,0%). Na koniec 2005 w rejestrach powiatowych urzedow pracy wiekszosc¢
stanowili réwniez bezrobotni poprzednio pracujacy (82,7%), przede wszystkim w sektorze ustug.
Dla co drugiej osoby bezrobotnej poprzednio pracujacej poprzednim miejscem pracy byt sektor ustug,
a dla co trzeciej przemyst. Co dwudziesty bezrobotny zarejestrowany w powiatowym urzedzie pracy

pracowat poprzednio w rolnictwie.

4, Poréwnanie struktury osob poprzednio pracujacych zarejestrowanych w koncu 2004 i 2005
roku wskazuje na wzrost udziatu bezrobotnych, ktdrzy poprzednio pracowali w rolnictwie
(o 0,3 pkt. proc.) i na zmniejszenie sie udzialu oséb poprzednio pracujgcych w przemysle

(o 0,3 pkt. proc.) oraz w sektorze ustug (o 0,4 pkt. proc.).

5. Wiekszo$¢ bezrobotnych rejestrujgcych sie w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa
pomorskiego w 2005 r. posiadato kwalifikacje zawodowe - 85,1%. Najwieksza grupe reprezentowali
bezrobotni, ktorych kwalifikacje zawodowe nabywane poprzez formalne wyksztatcenie lub szkolenie
odpowiadaty drugiemui trzeciemu poziomowi kwalifikacji - 68,5%. Co pigty rejestrujacy sie bezrobotny
albo nie posiadat zawodu - 14,9% Ilub jego kwalifikacje zawodowe odpowiadaty poziomowi

wyksztatcenia uzyskiwanego w szkole podstawowej (pierwszy poziom kwalifikacji) - 7,4%. Osoby,
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ktorych kwalifikacje zawodowe odpowiadaja wyksztatceniu uzyskiwanemu na studiach wyzszych

(czwarty poziom kwalifikacji) stanowity 8,1% ogdtu rejestrujacych sie w 2005 .

6. Wazrost liczby bezrobotnych rejestrujgcych sie w 2005 roku z punktu widzenia posiadanych
kwalifikacji zawodowych wynikat ze wzrostu rejestracji 0sob bez zawodu. W stosunku do roku 2004 liczba
rejestracji osob bez zawodu wzrosta o o 63,7%, podczas gdy liczba osdb rejestrujacych sie

posiadajacych kwalifikacje zawodowe zmniejszyta sie o0 0 2,1%.

7. Podobng strukture zawodowg mieli bezrobotni zarejestrowani na koniec 2005 r., z tq rdznica,
ze wiekszy byt tu udziat oséb o najnizszych kwalifikacjach (tj. takich ktérych kwalifikacje zawodowe
odpowiadaty poziomowi wyksztatcenia uzyskiwanemu w szkole podstawowej - 13,1% lub takich,
ktorzy nie posiadali w ogdle Zzadnych kwalifikacji zawodowych -12,8%), a zdecydowanie mniejszy
udziat bezrobotnych o kwalifikacjach najwyzszych (4,6%). Bezrobotni, ktorych kwalifikacje zawodowe
nabywane poprzez formalne wyksztatcenie lub szkolenie odpowiadaty drugiemu i trzeciemu poziomowi

kwalifikacji stanowili 68,5%.

8. Zmniejszenie sie w 2005 roku liczby bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy wojewddztwa pomorskiego byto przede wszystkim wynikiem spadku liczby zarejestrowanych oséb
posiadajacych kwalifikacje zawodowe. W stosunku do roku 2004 liczba zarejestrowanych oséb
bezrobotnych posiadajacych kwalifikacje zawodowe zmniejszyta sie o 14,1%, podczas gdy liczba oséb

bez zawodu wzrosta o 18,5%.

9.  Wsrod bezrobotnych rejestrujgcych sie w 2005 roku wiekszoS¢ stanowili mezczyzni (51,3%),

podczas gdy w liczbie bezrobotnych ogdtem na koniec 2005 r. wiekszo$¢ stanowity kobiety (56,5%).

10. Bezrobotne kobiety rejestrujace sie w 2005 r. zdecydowanie czesciej niz bezrobotni mezczyzni
posiadaty kwalifikacje zawodowe specjalisty tj. kwalifikacje zawodowe odpowiadajace poziomowi
wyksztatcenia uzyskiwanemu na studiach wyzszych (wsrod rejestrujacych sie kobiet 11,8% posiadato
kwalifikacje zawodowe specjalisty, wsrod mezczyzn 4,7%). Réwnoczesnie czesciej niz u mezczyzn
bezrobocie kobiet jest wynikiem braku kwalifikacji zawodowych. Bez zawodu bylo 16,2%
rejestrujgcych sie kobiet (wsrdd mezczyzn - 13,7%). Na koniec 2005 roku 6,0% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych kobiet posiadato kwalifikacje zawodowe specjalisty (wsréd mezczyzn

4,6%), bez zawodu byto 13,8% ogotu bezrobotnych kobiet (wérod mezczyzn 11,5%).

11. Wsrdd oséb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki jest bardzo duzy udziat
0s0b bez zawodu. 28,1% bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki, rejestrujacych sie
w 2005 roku nie posiadato zawodu, a na koniec 2005 roku wsrdd tej kategorii bezrobotnych osoby

bez zawodu stanowity 28,3%.

12. W strukturze zawodowej oséb bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki zwraca
uwage rowniez to, ze znacznie wyzszy niz w liczbie bezrobotnych ogdtem jest udziat osdb
posiadajacych kwalifikacje zawodowe wymagajace wyksztatcenia wyzszego. Wsérdd rejestrowanych
w 2005 roku ta kategoria osob stanowita 17,9%, a wsrod zarejestrowanych na koniec 2005 roku
13,5%.
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13. Wsrdd osob bezrobotnych poprzednio pracujacych pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy
zarejestrowanych w koncu 2005 r. - 71,7% stanowily osoby ktorych kwalifikacje zawodowe
odpowiadaty drugiemu i trzeciemu poziomowi kwalifikacji, 5,5% stanowity osoby nie posiadajgce
zawodu, a 19,0% stanowity osoby, ktorych kwalifikacje zawodowe odpowiadaty poziomowi
wyksztatcenia uzyskiwanemu w szkole podstawowej (pierwszy poziom kwalifikacji). Jedynie 3,0%

stanowity osoby posiadajace kwalifikacje zawodowe wymagajace wyksztatcenia wyzszego.

14. Liczba ofert pracy bedaca w dyspozycji powiatowych urzeddw pracy w 2005 r. byta
zdecydowanie nizsza od liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Srednio na jedna oferte pracy bedacq
w dyspozycji powiatowego urzedu pracy wojewddztwa pomorskiego przypadaty w 2005 r. 2 osoby
bezrobotne (w roku 2004 - 3 osoby). Dla wyjasnienia nalezy podac, ze dla obliczenia tego wskaznika
bierze sie pod uwage S$rednig liczbe bezrobotnych oraz liczbe ofert pracy bedacych w dyspozycii

urzeddw pracy w danym okresie.

15. Najwiecej ofert pracy zgtosili w 2005 r. pracodawcy dziatajacy w sektorze ustug. W stosunku
do roku 2004 liczba tych ofert pracy wzrosta o 21,1%. Wzrostowi ulegta rowniez liczba ofert pracy
pochodzacych z zaktaddéw pracy sektora przemystowego o 20,9%. Najmniej ofert pracy zgtosity
w roku 2005 zaktady pracy sektora rolniczego i w stosunku do roku 2004 liczba tych ofert byla

mniejsza o 17,4%.

16. Pracodawcy zgtaszajacy w 2005 r. oferty pracy poszukiwali przede wszystkim kandydatéw
ktorych kwalifikacje zawodowe nabywane poprzez formalne wyksztatcenie lub szkolenie odpowiadajg
drugiemu i trzeciemu poziomowi kwalifikacji (75,0% ogotu zgtoszonych ofert pracy). Najwiecej ofert
pracy w 2005 r. wplynetlo dla dwdch (wielkich) grup zawodow: robotnikdw przemystowych
i rzemieslinikdw (21 069 ofert pracy) oraz dla pracownikow przy pracach prostych (12 216 ofert pracy),

co stanowito okoto potowy wszystkich zgtoszonych w 2005 r. ofert pracy (49,6%).

17. Dla bezrobotnych o najwyzszych kwalifikacjach zawodowych tzn. specjalistdw zgtoszone zostaty
4142 oferty pracy tj. 6,2% ogotu ofert pracy zgtoszonych do powiatowych urzeddw pracy wojewddztwa
pomorskiego w 2005 r. Warto przy tym zauwazy¢, Zze najwiekszy wzrost popytu na pracownikow
(poréwnujac ilos¢ ofert pracy zgtoszonych do powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa pomorskiego
wedtug wielkich grup zawodow roku 2004 i 2005) dotyczy wiasnie wspomnianej wyzej grupy specjalistow
(wzrost 0 1180 ofert, tj. 40,0%). Niski udziat ofert pracy dla oséb posiadajacych kwalifikacje wymagajace
wyzszego wyksztatlcenia moze wynika¢ z faktu, ze przy poszukiwaniu specjalistbw o wysokich
kwalifikacjach pracodawcy rzadziej korzystajg z posrednictwa powiatowych urzedéw pracy. Potwierdzeniem
tej tezy moga by¢ wyniki badania popytu na prace przeprowadzanego przez Urzad Statystyczny
w Gdansku. Z badan tych wynika, ze wedtug stanu na koniec I pétrocza 2005 r. wolne miejsca pracy
dla specjalistéw stanowity 15,3% wszystkich wolnych migjsc pracy jakimi dysponowaty w tym momencie
podmioty objete badaniem. Udziat ofert pracy dla specjalistow w liczbie ofert pracy ogdtem wyliczony
na podstawie badan US w Gdansku jest o 9,1 pkt. proc. wyzszy niz udziat ten wyliczony

na podstawie danych o ofertach pracy zgtoszonych do powiatowych urzedéw pracy w I pétroczu 2005 r.
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(udziat ofert pracy zgtoszonych dla specjalistow wyniost - 6,2%). Potwierdzenie dla tej tezy znajdujemy

rowniez w opiniach posrednikéw pracy i doradcow zawodowych z powiatowych urzedéw pracy.

18. Duza liczba ofert pracy w danym zawodzie nie Swiadczy jednoznacznie o tym, ze w danym zawodzie
stosunkowo fatwo jest znalez¢ zatrudnienie. Wptyw na to ma réwniez liczba bezrobotnych
zarejestrowanych w tym zawodzie. Dlatego dla potrzeb analizy okreslony zostat wskaznik intensywnosci

nadwyzki (deficytu) zawoddw oraz wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w danym zawodzie.

19. Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) jest wskaznikiem okreSlajacym relacje pomiedzy
iloscig ofert, ktéra zostata zgtoszona w 2005 r. do powiatowych urzedéw pracy w danych zawodach
oraz iloscig 0sdb bezrobotnych rejestrujacych sie w 2005 r. w danych zawodach. Z tego tez powodu
wyniki prac nad analizg zawoddw deficytowych i nadwyzkowych nalezy odnosi¢ jedynie do 2005 r.
Dane uzyskiwane w kolejnych badaniach rocznych naptywu ofert pracy i osdb bezrobotnych wedtug
zawodow bedg mogly stanowi¢ podstawe do wyciggania wnioskdw o tendencjach wystepujacych
na rynku pracy w zakresie popytu i podazy w zawodach (grupach zawoddéw) w tym réwniez okreslania
zawodow zanikajacych i pojawiajacych sie nowych specjalnosci. Obowigzujaca od 1 stycznia 2005 r.
klasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy moze wymagac kolejnej aktualizacji
wynikajacej z dynamicznych zmian na rynku pracy tj. pojawiania sie nowych zawodow, zanikania
starych zawoddw, zmiany nazw zawodow oraz okreSlania poziomu kwalifikacji zawodowych

niezbednych do wykonywania okreslonego zawodu.

20. W 2005 r. badanie duzych grup zawodow wskazuje, ze wiekszoS¢ grup zawoddw to grupy
nadwyzkowe tj. takie w ktdrych wystepuje przewaga osOb poszukujgcych pracy niz ofert pracy.
Badanie wykazato, ze na poziomie zawoddw — specjalnosci wiekszo$¢ stanowig rowniez zawody

nadwyzkowe.

21. Wsrdd wszystkich zawodow - specjalnosci objetych badaniem (zawody w ktorych rejestrowani byli
bezrobotni i/lub oferty pracy) 22,2% stanowity zawody deficytowe tj. takie, w ktdrych liczba zgtoszonych

ofert pracy byla wyzsza od liczby 0s6b poszukujacych zatrudnienia. Najczesciej byli to:
- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy,

- specjalisci,

- operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.

22. Wskaznik szansy uzyskania oferty pracy w zawodzie uwzglednia relacje Sredniomiesiecznej liczby
ofert pracy wedlug zawodéw bedacych w dyspozycji urzedoéw pracy w 2005 r. oraz Sredniomiesieczny
poziom rejestrowanego bezrobocia wedtug zawoddw w roku 2005. Wsrdd grup elementarnych zawodow
(58), dla ktdrych wskaznik szansy uzyskania oferty pracy byt w roku 2005 najwyzszy (>0,1) najczesciej

powtarzaty sie grupy zawodow:
- technicy i inny $redni personel,

- operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen,
- robotnicy przemystowi i rzemieslnicy,

- specjalisci.
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23. W roku szkolnym 2004/05 liczba szkét w Polsce, ksztatcacych mtodziez na poziomie minimum
ponadgimnazjalnym (ponadpodstawowym) wynosita 13 094, z czego 765 szkét (5,8%) stanowity
szkoly i uczelnie zlokalizowane w wojewoddztwie pomorskim. W tym samym czasie uczylo sie
i studiowato w Polsce ponad 4 min mtodziezy, z czego 215,5 tys. osdb (5,4%) stanowili uczniowie

i studenci wojewddztwa pomorskiego.

24. Analizujac dynamike liczby szkét w wojewddztwie pomorskim mozna stwierdzi¢, ze w latach
2002/2003 - 2004/05 nastapit ich spadek o 1,2%. Najwiekszy $redni wzgledny spadek o 43,2%
wystapit w liczbie szkdt ponadpodstwowych - roku szkolnym 2004/05 szkoty te stanowity 32,3% liczby
szkdt z roku 2002/03. Tak znaczny spadek liczby szkét ponadpodstawowych jest wynikiem reformy
systemu oswiaty, w ktdrym nauka w szkotach podstawowych skrécona zostata z 8 do 6 lat
oraz wprowadzono nauke w gimnazjach. W konsekwencji liczba szkét ponadpodstawowych bedzie
nadal sie zmniejszata. W przypadku szkét ponadgimnazialnych odnotowano w analizowanym okresie
ich wzrost o 6,8 %. Korzystna tendencja wzrostowa wystgpita w liczbie szkét wyzszych, dla ktdrych
$redni wzgledny wzrost w latach 2002/03 — 2004/05 wyniost 8,0%.

25. W liczbie ucznidw i studentdw w poszczegolnych typach szkét w latach szkolnych 2002/03 — 2004/05
wystapity podobne tendencje co do kierunkéw zmian jak w liczbie szkdt. Znaczacy spadek liczby ucznidw
wystapit w szkotach ponadpodstawowych (Srednio rocznie o 61,5%) przy jednoczesnym wzroscie
w szkotach ponadgimnazjalnych ($rednio rocznie o 66,6%). W szkotach wyzszych liczba studentéw rosta

z roku na rok $rednio o 5,5%.

26. W latach szkolnych 2002/03 — 2004/05 dominowali uczniowie w liceach ogolnoksztatcacych,
w ktorych wystapity takze najwieksze przyrosty absolutne, tj. 13 419 oséb w roku 2003/04 oraz
13 611 oséb w roku 2004/05 w poréwnaniu do roku wczesniejszego. Ponadto, w roku 2004/05
uczniowie licedw ogolnoksztatcacych i profilowanych, czyli szkot, ktdre nie dajq mozliwosci uzyskania
zawodu stanowili 60,2% uczacych sie w szkotach ponadgimnazjalnych. Jesli absolwenci tych szkdt
nie podejmujq dalszej nauki w celu uzyskania zawodu, to ich szanse na znalezienie zatrudnienia

sg hiewielkie.

27. Pomimo obserwowanego wzrostu liczby ucznidw w  poszczegdinych  typach  szkdt
ponadgimnazjalnych, ich struktura w latach 2002/03 — 2004/05 nie ulegta znacznym zmianom.
W roku szkolnym 2004/05 odsetek uczniow licedw ogdlnoksztatcacych wynosit 43,7%, technikow 21,1%
i zwiekszyt sie w porownaniu do roku 2002/03 odpowiednio o 3,3 pkt. proc. i 1,7 pkt. proc. Natomiast
w zasadniczych szkotach zawodowych i liceach profilowanych w roku 2004/05 uczyto sie odpowiednio
17,7% i 16,5% ucznidw i w poréwnaniu do roku 2002/03 nastapit spadek ich udziatu o 3,0 pkt. proc.
w obu typach szkét.

28. W roku szkolnym 2003/04 szkoty dla miodziezy w wojewddztwie pomorskim opuscito 41,2 tys. osob,

z tego 1/3 stanowili absolwenci licedw ogdlnoksztatcacych.
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29. W roku akademickim 2004/05 w wojewoddztwie pomorskim na uczelniach wyzszych studiowato
95,7 tys. 0séb, z czego 53,0% na studiach dziennych. Najwiekszy odsetek stuchaczy szkdt wyzszych
(36,9%) wystapit w grupie kierunkow studiow: nauki spoteczne, gospodarka i prawo. Relatywnie maty
byt odsetek studentdw kierunkow: technika, przemyst i budownictwo (15,3%) oraz nauka (9,1%),
pomimo, Ze obecnie na rynku pracy jest duzy popyt na specjalistow z powyzszych dziedzin (zwtaszcza

informatykéw).

30. Studenci studidow dziennych dominowali na kierunkach zwigzanych z naukami spotecznymi,
gospodarkg i prawem (27,2%). Niewiele mniejszy odsetek (23,2%) stanowili stuchacze kierunkéw:
technika, przemyst, budownictwo. Szczegdlnie wysoki jest udziat studentow ksztatcacych sie
poza trybem dziennym na kierunkach nauki spoteczne, gospodarka i prawo (47,7%)
oraz ksztatcenie (20,7%).

31. Procent studentow i absolwentdw studidw dziennych w danej grupie ksztatcenia jest relatywnie
niski w przypadku: nauki spoteczne, gospodarka i prawo oraz ksztatcenia. Oznacza to, ze duzy udziat
w tych grupach stanowig studenci i absolwenci trybu wieczorowego i zaocznego. Mozna
domniemywac¢, ze dla czesci studiujgcych wybdr trybu studidow innego niz dzienny jest zwigzany

z potrzebg uzupetniania formalnego wyksztatcenia (np. przez nauczycieli).

32. Szkoty publiczne i prywatne ksztatca najwiecej studentdow na kierunkach: nauki spoteczne,
gospodarka i prawo. Udziat studentdéw z tej grupy ksztatcenia jest znaczacy (w szkotach publicznych
- 32,4%, prywatnych — 52,0%). Uczelnie prywatne nie ksztatcity na kierunkach nauki humanistyczne
i sztuka. Prawie w ogdle nie podejmowaty one nauczania w grupie kierunkdw: technika, przemyst,
budownictwo oraz zdrowie i opieka spoteczna. Zauwazy¢ mozna rowniez, ze uczelnie prywatne
wykorzystaty coraz wieksze zapotrzebowanie rynku pracy na specjalistdw — informatykéw i na tym

kierunku wiekszy byt (prawie dwukrotnie) odsetek studentéw niz w szkotach publicznych.

33. Wsrdd absolwentéw studidw dziennych, ktdrzy ukonczyli nauke w roku akademickim 2003/2004
dominowali absolwenci kierunku nauki spoteczne, gospodarka i prawo (46,8%). Kolejng najliczniejsza
grupg byli absolwenci kierunku ksztatcenie (18,5%). Relatywnie maty udziat absolwentéw dotyczyt

kierunkow: technika, przemyst, budownictwo (9,4%) oraz nauka (6,8%).

34. W grupie absolwentdéw studiow wieczorowych, zaocznych i eksternistycznych dominowali
rowniez absolwenci nauk spotecznych, gospodarki i prawa oraz kierunku ksztatcenie, ale ich udziaty

byty znacznie wyzsze niz wérdd absolwentdw studiow dziennych (odpowiednio 56,4% i 25,7%).

BADANIE SONDAZOWE PODAZY ABSOLWENTOW SZKOt PONADGIMNAZJIALNYCH
35. Absolwenci, ktorzy w 2005 r. ukonczyli szkote ponadgimnazjalng i nie zdobyli zadnego zawodu,

stanowili najliczniejszg grupe (37,0%) wsrdd ogotu absolwentéw. Osoby bez zawodu dominowaty

w koncu 2005 r. rowniez wsérdd bezrobotnych absolwentow ze szkot danego powiatu (45,6%).
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Ponadto relacja liczby bezrobotnych absolwentéw bez zawodu do liczby absolwentéw bez zawodu,

ktorzy ukonczyli szkote w powiecie byta na relatywnie wysokim poziomie (14,7%).

36. Wysoki udziat absolwentéw szkdt ponadgimnazjalnych, ktorzy ukonczyli szkote w 2005 r.
zaobserwowano w grupie specjalistdw (28,7%), jak réwniez technikdw i innego Sredniego personelu
(22,1%). Relatywnie wysoki udziat absolwentow w zawodach wymagajacych wysokiego poziomu
wiedzy jest korzystny z punktu widzenia rynku pracy, o czym S$wiadczy najnizszy udziat osob

bezrobotnych wsrod absolwentdw szkot w grupie specjalistow (4,0%).

37. Wsrdd absolwentow grupy zawodow technikéw i innego $redniego personelu byto w 2005 r.
relatywnie duzo bezrobotnych (15,0%). Wysoki udziat bezrobotnych absolwentéw wsrdd osdb,

ktore ukonczyly szkote na poziomie 3 kwalifikacji wystapit u:

- technikdw mechanikow
- dietetykow i zywieniowcow ,
- agentow do spraw sprzedazy — handlowcow,

- pracownikow do spraw finansowych i handlowych, gdzie indziej niesklasyfikowanych.

Jednoczesnie w powyzszych grupach zawodéw przewidywane jest w 2006 r. obnizenie liczby

absolwentdéw od 25% do 50%.

38. Najwiekszy przyrost absolutny liczby absolwentow w 2006 r. w odniesieniu do roku
wczesniejszego przewidywany jest w przypadku specjalistow. Relatywnie najwiekszy przyrost
specjalistow przewidywany jest w grupie specjalistow nauk fizycznych, matematycznych i technicznych

(prawie o 50%).

39. Pomimo stosunkowo wysokiego udziatu w 2005 r. bezrobotnych absolwentow wsrdd osob, ktore
ukonczyly szkote w danej grupie, w 2006 r. zwiekszy sie liczba absolwentéw w nastepujacych grupach

zawodow i specjalnosci:

- fizykoterapeuci i pokrewni,

- kucharze,

- sprzedawcy i demonstratorzy,
- elektromechanicy,

- stolarze i pokrewni.

40. Na podstawie rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych oraz wynikéw badania
sondazowego absolwentow szkét ponadgimnazjalnych w 2005 r. zaobserwowano grupy zawodow
nadwyzkowych, dla ktérych udziat bezrobotnych absolwentéw ze szkét danego powiatu wsréd ogotu
absolwentdw byt wysoki oraz w ktorych przewidywana jest istotna zmiana w liczbie absolwentow
w 2006 r., tj.:

— sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32) - wskaznik intensywnosci
nadwyzki - 0,0610, udziat bezrobotnych absolwentéw — 14,7%, przewidywane jest zmniejszenie
liczby absolwentéw o 289 0sob (17,4%);
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— sredni personel techniczny (31) — wskaznik intensywnosci nadwyzki - 0,1243, udziat bezrobotnych
absolwentéw ze szkdt danego powiatu w ogdle absolwentdw — 14,4% oraz przewidywane jest

w 2006 r. zmniejszenie liczby absolwentéw o 768 osdb (21,1%);

— pozostali robotnicy przemysfowi i rzemiesinicy (74) - wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,4479,

udziat bezrobotnych absolwentow — 18,9%, przewidywane jest zwiekszenie liczby absolwentéw
0 119 0s6b (13,4%).

— pracownicy usfug osobistych i ochrony (51) - wskaznik intensywnosci nadwyzki — 0,5793, udziat

bezrobotnych absolwentdéw — 15,9%, przewidywane jest zwiekszenie liczby absolwentéw o 265 osdb
(23,7%);

W ramach grupy zawodow Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia (32)
wszystkie zawody sq nadwyzkowe, natomiast w grupach sredni personel techniczny (31), pozostali
robotnicy przemystowi i rzemiesinicy (74) oraz pracownicy ustug osobistych i ochrony (51) oprocz

zawodow nadwyzkowych, ktdre przewazajg wystepuja rowniez zawody deficytowe lub zréwnowazone.
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Aneks statystyczny zawiera:

Tablice , Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty
pracy wojewodztwo pomorskie za I pétrocze 2005 roku”

Tablice , Bezrobotni wedlug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty
pracy wojewodztwo pomorskie za II potrocze 2005 roku”

Tablice , Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug grup zawodow wojewodztwo pomorskie
za I potrocze 2005 r.”

Tablice , Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug grup zawodow wojewodztwo pomorskie
za II potrocze 2005 r.”

Tablice ,,Struktura zawodowa absolwentow wedtug wyroéznika grupy elementarnej

zawodow w wojewaddztwie pomorskim w latach 2005 i 2006”

Mierniki stosowane do monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Pelen zestaw tablic wykorzystanych do opracowania raportu dostepny jest

na stronie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku www.wup.gdansk.pl
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