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1. Wstep i uwagi metodologiczne

Prowadzenie monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan samorzadu
wojewodztwa okreslonych przez Ustawe o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r.,
poz. 149). Poczawszy od 2005 r. monitoring prowadzony jest wedtug jednolitych zasad opracowanych przez
Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (obecnie Ministerstwo Pracy

i Polityki Spotecznej).

Obowiazek prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych ma na celu zapewnienie
biezacej koordynacji szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego zgodnego z potrzebami rynku pracy.
Pozwala na okreslenie kierunkdéw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowej na lokalnych

i regionalnym rynku pracy oraz utatwia formutowanie na tej podstawie wnioskow i krotkookresowych prognoz.

Monitoring zawodow jest prowadzony na trzech poziomach terytorialnych: powiatowym, wojewddzkim

i krajowym. Raporty sporzadzane sg w odstepach pdtrocznych — za I pétrocze i za rok.

~Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim w 2014 r.”

zawiera:

¢ analize bezrobocia wedlug zawodow; analiza obejmuje osoby bezrobotne rejestrujgce sie w 2014 r.
w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego;

¢ analize wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedlug zawodow; analiza dotyczy
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszonych do powiatowych urzedéw pracy
wojewddztwa pomorskiego w 2014 r. skorygowanych o liczbe miejsc pracy, ktore pracodawcy
anulowali;

¢ analize subsydiowanych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedlug zawodow; analiza
dotyczy miejsc pracy zgtoszonych do powiatowych urzeddw pracy wojewddztwa pomorskiego w 2014 r.
skorygowanych o liczbe miejsc pracy, ktére pracodawcy anulowali;

¢ analize internetowych ofert pracy wedtug grup zawoddw oraz wedtug rodzaju dziatalnosci prowadzonej
przez pracodawce, ktéry zamiescit oferte; analiza dotyczy ofert pracy zamieszczonych w dwdéch internetowych
portalach rekrutacyjnych (pracuj.pl oraz infopraca.pl) w 2014 r., gdzie w ofertach jako miejsce wykonywania
pracy wskazywano wojewddztwo pomorskie;

o analize zawoddow deficytowych i nadwyzkowych w oparciu o interpretacje wskaznikdw intensywnosci
nadwyzki (deficytu) dla zawodow;

¢ aneks statystyczny zawierajgcy m.in. listy zawoddéw, w ktérych zgtoszono najwiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w wojewddztwie pomorskim i w poszczegodlnych powiatach w 2014 r.,

prezentowane wedtug wielkosci wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu).

e Zrédta danych

Raport ,Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim w 2014 r.” jest
raportem diagnostycznym. Podstawowym Zzrédtem informacji w opracowaniu sg dane statystyczne zawarte
w sprawozdaniu MPiPS-01 zatgcznik 2 ,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy,
poszukujacy pracy oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej” oraz zatacznik 3 ,Bezrobotni oraz

wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wedlug zawoddw i specjalnosci” (zgodnie
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Z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 9 sierpnia 2013 r. w sprawie programu badan statystycznych statystyki
publicznej na rok 2014, Dz.U. poz. 1159, z pdzn. zm.).

W raporcie wykorzystano takze informacje i komentarze zawarte w raportach z monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych za 2014 r. na poziomie powiatowym, inne informacje o sytuacji na lokalnych
rynkach pracy przekazywane przez powiatowe urzedy pracy wojewddztwa, dane GUS, opisy zawoddw z portalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia oraz opisy elementarnych grup zawoddéw z dokumentu ,Klasyfikacja zawodow
i specjalnosci 2014 - opisy grup elementarnych zawoddw i specjalnosci”.

Do analizy internetowych ofert pracy wykorzystana zostata baza danych z monitoringu wybranych portali

rekrutacyjnych prowadzonego przez Zespo6t Badan i Analiz WUP w Gdansku.

e Metodologia prowadzenia monitoringu internetowych ofert pracy

Zespot Badan i Analiz Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Gdansku kontynuowat w 2014 r. badanie ofert pracy
zamieszczanych w wybranych internetowych portalach pracy zajmujgcych sie rekrutacjg pracownikéw
w wojewddztwie pomorskim?.

Monitorowano dwa portale internetowe: pracuj.pl oraz infopraca.pl. Utworzona baza danych obejmowata
oferty pracy z dwdch miesiecy 2014 r. — kwietnia i pazdziernika. Zatem jezeli w tresci analizy mowa jest o 2014 r.,
oznacza to, ze wzieto pod uwage oferty pracy z wymienionych miesiecy. Monitorowaniem objeto oferty pracy
publikowane w poniedziatki i $rody.

W przypadku, gdy identyczna oferta pracy (tzn. gdy pracodawca zgtosit ponownie zapotrzebowanie na
pracownika na to samo stanowisko, z tymi samymi wymaganiami i w tym samym miejscu pracy) powtorzyta sie
w ciggu badanego miesigca, zostata uznana za duplikat i nie byta brana pod uwage. Monitoring nie obejmowat
ofert pracy dorywczej, praktyk, stazy oraz wspOtpracy na zasadach franczyzy. Zakres gromadzonych danych
obejmowat: nazwe firmy zamieszczajacej oferte pracy; sekcje PKD, w jakiej dziatata firma; lokalizacje gtdwnej
siedziby firmy; nazwe zawodu/stanowiska pracy; 4-cyfrowy kod elementarnej grupy zawoddw, do ktérej zalicza
sie dana oferta (wedtug Klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy); wyksztatcenie,
doswiadczenie oraz umigjetnosci (znajomo$¢ jezyka obcego, obstuga komputera, prawo jazdy) wymagane dla
podjecia pracy na oferowanym stanowisku; informacje o wymaganiach odno$nie prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej; miejsce, w ktorym ma by¢ wykonywana praca (powiat, Trdjmiasto, wojewddztwo) oraz date
ukazania sie ogtoszenia. Monitoring prowadzony byt przy wykorzystaniu formularza zaprojektowanego
w programie Excel.

Raport z badania prezentowany jest w niniejszym opracowaniu w rozdziale 4.4. Analiza internetowych ofert

pracy.

e Stosowane klasyfikacje

Uzywane w tekscie nazwy i kody zawoddéw zgodne sg z ,Klasyfikacja zawodow i specjalnosci na
potrzeby rynku pracy” wprowadzong Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2010 r. w sprawie klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U
z 2014 r., poz. 760). Klasyfikacja jest pieciopoziomowym, hierarchicznie usystematyzowanym zbiorem zawodéw
i specjalnosci wystepujacych na rynku pracy. Grupuje poszczegdlne zawody (specjalnosci) w coraz bardziej
zagregowane grupy oraz ustala ich symbole i nazwy. Struktura klasyfikacji jest wynikiem grupowania zawoddéw

! Badanie internetowych portali pracy prowadzone byto w 2009 r., w drugim pétroczu 2010 r. oraz w latach 2011-2013. Celem tych badan byto
pogtebienie wiedzy o rynku wolnych miejsc pracy w regionie, a co za tym idzie szersze pokazanie potrzeb zatrudnieniowych pracodawcéw.
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na podstawie podobienstwa kwalifikacji zawodowych wymaganych dla realizacji zadan danego zawodu
(specjalnosci), z uwzglednieniem obydwu aspektdw kwalifikacji, tj. ich poziomu i specjalizacji. Wymienione
kryteria postuzyty grupowaniu poszczegdlnych zawoddw i specjalnosci w grupy elementarne, a te z kolei

w bardziej zagregowane grupy Srednie, duze i wielkie.

Podstawg okreslenia rodzaju dziatalnoSci prowadzonej przez pracodawce zgtaszajgcego wolne miejsce pracy
oraz rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy tych bezrobotnych, ktdrzy przed zarejestrowaniem poprzednio
pracowali, jest Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD) wprowadzona Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz.U. Nr 251, poz. 1885, z pdzn. zm.).

W przypadku kilku sekcji PKD w opracowaniu uzywa sie ich skréconych nazw:

o Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng i goraca wode” (D) — Wytwarzanie
i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do ukladéw
klimatyzacyjnych (D);

e Handel hurtowy i detaliczny® (G) — Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,
wigczajgc motocykle (G);

 Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca® (N) — Dziatalnoé¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnoéé
wspierajgca (N);

o Administracja publiczna i obrona narodowa® (O) — Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne (0);

e Gospodarstwa domowe® (T) — Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikdw; gospodarstwa domowe

produkujgce wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne potrzeby (T).

e Pojecia i mierniki stosowane w monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych
Zawad to zbidr zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy, wykonywanych

stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy
i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu stanowi zrédto dochodu.

Zawadd deficytowy to zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba osdb

poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Zawadd nadwyzkowy to zawdd, w ktorym liczba osob poszukujacych pracy jest wyzsza niz zapotrzebowanie na

ten zawod na rynku pracy.

Do obliczenia nadwyzki (deficytu) N podazy sity roboczej w zawodzie k zastosowano wzor:
Nk — Bk _ Ok

gdzie:
B to liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w danym okresie,

0 to liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w zawodzie k w danym okresie.
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Zawody deficytowe i nadwyzkowe okreslane sg za pomocg wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu)

w zawodzie k, do obliczenia ktdrego zastosowano wzor:

gdzie:

W to wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) w zawodzie k,

O to liczba zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w zawodzie k w danym okresie,
B to liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w danym okresie.

Przyjmuje sie, ze:

o zawody o wskazniku W> 1,1 to zawody deficytowe,
) zawody o wskazniku mieszczacym sie w przedziale 0,9 < W< 1,1 to zawody zrownowazone,
. zawody o wskazniku W< 0,9 to zawody nadwyzkowe.

Raport ,Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie pomorskim w 2014 r.” jest
dostepny na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Gdansku www.wup.gdansk.pl/
monitoringzawodow oraz na stronie www.pomorskibarometr.pl. Wszelkie uwagi, zapytania i wyjasnienia mozna

zgtaszac telefonicznie (58 32 64 862) lub pocztg elektroniczng (wup@wup.gdansk.pl).
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2. Sytuacja na rynku pracy wojewodztwa pomorskiego
w 2014 r.

W 2014 r. przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw uksztaltowato sie na poziomie
282,7 tys. osOb (wzrost w stosunku do 2013 r. o 1,8%). W analizowanym okresie najwiekszy wzrost
przecietnego zatrudnienia odnotowano w administrowaniu i dziatalnoéci wspierajacej’® (N) (o 16,3%),
a najwiekszy spadek w wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energie elektryczna, gaz, pare wodng i goracg wode®
(D) (0 13,5%).

W 2014 r. przeciethe miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw
w wojewddztwie pomorskim wynosito 3 974,86 zt i byto wyzsze o 4,2% od zanotowanego w 2013 r.
(3 814,94 zh).

W koncu grudnia 2014 r. liczba podmiotow gospodarki narodowej zarejestrowanych w rejestrze

REGON w wojewddztwie pomorskim wyniosta 276,0 tys. (o 1,5% wiecej niz w koncu grudnia 2013 r.).

Wedtug stanu na 31 grudnia 2014 r. liczba bezrobotnych w wojewodztwie pomorskim wynosita 96,8 tys.
osob (w grudniu rok wczesniej 114,1 tys. osdb). W 2014 r. liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o 17,4 tys.
0sdb, tj. 0 15,2% (w kraju spadek o 15,4%).

Na koniec grudnia 2014 r. stopa bezrobocia w Pomorskiem wynosita 11,3% i byta o 0,2 pkt proc. nizsza
od odnotowanej w kraju. W 2014 r. stopa bezrobocia rejestrowanego w wojewddztwie zmniejszyla sie

0 1,9 pkt. proc. (o tyle samo co w Polsce).

Zdecydowana wiekszo$¢ bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa
pomorskiego w koncu 2014 r. nie posiadata prawa do zasitku (82,6 tys. osdb, tj. 85,3% ogdtu
bezrobotnych). W poréwnaniu do 2013 r. liczba oséb w tej kategorii zmniejszyta sie o 13,3 tys., tj. 0 13,6%.
Liczba oséb z prawem do zasitku zmniejszyta sie w 2014 r. 0 4,1 tys. 0sdb, tj. 0 22,5% do poziomu 14,2 tys.
0sob.

W okresie od stycznia do grudnia 2014 r. pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy 68,1 tys.
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej (wzrost w stosunku do roku poprzedniego
0 14,3 tys. wolnych miejsc pracy, tj. o 26,6%). Blisko 34 wolnych miejsc pracy stanowity miejsca pracy
niesubsydiowanej (73,5%), a okoto Y4 miejsca pracy subsydiowanej (26,5%).

W ramach dokonywanych przez pracodawcow zwolnien grupowych w 2014 r. w wojewddztwie
pomorskim objetych zwolnieniami zostato 1,0 tys. os6b (o 0,1 tys. wiecej niz w 2013 r.). Co siédma osoba
zwolniona zostata z zaktadu pracy zajmujgcego sie produkcjg autobusow.
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3. Analiza bezrobocia

W rozdziale zaprezentowano analize rejestracji bezrobotnych w wojewoddztwie pomorskim w 2014 r. wedtug
powiatow i zawodow. Ponadto w przypadku wybranych zawoddéw znajdujgcych sie na liscie 30 zawodow,
w ktorych w 2014 r. w wojewodztwie pomorskim rejestrowato sie najwiecej bezrobotnych, dokonano ich opisu.
W tegorocznym raporcie opisano dwa nadwyzkowe zawody z sektora ustug: krawiec i fryzjer, charakteryzujace sie

m.in. wysokim udziatem kobiet wsrdd rejestrujgcych sie bezrobotnych.

3.1. Bezrobotni rejestrowani w 2014 roku

Od stycznia do grudnia 2014 r. w wojewddztwie pomorskim zarejestrowato sie 140 415 oso6b
bezrobotnych, tj. 0 18 099 0sdb (0 11,4%) mniej niz w roku 2013.

Ponad potowe rejestrujgcych sie w 2014 r. bezrobotnych stanowili mezczyzni — 71 466 osob (50,9% ogotu
bezrobotnych). Liczba rejestrujgcych sie w tym okresie kobiet wyniosta 68 949 osob (49,1%). W stosunku do
roku 2013 zmniejszyta sie zaréwno liczba rejestracji bezrobotnych mezczyzn, jak i kobiet — spadki wynosity
odpowiednio 12,0% i 10,8%. Ze wzgledu na wyzszg dynamike spadku odnotowang w przypadku mezczyzn ich

udziat w ogodle bezrobotnych spadt a kobiet wzrdst o 0,3 pkt. proc.

Co piagty bezrobotny w wojewddztwie (21,0%) pochodzit z Tréjmiasta: z Gdanska (17 993 osoby, tj. 12,8%
ogotu rejestracji), z Gdyni (10 132 osoby, tj. 7,2%) lub z Sopotu (1 345 osdb, tj. 1,0%). Poza aglomeracjg
najwiecej rejestrujgcych sie osdb pochodzito z powiatu wejherowskiego (11 534 osoby, tj. 8,2%)
i starogardzkiego (9 652 osoby, tj. 6,9%).

Rejestracje bezrobotnych wedlug powiatow wojewddztwa pomorskiego
w 2014 r.

Gdynia 10132
Sopot 1345
wsk 17993
3411
4287 nowodworski
gdanski

5742
malborski
4164
srtumski
6341
kwidzymiski
Liczba rejestrujacych sie
bezrobotnych:
do 5000
[ 15001 - 7500

7501 - 10000
BRI 10001 i wiece

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPIPS-01, zat. 3.
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Zdecydowang wiekszos¢ rejestrujgcych sie w 2014 r. bezrobotnych stanowity osoby poprzednio pracujace —
116 381 o0sdb, tj. 82,9% ogdtu. Osdb, ktére dotychczas nie pracowaty, zarejestrowato sie 24 034 (17,1%). Blisko
cztery na dziesie¢ osob poprzednio pracujgcych byty wczeséniej pracownikami sektora ustug — 44 740 oséb
(38,4%). Znaczna liczba bezrobotnych zatrudniona byta poprzednio w przemysle — 21 993 osoby (18,9%) oraz
w handlu — 20 370 oséb (17,5%). W budownictwie pracowat co dziesigty bezrobotny poprzednio pracujacy —
11 482 osoby (9,9%). Jedynie 3 115 o0sob bezrobotnych (2,7%) pracowato poprzednio w rolnictwie. W przypadku
14 681 o0s6b (12,6%) nie udato sie zidentyfikowac sektora dziatalnosci pracodawcy [w Aneksie statystycznym do
niniejszego raportu zamieszczono tabele Rejestrujacy sie bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej zgtoszone do powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa pomorskiego w 2014 r. wedtug
sekcji PKD].

3.2. Rejestracje bezrobotnych wedtug zawodow

Na prezentowanej ponizej liscie ujeto 30 zawodow, w ktorych w 2014 r. w wojewodztwie pomorskim
zarejestrowalo sie najwiecej osob bezrobotnych. Bezrobotni przedstawiciele tych zawoddow stanowili
35,0% ogotu rejestrujacych sie w tym roku bezrobotnych.

Podobnie jak w roku poprzednim w 2014 r. najwiecej bezrobotnych zarejestrowato sie w zawodach:
sprzedawca (11 002 osoby), Slusarz (2 767 osob) oraz technik ekonomista (2 458 osdb). Zawody te, jak
wiekszos$¢ zawoddw na liscie ponizej, byty zawodami nadwyzkowymi, tzn. rejestrujgcych sie bezrobotnych w tych
zawodach bylo wiecej niz zgtoszonych miejsc pracy w tych zawodach. Na liscie wystgpity jedynie dwa zawody,
w ktoérych liczba miejsc pracy znaczaco przewazata nad liczbg bezrobotnych, tzn. zawody miaty charakter
deficytowy — zawodami tymi byty technik prac biurowych i robotnik gospodarczy. Z kolei réwnowage miedzy
liczbg rejestracji bezrobotnych i liczbg zgtoszonych miejsc pracy odnotowano w przypadku zawodow robotnik

budowlany i sprzataczka biurowa.

Najwiecej zawoddw z listy nalezato do wielkich grup zawoddéw (7) robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
(10 zawoddéw) i (5) pracownicy ustug isprzedawcy (7 zawoddw). Jedynie 2 zawody nalezaty do grupy
(2) specjalisci. W zestawieniu nie znalazty sie zawody nalezace do grup: (0) sity zbrojne, (1) przedstawiciele

wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy oraz (6) rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy.
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

30 zawodow, w ktorych w 2014 r. w wojewddztwie pomorskim rejestrowato sie najwiecej osob bezrobotnych

zmiana w stosunku do 2013 r.

Suma

Procent z og6tem
Ogotem

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPIPS-01, zat. 3.

57 758
36,4% X
158 514

3.2.1. Krawiec (753105)

-8 547

-18 099

1 522301 |Sprzedawca 13 059 -2 057 -15,8% 11 002 0,2998
2 722204 |Slusarz 3427 -660 -19,3% 2767 0,3278
3 331403 |Technik ekonomista 2943 -485 -16,5% 2 458 0,0053
4 | 515303 |Robotnik gospodarczy 2891 -441 -15,3% 2450 1,4780
5 931301 |[Robotnik budowlany 2 525 -382 -15,1% 2 143 0,9183
6 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 2112 5 0,2% 2117 0,1819
7 | 752205 |Stolarz 2 340 -230 -9,8% 2110 0,3578
8 512001 |Kucharz 2 396 -352 -14,7% 2 044 0,5196
9 711202 |Murarz 2618 -635 -24,3% 1983 0,4155
10 | 753105 |Krawiec 1878 -276 -14,7% 1602 0,1985
11 | 514101 |Fryzjer 1414 -55 -3,9% 1359 0,2848
12 | 512002 |Kucharz matej gastronomii 1444 -178 -12,3% 1266 0,1066
13 | 432103 |Magazynier 1288 -121 -9,4% 1167 0,8869
14 | 311504 |Technik mechanik 1321 -245 -18,5% 1076 0,0734
15 | 911207 |Sprzataczka biurowa 1154 -121 -10,5% 1033 1,0968
16 | 932911 E:’Zt;‘zg‘g:c‘xmom'czy W przemysle 1265 238 | -18,8% 1027 0,7527
17 | 263102 |Ekonomista 1076 -147 -13,7% 929 0,0151
18 | 751204 |Piekarz 1150 -231 -20,1% 919 0,2285
19 | 235107 |Pedagog 1107 -198 -17,9% 909 0,0231
20 | 351203 [Technik informatyk 974 -73 -7,5% 901 0,1454
21 | 522305 [Technik handlowiec 1077 -186 -17,3% 891 0,2043
22 | 513101 |Kelner 943 -68 -7,2% 875 0,8274
23 | 411004 |Technik prac biurowych 1092 -222 -20,3% 870 1,7184
24 | 751201 |Cukiernik 910 -79 -8,7% 831 0,1516
25 | 723105 |Mechanik samochodéw osobowych 945 -126 -13,3% 819 0,2222
26 | 821304 ggzttfgnﬁ’c"z‘:izip"*ow I zespotow 1061 292 | -27,5% 769 0,4954
27 | 752208 [Stolarz meblowy 950 -201 -21,2% 749 0,2897
28 | 713102 [Malarz budowlany 856 -128 -15,0% 728 0,3008
29 | 322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego 819 -105 -12,8% 714 0,0028
30 | 422402 |Technik hotelarstwa 723 -20 -2,8% 703 0,0043

-14,8%
X
-11,4%

49 211
35,0%
140 415

Krawiec zajmuje 10. miejsce na liscie zawodéw, w ktdrych w 2014 r. zarejestrowato sie w wojewddztwie

pomorskim najwiecej bezrobotnych. Zgodnie z opisem klasyfikacyjnym krawiec wykonuje samodzielnie,

w punktach ustugowych lub wzorcowniach modelowych prace polegajace na konstruowaniu i szyciu odziezy

damskiej, meskiej i dzieciecej z wszelkiego rodzaju materiatow, w tym takze ze skor licowych i materiatow

licopodobnych?.

2 QOpis zawodu zaczerpnieto z portalu Publicznych Stuzb Zatrudnienia www.psz.praca.gov.pl (http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-
danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow).
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

W 2014 r. w wojewodztwie pomorskim w zawodzie krawiec zarejestrowato sie 1 602 bezrobotnych (spadek
w stosunku do 2013 r. 0 276 0sdb, tj. o 14,7%) a pracodawcy zgtosili 318 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej (o 83 miejsca, tj. 0 35,3% wiecej niz w 2013 r.). W zawodzie tym czesciej niz co
dziesigte miejsce pracy byto subsydiowane — 36 miejsc, tj. 11,3% ogdtu. Krawiec byt zawodem nadwyzkowym
o wskazniku intensywnosci nadwyzki wynoszacym 0,1985 (w roku 2013 — 0,1251).

W ostatnich czterech latach liczba rejestracji bezrobotnych krawcéw systematycznie sie zmniejszata. Jednak
na przestrzeni catego tego okresu widoczna byta zdecydowana dominacja kobiet w bezrobociu. W 2014 r.

bezrobotnych krawcowych byto 1 566 — stanowity one 97,8% ogotu bezrobotnych w omawianym zawodzie.

Bezrobotni rejestrujacy sie w powiatowych urzedach pracy
wojewddztwa pomorskiego w zawodzie krawiec

2200 2 142 osob
Y .
2000 1 989 oséb 1 878 oséh
1 602 osoby

1500
1000

500

0 T T T 1
2011 2012 2013 2014
& kobiety B mezczyzni

Zrédito: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zat. 3.

W latach 2011-2014 krawiec zajmowat 3. miejsce na liscie zawoddw, w ktorych rejestrowato sie
w wojewddztwie pomorskim najwiecej bezrobotnych kobiet. W przypadku analogicznej listy dla ogdtu
bezrobotnych omawiany zawod zajmowat 9. miejsce w 2011 r. i 10. miejsce w latach 2012-2014. Analiza obu list
pokazuje, ze zmiany w sytuacji danego zawodu na pomorskim rynku pracy — czy to pozytywne czy negatywne
(wzrost/spadek popytu na prace ) — bedg miaty znacznie wieksze znaczenie dla bezrobotnych kobiet niz dla

mezczyzn.

Silna feminizacja tego zawodu widoczna jest takze w danych dotyczacych os6b w okresie do 12 miesiecy
od dnia ukonczenia nauki (absolwentow). W 2014 r. zarejestrowato sie w Pomorskiem 15 absolwentow
w zawodzie krawiec (o0 4 osoby, tj. 0 21,1% mniej niz rok wczesniej) — 100,0% tej grupy stanowity kobiety.
W 2014 r. udziat os6b w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwentow) byt niewielki — 0,9%

ogotu bezrobotnych w zawodzie krawiec.

Najwiecej bezrobotnych krawcéw zarejestrowato sie w powiatach: bytowskim (247 osdb), cztuchowskim
(197 osdb) oraz chojnickim (155 osdb). Najwiecej wolnych miejsc pracy w tym zawodzie zgtosili pracodawcy
z powiatu wejherowskiego (57 miejsc) oraz z Gdyni (50 miejsc). We wszystkich powiatach omawiany zawdd miat
charakter nadwyzkowy, w tym w 3 powiatach (bytowskim, nowodworskim i sztumskim) maksymalnie

nadwyzkowy (tzn. zarejestrowali sie bezrobotni i nie zgtoszono miejsc pracy).
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Rejestrujacy sie bezrobotni oraz zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
w zawodzie KRAWIEC w 2014 r.
wedtug powiatow

Bezrobotni rejestrujacy “::;:g |:]sca ?;:cyll Wskaznik intensywnosci

Powiat sie Jsca aktywizacj nadwyzki (deficytu) zawodu
zawodowej zgtoszone
w 2014 r. w2014 r w 2014 r.
bytowski 247 0 0,0000
chojnicki 155 4 0,0258
cztuchowski 197 5 0,0254
gdariski 25 3 0,1200
kartuski 90 33 0,3667
koscierski 34 9 0,2647
kwidzynski 42 1 0,0238
leborski 110 40 0,3636
malborski 85 4 0,0471
nowodworski 60 0 0,0000
pucki 51 5 0,0980
stupski 90 2 0,0222
starogardzki 28 14 0,5000
sztumski 40 0 0,0000
tczewski 42 33 0,7857
wejherowski 141 57 0,4043
Gdansk 63 35 0,5556
Gdynia 65 50 0,7692
Stupsk 33 21 0,6364
Sopot 4 2 0,5000
Ogolem wojewodztwo 1602 318 0,1985
pomorskie

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zat. 3.

3.2.2. Fryzjer (514101)

Fryzier zajmuje 11. miejsce na liscie zawodoéw, w ktdrych w 2014 r. zarejestrowato sie w wojewodztwie
pomorskim najwiecej bezrobotnych. Zgodnie z opisem klasyfikacyjnym fryzjer zgodnie z zyczeniami klientow
wykonuje zabiegi fryzjerskie, takie jak: golenie i strzyzenie wioséw i zarostu, mycie i pielegnowanie wiosow,
czesanie, trwata ondulacja, pielegnowanie, rozjasnianie i farbowanie wtoséw, za pomocg réznorodnych narzedzi,

z wykorzystaniem specjalistycznych aparatéw oraz materiatdw fryzjerskich.

W 2014 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego zarejestrowato sie
1 359 bezrobotnych fryzjeréw (o 55 osob, tj. 0 3,9% mniej niz w 2013 r.). Liczba zgtoszonych wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wyniosta 387 (w stosunku do 2013 r. odnotowano wzrost
0 80 miejsc, tj. 0 26,1%). W 2014 r. blisko co trzecie zgtoszone dla fryzjera miejsce pracy bylo subsydiowane
(123 miejsca, tj. 31,8% ogotu).

Zgtaszany do PUP popyt na prace fryzjeréw byt znacznie nizszy niz podaz pracy, ktérg stanowili rejestrujgcy
sie bezrobotni — zawdd fryzjer byt w 2014 r. zawodem nadwyzkowym o wskazniku intensywnosci
nadwyzki rownym 0,2848 (w 2013 r. — 0,2171).
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Bezrobotni fryzjerzy to gtéwnie kobiety — w 2014 r. zarejestrowato sie 1 295 bezrobotnych kobiet
(stanowity one 95,3% ogdtu bezrobotnych fryzjeréw; w 2013 r. — 94,5%). W stosunku do 2013 r. odnotowano
spadek rejestracji o 41 kobiet, tj. 0 3,1%.

Liczba rejestrujgcych sie bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
(absolwentéw) w tym zawodzie wyniosta w2014 r. 298 os6b a udziat tej kategorii w rejestracjach
bezrobotnych fryzjerow ogdtem byt rowny 21,9% (w 2013 r. — 328 osob, udziat 23,2%). Réwniez w przypadku
absolwentdw odnotowano znaczng przewage kobiet — absolwentki stanowity 97,0%.

Analiza pozycji zajmowanych w latach 2011-2014 przez fryzjera na listach zawodow, w ktérych rejestrowato
sie najwiecej bezrobotnych ogdtem, bezrobotnych kobiet oraz bezrobotnych w okresie do 12 miesiecy od dnia
ukonczenia nauki wskazuje, ze zawod ten zastuguje na szczegdlng uwage. Jeszcze w 2011 r. fryzjer zajmowat
22. miejsce na liscie zawodow, w ktorych rejestrowato sie w wojewddztwie pomorskim najwiecej bezrobotnych,
przesuwajac sie w kolejnych latach coraz wyzej w 2014 r. znalazt sie na miejscu 11. Moze to $wiadczy¢ o tym, ze
w przypadku innych zawodow rynek lepiej niz w przypadku fryzjera radzi sobie z ,wchtonieciem” pracownikéw
i zapewnieniem im stabilnego zatrudnienia (mniej osob jest zmuszonych rejestrowac sie jako bezrobotne).
W przypadku fryzjerdw wieloletnia nadwyzka podazy pracownikéw nad popytem na prace doprowadzita do

nasycenia rynku oraz utrzymywania sie wysokiej liczby rejestracji bezrobotnych.

Najwiecej bezrobotnych fryzjerdw zarejestrowato sie w powiecie wejherowskim (192 osoby) oraz kartuskim
(163 osoby). Najwiecej wolnych miejsc pracy w tym zawodzie zgtoszono w Gdansku (87 miejsc). We wszystkich
powiatach omawiany zawdd miat charakter nadwyzkowy (najbardziej w powiecie bytowskim — 0,0617 i stupskim —
0,0656).
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Rejestrujacy sie bezrobotni oraz zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
w zawodzie FRYZJER w 2014 r.
wedtug powiatow

Bezrobotni rejestrujacy “::;:g |:]sca ?;:cyll Wskaznik intensywnosci

Powiat sie Jsca aktywizacj nadwyzki (deficytu) zawodu
zawodowej zgtoszone
w 2014 r. w2014 r w 2014 r.
bytowski 81 5 0,0617
chojnicki 98 26 0,2653
cztuchowski 39 7 0,1795
lgdariski 48 7 0,1458
kartuski 163 40 0,2454
koscierski 49 12 0,2449
kwidzynski 42 9 0,2143
leborski 69 8 0,1159
malborski 43 8 0,1860
nowodworski 30 9 0,3000
pucki 49 5 0,1020
stupski 61 4 0,0656
starogardzki 85 35 0,4118
sztumski 25 7 0,2800
tczewski 48 28 0,5833
wejherowski 192 40 0,2083
Gdansk 134 87 0,6493
Gdynia 57 31 0,5439
Stupsk 42 16 0,3810
Sopot 4 3 0,7500
e e s 1359 387 0,2848
pomorskie

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zat. 3.
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

4. Analiza wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej

W rozdziale zaprezentowano analize wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtaszanych do
powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa pomorskiego w 2014 r. wedtug zawoddw. Ponadto, w przypadku
wybranych zawoddéw znajdujacych sie na liscie 30 zawoddw, w ktérych w 2014 r. w wojewddztwie pomorskim
zgtoszono najwiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, dokonano ich opisu. W tegorocznym
raporcie opisane zostaty zawody, w ktdrych odnotowano znaczng liczbe oraz znaczny wzrost wolnych miejsc pracy

i miejsc aktywizacji zawodowej: magazynier oraz elektryk.

4.1. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgfoszone
do powiatowych urzedow pracy w 2014 r.

W 2014 roku pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa pomorskiego
68 092 wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej, tj. o 14 287 miejsc (0 26,6%) wiecej niz
w2013 r.

Potowa zgtoszonych w 2014 r. wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej pochodzita z sektora
ustug — 34 818 miejsc (51,1%), czesciej niz co pigte z przemystu — 15 398 miejsc (22,6%). Znaczng liczbe miejsc
zgtosili rowniez pracodawcy z sektora handlu — 9 078 miejsc (13,3%) oraz budownictwa — 8 202 miejsca

(12,0%). Najmniej miejsc pracy pochodzito z rolnictwa — 596 miejsc (0,9%).

Najwiecej wolnych miejsc pracy dotyczyto Gdanska (9 593 miejsca, tj. 14,1% ogotu miejsc
w wojewoddztwie), Stupska (5 931 miejsc, tj. 8,7%) oraz w powiatu tczewskiego (5 820 miejsc, tj. 8,5%).

Najmniej miejsc dotyczyto Sopotu (831 miejsc, tj. 1,2%).
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Zgtoszenia wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wedtug powiatow
wojewddztwa pomorskiego w 2014 r.

2181
pucki
3293
dupski  leborsid 4314
wE sl Gdynia 4895
5931 Sopot B31
Shupsk Gdansk 9593
2402
kartuski 1364 1413
b$t4zsld odanski nowadwarski
oS
1909
knggrgld malborski
5820 1448
4937 L .
3674 starogardzki fezewski - sztumskd
chojnicki
-:zi?f.l%ﬁoswsld 1807
lewidzynski
Liczba zafoszonych
migjsc pracy:
do 1500
1501 - 3000
713001 - 4500

4501 i wiecs

Zrédito: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zat. 3.

4.2. Zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
wedtug zawodow

Prezentowana ponizej lista obejmuje 30 zawodow, w ktéorych w 2014 roku zgloszono do
powiatowych urzedéw pracy najwiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

Stanowity one 44,6% wszystkich zgtoszonych w tym roku wolnych miejsc pracy.

Podobnie jak w roku poprzednim najwiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszono

dla zawoddéw: robotnik gospodarczy — 3 621 wolnych miejsc pracy oraz sprzedawca — 3 298 wolnych miejsc

pracy.

Najwiecej zawoddéw z listy nalezato do wielkiej grupy zawoddw (7) robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
(11 zawoddw). W zestawieniu nie znalazty sie zawody nalezace do grupy (0) sity zbrojne, (1) przedstawiciele

wiadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, (2) specjalisci oraz (6) rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy.

Wiekszo$¢ zawoddéw z ponizszej listy (18 zawoddw) byta zawodami, na ktdre zapotrzebowanie rynku pracy
byto wyzsze anizeli liczba o0séb bezrobotnych zarejestrowanych w tych zawodach, tzn. byty one zawodami
deficytowymi. Najwiekszy deficyt odnotowano w przypadku zawodu inwentaryzatora i spawacza metoda
MAG. Nadwyzkowych byto 9 zawoddéw, w tym najbardziej zawod sprzedawca. Na liScie znalazty sie réwniez

3 zawody zréwnowazone (robotnik budowlany, sprzataczka biurowa, pakowacz).
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

30 zawodow, w ktorych w 2014 r. w wojewoddztwie pomorskim zgtoszono do PUP najwiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej

zmiana w stosunku do 2013 r.

1 515303 JRobotnik gospodarczy 4 668 -1 047 -22,4% 3621 1,4780
2 522301 |Sprzedawca 2737 561 20,5% 3298 0,2998
3 | 931301 JRobotnik budowlany 1279 689 53,9% 1968 0,9183
4 | 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 817 771 94,4% 1588 2,8007
5 411004 |Technik prac biurowych 1 455 40 2,7% 1495 1,7184
6 911207 |Sprzataczka biurowa 1029 104 10,1% 1133 1,0968
7 751103 |Przetwdrca ryb 540 562 104,1% 1102 2,1031
8 | 512001 [Kucharz 852 210 24,6% 1062 0,5196
9 | 432103 [Magazynier 694 341 49,1% 1035 0,8869
10 | 941201 JPomoc kuchenna 723 250 34,6% 973 1,4393
11| 722204 |Slusarz 523 384 73,4% 907 0,3278
12 | 332203 |Przedstawiciel handlowy 979 -75 -7,7% 904 1,8080
13 | 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 685 183 26,7% 868 2,3651
14 | 341202 |Opiekun osoby starszej 613 242 39,5% 855 5,5519
15| 711202 [Murarz 768 56 7,3% 824 0,4155
16 | 753303 ]Szwaczka 585 221 37,8% 806 1,5179
17 | 932911 [Robotnik pomocniczy w przemysle 653 120 | 184% 773 0,7527
przetworczym
18 | 752205 |Stolarz 465 290 62,4% 755 0,3578
19 | 524902 |Doradca klienta 464 277 59,7% 741 1,6109
20 | 513101 |Kelner 556 168 30,2% 724 0,8274
21 | 721402 |Monter kadtubdw okretowych 413 174 42,1% 587 1,9502
22 | 741103 |Elektryk 301 280 93,0% 581 1,5370
23| 932101 |Pakowacz 498 61 12,2% 559 1,0547
24| 711601 |Brukarz 400 86 21,5% 486 2,5181
25 ] 712501 [Monter / sktadacz okien 132 336 254,5% 468 2,7052
26 | 432102 |Inwentaryzator 101 358 354,5% 459 14,8065
27 | 711404 |Zbrojarz 202 256 126,7% 458 2,3608
28 | 911203 |JPokojowa 270 183 67,8% 453 1,9359
29 | 721204 |Spawacz metodg MAG 742 -299 -40,3% 443 9,0408
30 | 331301 JKsiegowy 314 107 34,1% 421 0,8753

Suma 24 458 5889 24,1% 30 347

Procent z og6tem 45,5% X X 44,6%
Ogotem 53 805 14 287 26,6% 68 092

Zrédito: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zat. 3.

4.2.1. Magazynier (432103)

Magazynier zajmuje 9. miejsce na liscie 30 zawoddw, w ktérych w 2014 r. zgtoszono najwiecej wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Zgodnie z opisem klasyfikacyjnym magazynier przyjmuje do magazynu,
zapewnia odpowiednie warunki przechowywania i wydaje $rodki i materialy, prowadzac odpowiednig

dokumentacje; bierze udziat w inwentaryzacjach i odpowiada materialnie za powierzone mu mienie.

W 2014 r. w zawodzie magazynier zgtoszono 1 035 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej, tzn. o 341 miejsc (0 49,1%) wiecej niz w 2013 r. Czesciej niz co czwarte miejsce pracy byto
subsydiowane — 296 miejsc (28,6% ogdtu). W 2014 r. magazynier znalazt sie na 6. miejscu listy zawoddw,

w ktdérych odnotowano najwiecej miejsc pracy subsydiowanej w wojewodztwie pomorskim.

Liczba rejestrujacych sie bezrobotnych magazynieréw wyniosta w 2014 r. 1 167 os6b (byta nizsza niz
w 2013 r. 0 121 osdb, tj. 0 9,4%). Co piaty (19,0%) bezrobotny magazynier byt kobieta — 222 osoby (liczba
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rejestracji byta o 6 kobiet, tj. 0 2,6% nizsza niz w 2013 r.). Niewielki procent w rejestracjach stanowity osoby
w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwenci) — 4,0%, tj. 47 0s6b (wzrost rejestracji
0 19 osob, tj. 0 67,9%).

Omawiany zawdd miat charakter nadwyzkowy — warto$¢ wskaznika intensywnosci nadwyzki wyniosta
0,8869. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w 2014 r. nierbwnowaga miedzy podaza a popytem na prace magazynierow
znacznie sie zmniejszyta w stosunku do roku poprzedniego — w 2014 r. zawdd byt na granicy rdbwnowagi, podczas
gdy w 2013 r. wskaznik intensywnosci nadwyzki wynosit 0,5388.

Najwieksza liczba rejestracji bezrobotnych magazynieréw dotyczyta mieszkancow Gdanska (227 osdb), Gdyni
(127 osdb), powiatu wejherowskiego (117 osdb) i powiatu starogardzkiego (101 osdb). Najwiecej wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w tym zawodzie dotyczyto Gdanska (151 miejsc) i powiatu tczewskiego
(107 miejsc). W 11 powiatach zawdd miat charakter nadwyzkowy (najbardziej w Sopocie — 0,1111),
w 7 powiatach charakter deficytowy (najbardziej w powiecie chojnickim — 9,2222), w 2 powiatach (nowodworski,

kwidzynski) zrownowazony.

Rejestrujacy sie bezrobotni oraz zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
w zawodzie MAGAZYNIER w 2014 r.
wedtug powiatow

Bezrobotni rejestrujacy “:::;:g |:]sca ?;:cyll Wskaznik intensywnosci

Powiat sie Jsca aktywizacj nadwyzki (deficytu) zawodu
zawodowej zgtoszone
w 2014 r. w2014 r w 2014 r.
bytowski 21 18 0,8571
chojnicki 9 83 9,2222
cztuchowski 9 37 4,1111
gdanski 52 24 0,4615
kartuski 27 63 2,3333
koscierski 41 23 0,5610
kwidzynski 59 62 1,0508
leborski 20 37 1,8500
malborski 79 41 0,5190
nowodworski 28 29 1,0357
pucki 35 17 0,4857
stupski 42 34 0,8095
starogardzki 101 35 0,3465
sztumski 35 47 1,3429
tczewski 87 107 1,2299
wejherowski 117 73 0,6239
Gdansk 227 151 0,6652
Gdynia 127 93 0,7323
Stupsk 42 60 1,4286
Sopot 9 1 0,1111
e CT S 50 1167 1035 0,8869
pomorskie

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zafl. 3.

Ze wzgledu na duzg liczbe bezrobotnych magazynieréw pozostajacych w ewidencji PUP w Gdyni takze w roku

poprzednim, pracownicy tego Urzedu podijeli probe analizy tej grupy zawodowej pod katem zapotrzebowania na

19



WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

lokalnym rynku pracy (analiza przeprowadzona zostata w lutym 2014 r.). Na terenie Gdyni i Sopotu dziata duza
liczba firm prowadzacych magazyny, skfady, duze punkty handlowe i hurtownie, jednak w rozmowach
z posrednikami pracy przedstawiciele bardzo wielu firm moéwili o pewnym zastoju i ,przejsciowych” problemach.
Niekiedy jako zrodto gorszej koniunktury wskazywali sezonowy charakter dziatalnosci firmy (szczegdlnie firmy
Zwigzane z branzg ogrodniczg, budowlang, gastronomiczng), czesciej jednak moéwili o ogromnej konkurencji na
rynku i wysokich kosztach statych utrzymania firm. Uzyskanie pracy dla magazyniera na lokalnym rynku pracy,
mimo znacznej liczby podmiotdw gospodarczych $wiadczacych i korzystajacych z ustug magazynowych, jest
zadaniem niefatwym i wymagajgcym od kandydatow do pracy zdecydowanie dobrego przygotowania

i wykorzystania réznorodnych metod poszukiwania pracy.

Wyniki przeprowadzonego przez WUP w Gdarsku badania ,,Pomorski barometr zawodowy” wskazuja, ze grupa
zawodéw Magazynierzy i pokrewni (4321) byla w 2014 r. grupay silnie deficytowg (6. miejsce w rankingu
deficytowosci, rozumianej jako odczuwanie przez pracodawcoéw trudnosci w rekrutacji odpowiednich
pracownikdw), na ktdrg jednoczesnie wystepowato najwieksze zapotrzebowanie (21. miejsce w rankingu
zapotrzebowania). Wszystkie te informacje mogg $wiadczy¢é o niewystarczajgcych dla pracodawcow

kompetencjach osdb pozostajgcych w bezrobociu w zawodzie magazynier.

4.2.2. Elektryk (741103)

Zawod elektryk zajmuje 22. miejsce na liscie 30 zawodow, w ktdrych w 2014 r. w wojewddztwie pomorskim
zgtoszono najwiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Zawdd ten nalezy do elementarnej
grupy zawoddw Elektrycy budowlani i pokrewni (7411). Zgodnie z opisem klasyfikacyjnym tej grupy Elektrycy
budowlani i pokrewni instalujg, konserwujg i naprawiajg okablowanie elektryczne budynkéw oraz pokrewny sprzet

i urzadzenia®.

W 2014 r. w zawodzie elektryk zgtoszono 581 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
(o 280 miejsc, tj. 0 93,0% wiecej niz w 2013 r.) oraz zarejestrowato sie 378 osdb bezrobotnych (o 15 osdb,
tj. 0 4,1% wiecej niz w 2013 r.). Liczba subsydiowanych miejsc pracy wyniosta 43 (subsydiowanych byto 7,4%
miejsc pracy w tym zawodzie). Zawdd elektryk miat charakter deficytowy — wskaznik intensywnosci deficytu
wyniodst 1,5370 (w 2013 r. elektryk byt zawodem nadwyzkowym o wskazniku intensywnosci nadwyzki réwnym
0,8292).

Wsrdd rejestrujacych sie w PUP wojewddztwa pomorskiego elektrykéw znalazta sie tylko 1 kobieta (udziat —
0,3%; w 2013 r. — 3 kobiety, 0,8%). Czesciej niz co pigty rejestrujacy sie elektryk (22,2%) byt absolwentem —
84 osoby (tyle samo os6b co w 2013 r.).

Najwiecej bezrobotnych elektrykdw rejestrujacych sie w PUP byto mieszkancami powiatdw: wejherowskiego
(65 o0sdb), kartuskiego (48 osdb) i koscierskiego (41 osdb). Najwiecej zgtoszonych wolnych miegjsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej dla omawianego zawodu pochodzito z Gdanska (107 miejsc) i z powiatu tczewskiego
(86 miejsc). W 11 powiatach zawdd miat charakter deficytowy (najbardziej w powiecie malborskim — 14,0000),
w 9 nadwyzkowy (najbardziej w powiecie gdarnskim — 0,0909).

3 W momencie przygotowywania raportu opis analizowanego zawodu nie byt dostepny na stronie http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-
danych/klasyfikacja-zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow. Opis elementarnej grupy zawoddw zaczerpniety zostat z dokumentu
Klasyfikacja zawodow i specjalnosci 2014 - opisy grup elementarnych zawodow i specjalnosci”, www.psz.praca.gov.pl.
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Rejestrujacy sie bezrobotni oraz zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
w zawodzie ELEKTRYK w 2014 r.
wedtug powiatow

Bezrobotni rejestrujacy “::;:_::; |:]sca ?;:cyll Wskaznik intensywnosci

Powiat sie Jsca aktywizacj nadwyzki (deficytu) zawodu
zawodowej zgtoszone
w 2014 r. w2014 r w 2014 r.
bytowski 27 4 0,1481
chojnicki 16 13 0,8125
cztuchowski 11 15 1,3636
gdanski 11 1 0,0909
kartuski 48 14 0,2917
koscierski 41 29 0,7073
kwidzynski 9 37 4,1111
leborski 9 21 2,3333
malborski 2 28 14,0000
nowodworski 3 2 0,6667
pucki 8 1,1250
stupski 11 25 2,2727
starogardzki 30 17 0,5667
sztumski 13 10 0,7692
tczewski 19 86 4,5263
wejherowski 65 56 0,8615
Gdansk 27 107 3,9630
Gdynia 18 51 2,8333
Stupsk 8 51 6,3750
Sopot 2 5 2,5000
Ogotem Yvo;ewodztwo 378 581 1,5370
pomorskie

Zrédito: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPIPS-01, zat. 3.

W pazdzierniku 2014 r. wzrost liczby zgtaszanych ofert pracy w zawodach elektrycznych zauwazyli pracownicy
PUP Tczew. Oprécz elektrykdw i technikdw elektrykdéw byli poszukiwani rdwniez m.in. elektrycy automatycy,
elektrycy pomiarowcy, monterzy instalacji elektrycznych, monterzy rozdzielni elektrycznych, elektromonterzy linii
napowietrznych niskich i $rednich napieC czy tez elektromechanicy. W zgtaszanych ofertach pracy pracodawcy
zazwyczaj wymagali od kandydatoéw wyksztatcenia zasadniczego zawodowego elektrycznego, uprawnien SEP,
znajomosci czytania rysunku technicznego oraz wiedzy z zakresu mechaniki, automatyki lub pneumatyki.
Poszukiwani byli pracownicy z doswiadczeniem, chociaz czeS¢ pracodawcdw chetnie zatrudnitaby rowniez
absolwentéw gotowych do zdobycia praktycznych umiejetnosci. Cze$¢ pracodawcdw ma problemy ze
znalezieniem odpowiedniego kandydata do pracy w zawodach elektrycznych. Wynika to z braku
wykwalifikowanych oséb w tych zawodach. Dodatkowo na rynek pracy trafia mata liczba absolwentéw szkét
zasadniczych zawodowych o kierunku elektrycznym. Jednym z rozwigzan jest przekwalifikowanie bezrobotnych

poprzez szkolenia.
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4.3. Subsydiowane wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej

W 2014 r. w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego odnotowano 18 062 miejsca pracy
subsydiowanej, ktore stanowity 26,5% ogdtu zgtoszonych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej

(w 2013 r. — 17 484 subsydiowane miejsca pracy; udziat — 32,5%).

Czesciej niz co dziesigte subsydiowane miejsce pracy w Pomorskiem w 2014 r. zgtoszone zostato
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gdansku — dla Gdanska zgtoszono 1 734 subsydiowane miegjsca pracy (9,6%
ogotu subsydiowanych miejsc pracy w wojewodztwie) a dla powiatu gdanskiego 354 miejsca (2,0%). Duza liczba
subsydiowanych miejsc pracy odnotowana zostata takze w PUP w Chojnicach — 1 562 miejsca (8,6% ogotu),
w PUP w Bytowie — 1 508 miejsc (8,3%) oraz w PUP w Cztuchowie — 1 494 miejsca (8,3%).

Najwyzszy udziat miejsc pracy subsydiowanej w ogole wolnych miejsc pracy zgtoszonych do PUP dla danego
powiatu odnotowano w powiatach: cziuchowskim (63,9%), malborskim (63,3%), bytowskim (62,1%) oraz
sztumskim (52,4%). Najnizszy udziat odnotowano w Stupsku (9,2%), powiecie stupskim (11,5%) i w Gdyni
(13,7%).

Udziat miejsc pracy subsydiowanej w ogéle wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej zgltoszonych w 2014 r. wedtug powiatéw wojewddztwa pomorskiego

29,4%
pucki

115% 5300,  258%

stupski 9 rowski
Igborsid Gdynia 13,7%
9,2%0 Sopot 19,0%%
Stupsk Gdarisk 18,1%
28,2%
kartuski
39,3%
zs,gmqg nowodworski
62,1%
bytowski 33,6% 63,3%
kogcierski malbarski
14,7%
25,690 tozewski m
42*_5%_ starogardzki
63,9% chojnicki
czhuchowski 40,5%
kwidzyniski

lUdziat subsydiow

w ogdle migjsc pracy:
do 25,0%

[125,1% - 50,0%

[150,1% i wiecs]

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zafl. 3.

Podobnie jak w roku poprzednim subsydiowane miejsca pracy dotyczyly przede wszystkim pracy w sektorze
ustug — 12 093 miejsca (67,0% ogdtu subsydiowanych miejsc pracy), w handlu — 2 675 miejsc (14,8%)
i w przemysle — 2 131 miejsc (11,8%). W budownictwie i rolnictwie miejsc pracy subsydiowanej byto znacznie

mniej — odpowiednio 1 040 miejsc (5,8%) i 123 miejsca (0,7%).
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Najwyzszy udziat miejsc pracy subsydiowanej w ogdle zgtoszonych miejsc pracy z danego sektora
odnotowano w ustugach — 34,7%, najnizszy w budownictwie — 12,7%. W przypadku ustug, rolnictwa i przemystu
odnotowano spadek omawianego udziatu w stosunku do 2013 r. (odpowiednio o 8,3 pkt. proc., 4,7 pkt. proc.

i 2,2 pkt. proc.), w budownictwie i w handlu nie odnotowano zmian.

Udziat miejsc pracy subsydiowanej w ogdle zgtoszonych w 2014 r.
w wojewaddztwie pomorskim wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
wedtug sektoréw ekonomicznych

40,0%

35,0%
30,0%
25,0%
20,0%
15,0%

-
29,5% =

10,0% -
-

34,7%

5,0%
0,0%

rolnictwo przemyst budownictwo handel ustugi

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zat. 2.

Analiza na wiekszym poziomie szczegdtowosci, tzn. na poziomie sekcji PKD, pokazuje, ze podobnie jak w roku
poprzednim najwiecej subsydiowanych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej odnotowano w sekdji
Administracja publiczna i obrona narodowa” (0) — 5 794 miejsca (stanowity one 32,1% ogdtu subsydiowanych
miejsc pracy w wojewodztwie). 92,7% wszystkich zgtoszonych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej dla

sekcji (O) stanowity miejsca pracy subsydiowanej.

Najwiecej subsydiowanych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszono dla pracownikéw z wielkiej
grupy zawoddw (5) pracownicy ustug i sprzedawcy — 5 496 miejsc (31,2% ogotu miejsc subsydiowanych,

w ktdrych okreslono zawdd poszukiwanego pracownika*) oraz (4) pracownicy biurowi — 3 574 miejsca (20,3%).

W ramach poszczegdinych wielkich grup zawoddw najwyzszy udziat miejsc pracy subsydiowanej odnotowano,
podobnie jak w roku poprzednim, w grupie (4) pracownicy biurowi (53,4% miejsc dla tej grupy) oraz
(5) pracownicy ustug i sprzedawcy (38,8%); najnizszy udziat charakteryzowat grupy: (1) przedstawiciele wtadz
publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (5,2%), (7) robotnicy przemystowi irzemie$lnicy (10,8%) oraz
(8) operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (11,7%).

4 Z niniejszej analizy wytaczono subsydiowane miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej ,bez zawodu”, ktérych liczba w 2014 r. wynosita
425 miejsc.
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Udziat miejsc pracy subsydiowanej w ogéle zgtoszonych w 2014 r.
w wojewodztwie pomorskim wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
wedtug wielkich grup zawodow

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

53,4%

20,0% 38,8% .
() /A
o B B e B2
10,0%

0,0%

1 — Przedstawiciele wkadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjaliéci, 3 — Technicy i inny $redni personel, 4 — Pracownicy biurowi,
5 — Pracownicy ustug i sprzedawcy, 6 — Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy, 7 — Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy, 8 — Operatorzy i monterzy
maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy pracach prostych.

Zrédito: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zat. 3.

Prezentowana ponizej lista obejmuje 30 zawodow, w ktorych w 2014 roku zgtoszono w powiatowych
urzedach pracy wojewddztwa pomorskiego najwiecej subsydiowanych wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej. Miejsca pracy subsydiowanej w tych zawodach stanowity 52,9% wszystkich

zgtoszonych subsydiowanych miejsc pracy (w 2013 r. — 30 zawoddw stanowito 58,1%).
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30 zawodow, w ktorych odnotowano najwiecej miejsc pracy subsydiowanej w wojewddztwie pomorskim

w 2014 r.
Wolne_ mi_ej_sca sub:y;iy::l;ane Udziat miejsc
— Nazwa zawodu praakct‘:’y:uTzlae::;ica CEIS M pracy
zawodu TS pracy i miejsca subsydi?wanej
" aktywizacji w ogotem
ogétem zawodowej
1 515303 JRobotnik gospodarczy 3621 2779 76,7%
2 411004 [Technik prac biurowych 1495 1088 72,8%
3 | 522301 |[Sprzedawca 3298 1026 31,1%
4 | 961302 JRobotnik placowy 421 367 87,2%
5 931301 jRobotnik budowlany 1968 327 16,6%
6 | 432103 [Magazynier 1035 296 28,6%
7 | 941201 jPomoc kuchenna 973 246 25,3%
8 334306 [Technik administracji 270 236 87,4%
9 | 911207 |Sprzataczka biurowa 1133 218 19,2%
10 | 412001 [Sekretarka 299 213 71,2%
11 ] 325905 ]Opiekunka dziecieca 267 185 69,3%
12 | 512001 [Kucharz 1062 179 16,9%
13 | 331301 |Ksiegowy 421 167 39,7%
14 ] 961301 JRobotnik oczyszczania miasta 168 160 95,2%
15 | 723103 [Mechanik pojazdéw samochodowych 385 159 41,3%
16 | 431101 JAsystent do spraw ksiegowosci 196 159 81,1%
17 ]| 531202 JAsystent nauczyciela przedszkola 174 146 83,9%
18 | 532201 [Opiekunka domowa 307 143 46,6%
19 | 341202 [Opiekun osoby starszej 855 139 16,3%
20 | 961303 |Zamiatacz 133 132 99,2%
21 | 752205 |Stolarz 755 128 17,0%
22 | 513101 |Kelner 724 126 17,4%
23| 722204 |Slusarz 907 124 13,7%
24 | 514101 |Fryzjer 387 123 31,8%
25 | 341204 |Opiekunka $rodowiskowa 149 123 82,6%
26 | 514202 |JKosmetyczka 205 122 59,5%
27 | 411003 |JPracownik kancelaryjny 125 120 96,0%
28 | 422602 |JRecepcjonista 285 118 41,4%
29 | 911203 |Pokojowa 453 109 24,1%
30 | 524902 |Doradca klienta 741 92 12,4%
Ponadto zgtoszono:

000000 Bez zawodu 827 425 51,4%

Suma 24 039 9 975 41,5%

Procent z ogétem 35,3% 55,2% x
Ogotem 68 092 18 062 26,5%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie badari statystycznych rynku pracy MPiPS-01, zatl. 3.

Podobnie jak w roku poprzednim najwiecej subsydiowanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej zgtoszono dla zawoddow: robotnik gospodarczy — 2 779 miejsc, technik prac biurowych -
1 088 miejsc oraz sprzedawca - 1026 migjsc. Ws$rdd zawoddw z omawianej listy najwyzszy udziat
subsydiowanych miejsc pracy w ogétem odnotowano w przypadku zawoddéw: zamiatacz — 99,2%, pracownik
kancelaryjny — 96,0% oraz robotnik oczyszczania miasta — 95,2% (w 2013 r. byly to zawody: pracownik

kancelaryjny, robotnik oczyszczania miasta i asystent nauczyciela przedszkola).

4.4. Analiza internetowych ofert pracy

Przeprowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy w Gdansku w 2014 roku monitoring internetowych portali
pracy® objat 3,1 tys. ofert pracy zgtoszonych dla wojewddztwa pomorskiego. Wiekszo¢ ofert pochodzita z portalu

5 Metodologia badania przedstawiona jest we wstepie niniejszego raportu.
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pracuj.pl (65,4%; 2,0 tys. ofert pracy) a pozostate z portalu infopraca.pl (34,6%; 1,1 tys. ofert). Wiekszos¢ ofert
dotyczyta wolnych miejsc pracy w Tréjmiescie (70,4%), w tym 61,1% w Gdansku.

Oferty pracy publikowane byty przez: pracodawcow, ktdrzy podali nazwe firmy (72,7% ofert), firmy zajmujgce
sie_posrednictwem pracy (24,3%) oraz przez pracodawcdw pod nazwg rekrutacja ukryta, gdzie w ofercie nie

ujawniono danych firmy, dla ktdrej prowadzona byta rekrutacja (3,0% ofert). W omawianym okresie ogtoszenia
zamiescito ponad 0,8 tys. pracodawcow, ktdrzy zgtosili 2,2 tys. ofert pracy. Najwiecej ofert zgtosity firmy:

e  Sii Sp. z 0.0. — 3,5% ogotu ofert zgtoszonych przez pracodawcow,

e Natek Poland Sp. z 0.0. — 2,2% ofert,

e ING Ustugi Finansowe S.A. — 1,2% ofert,

e  Stefczyk Finanse — 1,0% ofert.

Wiekszos$¢ pracodawcow oferujgcych prace miato swojg gtdwng siedzibe zlokalizowang poza wojewddztwem

pomorskim (65,4%).

Struktura ofert pracy zamieszczonych w internetowych portalach pracy
dla wojewddztwa pomorskiego w 2014 r.

Randstad Polska
20,6%
Progres Sp. z o0.0.
20,1%
pracodawcy posrednicy HAYS 6,0%
72,7% 24,3%

pozostali53,3%

rekrutacja ukryta
3,0%

Zrédio: Obliczenia i opracowanie wiasne na podstawie danych zebranych z internetowych portali pracy: pracuj.pl i infopraca.pl.

Wsréd firm zajmujacych sie posrednictwem pracy wyrdznic mozna dwie grupy: agencje zatrudnienia
(posrednictwa pracy/doradztwa personalnego/pracy tymczasowej) oraz portale rekrutacyjne, ktoére zamieszczajg
oferty przekazane przez pracodawcow i tytutuja je nazwg swojego portalu rekrutacyjnego, np. ,Klient pracuj.pl”,
«Klient infopraca.pl”. Posrednicy pracy zamiescili ogdtem w kwietniu i pazdzierniku 2014 r. 747 ofert pracy.
Najwiecej z nich nalezato do firm: Randstad Polska — 20,6% ofert zgtoszonych przez posrednikéw, Progres Sp.
Z 0.0. Sp. k. — 20,1% ofert, HAYS Poland Sp. z 0.0. — 6,0% ofert.

Ogtoszenia pod nazwg ,rekrutacja ukryta” oznaczajg oferty pracy od pracodawcéw nie ujawniajacych danych
firmy, dla ktérej poszukujg pracownikéw. Pracodawcy ci zamiescili w kwietniu i pazdzierniku 2014 r. 92 oferty
pracy (3,0% ogédtu ofert).

> OFERTY PRACY WEDLUG RODZAJU PROWADZONEJ DZIALALNOSCI PRACODAWCY
W analizie ofert pracy wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) pod uwage wziete zostaty oferty

zgtoszone przez pracodawcdw bezposrednio poszukujacych pracownikéw, dla ktdrych mozna byto okresli¢ profil
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dziatalnosci. Firmy zajmujgce sie posrednictwem pracy oraz oferty pracy pochodzace z rekrutacji ukrytej nie
zostaty ujete w tej analizie, poniewaz w tego rodzaju ofertach nie wskazywano na branze przedsiebiorstwa, dla

ktérego poszukiwano kandydatéw, co uniemozliwiato przyporzadkowanie odpowiedniego kodu PKD.

Profile dziatalnosci pracodawcdw zamieszczajgcych oferty pracy w wiekszosci (80,2%) dotyczyty pieciu sekcji
PKD. Do sekgcji, w ktorych zgtoszono najwiecej ofert pracy, naleza:

e przetworstwo przemystowe (C) — 20,4% ogdtu ofert pracy zamieszczonych bezposrednio przez

pracodawcow;

e dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) — 18,7%;

e informacja i komunikacja (3) — 17,4%;

e handel hurtowy i detaliczny (G) — 14,2%;

e dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) — 9,5%.
W pozostatych sekcjach PKD udziat ofert pracy ksztattowat sie ponizej 4,0%. W analizowanych portalach pracy
nie wystapity oferty pracy dla pracownikéw z sekcji administracja publiczna i obrona narodowa® (O),

gospodarstwa domowe” (T) oraz organizacje i zespoly eksterytorialne (U).

Struktura ofert pracy zamieszczonych w internetowych portalach pracy
dla wojewodztwa pomorskiego w 2014 r.
wedtug sekcji PKD

25,0%
20,4%

0,
20,0% SV —

14,2%

15,0%
9,5%

10,0%

5,0%

0,0%

ro|nictivo przemyst handel i ustugi
i budownictwo

A - Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo, B - Gornictwo i wydobywanie, C - Przetworstwo przemystowe, D - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz,
pare wodna, goracg wode i powietrze do ukladéw klimatyzacyjnych, E - Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacja,
F - Budownictwo, G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazddw samochodowych, wigczajac motocykle, H - Transport i gospodarka magazynowa, I - Dziatalno$¢
zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi, J - Informacja i komunikacja, K - Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa, L - Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg
rynku nieruchomosci, M - Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, N - Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca, O - Administracja
publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne, P - Edukacja, Q - Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna, R - Dziatalno$¢ zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja, S - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, T - Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow; gospodarstwa domowe produkujgce wyroby i $wiadczace

ustugi na wiasne potrzeby, U - Organizacje i zespoty eksterytorialne.

Zrédio: Obliczenia i opracowanie wiasne na podstawie danych zebranych z internetowych portali pracy: pracuj.pl, infopraca.pl.

Pracodawcy w zaleznosci od sekcji PKD, w ktorej prowadzili dziatalno$¢, wymagali
od poszukiwanych pracownikéw specyficznych umiejetnosci i kwalifikacji®. Wéréd wymagan
pracodawcéw dominowaty: posiadanie przez pracownika doswiadczenia (w 91,1% wszystkich ofert), umiejetnosci
obstugi komputera i programéw komputerowych (w 87,5% ofert) oraz wyksztatcenie (wyzsze w 41,6% ofert

® Analiza wymagan dotyczy sekgji, dla ktdrych zgtoszono 200 lub wiecej ofert pracy (C, G, J, K, M). Nalezy podkresli¢, ze w jednej ofercie pracy
pracodawcy wskazywali na jedno badz wiecej wymagan, dlatego tez udziaty dla poszczegdlnych sekcji nie sumuja sie do 100%.
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i Srednie w 28,1%). Warunek znajomosci jezyka obcego (w wiekszosci jezyka angielskiego) dotyczyt prawie
potowy stanowisk (47,2%). Podobnie czesto pracodawcy wymagali posiadania prawa jazdy (45,5% ofert).

Zatozenie witasnej dziatalnosci gospodarczej przez pracownika byto wymogiem tylko w 6,3% wszystkich ofert.
Zapotrzebowanie na dodwiadczonych pracownikdéw najczesciej zgtaszano w sekcjach:

e przetworstwo przemystowe (C) — 94,5% ofert z tej sekcji skierowanych byto do osob posiadajgcych
doswiadczenie,

e informacja i komunikacja (J) — 94,1% ofert,

e dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) — 92,9% ofert,

e dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) — 91,6% ofert,

e handel hurtowy i detaliczny? (G) — 91,2% ofert.

Umiejetnosci obstugi komputera i programéw komputerowych najczesciej wymagano w sekcjach:

e dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) — 97,8% ofert z tej sekcji skierowano byto dla osdb
obstugujacych komputer,

e informacja i komunikacja (J) — 97,2% ofert,

e dziatalnosc¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) — 92,5% ofert.

Wymadg wyksztatcenia Sredniego lub wyzszego najczesciej pojawiat sie w sekcjach:

e informacja i komunikacja (J) — 82,5% ofert z tej sekcji skierowanych byto do 0séb posiadajacych ten typ
wyksztatcenia,

e  przetworstwo przemystowe (C) — 69,6% ofert,

e dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) — 68,4% ofert,

e dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) — 64,6% ofert,

e handel hurtowy i detaliczny® (G) — 61,5% ofert.

Konieczno$¢ posiadania prawa jazdy najczesciej przywotywana byta dla sekgji:

e dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) — 63,2% ofert skierowanych byto dla oséb
posiadajacych to uprawnienie,

e handel hurtowy i detaliczny® (G) — 58,4% ofert,

e przetwoérstwo przemystowe (C) — 55,6% ofert.

Wiasna dziatalno$¢ gospodarcza pracownika byta najczesciej wymagana w sekcjach:

e dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (M) — 20,3% ofert,
e dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) — 10,5% ofert,
o handel hurtowy i detaliczny® (G) - 5,0% ofert.
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> OFERTY PRACY WEDLUG GRUP ZAWODOW
Analizujac oferty pracy zamieszczone w internetowych portalach pracy w 2014 r. wedtug wielkich grup

zawodow, zauwazy¢ mozna przewage (73,0%) ofert skierowanych do:

o specjalistdbw (2) — 47,1% ogdtu badanych ofert, wsrdd ktérych najwiecej ofert pracy zgtoszono
w grupach elementarnych zawodow:
— specjalisci do spraw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

[2433] - 25,2% ofert zgtoszonych dla wielkiej grupy zawodow,

programisci aplikacji [2514] — 8,9% ofert,
- specjaliéci do spraw rozwoju systemow informatycznych [2512] — 7,2% ofert,
analitycy finansowi [2413] — 6,3% ofert.

e technikéw i innego $redniego personelu (3) — 25,9% ogdtu ofert, wsrdd ktdrych najwiecej ofert pracy

zgtoszono w grupach elementarnych zawodow:
- przedstawiciele handlowi [3322] — 30,2% ofert zgtoszonych dla wielkiej grupy zawoddw,
— dealerzy i maklerzy aktywow finansowych [3311] — 17,5% ofert,

— agenci ubezpieczeniowi [3321] — 8,4% ofert.

Struktura ofert pracy dla wojewédztwa pomorskiego
zamieszczonych w internetowych portalach pracy w 2014 r.
wedtug wielkich grup zawodow

50,0% 47,1%

40,0%

30,0%

20,0%

10,0% 7,0%
3,1% 3,0%

0,0%

1 2 3 4 5 7 8 9

1 — Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, 2 — Specjaliéci, 3 — Technicy i inny $redni personel, 4 — Pracownicy biurowi, 5 — Pracownicy ustug

i sprzedawcy, 7 — Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, 8 — Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen, 9 — Pracownicy przy pracach prostych.
Zrédio: Obliczenia i opracowanie wiasne na podstawie danych zebranych z internetowych portali pracy: pracuj.pl, infopraca.pl.

Ponizsza lista dotyczy 15 elementarnych grup zawodoéw, w ktérych w 2014 r. zamieszczono najwiecej
ofert pracy. Grupy zawoddéw znajdujgce sie na tej liscie stanowig 56,6% ogdtu zamieszczonych ofert pracy.
Najbardziej poszukiwanymi zawodami byty zawody z grupy: specjalisci do spraw sprzedazy (z wylaczeniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych) [2433] oraz przedstawiciele handlowi [3322]. Najwiecej

zawoddw nalezato do wielkiej grupy zawoddéw (2) specjaliéci — 9 elementarnych grup zawodoéw.
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15 elementarnych grup zawodoéw, w ktérych zamieszczono dla wojewdédztwa pomorskiego
w internetowych portalach pracy w 2014 r. najwiecej ofert pracy

Lp. Lo Nazwa grupy zawodow Usizial W
grupy ogole ofert
1 2433 igsgsilliicci%?] ;Er:;aw sprzedazy (z wytaczeniem technologii informacyjno- 11,9%
2 3322 Przedstawiciele handlowi 11,1%
3 3311 Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych 4,5%
4 2514 Programisci aplikacji 4,2%
5 2512 Spegcjalisci do spraw rozwoju systemow informatycznych 3,4%
6 2413 Analitycy finansowi 3,0%
7 2141 Inzynierowie do spraw przemystu i produkgji 2,8%
8 5223 Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 2,6%
9 2411 Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 2,3%
10 3321 Agenci ubezpieczeniowi 2,2%
11 1221 Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 1,9%
12 2519 ﬁir:;:i(tlglsc;/ﬁsky;svzi:}éw komputerowych i programisci gdzie indziej 1,8%
13 3331 Spedytorzy i pokrewni 1,8%
14 2412 Doradcy finansowi i inwestycyjni 1,7%
15 2431 Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 1,6%
Razem 56,6%

Zrédio: Obliczenia i opracowanie wiasne na podstawie danych zebranych z internetowych portali pracy: pracuj.pl, infopraca.pl.

> OFERTY PRACY WEDLUG POWIATOW
W 2014 r. w badanych internetowych portalach pracy wiekszos¢ (64,0%) ofert pracy w wojewddztwie
pomorskim dotyczyta pracy na terenie dwéch powiatéw’:
o m. Gdansk — 44,3% ogétu ofert,
) m. Gdynia — 19,7%.

Najmniej ofert pracy dotyczyto pracy na terenie powiatow:
o nowodworski — 0,4% ogétu ofert,
o sztumski — 0,4%,

o cztuchowski — 0,7%.

Niektérzy pracodawcy jako miejsce pracy nie podawali nazwy miejscowosci, a jedynie Tréjmiasto (2,4% ogdtu

ofert) lub wojewddztwo pomorskie (15,8% ogotu ofert).

7 Dotyczy ofert pracy, dla ktdrych mozna byto okreéli¢ powiat jako miejsce wykonywania pracy.
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Struktura ofert pracy zamieszczonych dla wojewédztwa pomorskiego
w internetowych portalach pracy w 2014 r. wedlug powiatow,
w ktorych praca miata by¢ wykonywana

m.Gdansk 44,3%
m.Gdynia
m.Sopot
tczewski
m.Stupsk
wejherowski
gdanski 2,9%
kwidzynski 2,8%
starogardzki 2,30
kartuski 1,9%
malborski 1,5%
chojnicki 1,5%
koscierski 1,2%

stupski 0,8%

pucki 0,8%
bytowski 0,8%
leborski 0,8%
cztluchowski 0,7%
sztumski M 0,4%
nowodworski B 0,4%

0,0% 50% 10,0% 150% 20,0% 250% 30,0% 350% 40,0% 450% 50,0%

Zrédio: Obliczenia i opracowanie wiasne na podstawie danych zebranych z internetowych portali pracy: pracuj.pl, infopraca.pl.
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5. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Ranking zawoddw deficytowych i nadwyzkowych dla wojewddztwa pomorskiego w 2014 r. objat
1 891 zawodow, dla ktorych zgtoszono wolne miejsca pracy i/lub zarejestrowali sie bezrobotni, z tego 1 286 to
zawody nadwyzkowe, 496 deficytowe, a 109 zrownowazone. W 2013 r. ranking zawierat 1 887 zawoddw.

Struktura zawodow w wojewaddztwie pomorskim

100%
90%
80% -
70% A
60% -
50% -
40% -
30% A
20% -
10% -

 deficytowe
® zrownowazone

® nadwyzkowe

0% -

2013 2014

Zrédto: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.//mz.praca.gov.pl

Zawodem nadwyzkowym jest zawdd, na ktdry pracodawcy zgtaszajg mniejsze zapotrzebowanie niz liczba
0s6b poszukujgcych pracy w tym zawodzie. W takim zawodzie rejestrujacy sie bezrobotni przewazajg nad
zgtoszonymi miejscami pracy, a wskaznik intensywnosci nadwyzki jest mniejszy od 0,9. Im mniejszy wskaznik
intensywnosci nadwyzki, tym zawod jest bardziej nadwyzkowy. W 2014 r. ponad 2/3 zawoddw, dla ktérych
zgtoszono wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej i/lub zarejestrowali sie bezrobotni, byto zawodami

nadwyzkowymi (spadek udziatu o 7,1 pkt. proc. w stosunku do roku poprzedniego).

Wérod zawodéw nadwyzkowych sg réwniez zawody, w ktérych rejestrowali sie bezrobotni, a nie zgtoszono
zadnych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Zawody takie nazywane sg zawodami
maksymalnie nadwyzkowymi, dla ktérych wskaznik intensywno$ci nadwyzki réwny jest 0; w 2014 r. zawoddéw
tych byto 595 (stanowity 46,3% ogdtu zawoddw nadwyzkowych). Wéréd zawoddw maksymalnie nadwyzkowych
dominowaty zawody nalezace do grup: (2) specjalisci — 151 zawoddw, (3) technicy i inny $redni personel —
121 zawoddéw oraz (8) operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen — 115 zawoddw. W 2013 r. najwiecej
zawodow maksymalnie nadwyzkowych réwniez nalezato do grupy (2) specjaliéci (162 zawody). Podobnie jak
w roku poprzednim najwieksza liczba bezrobotnych zarejestrowata sie w nastepujgcych zawodach maksymalnie
nadwyzkowych: technik agrobiznesu — 199 oséb (w 2013 r. — 223 osoby) oraz filolog — filologia
obcojezyczna — 195 os6b (w 2013 r. — 246 0s6b).
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Lista 30 zawodow maksymalnie nadwyzkowych
w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Ranking wg liczby bezrobotnych

1 331402 |Technik agrobiznesu 0 199 0,0000
2 264302 |Filolog - filologia obcojezyczna 0 195 0,0000
3 522103 [Wiasciciel matego sklepu 0 145 0,0000
4 | 314301 [Technik lesnik 0 141 0,0000
5 263505 |Specjalista resocjalizacji 0 134 0,0000
6 633001 ‘I:\’?;r;ir:(epprzfrl;l;cbj;roélinnej i zwierzecej pracujacy na 0 121 0,0000

264303 |Filolog - filologia polska 0 118 0,0000
8 263302 |Historyk 0 105 0,0000
9 263204 |Socjolog 0 104 0,0000
10 | 741213 |Elektromonter okretowy 0 91 0,0000
11| 314202 |[Technik architektury krajobrazu 0 87 0,0000
12 | 311512 |Technik mechanizacji rolnictwa 0 84 0,0000
13 | 242218 [Specjalista do spraw badan spoteczno-ekonomicznych 0 71 0,0000
14 | 811101 |[Gdrnik eksploatacji podziemnej 0 71 0,0000
15 | 242227 |Specjalista zarzadzania kryzysowego 0 66 0,0000
16 | 031101 |Zotnierz szeregowy 0 65 0,0000
17 | 212002 [Matematyk 0 57 0,0000
18 | 742112 |Monter elektronik - urzadzenia radiowo-telewizyjne 0 56 0,0000
19| 263301 |[Filozof 0 55 0,0000
20 | 263203 [Kulturoznawca 0 54 0,0000
21| 741202 E:)e:i;?:;;::mk elektrycznych przyrzadow 0 53 0,0000
22 | 213205 [Inzynier rolnictwa 0 52 0,0000
23 | 532202 [Siostra PCK 0 52 0,0000
24 | 263504 [Specjalista pracy socjalnej 0 49 0,0000
25 | 723311 [Mechanik okretowy 0 47 0,0000
26 | 816029 |Operator urzadzen przetworstwa owocowo-warzywnego 0 47 0,0000
27 | 314203 [Technik hodowca koni 0 42 0,0000
28 | 541315 |Technik ochrony fizycznej osdb i mienia 0 41 0,0000
29 | 315208 |Oficer poktadowy 0 40 0,0000

523003 |Kasjer w zakfadzie pracy 0 0,0000

Suma 0
Procent z ogétem x

0Ogo6tem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji
zawodowej/bezrobotni w zawodach maksymalnie
nadwyzkowych

Zrodio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.//mz.praca.gov.pl

Tablica ponizej prezentuje ranking 30 zawodéw o najwiekszym wskazniku intensywnosci nadwyzki
w wojewodztwie pomorskim w 2013 r. W rankingu dominujg zawody z grup zawoddow (2) specjalisci —
12 zawoddw i (3) technicy i sredni personel —10 zawoddéw. Nie wystgpity zawody z grup (0) sity zbrojne,
(6) rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy oraz (9) pracownicy przy pracach prostych. Najwyzszy poziom
nadwyzki odnotowano w przypadku zawodu technik zywienia i gospodarstwa domowego — wynosit
0,0028 (zgtoszono 2 wolne miejsca pracy i zarejestrowato sie 714 bezrobotnych). Pozostatymi zawodami
charakteryzujgcymi sie wysokim poziomem wskaznika intensywno$ci nadwyzki byty: politolog — 0,0034
(1 miejsce pracy, 291 bezrobotnych), technik hotelarstwa — 0,0043 (3 miejsca pracy, 703 bezrobotnych) oraz
specjalista do spraw stosunkéw miedzynarodowych — 0,0050 (1 miejsce pracy, 201 bezrobotnych).
W 2013 r. na czele analogicznej listy znajdowaty sie zawody: technik ekonomista, technik hotelarstwa, obuwnik

przemystowy oraz politolog.
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Ranking 30 zawodow o najwiekszym wskazniku intensywnosci nadwyzki *
w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego 2 714 0,0028
2 | 263304 |[Politolog 1 291 0,0034
3 422402 |Technik hotelarstwa 3 703 0,0043
4 | 242224 |[Specjalista do spraw stosunkéw miedzynarodowych 1 201 0,0050
5 331403 |Technik ekonomista 13 2 458 0,0053
6 | 314207 [Technik rolnik 3 501 0,0060
7 314205 |Technik ogrodnik 1 142 0,0070
8 211402 |Geograf 1 138 0,0072
9 514105 [Technik ustug fryzjerskich 1 137 0,0073
10 | 325511 |[Technik ochrony srodowiska 1 131 0,0076
11| 835003 [Marynarz statku morskiego 1 123 0,0081
12 | 314204 |Technik hodowca zwierzat 1 95 0,0105
13 | 214110 [Towaroznawca 1 84 0,0119
14 | 421101 [Asystent ustug pocztowych 2 153 0,0131

15 | 263102 |Ekonomista 14 929 0,0151

16 | 422103 |Technik obstugi turystycznej 250 0,0160

17 | 311603 |Technik technologii chemicznej 57 0,0175

19 | 261906 |Prawnik legislator 162 0,0185

4
1

18 | 343403 |Technik organizacji ustug gastronomicznych 7 391 0,0179
3
1

20 [ 315105 [Technik mechanik okretowy 48 0,0208

21 | 235107 |Pedagog 21 909 0,0231

Specjalista do spraw organizacji ustug

22| 242222 gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych 15 639 0,0235
23 | 242221 [Specjalista do spraw organizacji i rozwoju transportu 1 41 0,0244
24 | 834103 [Mechanik - operator pojazddw i maszyn rolniczych 6 245 0,0245
25 | 242219 (Specjalista do spraw integracji europejskiej 3 113 0,0265
26 | 242217 |Specjalista administracji publicznej 17 639 0,0266
27 | 311513 [Technik pojazdéw samochodowych 3 100 0,0300
28 | 112008 |Dyrektor handlowy 1 33 0,0303
29 | 263201 |Archeolog 1 32 0,0312
30 | 753605 |[Obuwnik przemystowy 11 351 0,0313

Suma 10 810
Procent z ogétem 7,7%

Ogo6tem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej/
bezrobotni

140 415

* Uwaga: Wykaz nie obejmuje zawoddw maksymalnie nadwyzkowych, tj. zawoddw, dla ktdrych nie zgtoszono do PUP zadnego wolnego miejsca pracy i
miejsca aktywizacji zawodowej, natomiast zarejestrowali sie bezrobotni.

Zrodio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.//mz.praca.gov.pl

Zawodem deficytowym jest zawdd, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba
0s0b poszukujacych pracy w tym zawodzie. W takim zawodzie wolne miejsca pracy przewazajg nad rejestrujgcymi
sie bezrobotnymi, a wskaznik intensywnosci deficytu jest wiekszy od 1,1. Im wiekszy niedobdr bezrobotnych
w tym zawodzie, tym wieksza jest warto$¢ wskaznika intensywnosci deficytu (zawdd jest bardziej deficytowy).
W 2014 r. deficytowy byt czesciej niz co czwarty (26,2%) analizowany zawdd (wzrost udziatu o 6,9 pkt. proc.

w stosunku do roku poprzedniego).

Wérod zawodow deficytowych wystepuja réwniez zawody maksymalnie deficytowe (MAX), czyli takie,

w ktdrych nie zarejestrowat sie zaden bezrobotny, ale zostaty zgtoszone wolne miejsca pracy i migjsca aktywizagji
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zawodowej. W badanym okresie byto ich 119 (stanowity 24,0% ogdtu zawoddw deficytowych). Podobnie jak
w roku poprzednim wsréd zawodow maksymalnie deficytowych przewazaty zawody nalezace do grupy zawodow
(3) technicy i inny $redni personel — 34 zawody oraz (2) specjalisci — 28 zawoddw.
Lista 30 zawod6w maksymalnie deficytowych
w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Ranking wedtug liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej

Wolne miejsca pracy i

Kod miejsca aktywizacji B ezro!)otni . ) Wska’i r.|ik
Nazwa zawodu ] rejestrujacy sie intensywnosci deficytu
zawodu zawodowej w 2014 r. T
w 2014 r.
1 222213 Z;ﬁfggf:.i 0s‘z:jcjalista pielegniarstwa opieki 46 0 MAX
2 311917 |Technik organizacji produkcji 30 0 MAX
3 335301 |Urzednik ubezpieczen spotecznych 30 0 MAX
4 312207 |Mistrz produkcji w przemysle samochodowym 20 0 MAX
5 311930 |Technik urzadzen i systemoéw energii odnawialnej 16 0 MAX
6 441403 [Technik archiwista 15 0 MAX
7 143907 |Kierownik firmy sprzatajacej 12 0 MAX
8 222219 iiaellzgg;ail;k? ;sfga\llvli;?apielegniarstwa $rodowiska 12 0 MAX
9 312202 |Mistrz produkcji w przemysle drzewnym 11 0 MAX
10 | 711604 |Mostowniczy 10 0 MAX
11 | 235201 |Nauczyciel gtuchych i niedostyszacych (surdopedagog) 9 0 MAX
12 | 312209 |[Mistrz produkcji w przemysle witdkienniczym 9 0 MAX
13 | 421301 |Pracownik instytucji pozyczkowej 9 0 MAX
14 | 311925 |[Technik technologii szkta 7 0 MAX
15| 712614 [Monter urzadzen energii odnawialnej 7 0 MAX
16 | 814102 [Operator urzadzen do wulkanizacji 7 0 MAX
17 | 335201 [Kontroler rozliczer podatkowych 6 0 MAX
18 | 242104 [Negocjator biznesowy 5 0 MAX
19 | 312206 |Mistrz produkcji w przemysle metalurgicznym 5 0 MAX
20 | 432301 [Dyspozytor radio taxi 5 0 MAX
21 | 815902 |[Operator maszyn tapicerskich 5 0 MAX
22 | 222207 [Pielegniarka specjalista pielegniarstwa kardiologicznego 4 0 MAX
23 | 311507 |Technik mechanik - konserwator urzadzen dzwigowych 4 0 MAX
24 | 312201 |Mistrz produkcji w przemysle chemicznym 4 0 MAX
25 | 312302 (Mistrz produkcji w budownictwie kolejowym 4 0 MAX
26 | 411002 |Pracownik do spraw ewidencji ludnosci 4 0 MAX
27 | 515202 |Organizator ustug domowych 4 0 MAX
28 | 834104 ;)g:\rNai‘t;;; ac;ae?nikéw zrywkowych do zrywki 4 0 MAX
29 | 214925 [Specjalista do spraw pakowania i opakowan 3 0 MAX
30 | 222215 [Pielegniarka specjalista pielegniarstwa pediatrycznego 3 0 MAX

Suma
Procent z ogétem 69,7%

0Ogotem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji

zawodowej/bezrobotni w zawodach maksymalnie deficytowych na )

Zrédio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.://mz.praca.gov.pl

Sposréd zawodow maksymalnie deficytowych najwiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
zgtoszono dla pielegniarki specjalisty pielegniarstwa opieki dlugoterminowej — 46 miejsc. W 2013 r.

zawodem takim byt operator automatéw spawalniczych (26 wolnych miejsc pracy).
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Tablica ponizej przedstawia ranking 30 zawoddow o najwiekszym wskazniku intensywnosci deficytu
w wojewddztwie pomorskim w 2014 r. Podobnie jak w roku poprzednim na liscie dominujg zawody z grupy
(7) robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 9 zawodéw. W zestawieniu nie pojawity sie zawody z grupy:
(0) sity zbrojne, (1) przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy oraz (6) rolnicy, ogrodnicy,

lesnicy i rybacy.

Ranking 30 zawodow o najwiekszym wskazniku intensywnosci deficytu *
w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

1 932904 |Patroszacz ryb 176 3 58,6667
2 721202 |Operator automatéw spawalniczych 50 1 50,0000
3 731507 |Szlifierz szkta gospodarczego i technicznego 25 1 25,0000
4 | 721206 |Spawacz metoda TIG 265 11 24,0909
5 311909 [Technik automatyk 63 3 21,0000
6 713202 [Lakiernik proszkowy 41 2 20,5000
7 | 961303 |Zamiatacz 133 7 19,0000
8 521102 |Sprzedawca obwozny z samochodu (vanseller) 18 1 18,0000
9 712613 |Monter systemow rurociggowych 17 1 17,0000
10 | 815601 |Operator obuwniczych urzagdzen szwalniczych 17 1 17,0000
11 | 833202 |Kierowca ciggnika siodtowego 194 13 14,9231
12 | 432102 |Inwentaryzator 459 31 14,8065
13 | 213102 |Biochemik 14 1 14,0000
14 | 222218 |Pielegniarka specjalista pielegniarstwa rodzinnego 13 1 13,0000
15 | 741104 |Elektryk budowlany 13 1 13,0000
16 | 921601 |Pomocniczy robotnik w gospodarstwie rybackim 23 2 11,5000
17 | 721205 |Spawacz metodg MIG 386 35 11,0286
18 | 311511 |Technik mechanik urzadzen przemystowych 11 1 11,0000
19 | 421302 |Pracownik lombardu 11 1 11,0000
20 | 821303 |Monter elektroniki samochodowej 11 1 11,0000
21 | 812105 |Operator maszyn i urzadzen do obrdbki plastycznej 52 5 10,4000
22 | 753403 |Tapicer meblowy 92 9 10,2222
23 | 311902 [Kontroler jakosci potaczen spawanych 10 1 10,0000
24 | 813127 E)(;i:a‘a’t;:: :r:iiﬁzen do produkcji wyrobdw 29 3 9,6667
25 | 541308 |Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 143 15 9,5333
26 | 961301 |Robotnik oczyszczania miasta 168 18 9,3333
27 | 314401 |Kontroler jakosci produktéw spozywczych 46 5 9,2000
28 | 422201 :;:igl\glnik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call 390 43 9,0608
29 | 721204 |Spawacz metodg MAG 443 49 9,0408
30 | 411003 |Pracownik kancelaryjny 125 14 8,9286

Suma 280
Procent z ogétem 0,2%

0Ogotem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej/

bezrobotni el

* Uwaga: Wykaz nie obejmuje zawoddw o oznaczeniu MAX, tj. zawoddw, w ktdrych nie zarejestrowat sie w PUP ani jeden bezrobotny, natomiast zostaty
zgtoszone wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowe;j.

Zrédto: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.//mz.praca.gov.pl

Zawodem, ktory w rankingu charakteryzowat sie najwiekszym wskaznikiem intensywnosci deficytu, byt
patroszacz ryb o wskazniku 58,6667, dla ktdérego w 2014 r. zgtoszono 176 wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej, natomiast zarejestrowato sie 3 bezrobotnych. Kolejne miejsca w rankingu zajmuja
zawody: operator automatow spawalniczych - 50,0000 (50 miejsc, 1 bezrobotny), szlifierz szkia
gospodarczego i technicznego — 25,0000 (25 miejsc, 1 bezrobotny), spawacz metoda TIG — 24,0909
(265 miejsc, 11 bezrobotnych), technik automatyk — 21,0000 (63 miejsca, 3 bezrobotnych) oraz lakiernik
proszkowy — 20,5000 (41 miejsc, 2 bezrobotnych).
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5.1. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych, w ktorych
zgtoszono 400 i wiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej

W aneksie statystycznym przedstawiony zostat ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych,
uszeregowanych wedtug wielkosci wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodu. W rankingu umieszczone
zostaty zawody, dla ktorych w 2014 r. zgtoszono do powiatowych urzeddw pracy wojewddztwa pomorskiego
400 i wiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. W rankingu nie uwzgledniono
zawodow/specjalnosci, ktorych symbol konczy sie na ,,90”.

Powstaly w ten sposob ranking wojewddzki obejmuje 32 zawody, z tego 20 jest deficytowych,
9 nadwyzkowych a 3 zréwnowazone. W 2013 r. ranking obejmowat 26 zawoddw (11 deficytowych,

10 nadwyzkowych, 5 zréwnowazonych).

Dla 32 zawoddw ujetych w rankingu zgtoszone zostaty do PUP tacznie 31 182 wolne miejsca pracy i miejsca
aktywizacji zawodowej (stanowity one 45,8% o0gotu miejsc pracy zgtoszonych w 2014 r.). W tym czasie
w omawianych zawodach zarejestrowato sie 36 178 bezrobotnych (25,8% ogotu rejestrujgcych sie w 2014 r.

bezrobotnych).

Podobnie jak w roku poprzednim najwiecej zawodéw z rankingu nalezato do grupy (7) robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy — 12 zawoddéw, (9) pracownicy przy pracach prostych — 7 zawodow oraz
(5) pracownicy ustug isprzedawcy - 6 zawodow. Cztery grupy zawodow w ogdle nie znalazly sie
w zestawieniu: (1) przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy, (2) specjalisci, (6) rolnicy,

ogrodnicy, lesnicy i rybacy oraz (0) sity zbrojne.

Zawody deficytowe

W rankingu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych, w ktérych zgtoszono 400 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej, w wojewddztwie pomorskim znalazto sie 20 zawoddéw deficytowych. Wsrod
nich najwiecej (9 zawoddw) nalezato do grupy (7) robotnicy przemystowi i rzemieslnicy. Najbardziej
deficytowym zawodem w badanym okresie byt inwentaryzator, dla ktérego zgtoszono 459 wolnych miejsc

pracy i zarejestrowato sie 31 bezrobotnych (wskaznik intensywnosci deficytu wyniost 14,8065).

Z 20 zawoddéw deficytowych ujetych w rankingu za 2014 r. 11 miato charakter deficytowy réwniez w 2013 r.,
5w roku poprzednim bylo zawodami zréwnowazonymi a 4 nadwyzkowymi. Najwiekszg zmiane wartosci
wskaznika odnotowano w przypadku zawodu inwentaryzator — z 4,0400 w 2013 r. do 14,8065 w 2014 r. (oznacza

to znaczny wzrost jego deficytowosci).
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Lista zawodow deficytowych, w ktorych zgtoszono 400 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Ranking wedlug wskaznika intensywnosci deficytu

1 432102 |Inwentaryzator 459 31 14,8065
2 721204 |Spawacz metodg MAG 443 49 9,0408
3 341202 |Opiekun osoby starszej 855 154 5,5519
4 833203 |Kierowca samochodu cigzarowego 1588 567 2,8007
5 712501 [Monter / sktadacz okien 468 173 2,7052
6 711601 |Brukarz 486 193 2,5181
7 711501 |CieSla 414 165 2,5091
8 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 868 367 2,3651
9 711404 |Zbrojarz 458 194 2,3608
10 | 961302 [Robotnik placowy 421 199 2,1156
11| 751103 |Przetworca ryb 1102 524 2,1031
12 | 721402 [Monter kadtubdéw okretowych 587 301 1,9502
13 | 911203 [Pokojowa 453 234 1,9359
14 | 332203 [Przedstawiciel handlowy 904 500 1,8080
15| 411004 |Technik prac biurowych 1495 870 1,7184
16 | 524902 [Doradca klienta 741 460 1,6109
17 | 741103 |[Elektryk 581 378 1,5370
18 | 753303 |[Szwaczka 806 531 1,5179
19 | 515303 [Robotnik gospodarczy 3621 2 450 1,4780
20 | 941201 [Pomoc kuchenna 973 676 1,4393

Suma 9 016
Procent z og6tem 6,4%

Ogodtem wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej /
bezrobotni

140 415

Zrédto: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.//mz.praca.gov.pl

Zawody nadwyzkowe

Wsrdd 32 zawoddw, dla ktdrych zgtoszono 400 i wiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej,
9 zawodow byto zawodami nadwyzkowymi. Zawody pochodzity gtéownie z dwdch grup zawodow:
(5) pracownicy ustug i sprzedawcy i (7) robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — po 3 zawody. Zawodem
najbardziej nadwyzkowym byt sprzedawca, dla ktérego wskaznik intensywnosci nadwyzki wynidst 0,2998
(zgtoszono 3 298 miejsc pracy i zarejestrowato sie 11 002 bezrobotnych). Wysoki wskaznik intensywnosci

nadwyzki posiadaty rowniez zawody: $lusarz (0,3278) oraz stolarz (0,3578).

Wszystkie zawody z listy miaty charakter nadwyzkowy réwniez w 2013 r. i w przypadku kazdego z nich
wartos¢ wskaznika intensywnosci nadwyzki wzrosta (zmniejszyta sie nieréwnowaga miedzy liczbg wolnych miejsc

pracy a liczbg bezrobotnych).
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Lista zawodow nadwyzkowych, w ktorych zgtoszono 400 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Ranking wedtug wskaznika intensywnosci nadwyzki

1 522301 |Sprzedawca 3298 11 002 0,2998
2 | 722204 |Slusarz 907 2767 0,3278
3 | 752205 [Stolarz 755 2110 0,3578
4 | 711202 [Murarz 824 1983 0,4155
5 | 512001 [Kucharz 1062 2 044 0,5196
6 932911 |Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 773 1027 0,7527
7 | 513101 [Kelner 724 875 0,8274
8 | 331301 [Ksiegowy 421 481 0,8753
9 | 432103 [Magazynier 1035 1167 0,8869

Zrodio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.//mz.praca.gov.pl

Zawody zréwnowazone

W omawianym rankingu byty 3 zawody zrownowazone, dla ktorych zgtoszono 400 i wiecej wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej: robotnik budowlany (2 143 bezrobotnych, 1 968 miejsc, wskaznik —
0,9183), pakowacz (530 bezrobotnych, 559 miejsc, wskaznik — 1,0547), sprzataczka biurowa
(1 033 bezrobotnych, 1 133 miejsca, wskaznik — 1,0968). Jedynie pakowacz byt zawodem zréwnowazonym

rowniez w roku poprzednim, robotnik budowlany i sprzataczka biurowa miaty w 2013 r. charakter nadwyzkowy.
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6. Podsumowanie — najwazniejsze wyniki

Liczba rejestracji bezrobotnych w wojewddztwie pomorskim w 2014 r. wyniosta 140 415 os6b (spadek

0 11,4% w porédwnaniu do 2013 r.). Ponad potowe rejestrujgcych sie osob (50,9%) stanowili mezczyzni.

Zdecydowang wiekszos¢ rejestrujgcych sie bezrobotnych (82,9%) stanowity osoby poprzednio pracujace —

116 381 oso6b. Miejscem zatrudnienia 38,4% 0sob bezrobotnych poprzednio pracujgcych byt sektor ustug.

Podobnie jak rok wczesniej najwiecej bezrobotnych zarejestrowato sie w zawodach: sprzedawca
(11 002 osoby), $lusarz (2 767 osdb) oraz technik ekonomista (2 458 osob).

Liczba zgtoszonych w 2014 roku wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wyniosta
68 092 miejsca (wzrost w poréwnaniu do 2013 r. 0 26,6%).

Ponad potowa wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej pochodzito z sektora ustug -
34 818 miejsc.

Podobnie jak w 2013 r. najwiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszono dla
zawoddow: robotnik gospodarczy (3 621 miejsc) i sprzedawca (3 298 miejsc). Sg to zawody, w ktdrych

znaczna liczba wolnych miejsc pracy to miejsca subsydiowane (odpowiednio 2 779 miejsc i 1 026 miejsc).

Liczba subsydiowanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wyniosta w 2014 r.

18 062 miejsca (26,5% ogdtu zgtoszonych miejsc pracy; w 2013 r. — 17 484 miejsca, udziat — 32,5%).

2/3 subsydiowanych miejsc pracy dotyczyto pracy w sektorze ustug — 12 093 miejsca. Jednoczesnie
w ustugach odnotowano najwyzszy udziat miejsc pracy subsydiowanej w ogdle zgtoszonych miejsc pracy
z danego sektora — 34,7% (w 2013 r. udziat ten byt o 8,3 pkt. proc. wyzszy; na drugim miejscu handel —
29,5%).

Najwiecej subsydiowanych miejsc pracy odnotowano w sekcji Administracja publiczna i obrona narodowa®

(0) — 5 794 miejsca (stanowity one 32,1% ogdtu subsydiowanych miejsc pracy w wojewddztwie). Réwniez
w tej sekcji odnotowano najwyzszy udziat miejsc pracy subsydiowanej w ogdle miejsc pracy dla danej sekcji
— subsydiowanych byto 92,7% miejsc zgtoszonych dla sekgji (O).

Najwyzszy udziat subsydiowanych miejsc pracy w ogdtem odnotowano w przypadku zawodéw: zamiatacz —
99,2%, pracownik kancelaryjny — 96,0% oraz robotnik oczyszczania miasta — 95,2%.

Prawie 73% ofert pracy zamieszczonych w internetowych portalach pracy dla wojewoédztwa
pomorskiego pochodzita bezposrednio od pracodawcéw. Ponad potowa dotyczyta trzech sekcji:
przetworstwo przemystowe (C) (20,4%), dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (K) (18,7%) oraz
informacja i komunikacja (J) (17,4%). Wsrod wymagan pracodawcow dominowaty: do$wiadczenie,

wyksztatcenie (Srednie lub wyzsze) oraz umiejetnos¢ obstugi komputera i programéw komputerowych.

Oferty zamieszczone w internetowych portalach rekrutacyjnych skierowane byty przede wszystkim do
specjalistéw (2) (47,1% ogdtu badanych ofert) oraz technikéw i innego $redniego personelu (3) (25,9%).
Najbardziej poszukiwanymi zawodami byty zawody z dwdch elementarnych grup: specjalisci do spraw
sprzedazy (z wylaczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych) (11,9%) oraz

przedstawiciele handlowi (11,1%).
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Ponad potowa ofert dotyczyta pracy na terenie dwoch powiatow: m. Gdansk (44,3% ogoétu ofert) oraz
m. Gdynia (19,7%).

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych dla wojewédztwa pomorskiego w 2014 r.
objat 1 891 zawoddw, dla ktdrych zgtoszono wolne miejsca pracy i/lub zarejestrowali sie bezrobotni, z tego
1 286 to zawody nadwyzkowe, 496 deficytowe, a 109 zrownowazone. W poréwnaniu do 2013 r.
zmianie ulegta struktura analizowanych zawoddw — wzrost udziat zawodow deficytowych (z 19,3% w 2013 r.
do 26,2% w 2014 r.) a zawodow nadwyzkowych zmniejszyt sie (z 75,1% w 2013 r. do 68,0% w 2014 r.)

Zawodem odznaczajgcym sie najwyzszym poziomem nadwyzki byt technik zywienia i gospodarstwa
domowego (wskaznik intensywnosci nadwyzki wynidst w jego przypadku 0,0028) a najwiekszym

wskaznikiem intensywnosci deficytu patroszacz ryb (wskaznik intensywnosci deficytu — 58,6667).

W rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych, w ktorych zgloszono 400 i wiecej
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, najbardziej nadwyzkowym zawodem byt

sprzedawca, najbardziej deficytowym — inwentaryzator.
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Aneks statystyczny

30 zawoddw, w ktorych w 2014 r. rejestrowato sie w wojewddztwie pomorskim najwiecej
bezrobotnyCh KODIEL .......iiee i 43

30 zawoddw, w ktérych w 2014 r. rejestrowato sie w wojewddztwie pomorskim najwiecej
bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoficzenia NAUKI ...........eevvevnrirnnniennneinnnenn.. 44

Rejestrujgcy sie bezrobotni oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej
zgtaszane do powiatowych urzeddéw pracy wojewddztwa pomorskiego w 2014 r. wedtug
Y] ([ 24 L PP PPPPPPPR 45

Zawody, w ktorych zgtoszono w 2014 r. najwiecej subsydiowanych wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej wedtug powiatdw wojewddztwa pomorskiego ............. 46

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono do PUP 400 i wiecej wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej w wojewddztwie POMORSKIM W 2014 T.....ccvvvveiiieeereeeeernnnnnnnns 48

Lista zawoddw, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej w:

powiecie BYTOWSKIM W 2014 F..uviiiiiiiiiiiiinresssrs s srs s s e 49
powiecie CHOINICKIM W 2014 I ...ocvuniiieiirerissesssrsssssns s ssn s eens 50
powiecie CZLUCHOWSKIM W 2014 I cevvvveiiieeeseeeererisninse e s e seenesnnnnnn e 51
powiecie GDANSKIM W 2014 F.v..cveveeereesreeesieresestesseessessessstesssessssessenens 52
powiecie KARTUSKIM W 2014 F....coeeeeeriieiiieee e s eeeeeerrnnnss e s s e s eeennnnnnnn e e e 53
powiecie KOSCIERSKIM W 2014 I ...v.coveeeieeeieieresestessessssessessssesssessssessenens 54
powiecie KWIDZYNSKIM W 2014 I. uc.ceveueireereeereiesressessesessessstesssessssessenens 55
powiecie LEBORSKIM W 2014 I.....ccccviiiiiiiieee e seseeerrrnnsns e s s e s eeenrsnnne e 56
powiecie MALBORSKIM W 2014 I ..cccvivviiiiiieeeeseeeeeernnnnsns e e s s e seeennnnnnne e e e 57
powiecie NOWODWORSKIM W 2014 I vuvvuuiieeiieeeeeerennnnee s s eeeeersnnnnnn e 58
powiecie PUCKIM W 2014 I ...iiveiiiiini e rees s sess s srs s ra s sr s e s 59
powiecie SEUPSKIM W 2014 . cvuuiiiiiicieie e srs e ri s sr s r e 60
powiecie STAROGARDZKIM W 2014 I c.vvuuuieeeeeeeeeeerrnnnnnneesseseerrsssnnnnneeeens 61
powiecie SZTUMSKIM W 20145, ....cceeeeriieiiiee e s e eeeerrrsnnss e s s e s eeenrnnnne e e 62
powiecie TCZEWSKIM W 2014 I ...ieeeiiieiiierr e srns s s srn s srn s een e enns 63
powiecie WEJHEROWSKIM W 2014 I, ...ovvuiiiiiiiiin e sern s er s e e 65
GDANSKU W 2014 F. v.vovececeevctetesseseessesesesessssssssssssesesessssssssssssssesesssssassnns 66
GDYNI W 2014 I oiieieeeiiiiiieee e s s e e eeerssssas s s s s e s eserrsnssaaessssssesnssnnnsnsessaessnnnnes 68
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30 zawodow, w ktorych w 2014 r. rejestrowato sie w wojewodztwie pomorskim
najwiecej bezrobotnych kobiet

Udziat
Kod Nazwa zawodu Bezr9botni Bezro!)otne bezrobtftnych
zawodu ogotem kobiety kobiet
w ogoétem
1 522301 [Sprzedawca 11 002 9 795 89,0%
2 331403 |Technik ekonomista 2 458 2 100 85,4%
3 753105 |Krawiec 1 602 1 566 97,8%
4 | 514101 |Fryzjer 1359 1295 95,3%
5 | 512001 |Kucharz 2 044 1210 59,2%
6 | 911207 |Sprzataczka biurowa 1033 987 95,5%
7 | 515303 JRobotnik gospodarczy 2 450 904 36,9%
8 | 235107 |Pedagog 909 828 91,1%
9 411004 [Technik prac biurowych 870 768 88,3%
10 | 513101 [Kelner 875 743 84,9%
11 | 512002 [Kucharz matej gastronomii 1 266 700 55,3%
12 | 522305 |Technik handlowiec 891 682 76,5%
13 | 263102 |Ekonomista 929 627 67,5%
14 | 932911 JRobotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym 1027 618 60,2%
15 | 422402 |[Technik hotelarstwa 703 611 86,9%
16 | 941201 JPomoc kuchenna 676 589 87,1%
17 | 322002 |Technik zywienia i gospodarstwa domowego 714 532 74,5%
18 | 753303 |Szwaczka 531 523 98,5%
19 | 334306 |Technik administracji 540 481 89,1%
20 | 242217 |Specjalista administracji publicznej 639 475 74,3%
21 ] 751201 |Cukiernik 831 474 57,0%
22 | 821304 [Monter podzespotdw i zespotdw elektronicznych 769 472 61,4%
23 | 331301 |Ksiegowy 481 468 97,3%
24 | 242222 ﬁgf;jaarlissktii hd?tzpr))rlig (?erfjjcr:zacji ustug gastronomicznych, 639 456 71,4%
25 ] 523002 |Kasjer handlowy 491 444 90,4%
26 | 751103 |Przetworca ryb 524 420 80,2%
27 | 613003 JRolnik 600 408 68,0%
28 | 932101 [Pakowacz 530 385 72,6%
29 | 243106 |Specjalista do spraw marketingu i handlu 521 340 65,3%
314207 |]Technik rolnik

Suma 38 405 30 227 78,7%

Procent z ogétem 27,4% 43,8% X
Ogotem 140 415 68 949 49,1%
Zrédio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http:// mz.praca.gov.p!
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30 zawodow, w ktorych w 2014 r. rejestrowato sie¢ w wojewodztwie pomorskim najwiecej bezrobotnych
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki

Udziat
Bezrobotni bezrobotnych
Nazwa zawodu Bezr9botni dooo::llzcl::acy dooc::llzd::acy
ogotem ukonczenia ukonczenia
nauki nauki
w ogoétem
1 522301 [Sprzedawca 11 002 571 5,2%
2 723103 [Mechanik pojazdéw samochodowych 2117 373 17,6%
3 331403 [Technik ekonomista 2 458 316 12,9%
4 514101 |Fryzjer 1359 298 21,9%
5 | 235107 [JPedagog 909 211 23,2%
6 351203 [Technik informatyk 901 200 22,2%
7 | 242217 |Specjalista administracji publicznej 639 157 24,6%
8 512002 JKucharz matej gastronomii 1266 147 11,6%
9 242222 ﬁgteéj:rlissl,(tiamd?ti?;zg ;?;cr:zacji ustug gastronomicznych, 639 139 21,8%
10 | 263102 JEkonomista 929 139 15,0%
11 | 422402 [Technik hotelarstwa 703 134 19,1%
12 | 752205 |Stolarz 2110 129 6,1%
13 | 343403 [Technik organizacji ustug gastronomicznych 391 122 31,2%
14 | 751201 [Cukiernik 831 101 12,2%
15 | 512001 [Kucharz 2 044 97 4,7%
16 | 522305 [Technik handlowiec 891 95 10,7%
17 | 322002 |[Technik zywienia i gospodarstwa domowego 714 92 12,9%
18 | 741103 JElektryk 378 84 22,2%
19 | 711202 JMurarz 1983 80 4,0%
20 | 242224 |Specjalista do spraw stosunkoéw miedzynarodowych 201 73 36,3%
21 | 311204 JTechnik budownictwa 534 72 13,5%
22 | 333107 |Technik logistyk 151 71 47,0%
23| 216101 JArchitekt 251 70 27,9%
24 | 228301 [Fizjoterapeuta 190 68 35,8%
25 ] 234201 |[Nauczyciel przedszkola 325 68 20,9%
26 | 513101 ]Kelner 875 68 7,8%
27 | 722204 |Slusarz 2767 68 2,5%
28 | 234113 |[Nauczyciel nauczania poczatkowego 247 65 26,3%
29 | 422103 |JTechnik obstugi turystycznej 250 65 26,0%
214202 |Inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne

Suma 38 299 4 237 11,1%

Procent z ogotem 27,3% 29,3% X
Ogotem 140 415 14 473 10,3%
Zrodio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http:// mz.praca.gov.pl
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WURp

Rejestrujacy sie bezrobotni* oraz wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej**
zgtaszane do powiatowych urzedéw pracy wojewodztwa pomorskiego w 2014 r.
wedtug sekcji PKD

3115

2,7%

0,9%

A Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 596

B Gornictwo i wydobywanie 99 0,1% 83 0,1%

C Przetwdrstwo przemystowe 20 632 17,7% 14 608 21,5%

D Wytwarzanie i zaopatrywan.|e W energie eltlektry.czna, gaz,. pare 387 0,3% 171 0,3%
wodng, goracg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych

E Do_stawa wody; gospo:_jarowanle Sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ 875 0,8% 536 0,8%
zwigzana z rekultywacjg

F Budownictwo 11 482 9,9% 8 202 12,0%

G Handel_hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych, 20 370 17,5% 9078 13,3%
wigczajac motocykle

H Transport i gospodarka magazynowa 3311 2,8% 2755 4,0%

I Dnalalnosg zwnaz:?ma z zakwaterowaniem i ustugami 4927 4,2% 3822 5,6%
gastronomicznymi

] Informacja i komunikacja 836 0,7% 686 1,0%

K Dziatalnos$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1 549 1,3% 1383 2,0%

L Dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci 1012 0,9% 602 0,9%

M Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 2 504 2,2% 2 240 3,3%

N Dma_lalngsc w zakresie ustug administrowania i dziatalnos¢ 7220 6,2% 9 644 14,2%
wspierajgca

0 Admlnl_strac_]a_ publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe 5221 4,5% 6 247 9,2%
zabezpieczenia spoteczne

P Edukacja 2927 2,5% 2017 3,0%

Q Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 3 007 2,6% 2 766 4,1%

R Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 1396 1,2% 997 1,5%

S Pozostata dziatalnos¢ ustugowa 10 374 8,9% 1636 2,4%

T Gospodarstwa domowe zatrud_n!a]fz)ce pracown|kc_>w; gospodarstwa 1 0,4% 23 0,0%
domowe produkujgce wyroby i Swiadczace ustugi na wiasne potrzeby

u Organizacje i zespoty eksterytorialne 35 0,0% 0 0,0%

- Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 14 681 12,6% X X

Suma 116 381 100,0% 68 092 100,0%

Bezrobotni dotychczas niepracujacy 24 034 [ x b x T x ]

Ogotem

* wedtug rodzaju prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ostatniego pracodawcy

140 415

X

X
X

** wedtug rodzaju dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez pracodawce, ktory dane miejsce zgtasza do urzedu pracy

Zrédio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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Zawody, w ktorych zgtoszono w 2014 r.
najwiecej subsydiowanych wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
wedtug powiatéw wojewodztwa pomorskiego

Liczba subsydiowanych

Kod o
zawodu Nazwa zawodu miejsc pracy zgtoszonych
w 2014 r.
bytowski

515303 |Robotnik gospodarczy 368

961303 |Zamiatacz 132

961301 |Robotnik oczyszczania miasta 94
. chojaick____

515303 |Robotnik gospodarczy 281

411004 |Technik prac biurowych 108

522301 [Sprzedawca 93
. ocuchowsi

515303 |Robotnik gospodarczy 217

411004 |Technik prac biurowych 119

522301 |Sprzedawca 64
.. ogdab_

961301 |Robotnik oczyszczania miasta 11

325905 |Opiekunka dziecieca 9

331301 [Ksiegowy 7

723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 7

815601 |Operator obuwniczych urzadzen szwalniczych 7
. etesi_

411004 |Technik prac biurowych 116

522301 |Sprzedawca 35

512001 |Kucharz 25
- kesdesdi

515303 |Robotnik gospodarczy 317

522301 |Sprzedawca 112

411004 |Technik prac biurowych 58
- widgyhski

515303 |Robotnik gospodarczy 61

411004 |Technik prac biurowych 42

522301 |Sprzedawca 40

911203 [Pokojowa 40
- ebosi.

515303 |Robotnik gospodarczy 134

522301 |Sprzedawca 47

911207 |Sprzataczka biurowa 32
. omabosi

515303 |Robotnik gospodarczy 349

411004 |Technik prac biurowych 108

522301 |Sprzedawca 105

515303 |Robotnik gospodarczy 206

522301 |Sprzedawca 28

411004 |Technik prac biurowych 24
- puk____

515303 |Robotnik gospodarczy 121

411004 |Technik prac biurowych 80

522301 |Sprzedawca 53
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dokoriczenie tabeli z poprzedniej strony

Liczba subsydiowanych

Kod o
zawodu Nazwa zawodu miejsc pracy zgtoszonych
w 2014 r.
stupski

515303 |Robotnik gospodarczy 191

611306 |Ogrodnik terenéw zieleni 46

522301 |Sprzedawca 36

522301 |Sprzedawca 60

515303 |Robotnik gospodarczy 46

531202 |Asystent nauczyciela przedszkola 24
- stumski____

532201 |Opiekunka domowa 109

522301 |Sprzedawca 61

515303 |Robotnik gospodarczy 35
- toewsi

961302 |Robotnik placowy 283

411004 |[Technik prac biurowych 76

522301 [Sprzedawca 55

411004 [Technik prac biurowych 165

522301 |Sprzedawca 117

515303 |Robotnik gospodarczy 103
.G

412001 |Sekretarka 51

431101 |Asystent do spraw ksiegowosci 43

514101 |Fryzjer 36

515303 |Robotnik gospodarczy 160

411004 [Technik prac biurowych 87

334306 |Technik administracji 50
- swpsk |

411004 [Technik prac biurowych 51

515303 |Robotnik gospodarczy 48

522301 |Sprzedawca 24
.. spt

515303 |Robotnik gospodarczy 114

411004 [Technik prac biurowych 8

931301 |Robotnik budowlany 4

515303 |Robotnik gospodarczy 2779

411004 |Technik prac biurowych 1088

522301 |Sprzedawca 1026

Zrodfo: Opracowanie wtasne na podstawie badarn statystycznych rynku pracy MPIPS-01, zat. 3.
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WURp

Lista zawodow, w ktorych zgloszono do PUP 400 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej
w wojewodztwie POMORSKIM w 2014 r.

Ranking wedtug wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu)
Wolne miejsca pracy

s . Wskaznik
Kod N d e B es:ro!)otm . intensywnosci
zawodu aziia zawock ::‘:’y;':::; re_u:v zr:iq:r.sﬁ nadwyziaI;ivg:Iificytu)
w 2014r.
1 432102 |Inwentaryzator 459 31 14,8065
2 721204 |[Spawacz metodg MAG 443 49 9,0408
3 341202 |Opiekun osoby starszej 855 154 5,5519
4 833203 |[Kierowca samochodu ciezarowego 1588 567 2,8007
5 712501 |Monter / sktadacz okien 468 173 2,7052
6 711601 |Brukarz 486 193 2,5181
7 711501 [Ciesla 414 165 2,5091
8 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 868 367 2,3651
9 711404 |Zbrojarz 458 194 2,3608
10 | 961302 |Robotnik placowy 421 199 2,1156 zawody
11 751103 |Przetworca ryb 1102 524 2,1031 deficytowe
12 | 721402 |Monter kadtubdw okretowych 587 301 1,9502
13 | 911203 |Pokojowa 453 234 1,9359
14 | 332203 |Przedstawiciel handlowy 904 500 1,8080
15 411004 |Technik prac biurowych 1495 870 1,7184
16 | 524902 |Doradca klienta 741 460 1,6109
17 | 741103 |Elektryk 581 378 1,5370
18 | 753303 [Szwaczka 806 531 1,5179
19 | 515303 |[Robotnik gospodarczy 3621 2 450 1,4780
20 941201 |Pomoc kuchenna 973 676 1,4393
21 | 911207 |Sprzataczka biurowa 1133 1033 1,0968
22 | 932101 |Pakowacz 559 530 1,0547 " zawody
23 | 931301 |Robotnik budowlany 1968 2143 0,9183
24 | 432103 |Magazynier 1035 1167 0,8869
25 | 331301 [Ksiegowy 421 481 0,8753
26 513101 |Kelner 724 875 0,8274
27 | 932011 E:’Zt;‘t’&‘é':czsmmn'ay W przemysle 773 1027 0,7527 zawody
28 | 512001 |Kucharz 1062 2 044 0,5196 nadwyzkowe
29 | 711202 |Murarz 824 1983 0,4155
30 | 752205 |[Stolarz 755 2110 0,3578
31 | 722204 |Slusarz 907 2767 0,3278
32 | 522301 [Sprzedawca 3298 11 002 0,2998

Suma

Procent z ogéotem

0Ogotem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

Zrodio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie BYTOWSKIM
w 2014 r.

Ranking wedlug wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu

1 961303 |Zamiatacz 132 0 MAX

2 961301 [Robotnik oczyszczania miasta 94 0 MAX

3 961302 [Robotnik placowy 64 2 32,0000

4 332203 |Przedstawiciel handlowy 52 5 10,4000

5| 932913 [Sortowacz 30 3 10,0000

6 524902 |Doradca klienta 32 4 8,0000

7 341202 |Opiekun osoby starszej 37 5 7,4000

8 611307 |Ogrodnik - uprawa grzybéw jadalnych 55 10 5,5000 zawody

9 | 325905 |Opiekunka dziecigca 20 4 5,0000 deficytowe

10 | 333105 |[Spedytor 24 6 4,0000

11| 515303 |Robotnik gospodarczy 387 104 3,7212

12| 931202 |Kopacz 20 6 3,3333

13| 222101 |Pielegniarka 32 10 3,2000

14| 932101 [Pakowacz 30 12 2,5000

15| 941201 |Pomoc kuchenna 24 14 1,7143

16 | 532201 |Opiekunka domowa 28 21 1,3333

17 | 821905 |[Monter wyrobéw z drewna 36 42 0,8571

18 | 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 24 32 0,7500

19| 911207 |Sprzataczka biurowa 28 41 0,6829

20| 931301 |Robotnik budowlany 37 55 0,6727

21| 522301 |Sprzedawca 121 585 0,2068 zawody
’ nadwyzkowe

22| 512001 [Kucharz 22 118 0,1864

23| 752205 |Stolarz 32 202 0,1584

24| 722204 |Slusarz 33 351 0,0940

25| 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 20 234 0,0855

Suma 1414 1 866
Procent z ogétem 58,2% 24,5%

Ogotem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

2428 7 616

Zrédio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie CHOIJNICKIM
w 2014 r.

zawodu Nazwa zawodu :m;::vc:; reJ(::tzr:Jla:\:.sm na dwyzi::'iv g ‘:‘:Iﬁ )
w 2014 r.

1 341202 |Opiekun osoby starszej 155 0 MAX
2 941101 IE’c:ca;:j:ownik przygotowujacy positki typu fast 94 0 MAX
3 524902 |Doradca klienta 62 0 MAX
4 751104 |Rozbieracz - wykrawacz 51 0 MAX
5 833202 |Kierowca ciggnika siodtowego 43 0 MAX
6 721204 |Spawacz metodg MAG 40 0 MAX
7 961301 |Robotnik oczyszczania miasta 40 0 MAX
8 921401 :ic;rlzsicniczy robotnik przy konserwacji terenéw 31 0 MAX
9 532201 |Opiekunka domowa 25 0 MAX
10| 523002 |Kasjer handlowy 21 0 MAX
11| 422201 ?;?acsxrl‘li(kcce:ﬁrs:‘t:;?;’rugl telefonicznej 20 0 MAX
12| 432102 |Inwentaryzator 20 0 MAX
13| 611310 |[Ogrodnik - uprawy pod ostonami 30 1 30,0000
141 411003 |Pracownik kancelaryjny 57 2 28,5000 zawody
15| 751103 |Przetwdrca ryb 110 4 27,5000 deficytowe
16 | 932101 [Pakowacz 78 3 26,0000
17| 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 127 5 25,4000
18 | 834401 |Kierowca operator wozkow jezdniowych 24 1 24,0000
19| 332203 [Przedstawiciel handlowy 78 4 19,5000
20| 711601 |Brukarz 37 2 18,5000
21| 941201 |Pomoc kuchenna 35 3 11,6667
22| 515303 |Robotnik gospodarczy 310 27 11,4815
23| 911207 |Sprzataczka biurowa 75 7 10,7143
24| 341204 |Opiekunka srodowiskowa 51 5 10,2000
25| 432103 [Magazynier 83 9 9,2222
26| 931301 |Robotnik budowlany 120 17 7,0588
27 | 411004 |Technik prac biurowych 127 19 6,6842
28| 931205 |Robotnik drogowy 30 5 6,0000
29 | 241304 |Specjalista bankowosci 20 4 5,0000
30| 753303 |Szwaczka 26 6 4,3333
31| 334306 |Technik administracji 67 53 1,2642
32| 512001 |Kucharz 48 82 0,5854
33| 752205 |Stolarz 94 181 0,5193
34| 522301 |Sprzedawca 194 538 0,3606 zawody
35| 711202 [Murarz 48 139 0,3453 nadwyzkowe
36 | 514101 |Fryzjer 26 98 0,2653
37| 722204 |Slusarz 34 357 0,0952

Suma 2531 1572
Procent z ogétem 68,9% 20,2%

Ogotem wolne miejsca pracy

i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni A it/

Zrédio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.p/
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie CZLUCHOWSKIM
w 2014 r.

T Nazwa zawodu aktywizacj! rejestrujacy sie nadwyzki (deficytu)
zawodowej w 2014 r. zawodu
w 2014 r.

1 921401 ;c;rlr‘;z;:niczy robotnik przy konserwacji terendw 28 0 MAX
2 341202 |Opiekun osoby starszej 25 0 MAX
3 721204 |Spawacz metodg MAG 23 0 MAX
4 412001 |Sekretarka 36 1 36,0000
5| 713201 [Lakiernik 28 1 28,0000
6 722303 |Operator maszyn do obrdbki skrawaniem 51 2 25,5000
7 | 422602 |Recepcjonista 20 1 20,0000
8 | 332203 |Przedstawiciel handlowy 31 2 15,5000
9 | 411004 |[Technik prac biurowych 122 8 15,2500
10| 751102 |Jeliciarz 36 4 9,0000
11| 325905 |Opiekunka dziecieca 22 3 7,3333 d::;'c"y::zve
12| 341203 |Opiekun w domu pomocy spotecznej 36 5 7,2000
13| 753303 |Szwaczka 67 10 6,7000
14| 515303 |Robotnik gospodarczy 221 35 6,3143
15| 931301 |Robotnik budowlany 59 12 4,9167
16 | 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 33 7 4,7143
17 | 432103 |Magazynier 37 9 4,1111
18 | 911207 |Sprzataczka biurowa 69 19 3,6316
19| 941201 |Pomoc kuchenna 37 11 3,3636
20| 611307 |Ogrodnik - uprawa grzybdw jadalnych 45 19 2,3684
21| aaseue Wit pckutec vty 2 7
22| 334306 |Technik administracji 22 25 0,8800
23| 522301 |Sprzedawca 96 298 0,3221 zawody
24| 512001 |Kucharz 22 82 0,2683 nadwyzkowe
25| 752205 |Stolarz 27 121 0,2231

Suma 692
Procent z ogétem 11,5%

Ogotem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

6012

Zrddio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http:// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej onnycI! miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie GDANSKIM
w 2014 r.

1 713103 |Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych 65 2 32,5000

2 713208 |Piaskarz 25 2 12,5000

3 | 711504 |Szkutnik 55 5 11,0000 zawody

4 | 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 45 22 2,0455 deficytowe
5 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 30 18 1,6667

6 933304 |Robotnik magazynowy 20 13 1,5385

7 332203 [Przedstawiciel handlowy 28 30 0,9333 zawody

8 | 931301 |[Robotnik budowlany 45 50 0,9000 zréwnowazone
9 | 722204 [Slusarz 25 50 0,5000

10 | 432103 |Magazynier 24 52 0,4615 . a:;";;:gw .
11| 522301 |Sprzedawca 29 315 0,0921

Zrodio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.p/
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie KARTUSKIM
w 2014 r.

T Nazwa zawodu aktywizacj! rejestrujacy sie nadwyzki (deficytu)
zawodowej w 2014 r. zawodu
w 2014 r.
1| 814206 t(\)ﬂs)::;;\?vr;rtza;ﬁirghdo formowania wyrobow z 30 0 MAX
2 721404 |Monter konstrukgji stalowych 23 3 7,6667
3 931205 [Robotnik drogowy 22 5 4,4000
4 325905 |[Opiekunka dziecigca 24 6 4,0000
5 411004 |Technik prac biurowych 163 42 3,8810
6 341202 |Opiekun osoby starszej 27 8 3,3750
7 332203 [Przedstawiciel handlowy 35 11 3,1818
8 | 514202 |Kosmetyczka 28 9 3,1111 zawody
9 | 331301 |Ksiegowy 34 11 3,0909 deficytowe
10l 932011 Robotnik pomocniczy w przemysle 154 56 2,7500
przetwdrczym

11| 941201 |Pomoc kuchenna 22 8 2,7500
12| 412001 |Sekretarka 22 9 2,4444
13| 432103 |Magazynier 63 27 2,3333
14| 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 45 23 1,9565
15| 753303 [Szwaczka 24 14 1,7143
16 | 931301 [Robotnik budowlany 106 62 1,7097
17| 513101 |Kelner 31 39 0,7949
18 | 243106 |Specjalista do spraw marketingu i handlu 21 27 0,7778
19| 515303 |Robotnik gospodarczy 34 80 0,4250
20| 753105 |Krawiec 33 90 0,3667
21| 512001 |Kucharz 38 106 0,3585 “a:;‘;"z.’::we
22| 711202 |Murarz 28 90 0,3111
23| 514101 |Fryzjer 40 163 0,2454
24| 752205 |Stolarz 39 173 0,2254
25| 522301 |Sprzedawca 78 537 0,1453

Suma
Procent z ogétem

Ogotem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

Zrddio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http:// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie KOSCIERSKIM
w 2014 r.

833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 200 37 5,4054

1
2 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 21 4 5,2500
3 832203 |[Kierowca samochodu osobowego 44 10 4,4000
4 | 911206 |Salowa 30 8 3,7500
5 | 411004 |[Technik prac biurowych 121 36 3,3611
6 | 515303 |Robotnik gospodarczy 346 132 2,6212 zawody
deficytowe
7 712401 |[Monter izolacji budowlanych 45 20 2,2500
8 523002 |Kasjer handlowy 22 11 2,0000
9 332203 |Przedstawiciel handlowy 49 26 1,8846
10| 712101 |Dekarz 26 18 1,4444
11| 334306 [Technik administracji 31 23 1,3478
12| 941201 [Pomoc kuchenna 42 39 1,0769 . réw‘:::v"’:iony
13| 513101 |Kelner 29 35 0,8286
14| 741103 |Elektryk 29 41 0,7073
15| 432103 |Magazynier 23 41 0,5610
16 | 931301 |Robotnik budowlany 149 272 0,5478
17| 752205 |Stolarz 63 126 0,5000 zawody
’ nadwyzkowe
18| 512001 |Kucharz 62 130 0,4769
19| 522301 |Sprzedawca 271 593 0,4570
20| 711202 |Murarz 38 92 0,4130
21| 723103 |Mechanik pojazddw samochodowych 22 140 0,1571

Zrédto: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie KWIDZYNSKIM
w 2014 r.

1 311909 |Technik automatyk 27 0 MAX
2 721404 [Monter konstrukcji stalowych 33 4 8,2500
3 611306 |Ogrodnik terendw zieleni 23 5 4,6000
4 | 311408 |Technik elektronik 21 5 4,2000
5 | 741103 |Elektryk 37 9 4,1111
6 | 834401 |Kierowca operator wozkow jezdniowych 44 11 4,0000
7 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 46 17 2,7059 zawody
8 | 911203 |Pokojowa 40 16 2,5000 deficytowe
9 | 411004 |[Technik prac biurowych 53 28 1,8929
10| 816003 Opgrator maszyn i urzadzen przemystu 50 30 1,6667
Spozywczego
11| 332203 |Przedstawiciel handlowy 21 13 1,6154
12| 921401 ;Zrlzﬁ;:niczy robotnik przy konserwacji terendw 0 29 1,4483
13| 832202 |Kierowca samochodu dostawczego 25 23 1,0870 zawody
14| 432103 |Magazynier 62 59 1,0508 zréwnowazone
15| 931301 |[Robotnik budowlany 66 140 0,4714
16 | 515303 |Robotnik gospodarczy 80 185 0,4324
17| 512001 |Kucharz 21 101 0,2079 zawody
18| 711202 [Murarz 30 171 0,1754 nadwyzkowe
19| 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 25 144 0,1736
20| 522301 |Sprzedawca 66 424 0,1557

Suma 812 1414
Procent z ogétem 44,9% 22,3%

Ogodtem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

1807 6 341

Zrédto: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie LEBORSKIM
w 2014 .

FT Nazwa zawodu :mls‘:’t;]; re](::t;:ia:\:.sm - dwyziaI:iv g ‘:I":Iﬁ cytu)
w 2014 r.

932904 |Patroszacz ryb 130 0 MAX

721204 |[Spawacz metodg MAG 62 0 MAX
3 911203 |Pokojowa 41 0 MAX
4 222213 Pielegniarlfa spe.cjalista pielegniarstwa opieki 30 0 MAX

dtugoterminowej
5 524902 |Doradca klienta 30 0 MAX
6 721205 [Spawacz metoda MIG 27 0 MAX
7 933401 |Pracownik rozktadajacy towar na pdtkach 24 0 MAX
8 441203 |Listonosz 22 0 MAX
9 341204 |Opiekunka srodowiskowa 20 0 MAX
10| 812106 |Operator maszyn i urzadzen metalurgicznych 20 0 MAX
11| 532201 |Opiekunka domowa 40 1 40,0000
12| 711601 |Brukarz 34 1 34,0000
13| 332203 |Przedstawiciel handlowy 29 1 29,0000
14| 941201 |Pomoc kuchenna 80 3 26,6667
- - zawody
15| 341202 |Opiekun osoby starszej 25 1 25,0000 deficytowe
16 | 832202 |Kierowca samochodu dostawczego 25 1 25,0000
17 | 962902 |Dozorca 24 1 24,0000
18| 932011 g:’zt;‘zg‘g:c’;;::c’cn'czy w przemysle 190 8 23,7500
19| 931301 |[Robotnik budowlany 169 10 16,9000
20 | 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 29 2 14,5000
21| 932101 |Pakowacz 92 7 13,1429
22| 711502 |Ciesla szalunkowy 31 3 10,3333
23| 911207 |Sprzataczka biurowa 63 7 9,0000
24| 515303 |Robotnik gospodarczy 137 16 8,5625
25| 751103 |Przetworca ryb 134 22 6,0909
26 | 753303 |Szwaczka 28 9 3,1111
27 | 513101 |Kelner 59 25 2,3600
28 | 741103 |Elektryk 21 9 2,3333
29 | 432103 |Magazynier 37 20 1,8500
30| 722204 [Slusarz 112 95 1,1789
31| 512001 |Kucharz 61 80 0,7625
32| 522301 |Sprzedawca 168 359 0,4680
33| 753105 |Krawiec 40 110 0,3636 zawody
. nadwyzkowe

34| 311504 |Technik mechanik 21 58 0,3621
35| 711202 |Murarz 26 82 0,3171

Suma
Procent z ogétem

Ogotem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

Zrodio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.p/
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie MALBORSKIM
w 2014 .

1 711501 |Ciesla 24 0 MAX

2 741103 |Elektryk 28 2 14,0000

3 411004 |Technik prac biurowych 129 27 4,7778

4 712101 [Dekarz 24 8 3,0000

5 325905 |[Opiekunka dziecigca 20 7 2,8571 zawody

6 | 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 29 13 2,2308 deficytowe
7 334306 [Technik administracji 25 12 2,0833

8 515303 |Robotnik gospodarczy 378 223 1,6951

9 332203 |Przedstawiciel handlowy 21 13 1,6154

10| 712501 |Monter / sktadacz okien 22 17 1,2941

11| 911207 |Sprzataczka biurowa 40 40 1,0000 zréwz:::vo:iony
12| 432103 |Magazynier 41 79 0,5190

13| 931301 |[Robotnik budowlany 41 86 0,4767

14| 512001 |Kucharz 39 84 0,4643 zawody

15| 751201 |Cukiernik 20 66 0,3030 nadwyzkowe
16 | 522301 |[Sprzedawca 156 568 0,2746

17| 711202 |Murarz 27 112 0,2411

Zrddio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie NOWODWORSKIM
w 2014 r.

Nazwa zawodu aktywizacj! rejestrujacy sie - dwyikiyrclleﬁ cytu)
zawodowej w 2014 r. .
w 2014 r.
1 921401 P.omo$:niczy robotnik przy konserwacji terendw 24 0 MAX
zieleni

2 341202 |Opiekun osoby starszej 20 1 20,0000
3 941101 ?gg;ownik przygotowujacy positki typu fast M 4 10,2500
4 711404 |Zbrojarz 22 4 5,5000 d:fai:vy::zve
5 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 24 6 4,0000
6 411004 |Technik prac biurowych 39 18 2,1667
7 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 24 13 1,8462
8 515303 |[Robotnik gospodarczy 254 138 1,8406
9 911203 |Pokojowa 40 27 1,4815
10| 432103 |Magazynier 29 28 1,0357 zawody
11| 941201 |Pomoc kuchenna 57 61 0,9344 zréwnowazone
12| 931301 [Robotnik budowlany 48 55 0,8727
13| 911207 |Sprzataczka biurowa 26 44 0,5909
14| 513101 |Kelner 23 52 0,4423 zawody
15| 512001 [Kucharz 37 97 0,3814 nadwyzkowe
16| 711202 |Murarz 23 68 0,3382

17 | 522301 |Sprzedawca 86 356 0,2416

Zrédto: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie PUCKIM
w 2014 r.

T Nazwa zawodu :::vyc\:«:;::vzg re]:s'st;:ia:\:.sm na dwyziaI;iv f) ‘:ﬁlﬁ cytu)
w 2014 r.

721204 |Spawacz metoda MAG 25 0 MAX
2 341202 |Opiekun osoby starszej 23 0 MAX
3 921601 r;);;(calf%czy robotnik w gospodarstwie 22 1 22,0000

541308 |Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 20 1 20,0000
5 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 47 8 5,8750

711601 |Brukarz 27 5 5,4000
7 932911 Robotnik pomocniczy w przemysle 58 16 3,6250 Y

przetwdrczym ey

8 411004 |Technik prac biurowych 86 26 3,3077
9 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 64 20 3,2000
10| 515303 |Robotnik gospodarczy 128 48 2,6667
11| 751103 |Przetworca ryb 289 154 1,8766
12| 941201 |Pomoc kuchenna 63 36 1,7500
13| 911207 |[Sprzataczka biurowa 29 17 1,7059
14| 911203 |Pokojowa 42 28 1,5000
15| 721402 |Monter kadtubow okretowych 21 14 1,5000
16 | 422602 [Recepcjonista 28 31 0,9032 . réw‘::‘:v"’:iony
17| 513101 |Kelner 53 60 0,8833
18| 931301 |Robotnik budowlany 43 59 0,7288
19| 522301 |Sprzedawca 143 453 0,3157 . a;f:;‘;:gw .
20| 752205 |Stolarz 28 100 0,2800
21| 512001 |Kucharz 36 148 0,2432

Suma 1275 1225
Procent z ogéotem 58,5% 22,2%

0Ogotem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

2181 5512

Zrédto: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktérych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie SLUPSKIM
w 2014 r.
zki

Ranking wedtug wskaznika intensywnosci nad defi

Wolne miejsca pracy

i miejsca Bezrobotni int‘:::ai:i::éci
Nazwa zawodu aktywizacj! rejestrujacy sie na dwyikiy:iefi e
zawodowej w 2014 r. zawodu
w 2014 r.
1 432102 |Inwentaryzator 121 0 MAX
2 | 932912 [Robotnik przy myciu czesci i zespotdw 34 0 MAX
3 753403 |Tapicer meblowy 30 0 MAX
4 721204 |Spawacz metodg MAG 27 0 MAX
5 | 813127 S(;)Sei;aettc;r;xgﬁzeﬁ do produkcji wyrobow 25 0 MAX
6 816003 g;);?‘fvc;; ;aoszyn i urzadzen przemystu 60 2 30,0000
833101 |Kierowca autobusu 24 1 24,0000
311508 |Technik mechanik maszyn i urzadzen 20 1 20,0000
9 422401 |Recepcjonista hotelowy 20 1 20,0000
10| 721205 |Spawacz metodg MIG 39 2 19,5000
11| 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 199 17 11,7059
12| 343901 [Animator kultury 23 2 11,5000
13| 524902 |Doradca klienta 42 4 10,5000
14| 932904 |Patroszacz ryb 20 2 10,0000
15| 228301 |[Fizjoterapeuta 41 8 5,1250
16| 513202 |[Barman 30 6 5,0000
17| 814201 gglri"r;frr;v‘v";’;fb°w gl lEe 20 4 5,0000 d:fai::Nyz::ve
18| 751103 |Przetworca ryb 389 78 4,9872
19| 222101 |Pielegniarka 46 10 4,6000
20 | 541307 [Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 34 8 4,2500
21| 911203 |Pokojowa 110 27 4,0741
22 | 722308 [Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 20 5 4,0000
23| 751402 |Przetwdrca owocow i warzyw 20 5 4,0000
24| 611306 |Ogrodnik terendw zieleni 46 12 3,8333
25| 422602 |Recepcjonista 45 12 3,7500
26| 941201 [Pomoc kuchenna 169 51 3,3137
27 | 753402 [Tapicer 21 7 3,0000
28| 753303 [Szwaczka 90 32 2,8125
29| 513101 [Kelner 159 57 2,7895
30| 932101 |Pakowacz 70 28 2,5000
31| 741103 |Elektryk 25 11 2,2727
32| 832203 [Kierowca samochodu osobowego 26 12 2,1667
33| 515303 |Robotnik gospodarczy 243 154 1,5779
34| 512001 [Kucharz 145 131 1,1069
35| 411004 [Technik prac biurowych 35 33 1,0606 zréwz::‘x:iony
36| 931301 |Robotnik budowlany 96 113 0,8496
37| 432103 |Magazynier 34 42 0,8095
38| 911207 [Sprzataczka biurowa 30 50 0,6000
39| 722314 |Tokarz w metalu 20 40 0,5000
40| 932911 E:’Zt:t’wg:g?c"'czy W przemysle 47 99 0,4747 zawody
41| 711202 |[Murarz 47 101 0,4653 nadwyzkowe
42| 752205 |Stolarz 43 93 0,4624
43| 722204 [Slusarz 117 254 0,4606
44 | 512002 |Kucharz matej gastronomii 30 68 0,4412
45| 723103 |[Mechanik pojazdéw samochodowych 31 77 0,4026
46 | 522301 |Sprzedawca 172 496 0,3468

Suma
Procent z ogétem

Ogoétem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

Zrédio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktérych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie STAROGARDZKIM

w 2014 r.
Ranking wedtug wskaznika intensywnosci nadwyzki (defi
Wolne miejsca pracy

. ) Wskaznik
Kod ! mle_!sca“ B ezro!)otnl . intensywnosci
T Nazwa zawodu aktywuac;! rejestrujacy sie nadwyzki (deficytu)
zawodowej w 2014 r. zawodu
w 2014 r.

1 814204 Sg;frtzc;rw 2iizg;y2;2adzeﬁ do produkgji okien 25 0 MAX
2 721204 |Spawacz metodg MAG 24 0 MAX
3 721205 |Spawacz metodg MIG 93 3 31,0000
4 | 333105 |Spedytor 26 1 26,0000
5 731507 |Szlifierz szkta gospodarczego i technicznego 25 1 25,0000
6 422201 (P;::?:vv\r;‘li(kc:;?sgtztr))s%ug| telefonicznej 20 1 20,0000
7 833101 |Kierowca autobusu 71 5 14,2000

731502 |Hutnik - dmuchacz szkfa 30 3 10,0000
9 | 712703 L’:ﬁ:‘;‘:;z'gz;?méwe"w'amnym : 70 9 7,7778
10| 712901 [Monter ptyt kartonowo - gipsowych 20 3 6,6667
11| 531202 |Asystent nauczyciela przedszkola 27 7 3,8571
12| 711501 |Ciedla 41 11 3,7273 zawody

! deficytowe
13| 711502 [Ciesla szalunkowy 43 12 3,5833
14| 711404 |Zbrojarz 82 23 3,5652
15| 341202 |Opiekun osoby starszej 84 24 3,5000
16 | 431101 [Asystent do spraw ksiegowosci 23 7 3,2857
17| 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 30 10 3,0000
18 | 711903 [Monter rusztowan 65 22 2,9545
19| 711601 |Brukarz 87 33 2,6364
20| 712101 |[Dekarz 63 25 2,5200
21| 243106 |Specjalista do spraw marketingu i handlu 22 10 2,2000
22| 833203 [Kierowca samochodu ciezarowego 117 64 1,8281
23| 834401 |Kierowca operator wozkéw jezdniowych 25 15 1,6667
24| 752208 |Stolarz meblowy 79 54 1,4630
25| 753402 [Tapicer 45 38 1,1842
26 | 332203 [|Przedstawiciel handlowy 39 35 1,1143
Robotnik pomocniczy w przemysle

27| 932911 przetwércgym Y W przemy 179 168 1,0655 » zawo:;one
28 | 523002 [Kasjer handlowy 34 35 0,9714
29| 753303 [Szwaczka 62 72 0,8611
30| 712601 |Hydraulik 20 24 0,8333
31| 411004 |Technik prac biurowych 52 72 0,7222
32| 941201 |[Pomoc kuchenna 26 37 0,7027
33| 933304 |Robotnik magazynowy 20 31 0,6452
34| 513101 [Kelner 26 41 0,6341
35| 723105 |Mechanik samochodéw osobowych 20 37 0,5405
36 | 832203 [Kierowca samochodu osobowego 27 54 0,5000
37| 931205 |Robotnik drogowy 31 66 0,4697
38| 711202 |Murarz 72 154 0,4675 zawody
39| 514101 |Fryzjer 35 85 0,4118 nadwyzkowe
40 | 432103 |Magazynier 35 101 0,3465
41| 752205 |Stolarz 81 235 0,3447
42| 931301 |Robotnik budowlany 110 325 0,3385
43| 722204 [Slusarz 63 195 0,3231
44| 512001 |Kucharz 28 99 0,2828
45| 515303 |Robotnik gospodarczy 111 468 0,2372
46 | 911207 |Sprzataczka biurowa 28 131 0,2137
47 | 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 28 146 0,1918
48 | 522301 |Sprzedawca 163 943 0,1729

Suma 2527 3935
Procent z ogétem 51,2% 40,8%

0Ogoétem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

4937 9 652

Zrédio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie SZTUMSKIM
w 2014 r.

1 711101 |Konserwator budynkow 24 4 6,0000

2 532201 |Opiekunka domowa 109 20 5,4500

3 611306 |Ogrodnik terendw zieleni 24 5 4,8000

4 | 711501 [Ciedla 31 10 3,1000 zawody

5 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 22 14 1,5714 deficytowe
6 332203 [Przedstawiciel handlowy 22 15 1,4667

7 432103 |Magazynier 47 35 1,3429

8 513101 |Kelner 23 18 1,2778

9 832203 |[Kierowca samochodu osobowego 23 22 1,0455 2 réwz::\:vé:iony
10| 931301 |Robotnik budowlany 51 73 0,6986
11| 711404 |Zbrojarz 28 56 0,5000
12| 722204 |Slusarz D) 95 0,421 . a:;";;:gw .
13| 515303 |Robotnik gospodarczy 79 262 0,3015
14 | 522301 |Sprzedawca 106 394 0,2690

Suma 631 1023
Procent z ogétem 43,6% 24,6%

Ogotem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

1448 4164

Zrddio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie TCZEWSKIM
w 2014 r.

zawodu Nazwa zawodu :mu‘:;c:; reJ::i;:]la:Z.sm na dwyzi::iv (o "::Iﬁ )
w 2014 r.
831104 [Maszynista pojazdu trakcyjnego 45 0 MAX
532102 |Opiekun medyczny 31 0 MAX
3| 422201 (P;fach:i(kf:ﬁf:“ztr’;"”g' R 194 4 48,5000
4 341204 |Opiekunka Srodowiskowa 44 1 44,0000
5 | 751105 |Rzeznik - wedliniarz 128 4 32,0000
6 332101 |[Agent ubezpieczeniowy 115 4 28,7500
7 721206 |Spawacz metoda TIG 50 2 25,0000
8 833101 |Kierowca autobusu 50 4 12,5000
9 | 961302 |Robotnik placowy 287 27 10,6296
10| 712703 m&’:gz'gsqtl?r"ayﬂlWe“ty'ach”YCh : 38 5 7,6000
11| 341202 |Opiekun osoby starszej 91 18 5,0556
12| 132301 |Kierownik budowy 20 4 5,0000
13| 711404 |Zbrojarz 89 18 4,9444
14| 741103 |Elektryk 86 19 4,5263
15| 712202 |Glazurnik 27 6 4,5000
16 | 753303 |Szwaczka 138 32 43125 d:f?:vy::zve
17 | 722308 |Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 43 11 3,9091
18 | 712501 |Monter / sktadacz okien 350 93 3,7634
19| 712303 |[Tynkarz 33 9 3,6667
20| 834401 |Kierowca operator wozkow jezdniowych 55 17 3,2353
21| 711501 |Ciesla 95 36 2,6389
22| 711601 |Brukarz 80 31 2,5806
23| 332203 |Przedstawiciel handlowy 81 36 2,2500
24| 515303 |Robotnik gospodarczy 181 83 2,1807
25| 712101 |Dekarz 26 12 2,1667
26 | 513101 |Kelner 46 22 2,0909
27 | 722312 |Szlifierz metali 59 32 1,8438
28 | 243106 |Specjalista do spraw marketingu i handlu 40 23 1,7391
29| 331301 |Ksiegowy 39 25 1,5600
30| 833203 |Kierowca samochodu ciezarowego 120 81 1,4815
31| 432103 |Magazynier 107 87 1,2299
32| 832202 |Kierowca samochodu dostawczego 51 44 1,1591
33| 711202 |Murarz 125 115 1,0870
34| 932101 |Pakowacz 89 86 1,0349 zawody
35| 821304 ";':Zzttfgn‘i’c"z‘ﬁshpd“’w i zespotow 277 286 0,9685 SOWROHEEINE

cigg dalszy tabeli na nastepnej stronie
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

dokoriczenie tabeli z poprzedniej strony

36 | 411004 |Technik prac biurowych 102 115 0,8870

37| 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 64 76 0,8421

38| 712601 |Hydraulik 23 29 0,7931

39| 753105 |Krawiec 33 42 0,7857

40 | 751103 [Przetwdrca ryb 50 64 0,7813

4| 932011 Robotni'k pomocniczy w przemysle 27 36 0,7500

przetworczym

42 | 834204 |Operator sprzetu ciezkiego 29 39 0,7436

43| 941201 |Pomoc kuchenna 30 44 0,6818

44| 962902 |Dozorca 20 33 0,6061 zawody
45| 713102 |Malarz budowlany 24 40 0,6000 nadwyzkowe
46 | 514101 |Fryzjer 28 48 0,5833

47 | 524902 |Doradca klienta 30 52 0,5769

48 | 512001 |Kucharz 51 97 0,5258

49 | 522301 |Sprzedawca 353 684 0,5161

50 | 931301 |Robotnik budowlany 152 300 0,5067

51| 722204 [Slusarz 35 77 0,4545

52| 723103 |Mechanik pojazddw samochodowych 28 85 0,3294

53| 911207 |Sprzataczka biurowa 41 142 0,2887

54| 752205 |Stolarz 20 88 0,2273

Zrédio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktérych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie WEJHEROWSKIM
w 2014 r.

Ranking wedtug wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu)
Wolne miejsca pracy

. ) Wskaznik
Kod ! mle_!sca“ B ezro!)otnl . intensywnosci
zawodu Nazwa zawodu aktywuac;! rejestrujacy sie nadwyzki (deficytu)
zawodowej w 2014 r. zawodu
w 2014 r.
1| s12105 Operator maszyn i urzadzen do obrobki 30 0 MAX
plastycznej

921101 [Pomocniczy robotnik polowy 30 0 MAX

712403 |Monter izolacji przemystowych 26 0 MAX
4| 816003 Opgrator maszyn i urzadzen przemystu 20 0 MAX

spozywczego
5 531202 |Asystent nauczyciela przedszkola 52 2 26,0000
6 711903 |Monter rusztowan 60 3 20,0000
7 341202 |Opiekun osoby starszej 83 7 11,8571
8 | 611303 |Ogrodnik 39 4 9,7500
9 411004 |[Technik prac biurowych 205 31 6,6129
10| 753403 |Tapicer meblowy 26 5 5,2000
11| 711404 |zbrojarz 48 10 4,8000 zawody
4 deficytowe
12| 833101 |Kierowca autobusu 21 5 4,2000
13| 711601 [Brukarz 95 26 3,6538
14| 712703 E;:‘;‘:;;gi;:@?;}wenw'am”yd‘ : 24 7 3,4286
15| 711501 |Ciesla 30 9 3,3333
16 | 222101 |Pielegniarka 44 19 2,3158
17| 962902 |[Dozorca 23 11 2,0909
18| 515303 [Robotnik gospodarczy 140 73 1,9178
19| 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 38 21 1,8095
20| 833203 [Kierowca samochodu ciezarowego 70 42 1,6667
21| 524902 [Doradca klienta 68 41 1,6585
22| 753303 [Szwaczka 66 51 1,2941
23| 931301 [Robotnik budowlany 216 198 1,0909
24| 941201 |[Pomoc kuchenna 45 43 1,0465 zawody
25| 332203 |Przedstawiciel handlowy 37 37 1,0000 zréwnowazone
26| 751204 |Piekarz 72 78 0,9231
27| 741103 |Elektryk 56 65 0,8615
28| 331301 |Ksiegowy 46 55 0,8364
29| 712601 |Hydraulik 33 42 0,7857
30| 911207 [Sprzataczka biurowa 56 75 0,7467
31| 234201 |Nauczyciel przedszkola 24 34 0,7059
32| 713102 [Malarz budowlany 25 37 0,6757
33| 432103 |Magazynier 73 117 0,6239
34| 711202 ([Murarz 63 119 0,5294
35| 334306 |Technik administracji 26 52 0,5000
36 | 832203 [Kierowca samochodu osobowego 25 50 0,5000
37| 752205 [Stolarz 100 228 0,4386 zawody
g nadwyzkowe

38| 753105 |Krawiec 57 141 0,4043
39 | 512001 |Kucharz 66 170 0,3882
40| 723105 |Mechanik samochodéw osobowych 31 86 0,3605
41| 513101 |Kelner 23 68 0,3382
42| 523002 |Kasjer handlowy 21 63 0,3333
43| 522301 |Sprzedawca 345 1090 0,3165
44| 722204 |Slusarz 40 141 0,2837
45| 522305 |Technik handlowiec 23 107 0,2150
46 | 514101 |Fryzjer 40 192 0,2083
47 | 751103 |Przetworca ryb 20 127 0,1575

Suma 2801 3782
Procent z ogétem 64,9% 32,8%

Ogoétem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

4314 11534

Zrddfo: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.:// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktérych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w GDANSKU

w 2014 r.

Ranking wedtug wskaznika intensywnosci nadwyzki (defi
Wolne miejsca pracy

i miejsca Bezrobotni - Wskainik’ .
. Nazwa zawodu aktywizacji rejestrujacy sie |nte|_15_yw nosci
zawodu zawodowej w 2014 r. nadwyzzali:'g:;euﬁcytu)
w 2014 r.
1| 821304 Monter podzespoléw i zespotow 2 0 MAX
elektronicznych
2 511101 |Stewardesa 24 0 MAX
3 721206 |Spawacz metoda TIG 80 2 40,0000
4 532201 |Opiekunka domowa 67 2 33,5000
5 722312 |Szlifierz metali 146 10 14,6000
6 721205 |Spawacz metodg MIG 67 6 11,1667
7 | 712202 |Glazurnik 21 2 10,5000
8 514208 |Wizazystka / stylistka 30 3 10,0000
9 721404 [Monter konstrukcji stalowych 139 14 9,9286
10| 713208 |Piaskarz 37 4 9,2500
11| 721204 |Spawacz metodg MAG 56 7 8,0000
121 332002 Elrizfgvnik centrum elektronicznej obstugi 30 4 7,5000
13| 311508 |Technik mechanik maszyn i urzadzen 22 3 7,3333
14| 721402 [Monter kadtubdw okretowych 447 70 6,3857
15| 712606 [Monter rurociggéw okretowych 113 19 5,9474
16 | 261901 |Asystent prawny 26 5 5,2000
17| 241203 |Doradca inwestycyjny 25 5 5,0000
18 | 522302 |Sprzedawca w branzy miesnej 33 7 4,7143
19| 713103 [Malarz konstrukcji i wyrobéw metalowych 106 25 4,2400
20| 941101 Pracownik przygotowujacy positki typu fast 46 1 4,1818
food
21| 741103 |Elektryk 107 27 3,9630
22| 244101 |Posrednik w obrocie nieruchomosciami 26 7 3,7143
23| 341202 |Opiekun osoby starszej 61 18 3,3889
24| 541307 [Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 233 70 3,3286
25| 251401 [|Programista aplikacji 36 12 3,0000 zawody
26| 911203 |Pokojowa 60 21 2,8571 deficytowe
27| 711501 |Ciesla 27 10 2,7000
28| 431101 |Asystent do spraw ksiegowosci 43 17 2,5294
29| 422201 E:f:‘c’c‘)"’v'v’r"'i‘kcf:ﬁré’gt‘;?)s*“9' il 57 24 2,3750
30| 931301 [Robotnik budowlany 218 101 2,1584
31| 711601 |Brukarz 23 11 2,0909
32| 711404 |Zbrojarz 31 15 2,0667
33| 325905 |Opiekunka dziecieca 39 19 2,0526
34| 752208 |Stolarz meblowy 22 11 2,0000
35| 242309 |Specjalista do spraw rekrutacji pracownikdw 23 12 1,9167
36| 711101 [Konserwator budynkéw 29 16 1,8125
37| 522304 |Sprzedawca w branzy spozywczej 63 40 1,5750
38| 441203 [Listonosz 29 19 1,5263
39| 832202 |Kierowca samochodu dostawczego 54 36 1,5000
40 | 332201 |Ekspozytor towaréw (merchandiser) 31 21 1,4762
41| 341203 |Opiekun w domu pomocy spotecznej 22 15 1,4667
42 | 833203 |Kierowca samochodu cigzarowego 107 73 1,4658
43| 721208 |Spawacz reczny tukiem elektrycznym 53 37 1,4324
44 | 911207 |Sprzataczka biurowa 189 134 1,4104
45| 514202 |Kosmetyczka 37 28 1,3214
46 | 325402 |Technik masazysta 21 16 1,3125
47 | 834401 |Kierowca operator wozkow jezdniowych 22 17 1,2941
48 | 422602 |Recepcjonista 40 32 1,2500
49| 941201 |Pomoc kuchenna 152 123 1,2358
50| 412001 [|Sekretarka 75 66 1,1364
51| 911206 [Salowa 30 27 1,1111
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cigg dalszy tabeli na nastepnej stronie




WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

dokoriczenie tabeli z poprzedniej strony

Wolne miejsca pracy

i miejsca Bezrobotni - Wskainik’ .

Lp. Lo Nazwa zawodu aktywizacji rejestrujacy sie |nte|.1$.yw no.su

e zawodowej w 2014 r. nadwyzz;:’f):ifwytu)

w 2014 r.

52| 711202 [Murarz 91 84 1,0833

53| 422603 [Rejestratorka medyczna 23 22 1,0455

54 | 332203 |Przedstawiciel handlowy 130 132 0,9848 m;z‘:;:‘z’ one

55| 243305 [Specjalista do spraw sprzedazy 58 60 0,9667

56 | 712601 [Hydraulik 33 36 0,9167

57| 222101 [Pielegniarka 29 33 0,8788

58 | 524404 [Telemarketer 27 33 0,8182

59| 512001 |Kucharz 168 206 0,8155

60 | 524902 |Doradca klienta 126 159 0,7925

61| 234201 |Nauczyciel przedszkola 24 31 0,7742

62 | 752205 |Stolarz 58 81 0,7160

63| 753303 |Szwaczka 29 41 0,7073

64| 432103 |Magazynier 151 227 0,6652

65| 514101 |Fryzjer 87 134 0,6493

66 | 331301 |Ksiegowy 71 117 0,6068

67 | 741101 |Elektromonter instalacji elektrycznych 32 53 0,6038

68| 753105 |Krawiec 35 63 0,5556

69| 713102 |Malarz budowlany 34 64 0,5313 zawody

70| 515303 |Robotnik gospodarczy 81 171 0,4737 nadwyzkowe

711 962902 |Dozorca 27 57 0,4737

72| 722204 [Slusarz 108 241 0,4481

73| 723105 |Mechanik samochoddw osobowych 30 69 0,4348

74| 513101 |Kelner 56 130 0,4308

75| 513202 [Barman 22 54 0,4074

76 | 214202 |Inzynier budownictwa - budownictwo ogdlne 21 55 0,3818

77 | 243106 |Specjalista do spraw marketingu i handlu 43 114 0,3772

78| 523002 |Kasjer handlowy 49 159 0,3082

79| 522301 |[Sprzedawca 297 1257 0,2363

80| 351203 |Technik informatyk 20 99 0,2020

81| 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 22 112 0,1964

Suma 5489 5368
Procent z ogétem 57,2% 29,8%

Ogoétem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

9 593 17 993

Zrédio: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktérych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w GDYNI
w 2014 r.

Ranking wedtug wskaznika intensywnosci nadwyzki

1 815702 |[Pracownik pralni chemicznej 44 0 MAX

2 312207 |Mistrz produkcji w przemysle samochodowym 20 0 MAX
3 511204 |Kontroler biletow 35 1 35,0000
4 721206 |Spawacz metoda TIG 53 2 26,5000
5 | 821304 zgl'zttfgn'i’c"z‘ﬁip"bw et 50 2 25,0000
6 833202 |Kierowca ciggnika siodtowego 46 2 23,0000
7 | 753403 |Tapicer meblowy 20 1 20,0000
8 933401 |Pracownik rozktadajacy towar na pdtkach 88 6 14,6667
9 341202 |[Opiekun osoby starszej 114 9 12,6667
10| 243302 |Opiekun klienta 31 3 10,3333
11| 524404 |Telemarketer 57 6 9,5000
121 941101 Pracownik przygotowujacy positki typu fast 52 6 8,6667
food
13| 721205 |Spawacz metodg MIG 39 5 7,8000
14| 711402 |Betoniarz - zbrojarz 20 3 6,6667
15| 721204 |Spawacz metodg MAG 101 17 5,9412
16 | 721404 |Monter konstrukgji stalowych 51 13 3,9231
17| 222101 |Pielegniarka 56 15 3,7333
18| 314414 Technik technologii zywnosci - przetwdrstwo 20 6 3,3333
rybne
19| 325402 |Technik masazysta 35 11 3,1818
20| 711404 |Zbrojarz 32 11 2,9091 zawody
21| 741103 |Elektryk 51 18 2,8333 deficytowe
22| 541307 [Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 254 90 2,8222
23| 332101 |Agent ubezpieczeniowy 36 13 2,7692
24| 333105 [Spedytor 26 10 2,6000
25| 711501 |Ciesla 33 13 2,5385
26 | 325905 |Opiekunka dziecieca 37 15 2,4667
27 | 722312 |Szlifierz metali 29 13 2,2308
28 | 315214 [Technik nawigator morski 20 9 2,2222
29| 932011 Robotni,k pomocniczy w przemysle 74 35 2,1143
przetworczym
30| 524902 [Doradca klienta 84 40 2,1000
31| 721402 [Monter kadtubow okretowych 104 50 2,0800
32| 515303 [Robotnik gospodarczy 270 130 2,0769
33| 732301 |Introligator 26 13 2,0000
34| 753303 |Szwaczka 39 21 1,8571
35| 911203 |Pokojowa 33 18 1,8333
36| 711502 [Ciesla szalunkowy 25 14 1,7857
37| 712606 |Monter rurociggéw okretowych 42 24 1,7500
38| 711601 [Brukarz 21 12 1,7500
39| 911207 |Sprzataczka biurowa 210 136 1,5441
40 | 832203 |Kierowca samochodu osobowego 59 48 1,2292
41| 334306 |Technik administracji 52 44 1,1818
42| 713103 |Malarz konstrukcji i wyrobow metalowych 41 37 1,1081
43| 962201 |Pracownik prac dorywczych 21 19 1,1053
44| 311303 |Technik elektryk 26 24 1,0833
45| 332203 |Przedstawiciel handlowy 74 69 1,0725 _ zawody
zréwnowazone
46 | 234201 |Nauczyciel przedszkola 20 20 1,0000

cigg dalszy tabeli na nastepnej stronie
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WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

dokoriczenie tabeli z poprzedniej strony

Wolne miejsca pracy

i miejsca Bezrobotni - Wskainik’ )

Lp. L Nazwa zawodu aktywizacji rejestrujacy sie mtel_'ls'yw no_su

zawodu zawodowej w 2014 r. nadwy;l::vf,:(:ﬂcytu)

w 2014 r.

47 | 522304 |Sprzedawca w branzy spozywczej 49 61 0,8033

48| 753105 |Krawiec 50 65 0,7692

49| 711202 |Murarz 41 55 0,7455

50 | 432103 [Magazynier 93 127 0,7323

51| 833203 [Kierowca samochodu ciezarowego 42 59 0,7119

52| 941201 |[Pomoc kuchenna 42 60 0,7000

53| 411004 [Technik prac biurowych 131 200 0,6550

54| 832202 [Kierowca samochodu dostawczego 28 43 0,6512

55| 512001 [Kucharz 68 111 0,6126

56 | 241304 |Specjalista bankowosci 20 33 0,6061 zawody

57| 514101 |Fryzjer 31 57 0,5439 nadwyzkowe

58| 931301 [Robotnik budowlany 76 140 0,5429

59| 331301 [Ksiegowy 45 84 0,5357

60| 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 31 58 0,5345

61| 722204 [Slusarz 72 151 0,4768

62| 522305 |Technik handlowiec 24 60 0,4000

63| 513101 |Kelner 20 58 0,3448

64 | 522301 |Sprzedawca 199 681 0,2922

65| 522303 |Sprzedawca w branzy przemystowej 28 96 0,2917

66 | 243106 |Specjalista do spraw marketingu i handlu 20 120 0,1667

Suma
Procent z og6tem

0Ogo6tem wolne miejsca pracy
i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni

Zrédio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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WURp

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

Lista zawodow, w ktérych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w SLUPSKU
w 2014 r.

1 432102 |Inwentaryzator 318 0 MAX
2 816003 S;);r;‘::vc::rz ;r;aoszyn i urzadzen przemystu 62 0 MAX
3 541308 |Pracownik ochrony fizycznej I stopnia 60 0 MAX
4 721204 |Spawacz metodg MAG 47 0 MAX
5 814204 S?:,:tgw nla;iz)é;;yté;zadzeﬁ do produkcji okien 33 0 MAX
6 721202 |Operator automatéw spawalniczych 28 0 MAX
7 | 335301 [Urzednik ubezpieczen spotecznych 27 0 MAX
8 411003 |Pracownik kancelaryjny 24 0 MAX
9 332101 |Agent ubezpieczeniowy 23 0 MAX
10| 742102 [Monter - elektronik 22 0 MAX
11| 721205 |Spawacz metodg MIG 40 1 40,0000
12| 722308 |Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 57 2 28,5000
13| 241203 |Doradca inwestycyjny 28 1 28,0000
14| 711404 |Zbrojarz 23 1 23,0000
15| 712202 |Glazurnik 41 2 20,5000
16 | 241202 |Doradca finansowy 61 3 20,3333
17| 251401 |Programista aplikacji 20 1 20,0000
18| 713201 |[Lakiernik 54 3 18,0000
19| 441203 |Listonosz 34 2 17,0000
20| 513202 |[Barman 42 3 14,0000
21| 753303 |Szwaczka 178 13 13,6923
22 | 833203 [Kierowca samochodu ciezarowego 244 18 13,5556
23| 541307 |Pracownik ochrony fizycznej bez licencji 55 5 11,0000
24| 723310 |Mechanik - monter maszyn i urzadzen 22 2 11,0000
25| 712303 [Tynkarz 20 2 10,0000
26 | 753602 |Obuwnik 63 7 9,0000 d:;g/:::ve
27 | 341202 |Opiekun osoby starszej 75 10 7,5000
28| 711501 |Ciesla 44 6 7,3333
29| 911207 [Sprzataczka biurowa 159 24 6,6250
30| 741103 |Elektryk 51 8 6,3750
31| 332203 |Przedstawiciel handlowy 92 16 5,7500
32| 524902 [Doradca klienta 89 16 5,5625
33| 243305 |Specjalista do spraw sprzedazy 22 4 5,5000
34| 832203 [Kierowca samochodu osobowego 45 9 5,0000
35| 712601 |Hydraulik 56 15 3,7333
36| 713102 [Malarz budowlany 56 18 3,1111
37 | 931301 |Robotnik budowlany 160 53 3,0189
38| 941201 [Pomoc kuchenna 91 31 2,9355
39| 513101 |Kelner 87 31 2,8065
40| 712604 |Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 22 8 2,7500
41| 723307 |Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 22 8 2,7500
42| 751103 |Przetwdrca ryb 70 26 2,6923
43| 411004 |Technik prac biurowych 81 31 2,6129
44 | 222101 |Pielegniarka 43 17 2,5294
45| 515303 |Robotnik gospodarczy 96 42 2,2857
46 | 932101 |Pakowacz 98 43 2,2791
47 | 752205 |Stolarz 103 46 2,2391
48| 331301 |Ksiegowy 32 16 2,0000
49| 712101 |Dekarz 20 13 1,5385
50| 933304 [Robotnik magazynowy 21 14 1,5000
51| 432103 [Magazynier 60 42 1,4286
52| 243106 [Specjalista do spraw marketingu i handlu 29 21 1,3810
53] 512001 [Kucharz 95 80 1,1875
/0 cigg dalszy tabeli na nastepnej stronie



WUP) Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewodztwie pomorskim w 2014 r.

dokoriczenie tabeli z poprzedniej strony

Wolne miejsca pracy

. Wskaznik
Bezrobotni . &
Lp. L Nazwa zawodu aktywizacji rejestrujacy sie TS
*  zawodu . nadwyzki (deficytu)
zawodowej w 2014 r. zawodu
w 2014 r.
54 | 723103 |Mechanik pojazdéw samochodowych 34 41 0,8293
55| 722204 |Slusarz 131 161 0,8137 .
zawody

56| 711202 [Murarz 46 57 0,8070 e
57 | 522305 [Technik handlowiec 24 35 0,6857
58| 522301 |Sprzedawca 241 365 0,6603
59| 753105 [Krawiec 21 33 0,6364

Suma 3942 1406
Procent z og6tem 66,5% 23,2%

0Ogo6tem wolne miejsca pracy

i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni DRE Glust

Zrédio: Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl

Lista zawodow, w ktorych zgtoszono 20 i wiecej wolnych miejsc pracy
i miejsc aktywizacji zawodowej w SOPOCIE
w 2014 r.

1 712303 |Tynkarz 26 0 MAX

2 721208 |[Spawacz reczny tukiem elektrycznym 90 1 90,0000

3 713103 |Malarz konstrukgji i wyrobéw metalowych 42 3 14,0000

4 711202 |Murarz 63 5 12,6000

5 | 524902 |Doradca kiienta 56 7 8,0000 P :;:’Y‘t’:“,’ve
6 711404 |Zbrojarz 21 3 7,0000

7 515303 |[Robotnik gospodarczy 137 23 5,9565

8 332203 |Przedstawiciel handlowy 51 18 2,8333

9 911207 |[Sprzataczka biurowa 20 15 1,3333

10 [ 512001 [Kucharz 25 24 1,0417 zréw‘:::v"’:iony

Suma 531
Procent z ogétem 63,9%

Ogodtem wolne miejsca pracy

i miejsca aktywizacji zawodowej/bezrobotni EH

Zrédho: Monitoring zawoddw deficytowych i nadwyzkowych, http.// mz.praca.gov.pl
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